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RESOLUCION NUMERO 548 DEL 2022

(28 NOVIEMBRE DE 2022)

‘POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No.198 DE 14 DE ABRIL DE 2016”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE IMSALUD
En uso de las facultades legales, y

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 27 del Acuerdo N° 0087 del 29 de enero del 1.999 “por medio del cual se
crea la Empresa Social del Estado E.S.E “IMSALUD” del Primer Nivel de Atencién en Salud
Municipio San José de Cucuta”, los Actos o Decisiones que tome el Gerente, en ejercicio de
cualquiera de las funciones a él asignadas, se denominaran RESOLUCIONES.

Que, el Articulo 209 de la Constitucion Politica, establecié “...que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones...”

Que, el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia, contempla que las autoridades
administrativas pueden delegar en sus subalternos o en otras autoridades las funciones propias
del cargo.

Que, mediante la Resolucién No.198 de 14 de abril de 2016, se delegé las funciones de tramite
y respuesta de los derechos de peticion de indole laboral y contractual radicados por los
servidores publicos y contratistas independientes a ELIZABETH DELGADO RONDON,
identificada con cédula de ciudadania No 37.279.407 de Cucuta, Jefe de oficina de Administracién
laboral de la ESE IMSALUD para esa época.

Que, se hace necesario modificar el articulo primero de la Resolucién No .198 de 14 de abril de
2016, toda vez que la delegacion de funciones de tramite y respuesta de los derechos de peticion
de indole laboral y contractual radicados por los servidores publicos y contratistas independientes
debe recaer en el Jefe de Oficina de Administraciéon Laboral, cédigo 008, grado 01 de la ESE
IMSALUD, a quien le corresponda el cargo en la vigencia pertinente.

Por todo lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo primero de la Resolucién No 198 de 14 de abril
de 2016 quedando asi:

“Articulo Primero: DELEGUESE las funciones de trémite y respuesta de los derechos de peticién
de indole laboral y contractual radicados por los servidores publicos y contratistas independientes
al Jefe de Oficina de Administracion Laboral, cédigo 006, grado 01 de la ESE IMSALUD”.
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ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Cucuta a los veintiocho dias (28) de noviembre de 2022.

JUAN AGUSTI

GER =SE IMSALUD

Revis6: Gloria Patricia Chaustre C / (Asesor Juridico Externo) @&J
V°B®  Natalia Suescun Fortuna - Jefe de Oficina Administraciérf Labor:

IREZ MONTOYA
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CONCEPTO JURIDICO
DE: GLORIA PATRICIA CHAUSTRE CASTILLO
PARA: JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA
FECHA: 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

ASUNTO: RESOLUCION POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION NO.198

DE 14 DE ABRIL DE 2016

Cordial Saludo:

Como asesora juridica externa, hago constar que he revisado el contenido de la resolucion
No 548 del 2022 por la cual el Gerente de la ESE IMSALUD modifica la Resolucion No198

de 14 de abril de 2016, en su articulo primero quedando asi:

“‘Articulo Primero: DELEGUESE las funciones de tramite y respuesta de los derechos de
peticion de indole laboral y contractual radicados por los servidores publicos y contratistas
independientes al Jefe de Oficina de Administracién Laboral, cédigo 006, grado 01 de Ia

ESE IMSALUD”.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes, con el aprobado juridico, en atencién
a que se ajusta a los articulos 209 y 211 de la Constitucion Politica de Colombia y demas
normas concordantes y regulatorias en materia y en tal sentido sea firmado por su despacho

Atentamente,

IA PATRICIA CHAUSTRE CASTILLO

/C.C. 60.361.901 de Cucuta

T.P.123348 del C.S. de la J.
Asesor Juridico Externo
ESE IMSALUD
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“POR LA CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E S.E. “IMSALUD"
En uso de sus facultades legales, y ¢

CONSIDERANDDO:

Que, Segun el articulo 27 del Acuerdo N° 0087 del 29 de Enero del 1.999 “por medio del cual
se crea la Empresa Social del Estado E.S.E “IMSALUD” del Primer Nivel de Atencion en Salud
Municipio San José de Cucuta”, los actos o decisiones que tome el Gerente, en ejercicio de
cualquiera de las funciones a él asignadas, se denominaran RESOLUCIONES.

Que, el Articulo 209 de la Constitucion Politica, establecié “...que la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones...”

Que, El Articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia, contempla que las autoridades
administrativas pueden delegar en sus subalternos o en otras autoridades las funciones
propias de su cargo.

Que, Se hace necesario delegar a la Jefe de oficina Administracion Laboral, las funciones de
tramite y respuesta de los derechos de peticion indole laboral y contractual radicados por los
servidores publicos y contratistas independientes, a la Doctora ELIZABETH DELGADO
RONDON, identificada con Cedula de Ciudadania N°37.279.407, expedida en Cucuta, de libre
nombramiento y remocion de la Empresa Social del Estado ESE IMSALUD.

Que, Por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Deléguese las funciones de tramite y respuesta de los derechos de
peticion de indole laboral y contractual impetrados por los servidores publicos de la entidad y
del personal que ha sido contratado mediante orden de prestacion de servicios y/o de sus
respectivos representantes legales, a la Doctora ELIZABETH DELGADO RONDON,
identificada con la Cedula de Ciudadania N°37'279407 expedida en Cucuta, Jefe de Oficina
Administracion Laboral, de la Empresa Social del Estado ESE IMSALUD.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente providencia procede el Recurso de Reposicion de
acuerdo al Articulo 74 de la Ley 1437 de 2011- Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo. De este recurso se podra hacer uso dentro de los cinco (5) dias
siguientes de la notificacion de la decision.

ARTICULO TERCERO: Remitir las copias de rigor

COMUNIQUESE Y, CUMPLASE

Expedido en San José de Cucuta, a los

KATHERINE CALABRO GALVIS

Gerente (E)
Reviso: Adriana Rojas S % g
Asesora Juridica g ey
Elaboré Nohora P.
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