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RESOLUCION NUMERO 2 5 9 “DE 2026

" 06 MAY 2006

“POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS REPRESENTANTES DEL GRUPO DE TRABAJO

DE

BIENESTAR SOCIAL LABORAL E INCENTIVOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO E.S.E IMSALUD"

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. IMSALUD,

en uso de sus facultades constitucionales, legales y

Que,

Que,

Que,

Cue,

Que,

Cue,

Que,

CQue,

Que,

CONSIDERANDO

el Articulo 208 de la Constitucion Politica consagra que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

segun el articulo 27 del Acuerdo N°0087 del 29 de enero del 1.999 “por medio del cual
se crea la Empresa Social del Estado E.S.E “IMSALUD" del Primer Nivel de Atencién
en Salud Municipio San José de Clcuta", los Actos o Decisiones que tome el Gerente,
en ejercicio de cualquiera de las funciones a él asignadas, se denominaran
RESOLUCIONES.

conforme al Articulo 28 del Acuerdo en mencion algunas de las funciones del Gerente
son: Articular el trabajo que realizan los diferentes niveles de la organizacién dentro
de una concepcion participativa de la gestion, Ser nominador y ordenador del gasto
de acuerdo con la facultades concedidas por la ley y los reglamentos, Velar por el
cumplimento de las leyes y reglamentos que rinde la empresa, Velar por la utilizacion
eficiente de los recursos humanos, técnicos y financieros de la Entidad v por el
cumplimento de la metas y programas aprobados por la Junta Directiva.

mediante el Decreto N° 0181 del 21 de marzo de 2024, emanado del Despacho del
Sefior Alcalde de Cucuta, se nombré al doctor JAVIER ORLANDO PRIETO PENA en
el cargo de Gerente de la ESE IMSALUD.

mediante el Acuerdo N° 010 del 26 de julio de 2024, la junta directiva de la ESE
IMSALUD en uso de sus facultades legales y estatutarias, acordé la aprobacion del
plan de desarrollo “"IMSALUD" presentado por la gerencia para el periodo 2024 —
2027,

mediante Acta de Posesion N° 106 del 01 de abril de 2024, el doctor JAVIER
ORLANDO PRIETO PENA tomo posesion del cargo de Gerente de la E.S.E.
IMSALUD, ante el sefor alcalde de Clcuta.

por medio de circular No 220-016, se convoco a los empleados publicos y trabajadores
oficiales de la planta de personal de la E.5.E IMSALUD a participar en el proceso de
eleccion de los representantes de los funcionarios que conformaran EL GRUPO DE
TRABAJO DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL E INCENTIVOS.

segun circular 220-017 del 21 de abril del 2026, por medio del cual se modifica el plazo
de inscripcion convocatoria de los representantes del grupo de trabajo de bienestar
social laboral e incentivos, y consecuentemente se madifica la fecha de publicacidn
de inscritos y eleccion”

a traves de la referida circular se dispuso gue los candidatos a ser representantes de
los trabajadores ante el grupo de bienestar social laboral e incentivos de la ESE
MSALUD. Deberian inscribirse en la sede administrativa, oficina administracion
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laboral, a partir del 15 de abril del 2028 hasta el 20 de abril de 2026. A su turno se
informé que la publicacion del personal inscrito se haria el 21 de abril de 2026 y la
fecha de eleccién se realizaria el 23 de abril de 2026, sin embargo, en aras de obtener
la participacion de la totalidad de los funcionarios que conforman la planta de personal
de la entidad resulta conveniente prorrogar el termino de inscripcidn v
consecuentemente el termino de publicacién y eleccidn, respectivamente.

Que, en virtud de lo anterior se informé a los funcionarios en general que la inscripcion de
los candidatos a ser representante de los trabajadores ante el grupo de bienestar
social laboral e incentivos de la ESE IMSALUD se ampliaria hasta el pasado 23 de
abril del afo en curso y la publicacién de los inscritos se realizaria el 24 de abril del
2026 y finalmente la eleccion se llevaria a cabo el martes 28 de abril de 2026 en el
horario de 8:00 AM 4.00 PM, de manera presencial en la oficina de administracion
laboral de la ESE IMSALUD.

Que, como resultado se obtuvo la inscripcién de 5 participantes:

MARTHA YADIRA BAUTISTA GOMEZ

YELITZA SUSANA ACEVEDO ROJAS

DORA BELSI GONZALEZ VERA

MAHUREEN ELIANA SANTAMARIA BERRIO
MARTHA CONSTANZA MENDEZ GUERRERO

I T

Que, el dia 5 de mayo del 2026, se realizo la votacién de manera de manera mixta
(Presencial y virtual), la eleccion del representante del Grupo de trabajo de bienestar
social laboral e incentivos, el cual obtuvieron la siguiente votacion:

ASPIRANTES TOTAL DE
VOTOS
MARTHA YADIRA BAUTISTA GOMEZ 51
MAHUREEN ELIANA SANTAMARIA BERRIO 48
MARTHA CONSTANZA MENDEZ GUERRERO 46
DORA BELS| GONZALEZ VERA 19
YELITZA SUSANA ACEVEDO ROJAS 16

Que, mediante acta de escrutinio del proceso de votacion para la eleccién de los
representantes de los trabajadores del grupo de trabajo de bienestar social laboral e
incentivos, siendo las 4:00 P.M del dia martes 5 de mayo del afio en curso, se dio el
cierre al proceso de votacion para la eleccion de los Representantes de los
Trabajadores del grupo de trabajo de bienestar social laboral e incentivos de la E.S.E
IMSALUD, para un periodo de dos (2) afios contados a partir de su posesion.

Por lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar como representante de los trabajadores Grupo de Trabajo
de Bienestar Social e Incentivos de la E.S.E IMSALUD, a la Empleada Publica MARTHA
YADIRA BAUTISTA GOMEZ, quien desempefia el cargo de AUXILIAR AREA DE LA
SALUD (ENFERMERIA), codigo 412, grado 10, para el periodo 2026 al 2028

ARTICULO SEGUNDO: declarar como suplente del representante de los trabajadores del
grupo de trabajo de bienestar social e incentivos de la E.S.E IMSALUD, a la trabajadora
oficial MAHUREEN ELIANA SANTAMARIA BERRIO, quien desemperia el cargo de Auxiliar
Area de la Salud (ENFERMERIA), codigo 412, grado10, para el periodo 2026 al 2028.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion a los empleados designados
que conformaran el siguiente comité.

ARTICULO CUARTO: Expedir las demas copias de rigor,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en San José de Cucuta, alos ] HM’ ?mﬁ

7

JAVIER ORLAD ﬁﬁlETo PENA
RENTE

Rewsd. Lecnel Andrés Nifio Pefaranda — Asesor Juridico Externo Oficing Administracion Labora!
Revisd Luis Fernando Leal - Asesor Juridico Externa, Gerencia
Visto Bueng: Andrea Julkana Porras Nava — Jefe de Oficing Administracion Labor,

Elapord: Lina Fernanda Mova Camacho - Apoyo Jusidico Externo Oficing Adminstracsan Labcm:%?
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COMUNICACIONES Varsidn: 02

COMUNICACION INTERMA Fecha: 25/ 100207

'ACTA DE ESCRUTINIG DEL PROCE S0 DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES
DE LOS TRABAJADORES DEL GRUPO DE TRABAJO DE BIENESTAR SOCIAL LARDRAL E
INCENTIVOS DE LA EMPRESA S50CIAL DEL ESTADO E.S.E "IMSALUD"

En cumplimento de ia Convacatoria en San José de Cocyla siendn las 4 00 pm del dia martes §
de mayo del 2026, en la Sede Administrativa de la E S E IMSALUD, ubicada en Ay

Liberadores No, (-124 Barno Blanco y de manera virtual se dio Cierre al proceso de
volacidn para la eleccion de jos Fepresentantes de los Trabajadores del Grupo de Trabajo de
Bienestar Social Laboral E Incentivos de Ia E.S.E IMSALUD. pars un periodo de dos (2) ados
sonlados 3 parlr de su posesdn, estando presentas 108 jurados designades para ! process de
vingtion dentihcsdos coms dparecen al pie de su correspondients firma

La parnadla de volacon se realigd en‘el horanio de B ama 4 pm de manera presencial y virtual, Una
viz realirado ¢l proceso ge ESCRUTINIC sagun Convocalond, se dio gierre a g vataoian y ae

procetid a reduzar ¢l conteo de los volos acorde 2l listado de los funcionanos publoos de fa plants
g parsonai de fa £ S [ IMSALUD, aplos para yotar, habséndose obferida los Siguigntes rasultados

TOTAL, DE SUFRAGANTES: r%J;B

ASPIRANTES s e

Martha Vot Booddu Gonen =
Hahyraen Elone Yntaraie beie | A@
Mairtha lonsdansg Mordea, Quemero | 46

Do Bols bonaalaa Ve . A9
Jeltaa Juena Peaweds Poyos

__Total devotus

ToTAL

AURADOS DEL PROCESO DE VOTACION Y ESCRLUTINID:

JURADOS DEL PROGESO DE VOTACION:

e,

LBW b Gon 5.

- oot .
MARY ATEXANDRA TORIYS MARIA ISARBEL CUFRRITIRO
yIeil A SANCHEY

you Tl Secretana
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“ACTA DE INICIO DEL PROCESO DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DEL GRUPO DE TRABAJO DE
BIENESTAR SOCIAL LABORAL E INCENTIVOS DE LA E S.E “IMSALUD"

En cumplimiento de la Convocatonia, en San José de Clcuta, siends las 08am del
dia 05 de mayo del 2026 en la Sede Administrativa de la E 5 E IMSALUD ubicada
er Av Libertadores No 0-124 Barrio Blanco y de marnera virlual se da inicio al
proceso de votacion para la eleccion de los Representantes de los Trabajadores
ante EL GRUPD OF TRABAJC DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL E INCENTIVODS
de la £ S E IMSALUD. para un periodo de dos (2) afos contadoes a partit de su
posesion estando presentes los jurados designados para el proceso de votacian
denticados como aparecen al pie de su correspondiente firma, quienes haran
cumpli 8l siguente Procediniento para la Votacion

1. Viglar el Proceso de Votacion

2, Menhcar la dentdad de los votantes

3. Realizar el escrutimo de los votos y consignar los resultados en el acta de
escrutinio

4. Fimar las Aclas

La jornada de votacion se realizara en el horario de 08 am a 4 pm. Podran gjercer
el derecho al voto los empleados de la planta y trabajadores oficiales de la ESE
IMSALUD, cualgwera gue sea su disciplina, quienas votaran por la lista de inscritos

En constancia firman

f){ k. ;

LJL—-"-—.—-{
ANDREA JULIANA-PORRAS NAVA
lefe Administracion Labora

5 E IMSALUD

JURADOS DEL PROCESO DE VOTACION:

|| dusa bodoloren

: : . ! :
MARY ALEXANDRA TORRES MARIA ISARBEL GUERRERO
AIRIMLA SANCHEZ
Seirelna Secretana
T -
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Ao Libelagores No G124 Raino Blanon, San Jose e Cuouta
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ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucién a los empl

que conformaran el siguiente comité.

ARTICULO CUARTO: Expedir las demas copias de rigor.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Cucuta, a los

5
st —

!

JAVIER ORLANDO PRIETO PERA
\GERENTE

Revist: Leonel Andrés Nifio Peflaranda - Asesor Juridica Extermng Oficina Adminisfyaljdn Lamn{
Wisto Bueno: Andrea Juliana Porras Mava — Jefe de Oficing Administracion Labosal=

Elabard: Lina Femanda Nova Camacha = Apoyo Juridico Externo Oficina Al:lmmlsjlracmn Lahurah?

eados designados
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