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Por el cual se liquida el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Social
del Estado E.S.E. - IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 diciembre
del 2026

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. IMSALUD EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA MEDIANTE ACUERDO N°012 DE FECHA 26
DE DICIEMBRE DE 2025, EN SU ARTICULO QUINTOY,

CONSIDERANDO:

QUE, Empresa Social del Estado E.S.E. IMSALUD fue legalmente constituida mediante
el Acuerdo N°087 de fecha 29 de enero de 1999 expedido por el Concejo Municipal de
San Jose de Cucuta.

QUE, el articulo 19 del acuerdo N°087 de fecha 29 de enero de 1999, establece, entre
las funciones de la Junta Directiva de la E.S.E. IMSALUD, la de analizar y aprobar el
proyecto del presupuesto anual y las operaciones presupuestales de credito de la
empresa, de acuerdo con el Plan de Desarrollo y el Plan Operativo para la vigencia.

QUE, el numeral 6 del articulo 21 del Acuerdo 042 de 2016 expedido por el Concejo
Municipal de San José de Cucuta “Estatuto Orgénico del Presupuesto del Municipio de
San José de Cucuta y de sus entidades descentralizadas”, establece como funcion del
Consejo Superior Municipal de Politica Fiscal COMFIS, la de aprobar el presupuesto
anual de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Municipio de San José
de Cucuta o delegar esta aprobacion en las juntas directivas conforme lo establecido en
el acuerdo en mencion.

QUE, el Consejo Superior Municipal de Politica Fiscal COMFIS en reunion de fecha 24
de diciembre de 2025, aprobé el presupuesto de la E.S.E. IMSALUD para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2026.

QUE, la elaboraciéon y presentacion del presupuesto de la E.S.E IMSALUD para la
vigencia 2026 se ha realizado conforme a la normatividad vigente, aplicando el Catalogo
de Clasificacién Presupuestal (CCPET), establecido por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico para los entes territoriales y sus entidades descentralizadas, mediante
las Resoluciones N°3832 de 2019, modificada por la Resolucion 1355 de 2020,
Resolucion 2662 de 2023, Resolucion 0068 de 2024 y Resolucion 3469 de 2024. Dicha
clasificacion permite agrupar, ordenar, identificar y detallar los ingresos de acuerdo a su
origen y los gastos conforme a la ordenacion sistematica para la adquisicion de bienes y
servicios segun lo establecido en el Clasificador Central de Productos (CCP) expedido por
el Departamento Administrativo Nacional de estadisticas (DANE).
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QUE, el presupuesto de la E.S.E IMSALUD, se rige por lo establecido en el decreto 0111
de 1996 “estatuto organico del presupuesto” y el decreto 0115 de 1996 “Por el cual se
establecen normas sobre la elaboracién, conformacion y ejecucion de los presupuestos
de las empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia
Mixta sujetas al régimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras’

QUE, el Acuerdo N°018 de 3 de mayo de 2.000, emanado de la Junta directiva de la
E.S.E IMSALUD, establece en su articulo 4 como funcién de la Junta Directiva de la
entidad. analizar y aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa Social del Estado
“IMSALUD".

QUE, mediante acuerdo N° 012 de fecha 26 de diciembre de 2026, la Junta Directiva de
la E.S.E. IMSALUD aprobé el presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Social
del Estado E.S.E. - IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 diciembre del
2026.

QUE, en consideracion de lo anterior:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijese el computo del Presupuesto de ingresos de la Empresa
Social del Estado E.S.E. IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 diciembre
del 2026, en la suma de CIENTO VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
SIETE MILLONES SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCO PESOS MCTE
($128.477.076.705,00), segun el siguiente detalle:

NOMBRE DE
CUENTA DEFINICION PRESUPUESTO INICLAL

Los ingresos son recurses monatarios recaudados en 128,477 ,076,705.00

una vigencia fiscal por quienes corresponda

administrarios segin la ley.

Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas, en

meneda nacional, gue Incrementan las disponibilidades

para el gasto. Asl, se deben cumplir l2s siguientes

| condiclones para reconocer una transaccién como

ingreso:

1 Ingresos 1, Afectacian efectiva de caja, Los ingresos se reconocen

bajo el principio de caja. Es decir, cuando hay

desembolso de los recursos a faver de Jas entidades

beneficiarias.

2. La afectacidn de caja se produce en moneda nacional.

3. Respaldo de un gasto. Mo se reconocen como ingresos

CODIGO

aquellas entradas efectivas de caja que no estan
habilitadas para realizar gastos.

Corresponde al saldo de caja, bancos e inversiones 1,000.00
temporales, excluyendo los dineros recaudados que
pertenecen a terceros y, por lo tanto, no tienen ningin
efecto presupuestal. La disponibilidad inicial debe ser
igual al valor de la disponibilidad final de la ejecucion
presupuestal de la vigencia inmediatamente anterior.

Disponibilidad

10 Inicial

002 Representa el valor de los fondos disponibles depositades en 1,000.00
1 Bancas insituciones financieras. |
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Ingresos Corrientes

Se reconocen por su regularidad, ademads se caracterizan
porque; [) su base de cilculo y su trayectoria histdrica
permiten estimar con cierto grade de certidumbre el
volumen de ingresos; ii) si bien pueden constituir una
base aproximada, esta sirve de referante para fa
elaboracion del presupuesto anual.

127,777,070,705.00

1402

Ingresas no
tributarios

Son los ingresos corrlentes que por ley no estan
definidos como impuestos y comprenderan las tasas y las
multas, Los Ingresos no tributarios se clasifican en:

1) Contribuciones

2) Tasas y derechos administrativos

3) Multas, sanciones e intereses de mora

4) Derechos econdmicos por uso de recursos naturales
5) Venta de bienes y servicios

&) Transferencias corrientes

T) Participacién y derechos de monopolio

127,777 ,070,705.00

1.1.02.03

Multas, sanciones o
intereses de mora

El recaudo por multas y sanciones es generado por
penalidades pecuniarias que derivan del pader punitive
del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de
leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un
comportamiento considerado indeseabla.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia &
aguellos que se recaudan por el resarcimiento tarifado o
indemnizacion de los perjuicios que padece el acreador
por no tener consigo el dinero en la oportunidad debida.
La mara genera que se hagan correr en contra del deudor
los daftos y perjuicios llamados moratorios que
representan el perjuicio causado al acreedor por el
retrase en la ejecucion de la obligacion.

Los intereses de mora se incluyen en esta cuenta debido
al companenta indemnizatorio reconocido en fa Sentencla
C-804/2012. En este sentido, al igual que las multas y
sanciones, el cobro de intereses de mora se hace en parte
con &l fin de prevenir la reiteracidn de una conducta
indeseabla.

Las multas, sanciones e intereses moratorios se
clasifican an:

1) Multas y sanciones
2] Intereses de mara

1,000.00

1.1.02.03.002

Intereses de mora

Recaudo por concapts del relraso en que ha incurrida un
tercero dentro de los plazos establecidos para el pago de una
obligacion. Los Interases de mora raprasentan el
resarcimiento tarfade o indemnizacion de los perjuicios que
padece el acreedor por no fener consigo ef dinero en ia
oportunidad debida,

1,000.00

1.1.02.05

Venta de bienes y
sSenvicios

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de
bienes y la prestacidn de servicios que realizan las
entidades en desarrolle de sus funcionas y competencias
legales, independientemente de que las mismas estén o
no relacionadas con actividades de produccidn, o si se
venden o no a precios econdmicamenta significativos.
Las ventas de bienes y servicios se registran sin deducir
los costos de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

127,777 ,067,705.00

1.1.02.05.001

Ventas de
establecimientos de
mercado

Son los ingresos por ventas de bienes y servicios
resuitantes del desarrollo de funciones misionales de
produccion o comercializacion. Es decir, aquellas
funciones de produccin o comercializacién dispuestas
legalmente como competencias principales de la entidad.
Esta categoria se desagrega sigulendo la Clasificaciin
Central de Productos (CPC) del DANE.

127,767 661,505.00

1.1.02.05.001.09

Bervicios para la
comunidad,
soclales y
personales

Son los ingresos asociados a la venta de servicios
educativos, servicios de salud, servicios culturales y
deportivos, servicios de tralamiento y recoleccion de
desechos, servicios proporcionados por asociaciones,
entre olros.

127,767 684,505.00

1.1.02.05.001.09.02

Servicios de Salud

Ingresos provenientes por prestacion de serviclos de
salud a los usuarios de bos diferentes regimenes y
condiciones que sean contratados con la empresa por
entidades de cualguier tipo de naturaleza pablica o
privada, nacional o internactonal,

125,327,269,325.00
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Vanta de Servicios de Salud a las diferentes EAPB, que 125,317,266,325.00
administren recursos del Régimen Subsidiado que
1.4.02.05.001.09.02.01 ::ELT;I:&U contraten estos servicios con la empresa.
Ingresos venta de senvicios de salud coniratados con las 125,317,264,325.00
! — EAPE que administran recursos del Régimen Subsidiado que
Ca i
11020500100020101 | SoPB0-VIENGE | L en estos senicis por esta modaliad de pago en
presente vigencia.
Ingresos venta de servicios de safud contratados con las 1,000.00
; EAPE que administran recursos del Régimen Subsidiado que
110205001000201 01 | Captado-Vigencia | contraten estos senvicios por esta modalidad, que provengan
anterics de cuanias pendientes con la entidad cormespondientes a ka
vigencia antenor,
Ingresos por venta de senvicios de salud a las diferenies 1,000.00
EAFB que administren recursos del Régimen Subsidiado que
1.1.02.05.001.09.0201.02 | Evento confralen sste sscvicia o &ala mod dé £a0o,
Ingresos venta Contributive servicios Contributivo salud 10,001,00:0.00
i contratados con el Municiplo Cicuta-Secretaria Salud
1.1.02.05.001.09.02.02 Regimen Municipal por concepto Contributive actividad
Contributivo Contributivos relacionadas con salud publica.
Ingresos por venta de servicios de sahed a las diferentes 100,000.000.00
Evenio - vigencia EAPB que administren recursos del Regimen Contributive que
1.1.02.05.001.08.02 0201 kg contraten este servicio por esta modalidad de pago.
Ingresos venta de senvicios de salud contratados con las 1,000.00
EAPB que adminisiran recursos del Régimen Contributivo que
Evento - vigenca confraten eslos servicios por esta modalidad, que provengan
1ROZ05 0002 .01 antarior de cuentas pendientes con la enfided comespondientes v ia
vigencia anterior,
Ingresos venta de servicios de salud contratados con las 2,000.00
Plan de diferentes entidades y organismos del estado por
1.4.02.05.001.09.02,03 Intervenciones concepto de actividades relacionadas con salud pablica.
Colectivas
Ingresos por venta de senvicios de salud contratades con el 1,000.00
Departamento Morle de Santander y olros municipios dal
11.02.05.001.08020301 | Deparamento :uﬂg?gm para la realizacion de actividades de sakud
Ingresos por venta de senvicios de salud contratados con el 1,00:0.00
Municipio de Cl.'m_.lta - Secretania de Salud Municipal par fa
11.0205.00109020302 | Municipio e L
Ingresos por conceplo de alencidn a pacientes cubiertos con 507,360,000.00
el zaguro obligatorio de accidente de transito,
Sequr Obligatoric de
1.10.02.05.001.08.02.04 Accidentss de
Trans#o
Ingresos provenientss de la relacion comercial que se tiene 1,000.00
con ezie tipo de enfidades por concepto de accidentes de
- frabajo o situaciones dervadas de esta situacion.
110205001000205 | Adminisiradora de -
A Riesgos Laborales
Ingressos provenientes de venta de servicios de salud 1.000.00
1.1.02.05.001.09.02.06 Fuerzag Militares celebrados con organismos componentes de las fuerzas
militares de Colombia
Ingresos provenientes de venta de servicios de salud a 1,000.00
celebrados con la Policia Nacional
1.1.02.05.001,09.02.07 Policia Nacional
Ingrescs por venta de servicios de salud provenientes de 1,000.00
1,1.02.05.001.09.02.08 |FS Privadas entidades de esta naturaleza..
ko Ingresos por venta de servicios de saked con entidades de 1,000.00
1.1.02.05.001.08.02.00 |P5 Publicas ssta naturaleza,
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Ingresos provenientes de ventas de senvicios prestados a 1,000.00
1.1.02.05.001,09.02,10 Régimen Especial | @MPresa como Ecopetrol, Cruz rojas entre otras
Ingresos provenienias de prestacion de senvicios de salud 1,000.00
i i : celebrados con entidades de cardcter plblico o privado,
1.1.02.05.001.09.02.11 Poblscién Extranjers nacional o intemacional por conceplo de atencion a poblacion
extranjera.
Ingrgsus por venta de senvicios de ﬁ!u:l a3 USUAnas 50,000,000.00
1.1.02.05.001.09.02.12 Particulzres particulares que demanden estos servicios.
Eondo Macionalge | IN@resos provenientes de venta de senvicios a esta entidad 1,000.00
(205001000243 | oawddelas colebiarlos con 1 empresa
bl s Personas Privadas
de la Libenta
\enta de Servicios de Salud a las diferentas EAPB, qua 1,000.00
Venta de sanvicios confraten este tipo de senvicios con ta Empresa,
1.1.02.05.001.08.02.14 mediana complelidad
Fondo Macional g2 | Ingresos venta de servickas par concapto de contratacion con 1,0060.00
1.1.02.05.001.08.02 15 Gestidn de Riesgos | esbe lipo de entidades que adminiztran estos recursos
de Desastres
Ingresos por concepto de pagos realizados por UsuAnas @ los 1,000.00
Usuarios Vinculadp | NEPES08 par ;
1.1.02.05.001.09.02.16 Cuotas de que 52 le aplica este fipo da conkraprestacion
Recuparacin
S Incluyen todos los ingresos provenienies de los senvicios 1,863,040,180.00
prestados o contratados con ofras enfidades diferentes a las
11.02.05.001.08.02.17 Otras Entidades - mencionadas en los conceplos anteriores, como ONG,
e et vigencia actual Universidades, diferentes entidades pdblicas y privadas, de
ingresos por ventas de senvicios de actividades reakizadas por
empresa bajo cualquier modalidad de prestaciin.
Ingresos provenientes de los conceptos anteriones y que 1,000.00
1.1.02,05.001.09.02 17 Otras Entidades - | correspondan a la vigencias anteriores por venta de servicios
s A vigencia anterior
Son los ingresos por ventas de bienes y servicios que no 8,366, 200.00
resultan del desarrolio de funciones misionales de
. produccion o comercializacién, Es decir, que la venta de
1.1.02.05.002 :;T;;m::mﬁ dichos bienes y servicios no e relaciona con las
! o8 ineseads compelencias legales de la entidad, Generalments, estas
ventas de bienes y servicios tienen un cardcter incidental
en las entidades. Esta categoria se desagrega siguiendo
la Clasificacién Central de Productos (CPC) del DANE.
9,385 200,00
Servicios financieros
¥ SEMVICIoS CONENDS;
sevicios | Sen los ingresos asociados a la venla de servicios financieros,
1.1.02.05.002.07 inmabiliarios; ¥ sequros, senvicios de mantenimignte de activos financieros,
s2fvicios de senvicios inmobilianios v arendamientos.
arendamienio y
leasing
Son los ingresos asociados a la venta de servicios de 1,000.00
Senyicios prestados a | investigacion y desamolio, servicios juridicos, conlables,
1.1,02.05.002.08 las empresas y senvicios de consulloria, servicios de publicidad, senvicios de
CEEEEEE SErvicios de impresion senvicios de telecomunicacionas, senicios de
produccitn limpieza, servicios de sequridad, senicios de mantenimients,
Incapacidad del persanal de planta, fotocopias, enfre otros.
Comprende a los ingreses por transacciones monetarias 2,000.00
que realiza un tercero a una unidad ejecutora del
Presupuesto General del Sector Piblico (PGSP) sin
recibir de este Gitimo ningdn bien, servicio o active a
11.02.06 Transferencias cambic como contrapartida directa. Las transferencias
comientes por su naturaleza reducen el Ingreso y las posibilidades
de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las
posibilidades de consuma del receptor (Fondo Monetario
Internacional, 2014, pag. 47}
Comprende los recursos recibidos de otras entidades del 1,000.00
Transferencias de | gobiemno general que no cumplen con las caracteristicas
1.1.02.06.006 ofras entidades del | de las demds categorias de transferencias corrientes.
gobierno general
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1.1.02.06.006.01

Aportes Maciin

Comesponde 8 0s recurses del Presupuesto de la Nacidn que
el gobiemo transfiare con el objeto de contribuir & la atencidn
de sus compromisos y al

cumplmiento de sus funcionas (Ministeric de Hacienda v
Crédito Publico, 2011),

1.000.00

1.1.02.06.007

Subvenciones

Cormresponden a las transferencias recibidas por las
empresas con el fin do ejercer influencia en sus niveles
de produccion o en los precios de los bienas y serviclos
que estas producen, venden, expartan o importan (Fondo
Monetario Internacional, 2014, pag. 145)

1,000.00

1.1.02.06.007.02

Empresas piblicas
no financieras

Comprende las subvenclones recibidas por las empresas
piblicas no financleras. Son empresas piblicas no
financieras, aquelias residentes en Colombia que estin
controladas directa o indirectamenta por el goblerne, no
prestan servicios financieros y son productores de
mercado.

1,000.00

1.1.02.06.007 02.08

Transferencias para
Empresas Sociales
del Estado

Son las fransferencias que realizan las entidades de Gobemo
Nacional o Territorial, que son recibidas par las empresas
sociales del estado con of fin de prestar senvicios de salud
ejerciendo influencia en sus niveles de produccion o en ios
precios de los bienes y senvicios que estas producen o
vendan, sin la obligacion de ser facturados y sin
confraprestacion por los recursos recibidos

1,000.00

Recursos de capital

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos
corrientes por su regularidad. Si bien el EOP no da una
definicion conceptual de estos recursos, la Corte
Constitucional, mediante la Sentencia C-1072 de 2002,
establece que los recursos de capital son aquallos “gue
entran a las arcas plblicas de manera esporadica, no
porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su
cuantia es indeterminada, lo cual dificiimente asegura su
continuidad durante amplios periodos presupuestales”
{Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

700,005,000.00

12N

Disposicion de
activos

Recursos que obtiene una entidad del presupuesto
general del sector piblico provenientes del traslado de
derecho y dominie parcial o total de actives con destino a
la financiacion del presupuesto (Ministerio de Hacienda y
Cradito Publico, 2011, p. 245).

2,000.00

1.2.01.02

Disposicion de
activos no
financieros

Corresponde a los ingresos por concepto de
transacciones de capital referentes a la venta de activos
no financieros. Sobre estos actives se ejerce un derecho
de propledad, y generan beneficios econdmicos por
mantenerios o utilizarios durante un periodo de tiempa,
Los activos no financieros incluyen tanto activos
producidos como no producides y los productos de la
propiedad Intelectual,

2,000.00

1.2.01.02.00

Disposicion de
activos fijos

Ingresos por concepto de la venta de activos no
financieros producidos que se utilizan de forma repetida o
continua en procesos de produccidn por mas de un afo y
cuyo precio es significative para la entidad del PGSP.

En este rubro se deben registrar las mejoras mayores de
los activos fijos existentes, como los edificios o los
programas de informatica; siempre que, estas mejoras
incrementen su capacidad productiva, amplien su vida atil
o ambas cosas, Se consideran mejoras mayores aquellas
que recuperan o aumantan el valor del activo fijo, como
las renovaciones significativas, reconstrucciones o
agrandamientos,

2,000.00

12002000

Dispasician de
edificaciones y
estructuras

Ingresos por conceplo de fa venta de todo de edificaciones y
estruciuras, incluidos los accasorios ¥ adecuaciones que
forman parte integral de ka estructura. Se compaone de
viviendas, edificios que no sean viviendas, otras estructuras y
mendas de la tiemra.

Esta cuenta tlambién incleye los monumentos pablicos,
identificables porsu significado histtrico, nacional, regional,
local, religloso o simbdlico (FMI, 2014, pag, 179), los cuales
s clasifican en oiras astructuras.

1,000.00

1.2.01.02.001.02

Disposicion de
maguinaria y equipo

Ingresos por |a concaplo de fa venta deactivos como equipa
de transporte, maquinaria relacionada con lecnologlas de la
informacion y kas comunicacianes y olras maquinarias y
equipos no clasificados en olra partida.

1,000.00
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Rendimientos
financieros

Son los ingresos que se reciben las unidades del PGSP
en retorno por poner ciertos activos financieros a
disposicion de terceros, sin trasladar el derecho o
dominko, total o parcial del activo. De acuerdo con el
MEFP 2014, los activos financieros son aquellos que
tienan un pasivo como contrapartida, es decir, el
propietario de dicho active (acreedor) tiene derecho a
recibir recursos o fondos de otra unidad institucional
{deudor), de acuerdo con las condiciones del pasive.

T00,000,000.00

1.2.05.02

Depdsitos

Sen los Ingresos por rendimientos financieros de los deposilos
que tengan las entidades de gobierms en las entidades
vigiladas por la Superniendancia Financiera.

700,000,000.00

1207

interno

Recursos de crédito

Comgprende los recursos provenientes de operaciones de
cridito pOblico que realizan las entidades del PGSP con
agentes residentes en el pals. Entiéndase por
operaciones de crédito pablico todo acto o contrato que
tienen por objeto dotar a la entidad (drgano del PGN,
entidad territorial, drgano autonomo, empresa o
particular) de recursos, bienes o servicios con plazo para
$U pago,

1,000.00

1.2.07.01

| Recursos de
contratos de
empréstitos
internos

Corresponde a los recursos provenientes de contratos de
empréstitos internos de las entidades del PGSP. Para las
entidades de gobiemo, estas operaciones estén
reguladas por el Decreto 1068 de 2015 y el Decreto 2681
de 1993, art, 22.

1,000.00

1.207.01.001

Banca comercial

Cormesponds a ks ingresos por adquisicion de dewda con
aguafios bancos comarciales que ofrecen Sus recursos a
tasas y condiciones vigenies del mercado. ESi0s recursos
pueden dirigirse a cuabquier sechor,

1.000.00

11.213

Reintegro y otros
FeCUrsos no
apropiados

| Corresponde a los montos que les entidades financiadas

| con recursos piblicos reintegran a la DGCPTH o ala
tesoreria de la entidad territorial, empresa piblica, drgang
autbnomo o particular, como saldos de recursos no
ejecutados o valores superiores no previstos. También
incluye la devolucidn de dinero a la entidad originada,
entre otrog, por la liquidacion de contratos ylo convenios
interadministrativos o pagos de més por bienes o
servicios recibidos por la administracién,

1,000.00

12130

Reintegro

Comesponde a los Ingresos que las entidades financizdas con
recursos plblicos reintegran a ka Direcoion General de Crédito
Piblico y Tesoro Nacional o a las tesomdas de las unidades
del PGSP,

1,000.00

1.215

Capitalizaciones

Corresponde al ingreso que recibe una empresa, con
destine a su fortalecimiento patrimonial. La capitalizacién
de una empresa supone transformar diferentes recursos,
con el fin de incrementar el capital propio de la misma

1,000.00

1.2.15.01

Apories de Capital

Corresponde al ingreso qua perciba una ampresa
derivado de los aportes que realizan los socios de la
misma y que estin destinos a su capitalizacion.

1,000.00

1.2.15.01.004

D& municipios

| Comesponds al ingreso que percibe una empresa denvado de
| los apories que realiza un municiplo y que esta destinado & su
| capitatizacian,

1,000.00

ARTICULO SEGUNDO: Apropiese para atender los Gastos de la Empresa Social del
Estado E.S.E. IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre del
2026, la suma de CIENTO VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCO PESOS MCTE
($128.477.076.705,00), segun el siguiente detalle:
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Codigo

Mombre

Definicidn

Presupuesto
Inickal

Gastos

Los gastos comprenden todas las apropiacionss correspondientes a
pagos u obligaciones de hacer pagos que tienen las entidades. De
acuerdo con el EOP, los gastos se clasifican en tres (3) tipos: gastos
de funcionamiento, gastos de inversitn y servicio de la deuda.

128,477,076, 705.00

Funcionamiento

comprende los gastos que tienen por objeto atender las necesidades
del Estado para cumplir con las funciones asignadas en la
Constitucion Politica v en la Ley.

46,762,099,460.00

Gastos de parsonal

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con
las entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el parsonal vinculado
|aboralmente hace referencia a los servidores piblicos —en estricto
sentido- que prestan servicios personales remunerados en los
organismos y entidades de la administracion pablica a través de una
relacian legalireglamentaria o de una relacién contractual laboral (Ley
909 de 2004, art.1). Segin el articulo 123 de la Constitucion Politica,
son servidores piblicos: los miembros de las corporaciones piblicas,
los empleados plblicos y los trabajadores oficiales del Estado y de sus
entidades descentralizadas territorialments y por servicios
(Constitucién Politica, art. 123).

Para efectos de la funcion pablica, los empleados pablicos son todos
lovs funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y
remocion que prestan sus servicios en los Ministerios; Departamentos
Administrativos, Superintendencias y Establecimientos Piblicos
{Decreto 3135 de 1968, art. 5); cuya vinculacién con la administracién
o realiza a través de una relacién legal o reglamentaria que incluye un
acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior
posesion (Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion
a través de una relacién de caricter contractual laberal que implica la
negociacién de las clivsulas econdmicas de la vinculacion a la
administracion y el posible aumento de las prestaciones sociales bien
sea por virtud del conflicto.

Asi mismo, hace referencla al personal vinculado a las sociedades de
economia mixta y a los particulares, cuyos gastos de personal se
hacen con cargo a los recursos piblicos que administran.

Los factores constitutives y no constitutivos de salario, reconccidos y
pagados por cada unidad ejecutora deben estar soportados
legalmente; de acuerdo con la reglamentacion del gobiemo nacional,

5,672,352,403.00

214m

Planta de personal
permanente

Son las refribuciones pagadas en efectivo al personal vinculada
permanentemante a la entidad del PGSP, como contraprestacién
directa por los servicios prestadaos. El salario estd compuesto por el
sueldo o asignacion basica, y los demés factores reconccidos como
salario en el marco legal vigente.

5,672.352,403.00

21.1.01.

Factores constitutivos
de salarle

Son las retribuciones pagadas en efectivo al persenal vinculado
permanentements a una entidad del PGSP como contraprestacion
directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por el
sunldo o asignacién basica, y los demas factores reconocides como
salario en el marco legal vigente,

3,859,236 559.00

2.1.1.01.01.001

Factores salariales
Comunes

Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las
gntidades, que incrementan el valor a partir del cual se liquidan
prestaciones soclales, contribuciones inherentes a la ndmina u otros
factores salariales y no salariales.

La consideracién de estos factores como elementos salariales debe
respetar las disposiciones legales vigentes. Es decir que, su Inclusion
come factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos
factores se consideren salario para la liguidacion de todos los
elementos mencionados.

3,950,236,559.00
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El suekdo basico coesponde & |a parte del salaro que se mantiene fija v se
paga periddicaments de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los
redquisitos de conacimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la
denominaglon y el grado establecidos en la nomenclatura, y la escala del
raspectivo nivel {art 13, Decrelo 1042 da 1978). El suskio basico se paga

214010100404 Susldo.bescn sin tener en Cuenta adicionales de horas extra, primas y otros faciores 3,270535,933.00
eventuaies o fijos que aumentan sus ngrescs.
La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacitn basica de
acuardo con la nomendiatura y remuneracion de kos niveles de emplen.
Es la refribucién fija que se reconoce al parsonal con &l que axiste relacion
Horas extras, Izboral por concepto de trabajo suplementanio y realizade en horas
2.1.1.01.01.001.02 dominicales, festivos y adicionales a Ia jomada ordinaria establecida por a5 disposiciones kgales | 4 hha pn
recanos vigenies. Incluye: horas extras diumas, horas extras noctumas, el rabag i

ocasional en dias dominicales y festivos. [Decretn 1042 de 1878).

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que |a entidad tiens
una relacion kaboral, tales como emplieados publicos, trabajadoras oficiales y
aquel de las sociedades de economia mixta y pariculares cuyo gasio de
personal s& haga con cargo @ los recursos plblicos a su cargo, come auxilia
para fa proviskan de su alimento. Este facor es un page habitual y peniddico
de una suma de diners para apoyar la manutencidn y provision de alimentos
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de aimentacidn | del empleado 1,440,000.00

Mo se tendra desecho a este subsidio cuando el funcionario distrule de i '
vacaciones, se encuanire en Uso oe icencia, suspendido o cuando la
enfidad suministre &l servicio (art 12, Decreto 229 de 2016,

El subsidio de alimentacion fue creado mediante &l Decrato 627 de 2007, y
esta reguiado por el la Ley 4 de 1552 y el Decrein 1397 de 2010.

Es el pago que se hace &l personal con &l que |a enfidad fiene una relacion
laboral, tales comao empleados piblicos, trabajadores oficiales y aquel de las
sociedades de economia mixta y parficulases cuyo gasto de personal se
haga con caro a ks recursos piblicos a su cango que devenguen un sueldo
mensual basico hasta de dos veces el salaric minimo legal vigante (Decreto
2732 del 2014}, Este auxilio tiene coma fin cubrir &l trasiado ded trabajador
desda el secior de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa.
211.01.00.001.05 Auxilio de franspore 3,000,000.00

No se liens derecho a este auxilio cuando & fundonario disfrute de ot
vacaciones, s encuentre en uso de llkencia, suspendido en ef ejercicio de
suszhlm.‘.ium o cuando la entidad suministre el senvicio (art. 13, Decrato 229
de 2018).

La Ley 15 de 1859, al Decrsto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2008
regulan el auxilio de fransporte.

Es la retribucion fija que se paga an 2l mes de julio de cada afio
carrespondiente a 15 dias de trabajo por cada afic laborade, 0
proporcicnaiments si el empleado labord coma minime por seis meses en la
entidad. {arl. 58, Decreto 1042 de 1974,

El Decretn 1042 de 1978 estatdecs la pima de servicios pasa los
funcionarios del nivel nackonal y el Decreto 2351 de 2014 establece la prima
de servicios para los empleados plblicos departamentales, distritales y
2.4.4.01.01.001.08 Prima d senvicio municipales. 130,820,612.00

Esta prima 52 liquida sobre los siguientss factares de salario:

a) El sueido basico fijado por la ley para & respeciive cargo.
b Los incrementos salariales por antigledad.

) Los gasios de representaciin.

d) Los auxilios de alimentacion y transporie.

&) La bonificacion por servicios presiados
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21.4.01.01.01.07

Es la retribacion pagadera cada vez que &l empleado cumple un aflo
continue de servicio en una misma entidad, |a cual es equivalente al
cincuania por ciento (50%) ded valor conjunto de la asignacion basica
determinada por la ley para el respectivo carge. sumada a las inclemenios
Bonificacion por servickas | por antigliedad y los gastos de representacion. Se paga en un plazo de
prestados veinte dias después del cumplimiento de los requisiios para recibir @ 95,362,394.00
bonificacian (art, 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978),

El Decrato 2418 de 2015 reguia la bonificacion por servicios prestados para
los empleados poblicos ded nivel temitoral

21.1.01.01.001.08

De acuerdo con el marcs normativo colombiang, las prestaciones
sockales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motive de su
trabajo, Estas prestaciones no retribuyen directamants los servicios
& prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores
Prestaciones sociales | o\ iales para la liquidacion de ofros beneficios. 449,076,520.00
Las prestaciones sociales segin definicidn legal que se consideran
factores de liguidacion de otros beneficios da log empleados son: la
prima de navidad y la prima de vacaciones.

211010100108

Es ia retribucion comespandiante a un mes de salario que 52 reconoce a e
empleados con los que |a enfidad fiene una relacion laboral, por ccasion de
ta navidad. Esta prima es pagadera la pimera quincena del mes de
diciembre, por la cuantia del mes, o proporcionatments al empo laborade,

Cuando al empleado plblico, trabajador oficial v otro no ha senvido durante
{odo el afo, tiene derecho a la mencionada prima de navidad en proposcian
&l tiempo laborado, a razon de una doceava parte por cada mes complelo ce
seqvicios, Que se liguida y paga con base en el Oiimo salano devengado, o
en &l (itimo promedio mensual, si fuere variabie equivalenta a un mes da
remuneracin liguidado o un porcentaje proporcional al tempe laborado
{Decrein 1045 de 1878, art. 32).

Prima da navidad
El reconocimients de ka prima de navidad como prestacién social, sa 303.430,148.00
establece en ef Decrebo 1045 de 1878 (art. 32), Bl Decretn 1918 de 2002
establece que los empleados pablicos de ias entidades temioriales tienen
deracho a las prestaciones sociales definidas para los empleados de |a rama
ejecutiva del nivel nacional.

Par su parta, Ios soldados profesionales tienen demecho & percibar esta prima
equivalents &l cincuenta por ciento {50%) ded salaro basico devengade en el
mes de noviembrs del respectivo afio mas la prima de antigledad. A su vez,
Ios Cficiales, Subofclales, Agentes y empleades pdidicos del Ministario de
Delensa, da kas Fuerzas Militares y de la Policla Nacional tienen derecho a
recibir esta prima (Decreto anual de salarios),

2.1.1.01.01.001.08.02

Comrasponde al reconocimiznts que oforga la ley al personnal con &l qua
entidad tenga relaciin laberal, con el fin de brindarles mayores recursos
econdmicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es
equivalents & quince {15) dias de salario por cada afio trabajado y deba
Prima de vacaciones pagarse dentro de los cinco |5) diss habiles anteriores a la facha sefialada 145 546.471.00

para la iniciaciin del descanso remunerada, salvo lo que se disponga en e
noemas o estipulaciones espedales. La prima de vacaciones no se perdera
8n los casos en que se aulprizane el pago de vacacionas en dinero (Decreto
1045 de 1978, arts. 24 a 29).

21.1.01.02

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza
una entidad como empleadora a entidades piblicas y privadas con
motivo de las relaciones laborales que mantiens con los empleados.
Dichas confribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de
Pensiones y Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o
plblicas, Cajas de compensacién Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre
otras- (Ministerio de Haclenda y Crédito Pablico, 2011).

Contribuciones

inherentes a la ndmina 1,502,180,215.00
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21.1.01.02.00

Aportes & la seguridad
social en pensiones

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los
empleadores a kos fondes de seguridad social en pensiones. Este pago 2
realiza en virtud de ia Ley 100 de 19493, por medio de |a cual 5& cred &l
Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se establecit 1 obligatonedad
de la afifacion de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la potlecion el ampan contra
las contingencias dervadas de la vejez, la invalidez y la muerte, madiante el
reconocimiento de las pensiones y prestacionas corespondientes {Ley 100
de 1583, arl. 10).

402,150,564.00

2110102002

Apartes a la sequridad
social en salud

Son los pagos por concepto de contribuciton social que hacen los
empleadares a ks Entidades Promotoras en Salud (EPS) pasa el
cubrimienlo de riesgos de salud de sus empleados. Este pago e realiza en
virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre &l Sistema de Seguridad Social en
Saked y establacio como deberes del empleador realizar cumplidamente los
aportes comespondientes.

264,856,640.00

2.4.1.01.02.003

Aportes de cesantias

Es la confribucion de cesantlas, que &l empleador esth obligado a pagar en
razon de un mes de steldo o jomal por cada afio de sevicio de su
emphsado, proporcionaimante fraccionado. Este aporte tiene comda fin cubrir
o prever las necasidades que se onginan al trabajadar al momenio de
quedar cesante. (Departamento Administrativ de la Funcion Piblica, 2012).
Los aportes & los fondos administradores de casantias entraron en vigor
para entidades terionaks con la Ley 344 da 1996. Asi mismo, la Ley 432
de 1908 pemmitis que &l perzonal dal nivel temritoral 52 afiliara al Fondo
Macional del Ahomo.

368,161,914.00

21.1.01.02.004

Apartes a cajas de
compensacion familiar

Son los pagos por concepto de ka contribucin social que hacen los
empleadores a lxs Caias de Compensacion familiar para &l cubrimiento del
subsidio familiar y de vivienda.

165,377.571.00

21.1.01.02.005

Apories gensrales al
sislema de riesgos
[aborales

Son los pagos por congaplo de confribucion socisl gue hacen los
empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL), segln
eleccion, liquidackon y las tablas de resgo esiablacidas legaiments; para &l
cubrmianto de las presiaciones economicas y asistenciales dervadas de un
accidents de frabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1983;
Decreto 1295 de 1954),

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superiar al
B.7%, de & base de cotizacion de los trabajadores a cargo del respactivo
ampleador (Decreto 1295 de 1584, art.18),

Este pago se realiza en virud de la Ley 100 de 1983, la cual cred el sistema
General de Riesgos laborales, y el Decrato 1295 de 1994, el cual establece:
[.]

¢) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistemna General de Riesgos
Profesionales.

[-]
d) La afillaciin de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos
los empleadores,

L]

El empleador que no afile a sus frabajadores al Sistema General de Riesgos
Profesionalas, ademas de las sanciones legales, seré responsable de las
prestaciones gue se olorgan en este decreto (Decreto 1295 da 1994, art. 4).

T4,.8911,554.00

2.1.1.01.02.006

Aportes al ICBF

Son ks pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los
empleadores al Instituts Colombiano de Bienestar Famiar (ICBF). Esta
contribucion est destinada a atander |a creacidn y sostenimianto de cantros
de atencidn integral al preescolar, para menones da T afios hijos del
personal con quien & entidad tiene una relacin taboral (Ley 27 de 1874;
modificado por Ley 83 de 1958, art. 1)

124,033,178.00
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21.1.01.02.007

Es I contribucion parafiscal 8 pagar por la Macsdn (por Intermedio de los
Ministerios, Departamentos Adminisiratives y Superintendencias), los
estabiecimiznios piblicos, las empresas industrisles y comerciales y las
ermpresas de econcmia minta de las drdenes nacional, departamantal,
Intandencias, distrital y municipal, y los empleados que Ocupsn UNo 0 Mas
trzbajadores permanentas al SENA. Los aportes para la Nacidn son
squivalentes &l 0,5% de la ndmina mensual de salanos y estan destinados a
programas especifices de formacion profesional acalerada, durants 1a 82 688, 785.00
prastacion del servicio militar obligatorio, Los aportes da los demas
contribuyenies son equivalentes al 2% de las ndminas respectivas (Ley 21
de 1982, ans. 7 a 12).

Apories al SENA

De acuendo con |a Ley 223 de 1905, las universidades publicas no estan
obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1985, an. 181).

21.1.01.03

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboraimente con
entidades del PGSP que la ley no reconoce como constitutivos de
factor salarial. Estos pages no forman parte de fa base para el calculo y
pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad
soclal, aungue si forman parte de la base de retencidn en la fuente, por
. ingresos laborales.

Remuneraciones no Excluye:
constitutivas de factor | » Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los
salarial pagos para educacion de los hijos, el comyuge, la familia u otras
prestaciones respecto a dependientes |
» Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes,
licencias de maternidad, etc.
+ Los pagos por indemnizacién a bos trabajadores o a sus
sobrevivientes por pérdida de frabajo per redundancia, incapacidad,
muerte accidental, etc.

210,935,629.00

2.1.1.01.03.001

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con
motive de su trabajo, las cuales estin definidas en la normatividad
colombiana, Estas prestaciones no retribuyen directamente los 210,935,629.00
sarvicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Prestaciones sociales

211.01.03.001.02

Comesponde a la compensacian en dinero a ka que tiene derecho &
empleado por vacaciones causadas, pero no disfritadas, En principio, la
compensacidn en dinero de k35 vacacionss estd prohibida, en tanto estas
constituyen un derscho del gue gozan todos los trabajadores como quiara
qgue &l reposo es una condician minima que ofrece la posibilidad de que el
empleada renuave la fuerza y la dedicacidn para el desamolo de sus
aclividades (Core Constitecional, Sentencia C-598M1597).

Por qlln: &l mmmnh de la indemnizacidn por vacaciones se limita a 162,847.338.00
Ios siguientes casos:

« Cuando el jefe del respectivo organismo asi o estime necasario para avitar
pefuicios en &l servicl plbeco, evento en ef cual sblo puede autprizar la
compensacion an dinero de las vacaciones comespondientes a un afo,

+ Guando & empleado pUblico o trabajdor oficial quede retrado
definifvarmente del senvicio sin haber disfrutado de s vacacionss causadas
hasta entonces (Decretn 1045 de 1978, art. 20),

Indemnizacion par
Varacionas

21.1.01.03.001.03

Es la retribucion gue se reconoce a los empleades por cada periodo de
vacaciones en &l momenito de iniclar el disfrute del respectivo periodo
vacacional, La cuantia de la bonificacién por recreacion equivale a dos dias
Bonfficacion especal de | de la asignacidn basica mensual que le comesponda &l empleade.
reCreackn Esta bonificacidn no constituira factor de salario para ningin efecto legal ¥ 16,088,261.00
se pagara por lo menos con cinco (5) dias hibiles de antelacion a la fecha
dae inicio en &l evento que s& disfrule del descanso remunerado (Decrato 229
de 2016, art. 16).
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Adquisicion de bienes y

| senvicios

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion da
servicios, suministrados por personas naturales o juridicas, que son
necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por la
Constitucion Politica y la ley a la entidad,

Incluye:

"Gastos por concepto de concesiones y afianzas poblico privadas -
APP.

*Servicios personales indirectos o contratados por prestacién de
servicios.

Excluye:

*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta
permanente, planta temparal

y personal supernumarario)

39,216,637,709.00

21.2m

Adquisicién de activos
no financieros

Son gasios aseciados a la adquisicion de activos econdmicos distintos
de log gctives financieros. Los activos no financieros son depdsitos de
valor y proporcionan beneficios ya sea a través de su uso en la
produccién de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad y
ganancias por tenencia. Los activos no financieros se subdividen en
aquellos gue son producidos y los que no son producidos. Entiéndase
por activos producidos agquellos que tienen su erigen en procesos de
produccian, como lo son activos fijos y los objetos de valor; y por
actives no producidos, aguelios de origen natural como las tierras y
terrenos, ¥ los recurses bioldgices no cultivados.,

5,277 B63,608.00

21.2mMm

Activos fijos

Corresponde a la adquisicion de actives no financieros producides que
se utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccion por
més de un afio y cuyo precio es significativo para la entidad, La
caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea
durable en un sentido fisico, sino que pusda utilizarse repetida o
continuamente para el desarrollo de sus funciones.

Incluye:

'Mejoras mayores de los activos fijos existentes, come los edificios o
los programas de informatica; siempre que, estas mejoras incrementen
s capacidad productiva, amplien su vida Gtil o ambas cosas. Se
consideran mejoras mayores aquellas gue recuperan o aumentan el
valor del active fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.
*Animales cultivables.

Excluye:

‘Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua
por mds de un ano.

*Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de
un afto, pero cuyo precio no sea significativo.

5,277,863,608.00

21.2.01.01.003

Maguinaria y equipo

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de maguinaria
{Uso general, uso especial y uso contable), aparatos eléctricos,
equipos de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maguinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o
estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo,
a menos que formen una gran parte de los inventarios de maguinaria y

equipo.

2,368,237,804.00

21.201.01.003.01

Magquinaria para uso
general

| Son los gastos asociados a la adquisicidn de motores y turbinas;

bombas y compresores; engranajes, rodamientos y elementos de
transmisién; homos; méguings de elevacion y demas maquinaria para
use genaral,

1,000.00

21201.01.003.01.08

Otras magquinas para usos
ganaralies y sus pares y
piezas

Son ks gastos asociados a la adquisicidn de motores y furbinas; bombas y
comprasares; engranajes, rodamientos, extintores y elementos de
transmisicn; homos: mdgquinas de elevacion y demas maguinaria para uso
genaral.

1,000.00

2.1.201.01.003.03

Maguinaria de oficina,
contabilidad e
informatica

Son los gastos asociados a la adquisicion de maquinas de escribir o
maguinas para procesamiento de datos; calculadoras o maguinas
reproductoras de datos; cajas registradoras; cajeros automaticos,
enfire otras.

438,900,000.00
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Maguinania de informatica

Son los gasios asociados a la adquisicibn de maquinas de escribir o
maguinas para procesamiento 2 datos, escaner, calouladoras 0 maquinas

2.1.201.01.003.03.02 ¥ 5Us partes, piezas ¥ reproductoras de datos; cajas registradoras; cajeros automdticos, entre 438,900,000.00
ACCESOMCS ofras.
Son los gastos asociados a la adguisician de motores, generadores y
2.4.2.01.01.003.04 Maguinaria y aparatos | transformadores ebéctricos; aparatos de control eléetrico o distribucién
g ) eléctricos de electricidad; cables de fibra dptica; pilas y baterias primarias; 689,335,000.00
equipo de alumbrade; entre otras,
Motores, generadores y | Son los gastos asoclados a la adguisicion de motores, pantas ekctricas,
54.201.01.003.04.01 transformadores genaradones y transformadores eléciricos; aparalos de control eléctrico o
T e e eléctricos y sus partes y | distribucion dé electricidad; cables de fibra dptica; pas y baterias pimarias; | 448.440,000.00
poezas equipt de alumbrado; enire otras.
| Ofro-equipo electnico ¥ ¥ ; )
2.1.2.01.04,003.04.06 5US panes y piezas lavadoras, neveras, aires acondicionades, ventiladores, entra olros 250 895,000.00
Son los gastos asociados a la adguisicidn de componentes
Equipe y aparatos de elsctronicos; aparatos transmisores de television y radio; cAmaras
2.1.2.01.01.003.05 radio, televisidn y digitales y telafonos, aparatos receplores de radio y television; 2.000.00
comunicaciones dispositives de almacenamientos como cintas y medios magnéticos;
grabaciones de audio o video y larjetas con bandas magnéticas.
hparains transmisores de
television y radic; " i i s
21.201.01.003.05.02 television, video y ggﬂm i Bl G T | P
camaras digitales; , ol
felefonos
| Radiomacapionas y
! recapiores de television;
aparatos para la A : o
o Radiorreceplores y receplores de television; aparatos para la grabacion y
L g;h:ﬁ : Briee o reproduccidn de sonido y video, micrifonos, altavoces, ampificadoras. ele. | 1,000.00
micrifonos, aftavocss,
ampificadores, efc.
Son los gastos asociados a la adquisicidn de aparatos médicos,
24.2.01.01.003.06 ﬁ‘iﬁﬁm’ md:i:;;éus blomédicos § uirlicgioos, ditnciavas, ankindes ¥ scuipos
R o oraclabin. A ¥ | odontolbgicos, instrumentos y aparatos de medicion, verificaciény | 199,999,998.00
P ' andlisis; instrumentos 6pticos y equipo fotografico; y relojes.
Aparatos medicos v
2.1.201.01.003.06.01 quirlingicos y aparatos Aparatos médicos y quinirgicos y aparatos ortésicos y prolesicos 159 999 998,00
oriesicos y profesicos e
Son los gastos asociados a la adquisician de vehiculos automotores ¥
remolques; carrocerias; bugues; embarcaciones para deporte;
21.201.01.003.07 Equipo detransporte |\ oo toras y material de ferrocarril y tranvia; aeronaves y naves 1,029,999,996.00
espaciales y demds equipos de transporte,
Vehiculos automotones,
S B mm'quesl" ; Vehlculos automotores, remolques y semirremolques; y sus partes, piezas y
232000005400 SEMITBMOIQUES, Yy U5 | o recorios 1,029,399,996.00
partes, piezas y
ACCEs0nos
Activos fijos no Son los gastos asociados con la adquisicion de actives fijos que no se
2.1.2.01.01.004 clasificados como clasifican como maguinaria y equipo. Esta categoria comprende el 1.416.473,002.00
maquinaria y equipo grupe 38 de la clasificacién central de productos. '
Muebles, instrumentos
2.1.2.01.01.004.01 musicales, articulos de | Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antigledades 1.416.473.002.00
deporte y antigledades !
2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles Gastos por adquisicién de muebles. 1.116,473,002.00

21201.01.004.01.01.02

Muebles del tipo utilizado
en la cficing

Motiliarios &n general, estanteria para archivo, estiba, enfre otros

1,113.473,002.00

212010100401 01,04

Chiros mueblas M.CP,

Citros muebles N.CP,

3,000.000.00
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21.201.01.005

Otros activos fijos

Es la adquisicidn de activos no mencionados en los rubros anteriores,
a saber, recursos bioldgicos cultivados y productos de propiedad
intelectual.

1,193,172, 612.00

2.1.2.01.01.005.02

Productos de la
prapiedad intelectual

Corresponde a los gastos que realizan las entidades territoriales para
la adquisicidn de productos resultads de la investigacion, el desarrollo
o la innovacion conducente a conocimientos que los investigadores
pueden vender en el mercado o usar en el proceso productivo para su
propho beneficio, debido a gue la utilizacion de dichos conocimigntos
esté restringida mediante protecciones legales o de otro tipo, (Fondo
Monetario Internacional, 2014, pag. 182)

El conocimiento se mantiena como un active slempre y cuando cuente
con algin tipe de proteccion legal, o de otra indole, que genera
beneficios de monopolio para su duefio. Cuando ya no estd protegldo,
s& vuelve obsoleto en virud de los Gitimos avances y deja de ser un
activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag.182)

Los gastos por adquisicion de productos de propledad intelectual se
clasifican en:

2-02-01-01-05-02-1 Investigacidn y desarrolio

2-02-01-01-05-02-02 Explotacién y evaluacion minera
2-02-01-01-05-0203 Programas de informatica y bases de datos
2-02-1-01-05-02-04 Originales de entratenimiento, literatura y arfe
2-02-01-01-05-02-05 Otros productos de propiedad intelectual

1, 793172, 612,00

21.2.01.01.005.02.03

Programas de
informatica y bases de
datos

Es la adquisicién de pragramas de computacion y sus elementos
asociados, destinados a un uso mayor a un afo. También incluye [a
adguisicion de bases de datos que permitan un acceso més eficiente a
la informacién.

1,793,172,612.00

2.1.2.01.01.005.02.03.01

Programas de
informatica

Son los gastos asociados a la adquisicidn de programas de
computacion y sus descripciones.

1,793,172 612.00

21.20.01.005.02.03.0

01 | Paquetes de software

Son los gastos asociados & i adquisicion da paguetes de softwane, Beancias

1,793172.612.00

21.2.02

Adguisiciones
diferentes de activos

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisickdn de bienes y
servicios, diferentes a actives no financieros, que se consideran
insumos en procesos de produccion o gastos asociados en desarrollo
de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen los gastos
excepcionales para el funcionamiento del Estado y actividades
reservadas de Inteligencia, contrainteligencia e investigacion criminal,
No incluye:

*s Servicios prestados por el persenal con el que la entidad mantiene
una relacién laboral, incluyendo servidores piblicos [Personal de
planta permanente, planta temporal y personal supernumerario)
‘Bienes y servicios suministrades por productores de mercado y que
son distribuides directamente a los hogares para su consume final,

33,938,754,101.00

21.202m

Materiales y suministros

Son los gastos asociados a la adguisicidn de bienes que se utilizan
comd insumos en procesos de produccion. La caracteristica distintiva
de los materiales y suministros, en comparacion a los activos fijos, es
que son bignes que se utilizan durante un (1) afo, y que no quedan
disponibles para un segundo o mas afos.

Inchuye;

"Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por més de un
afto, pero cuyo precio no sea significative (Ef: Articulos de oficina).

La clasificacion de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de
su segunda version adaptada para Colombila por el DANE. Por lo
anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC,
soegunda version, adaptada para Colombia,

S03,046,398.00
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. Son los gastos asociados & @ adquisiclon de producios alimenticios como (a
;ﬁ;mmm came; las preparaciones y conservas de pescades, futas y honalizas; los
2.4.2.0201.002 i ;’5 i:m ek " | productos lctsos y ovoproductos; los productos de la molineria; ¥ 1080 8p0 | 4 4eq 100 0
i de bebidas, elementos de aseo y cafelera, Esta seccin incluye tambin (a PR
P adquisicion de hitados, tejidos, articulos textiles, dotaciones, entre obros.
Oftros b Son los gastos asocados & la adquisicion de productos de madera; libros,
transportables (excepto diarios o publicaciones impresas; productos de refinacion de petrblea y
2.1.20201.003 pmf'gm D16 Sonui0. | combusfibles; productos quimicos; productos de caucho, elementos de 540 565 37800
| i i BcO; uchos idrio; : degachos; entre e
maquinaria y equipo) ﬁrwupﬁm productos de vidrio, misbles
Son los gastos asociados a la contratacion de serviclos que
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o que
permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o
2420202 Adquisicion de servicios | *StAN 4.5 cargo.
wh 9 La clasificacion de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de | 33,030,707,703.00
su segunda version adaptada para Colombia por el DANE. Por lo
anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC,
sequnda version, adaptada para Colombia.
Servicios de alojamients;
““”i'::: mh:;ﬂm::m % | Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de alojamients;
2120202008 e e,y | Senvicios de suminisiro de comidas y bebidas; servicios de transporis de
T R - anspOne. ¥ | o acaeros o de cama; servicios de mensajeria y servicios de distribucion de | 908,884,444.00
senvicios de distribucion slectricidad, gas ¥ agua
de electricidad, gas y 1gas ]
agua
Eﬁﬂﬁzgmm ¥ | 5on los gastos asoclados & la adquisicidn de servicies financieros, sequros,
21.202.02.007 s A sarvicios de mantenimiento de actives financieros, gastos bancarios,
senvicios inmobdanos ¥ i ik 3 2,194,786, 778.00
sarvicios de leasing senvicios inmobiliarios y arrendamientos.
Saon los gastos asociados 2 la adquisicion de servicios de investigacidn y
. desamoll, servicias jurldicos | contables, senvicios de consultoria, servicios
2120202008 e da. | G pubbcidad,senios de impreside servicos de felecomuicaciones,
eBete b i servicios de impieza, servicios de seguridad, senvicios de mantenimiento, | 29,497,080,185.00
P interventoriag, servicios profesionales especializados, senvicios personales
administrativos, entre olros.
Servicios para le Son los gaslos asociados a la adquisicion de senvicios educativos, Servicios
Vit e de sakud, servicios culturales y deportivos, blenestar social empleado de
R e ¥ | planta, servicios de tratamiento y recoleccion de desechos, servicios 299,344,296 00
peis proporcionados por asociaciones, enire ofros,
Son hos pagas par concapo de viaticos que reciben los funcionarios y
trabajadares da las entidades en comisidn, para alojamiento y manuiencin
cuando: ) deban desempefiar sus funcicnes en un |ugar diferente a su seda
habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atendar
9120202010 Vidticos delos fransitoriamenie actividades distintas a las inherentes al emplec del que as
i funcianarios en comisshn | tiular. 130,000,000.00
Los vigticos de los funclonarios en comisidn constituyen adquisicion de
senvicios cuando se hayan perciblde por un térming infierior a ciento ochenta
{180) dias en el Oitimo &fo de servicio
Comesponde a gastos excepeionales, de cardcter eventual o fortulio y de
inaplazable & imprescindibhe realizacion par e funcionamianio del Estado.

2120203 (Gastos imprevisios Esfe rebro no se puede uiilizar para registrar gastos por concepto de 5 000.000.00
adquisicidn de bienes y senvicios ya clasificados, ni para completar partidas | ™
insaficientas

| Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora dal
Presupuesto General del Sector Plblico (PGSP) a otra unidad
institucional sin recibir de esta Oitima ningin bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del

243 Transferencias otorgante & Incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del

: corrlentes receplor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47). 920,887,248.00
Mo incluye:
« Transferencias que condiclonan al receptor a la adquisicion de
activos no financieros o al pago de un pasivo.
» Tributos gque se pagan a otra unidad de gobiemo.
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21307

Prestaciones para cubrir
rlesgos soclales

Comprende las transferencias destinadas a los hogares o sus
empleados (o a los supervivientes o dependientes de los empleados
con derecho a estos pagos), con el fin de cubrir las necesidades que
surgen de los rlesgos soclales, y sin recibir de estos ningdn bien,
senvicio o active a cambio como contrapartida directa. Se entienden
como riesgos sociales los eventos o circunstancias adversas que
pueden afectar el bienestar de los hogares, imponiendo una demanda
adicional de recursos o reduclende sus ingresos, como por gjemplo la
onfermedad, |a invalidez, la discapacidad, los accidentes o
enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la maternidad
y &l desempleo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 16).

40,000,000.00

21.3.07.02

Prestaciones sociales
relacionadas con el
empleg

Comprende las transferencias corrientes que realizan las entidades
directamente a sus empleados (o a los suparvivientes o dependientes
de los empleados con derecho a estos pagos) para cubrir necesidades
derivadas de rlesgos sociales. El pago de las prestaciones sociales
relacionadas con el empleo se hace con los recursos del goblemao, sin
la intervencitn de una empresa de seguros o un fondo de pensiones
autbnomo o no autdnomo

40,000,000.00

2.1.3.07.02.0M

Mesadas pensionales
(de pensiones)

Mesadas pensionales (de pensiones)

40,000,000.00

2.1.307.02.001.02

Mesadas pensionales 8
camo de |a entidad (de
pansiones)

Mesadas pensionales & cargo de |a entidad (de pensiones)

40,000,000.00

21313

Sentencias y
conciliaciones

Comprende las transferencias corrientes se deben hacer a ofra unidad
como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento
gjecutivo, de créditos judicialmenta reconocidos, de laudos arbitrales,
o de una conciliacion ante autoridad competente, en los que se ordene
resarcir un derecho de terceros.

EBO,897,248,00

2131301

| Fallos nacionales

Comprande las transferencias corrientes que se deben realizar a otra
unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un
mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmenta reconocidos, de
laudos arbitrales, o de una conciliacidn ante una autoridad de orden
nacional

£B0,887 248.00

21.313.01.001

Sentencias

Comprende ks transferencias comentes que se deben realizar a otwa unidad
&n acatamients de una decision judical que pona fin & un pleito civil 0 & una
causa crimingl, resolviendo respectivamente los derechos de cada Rigante y
la condena o absolecion del procesado (OS0RI0, 2000).

500,000,000.00

2.1.3.13.01.003

Laudos arbitraies

Comprende las transferencias comientas que daban realizarse a ofra unidad
en acatamiento de las senfancias que profieren los ifbunales de arbitraje.
Lin taudo arbitral puede ser en derecho, en equidad o técnico (Ley 563 de
2012, Art. 1), convenciones colectivas.

3a0,887,248.00

217

Disminucidn de pasives

Corresponde a las erogaciones asociadas a una obligacitn de pago
adquirida por las entidades del PGSP, pero que estd sustentada en el
recaudo previo de los recursos. Los gastos por disminucion de
pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio de la entidad y no
debe confundirse con el pago de obligaciones generadas a traviés de
instrumentos de deuda.

2,000.00

2170

Cesantias

Cormesponde al pago de las cesantias a los trabajadores, cuando este
quede cesante o las solicite para pagos con cargo a vivienda y
educacion. Conceplo de uso axclusivo de las entidades que
administran sus propios fondos de seguridad social.

2,000.00

21.7.01.01

Cesantias definitivas

Corresponde al pago por concaplo cesantias retroactivas @ interés de las
mismas, que ke hace el empleador al rabajador una vegz finalice la relacion
Isboral y cobija a los trabajadores dal sector plblico vinculedos anfes del 30
de diciembre de 1996,

Tratandose del pago debard atenderio i entidad en la que trabajador praste
0 prestd el senvicio en forma personal; el pago se deberd hacer directamente
al beneficiario de las mismas.

1,000.00

247002

Cesantias parciales

Comesponde al pago parcial por concepio cesantias retroactivas & intenes de
las mismas, que e hacs el empleador &l trabajador para ks fines
determinados en la ley; cobija & los trabajadores ded sector plblico
vincukados antes del 31 de diciembre de 1956
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218

Gastos por tributos,
tasas, contribuciones,
multas, sanciones &
intereses de mora

Comgprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas per una
autoridad estatal en ejercicio de su peder da imperio, por concepto de
tributos, impuestos, lasas y contribuciones, que por disposiciones
legales deben atender las entidades del PGSP.

También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se
derivan del poder punitive del Estado, y que se establecen por el
Iincumplimiento de leyes o normas administrativas, con &l fin de
prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte
Constitucional, Sentencia C-134/2009).

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como
resarcimisnto tarifado o indemnizacidn a los perjuicios al acreedor por
no tener consigo &l dinero en la oportunidad debida (Corte
Constitucional, Sentencia C-604/2012).

Para reconocer una transaccion como un gasto diverso, ademas de
cumplir con los criterios de reconocimiento de los gastos, debe
cumplir con los siguiantes criterios.

952,220,100.00

21802

Estampillas

Comprande el gasio por estampilles. De acuerdo con la Sentancia C-768
da 2010 de la Core Constitucional, lzs estampilas pertensacan a una
especie de tasas parafiscales, dado que cumplen con las siguientes
caracteristicas: Constituyen un gravamen cuyo page cbligatodo deben
realizar los uzusrios de aigunas operadones o aclividades que g2 realizan
frente a organismas de cardcter piblico; son de carscler excepcional en
cuanto al sujeto pasivo del fributo; los recursos se revienen en beneficio de
un sactor espacifice; y estan destinados a sufragar gasios en que incuman
|as entidades que desarrollan o prestan un servicio pablico, come unciin
propia del Estado.

12,000,000.00

21603

Tasas y derechas
administrativos

Cormespondan a los gasios que realizan las entidades dervados de la
prestacion directa y efectiva de un senviclo plblico individualizado y
espacifico (tasas), asl como de las funciones regulatorias del goblema
(derechos administrativos).

B6,678,649.00

2.1.6.04

Contribuciones

Comprends el gasto por cargas fiscales que recasn sobre el patrimonio
particular, sustentadas en la potestad tributaria del Estado, La
jurisprudencia diferencia entre contribuciones parafiscales y
contribuciones especiales; las primeras son los pagos que deben
realizar los usuarios de algunos organismos piblicos, mixtes o
privados, para asegurar el financlamiento de estas entidades de
manera aulénoma, mientras que las segundas corresponden al page
por una inversion gue beneficia a un grupo de personas (Corte
Constitucional, Sentencia C-545 de 1994),

No Incluye:

+ Contribuciones sociales

« Contribuciones asociadas a la ndmina

§49,541,454.00

21804014

Cuota de fiscalizacion y
auditaje

Son los gastos asociados a la tarifa de control flscal que cobra la Contraloria
General de Iz Replblica (CGR) a los omanismos y entidades fiscalizadas,
con el fin de asequrar su financiamiento de manera auténoma. La tarifa da
esta contribucian es equivalents a la de aplicar & factor que resulte de ia
formula de dividir l presupuesto de funcionamiento de la contraloria sobre
I3 sumaloria del valor de los presupuesios de los organismos ¥
entidades vigiladas, al valor de los presupuestos de cada organismo o
entidad vigilzda.

540.532,000.00

2180407

Contripucion de vigiancia
- Superintendencia
MNacional de Salud

Comesponde al pago a la Superniendencia Nacional de Salud por concephs
de tasa anual que deben cancalar las enfidades de derecho pablico o
privadas v las entidades sin animo da lucro, con excepcitn de (as
beneficencias y loterias cuya inspeccion y vigilancia cormesponda a la
Superiniendancia Nacional de Sakud (Ley 488 de 1996, art. 98).

109,009.451.00

2.1.8.05

Multas, sanciones a
Intereses de mora

Corresponde al gasto por penalidades pecuniarias que derivan del
poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento
de leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un
comportamiento considerado indeseable (Corte Constitucional,
Sentencia C-134 de 2009).

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados
como resarcimiento tarifade o indemnizacion a los parjuicios que
padece el acreedor por no lener consigo el dinero en la oportunidad
debida (Corle Constitucional, Sentencia C-604 de 2012).

Los gastos por multas, sanciones e intereses de mora se clasifican en:
2-08-05-01 Multas y sanciones

2-08-05-02 Intereses de mora

204,000,000.00
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2.18.05.01

Multas y sanciones

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del
poder punitivo del Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un
comportamiento considerado indeseable.

204,000,000.00

2.1.8.05.01.003

Sanciones contractuales

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que s& imputan como
consecuencia de acciones U omisiones retacionadas con una obligacin
contractual adquirida por [ unidad ejecutora. (Ley B0 de 1533, Articulo 58]
La imposicion de multas, sanciones y deciaratorias da incumplmiento las
puede declarar cualquler entidad sometida al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Piblica, cuantificando los perjuicios ded
misma, previo cumplmients del procedimiento sefialade en & Ariculo 85 de
la ley 1474 de 2011; devoluciones por concepto de liguidaciin de confrato
con EAPE v convenios Interadministrativas

5,000,000.00

2.1.8.05.01.004

Sanciones administrativas

Comprande el gasto por penabdades pecuniarias dervadas de la polestad
sancionatoria de la Administracién como medio necesario para cumplir las
finakidades que le son propias o para alcanzar los objedivos que ella se ha
trazado en el ejercicio de sus funcones. [a potested sancionatonia habilita &
| administracion para imponer a sus propios funcionarios y @ los
particulares el acatamientn de una discipling cuya obsenancia propende
indudablemente & ka realizacion de sus cometidos; y 3 su vez, constituye un
complemento de i potestad de mando, pues contribuye a asegurar el
cumplimiento de ias decisiones adminstrativas (Core Constitucional,
santencia G516 de 2002).

199,000,000.00

Servicio de la deuda
publica intarna

Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y otros
gastos asociados a las operaciones de cridito pablico contraidas con
agentes plblicos o privados residentes y no residentes.

2,000.00

2.2.2m

Principal

Comesponde al pago de amortizaciones, intereses y otros gastos
asociades a los recursos de crédito contraidos con agentes pablicos o
privados no residentes del territorio colombiana.

1,000.00

222m.02

Préstamos

Comprende &l pago del principal de la deuda poblica interna adquirida
por medio de préstamos. Un préstamo s un instrumento financiero
que se crea cuando un acreedor presta fondos directamente a un
deudor y recibe un documento no negociable como evidencia del
activo.

1,000.00

2220102002
|

Entidades financieras

Comprende el gasto por amortizaciones de los préstamos adquiridos
con entidades financieras residentes en el territorio colomblano. Una
entidad financiera es un intermediario que recibe fondos en forma de
deposito de unidades que poseen excedentes de liquidez, utilizéndolos
posterformenta para operaciones de préstamo a otras unidades con
necesidades de financiacion, o para inversiones propias.

1,000.00

222010200202

Banca Comercial

Comprende el gasto por amoriizaciones da los recursos de cridito
adquiridos mediante préstamos con bancos comerciales residentes en
el territorio colombiang, Un banco comercial es un intermediario
financiero que capta recursos de quienes tienen dinero disponible para
colocarios en manos de quienas o necesitan,

2220.02002.02.03

Banca comercal

Comprenden los gastos por la amortizackin de prestamos de banca
comercial nd clasificados en ofra parte

1,000.00

22202

Intereses

Corresponde a los pages reallzados por concepto de intereses de la
deuda pablica interna excluyen comisiones, cargos por servicios y

| otros cargos cobrados por los agentes financieres en su labor da

intermediacion, Los intereses son pagadercs por las unidades que
contrasn pasives por tomar en préstamo fondos de otra unidad. Asi
pues, el interés es el gasto en el que incurre la unidad deudora por el
uso del principal pendiente de pago, es decir &l valor econdmico qua

ha sido proporcionade por el acresdor,

1,000.00
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2220202

Préstamos

Incluye el page de intereses de la deuda pablica interna adquirida a
través de préstamos. Entiéndase como préstamo, todo instrumento
financiers gue se crea cuando un acreedor entrega fondos
directamente a un deudor y recibe un documento no negociable como
evidencia del activo

1,000.00

22.2.02.02.002

Entidades financieras

Comprende el gasto por intereses que se reconocan sobre los
prisstamos adquiridos con entidades financieras residentes en el
territorio colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que
recibe fondos en forma de depdsito de unidades que poseen
excedentes de liquidez, utilizindoios posteriormente para
operaciones de préstamo a ofras unidades con necesidades de
financiacién, o para inversiones propias.

1,000.00

2.2.202.02.002.02

Banca comercial

Corresponde al pago de intereses que se reconocen sobre los recursos
de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos comerciales
residentes en ¢l territorio colombiano. Un banco comercial es un
intermediario financiero que capta recursos de quienes tienen dingro
disponible para colocarlos en manos de quienes lo necesitan.

1,000.00

2220202.002.02.03

Banca comerczal

Comprenda los gastos por pago de intereses que sa reconcen sobre
préstamaos otorgados a les enficades poblicas, no clasificades en ofra pare.

23

Inversién

Comprends los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la
realizacion de transferencias a la comunidad, incluidas en los
programas sociales, asi como a la adquisicidn de actives no
financieros por parte de las mismas.

4,083,044,178.00

232

Adquisicion de bienes y
servicios

Son los gastos asociados a la compra de bisnes y a la confratacidn de
sarvicios, suministrados por personas naturales o juridicas, que son
necesarios para el cumplimiento de fas funciones asignadas por la
Constitucion Politica y la ley a la entidad.

Incluye:

“Gastos por concepto de concesiones y alianzas plblico privadas -
APP,

*Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de
serviclos.

Excluye:

*Servicios prestados por servidores pablicos (personal de planta
permanente, planta temporal

y personal supernumerario)

4,083,044 178.00

Adquisicion de activos
no financieros

Son gastos asociados a la adquisicldn de activos econdmicos distintos
de los activos financieros. Los actives no financieros son depdsitos de
valor y proporcionan beneficios ya sea a fravés de su uso en 2
produccion de bienes y servicios, o en forma de renta de la propledad y
ganancias por tenencia. Los activos no financieros se subdividen en
aquellos que son producidos y los que no son producidos. Entiéndase
por activos producidos aguellos que tienen su origen en procesos de
produccitn, coma lo son actives fijos v los objetos de valor; y por
activos no producidos, aquellos de origen natural como las tierras y
terrenos, y los recursos biologicos no cultivados.

1,400,003,000.00
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23.201.0m

Activos fijos

Corresponde a la adquisicién de activos no financieros producidos que
se ulilizan de forma repetida o continua en procesos de produccién por
mis de un afo y cuyo preco es significativo para la entidad, La
caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces gue sea
durable en un sentido fisico, sino gue pueda utilizarse repetida o
continuamenta para el desarrollo de sus funciones.

Inchuye:

*Mejoras mayores de hos activos fijos existentes, coma los edificios o
los programas de informética; siempre que, estas mejoras incrementen
su capacidad productiva, amplien su vida 0til o ambas cosas. Sa
consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan el
valor del active fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.
*Animales cultivables.

Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua
por mas de un ano.

*Los bienes que pusdan utilizarse repetida y continuamente por mas de
un afio, pero cuyo precio no sea significative.

1,400,003,000.00

23201.01.00

Edificaciones y
estructuras

Adquisicidn de todo tipo de edificaciones y estructuras, incluidos los
accesorios y adecuaciones que forman parte integral de la estructura.
Se compone de viviendas, edificios que no sean viviendas, otras
estructuras y mejoras de la tierra. Esta cuenta también incluye los
monumentos pablicos, identificables por su significado histdrico,
nacional, regianal, local, religioso o simbélico, los cuales se clasifican
en otras estructuras.

1,400,001,000.00

23.201.01.001.02

Edificaciones distintas a
viviendas

Son los gastos asoclados a la adquisiclon de edificios completos, o
partes especificas de estos, destinados a fines distintos a los
residenciales.

1,400,001,000.00

2.3.2.01.01.001,02.08

Ediicios relacionados con
salud

Es la adquisicion de edificios refacionados con i2 salud. Esta categoria
inchuye: hospitales, clinicas y sanatonos, contiene también las clinicas
velerinarias, temmanos, gastos notariales y de legalizacion, Interventorias
Bnire oiros.

1,400,001,000.00

232.01.01.003

' Maguinaria y equipo

Son los gastes asociados a la adquisician de todo tipe de maguinaria
(Uso general, uso especial y uso contabie), aparatos eléctricos,

| equipos de transporte, y equipo militar y de policia.

HNo incluye:

Sistemas de armaments,

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o
estructura,

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo,
a menos que formen una gran parte de los inventarios de magquinaria y
equipo.

1,000.00

2.3.2.01.01.003.08

Aparatos médicos,
instrumentos dopticos v
de precision, relojes

Son los gaslos asoclados a la adquisicién de aparatos médicos y
quirdrgicos; instrumantos y aparatos de medicitn, verificacion y
andlisis; instrumentos dpticos y equipo fotografico; v relojes.

23.200.01.003.06.01

Aparaios medicos v
quingicos y aparatos
0MBsicos y protésicos

Aparatos medicos ¥ quinirgicos y aparalos ortésicos y protesicos

1,000.00

2.3.2.01.01.004

Activos fijos no
clasificados como
maquinaria y equipo

Son los gastos asoclados con la adguisicion de activos fijos que no se
| clasifican como magquinaria y equipo. Esta categoria comprende el
grupo 36 de la clasificacion cantral de productos.

1,000.00

2.3.2.01.01.004.01

Muebles, instrumentos
musicales, articulos de
deporie y antigledades

1,000,00

23201.01.004.00.01

Mueblas

Gastos por adquisicibn de muebles.

1,000.00

2320 01.004.01.01.04

(Otrozs muebles M.C.P.

Otros muekies N.C.P.

1,000.00
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23202

Adguisiciones

diferentes de activos

Comesponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y
senvicios, diferentes a activos no financiercs, que se consideran
insumos en procesos de produccion o gastos asociados en desarrollo
de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen los gastos
excepcionales para el funcicnamiento del Estado y actividades
reservadas de inteligencia, contrainteligencia e investigacion criminal,
Ko incluye;

*» Servickos prestados por &l personal con el que la entidad mantiens
una relacion laboral, incluyendo servidores publicos (Personal de
planta permanente, planta temporal y personal supernumeraria)
*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que
son distribuidos directamente a los hogares para su consumo final.

2,683,041,178.00

2320202

Adguisicion de servicios

Son los gastos asociados a la contratacion de servicios que
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o que
permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o
estan a su cargo.

La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de
su segunda versidn adaptada para Colombia por el DANE. Por lo
anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC,
segunda version, adaptada para Colombia.

2,683,041,178.00

2320202005

Senvicios dela
construccion

Son los gasios asociados a la adquisicidn de servicios de construccidn como
praparaciones de temeno, montaje de consfrucciones prefabricadas,
instalaciones, senvicios de terminacién y acabados de edificios, gastos
notariales y de legalizacian, interventorias, entre obros.

1.000.00

2.3.2.02,02.008

produccian

Senvicios prestados & las
emMpreasas y servicios de

Son los gastos azociados a la adguisicidn de servicios de investigacidn y
desarmollo, servicios juridicos v contabies, servicios de consultorla, senvicios
de publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicacionss,
servicios de limpieza, servicios de seguridad, senvicios de manienimiento,
enlre olrog,

799,999,906.00

2320202008

Senvicios para la

I personales

comunidad, sociales y

Son los gastos asociados a la adguisician de senvicios educativos, senvcios
de salud, senvicios culhuraies v deporfivos, senvicios de fratamiento y
recoleccion de desechos, savicios proporcionados por asociaciones, entre
odros.

1,883,040,130.00

24

| Gastos de operacion

| comercial
|

Conforme lo establece el Articulo 13 del Decreto 115 de 1996,
maodificado por el Articulo 10 del Decreto Nacional 4836 de 2011
considera los Gastos de operacidn comercial en &l mismo nivel gue los
gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y gastos de inversion

77,631,931 067.00

(Gastos de personal

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con
|as entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el personal vinculado
laboralmente hace referencia a los servidores piblicos —en estricto
sentido- que prestan servicios personakes remunerados en kos
organismos v entidades de la administracion piblica a través de una
relacion legalireglamentaria o de una relacién contractual laboral {Ley
909 de 2004, ar1). Segin el articulo 123 de la Constitucion Politica,
son servidores pablicos: los miembros de las corporaciones piblicas,
los empleados piblicos y los trabajadores oficiales del Estado y de sus
entidades descentralizadas territorialmente y por servicios
{Constitucion Politica, art. 123).  Para efectos de la funcidn pablica,
los empleados plblicos son todos los funcionarios de carrera
administrativa y de libre nombramiento y remocion que prestan sus
servicios en los Ministerios; Departamentos Administrativos,
Superintendencias y Establecimiantos Piblices (Decreto 3135 de 1968,
art. 3); cuya vinculacidn con la administracion se realiza a traves de
una ralacién legal o reglamentaria que incluye un acto administrative
de nombramiento del funcionario y su posterior posesion (Corte
Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000). Por su parte, los
trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a través de una
relacién de cardcler contractual laboral que implica la negociacion de
las cliusulas econdmicas de la vinculacion a la administracidn y el
posible aumento de las prestaciones sociales bien sea por virtud del
conflicto.  Asi mismo, hace referencia al personal vinculado a las
sociedades de economia mixta y a los particulares, cuyos gastos de
personal se hacen con cargo a los recursos plblicos que administran,

Los factores constitutives y no constitutivos de salario, reconocidos y
pagados por cada unidad ejecutora deben estar seportados
legalmente; de acuerdo con la reglamentacion del gobierno nacional,

24,147, 346,054.00

244M

parmanente

Planta de personal

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a [a entidad del PGSP, como contraprestacidn
directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por el
sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos como
salario en el marce legal vigents.

24,147 346,054.00
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241010

Factores constitutivos
de salario

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a una entidad del PGSP como contraprestacion
directa por los servicios prestades. El salario esta compuesto por el
sueldo o asignacion basica, y los demds factores reconocidos como
salario en el marco legal vigente.

17,424,011,012.00

2.4.1.01.01.001

Factores salariales
comunes

Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las
entidades, que incrementan ef valor a partir del cual se lquidan
prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la némina u otros
factores salariales y no salariales.

La consideracidn de esfos factores como elementos salariales debe
respetar las disposiclones legales vigentes. Es decir que, su inclusién
como factor salarial en el catdlogo presupuestal no significa que estos
factores se consideren salario para la liguidacion de todos los
elamantos mencionados.

17424,011,012.00

241010100101

Suealdo basico

El sueldo basico coresponde & la parte del salano que se mantiene fija v se
paga periddicaments de acusrdo con las funciones y responsabilidades, los
requisitos de conocimienios, la expeniencia requernida para su ejercicio, la
denominacion y &l grado establecidos en @ nomenclatura, y 1a escala del
respactivo nival {art 13, Decreto 1042 de 1978). El sueido basico se paga
sin fener en cuenta adicionales de horas exira, pimas y ofros faciores
eveniuales o fijlos que aumentan sus ingresos,

LaLey 4 de 19652 eslablece &l reconocimients de una asignacion basica de
acuano con la nomenclatura ¥ remuneraciin de los nivales de emplec.

13,602,461,115.00

241.01.01.001.02

Horas exfras,
dominicales, festvos y

Es la refribucién fa que se reconcee al personal con &l que existe relacion
faboral por concepto de frabajo suplemantario y realizado en horas
adicionates a la jomada ordinaria establecida por las disposiciones legales
vigenies. Incluya: horas exiras diumas, horas extras noctumas, ¥ el rabajo
ocasional en dias dominicales y festivos. (Decrato 1042 de 1978),

228,106,984.00

241.01.01.001.05

Auxitio de transporie

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad bene una ralacian
laboral, tales como empleados poblicos, trabajadores oficiales y aquel de las
socedates de economia mixta y partculares cuyo gasto de personal s
haga con cargo a los recurses piblcos a su cango que devenguen un sualdo
mensual basico hasta de dos veces el salario minima legal vigente (Decreta
732 del 2014). Este auxilic tiens como fin cubrir ef traslado del trabajador
desde al sector de su residencia hasta el silo de su trabajo y viceversa,

Mo =@ fiene derecho a este awxilio cuando &l funcionario disfrute de
VaCBeciones, 58 encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de
sus funciones o cuando fa entidad zueministre el sarvicio (art. 13, Decreto 229
de 2016).

La Ley 15 de 1959, el Decretp 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009
regulan el auxio de transports.

45,000,000.00

241.01.01.001.06

Prima de servico

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio
comespondients a 15 dias de trabajo por cada afo laborada, o
proporcionaimente sl el empleado labord como minimo por seis meses en fa
entidad. (an. 58, Decreto 1042 de 1578),

El Decreto 1042 de 1578 establece & prima de senvicios para los
funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014 estableca la pima
de senicios para ks empleados pdblicos depanamentalas, distritales y
municipales.

Eata prima se Bguida sobre los siguientes factores de salario:

) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.
b) Los incramentos salariales por antigledad,

€] Los gastos de representacion,

d) Los auxilios de alimentacin y transpore.

@) La bonificacidn por senvicios presiados

633,429,908.00

24.1.00.01.001.07

Benificacion por senvicios
prestados

Es Ia retribucion pagadera cada vez qua el empleado cumple un afio
continuo de senvicio en una misma entidad, la cual es equivalents al
cincuenta por ciendo {30%) del valor conjunto de |a asignacian basica
daterminada por ka ley para &l respectivo cargo, sumada a los incrementos
por anfigledad y los gastos de representacion, Se paga en un plazo da
veinte dias después del cumplimiento de los requisitos para recibir fa
bonificacin (ar. 4547 y 48, Decreio 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por senicios prestadas para
los empleados poblicas del nivel termitorial.

401,965,332.00
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24.1.01.01.001.08

Prestaciones sociales

Da acuerdo con el marco narmativo colombiang, las prestaciones
sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motive de su
trabajo. Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios
prestados por los trabajadores, paro son considerados como factores
salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segin dafinicién legal que se consideran
factores de liguidacién de otros beneficios de los empleados son: la
prima de navidad y la prima de vacaciones.

1,881,852,543.00

24.1.01.01.001.08.0

Prima de navidad

Es [a retribucidn comespandients a un mes de sakano que s reconoce a los
empleados con los que la entidad tiene una relacion labosal, por ocasibn de
fa navkiad. Esta prima es pagadera [a primera quincena dal mes da
diciembre, por la cusntia del mes, o proporcionalmenta al tiempo laborado

Cuande el empleado plblice, frabajador oficial w abro no ha senvido durents
{ndo el afi, tiene derecho a la mencionada prima de navidad en propancion
&l iempo laborade, a razén de una doceava parte por cada mes complelo de
senvicios, que se liquida y paga con base en el Oltmo salanio devengado, o
en el difimo promedio mensual, 51 fuera varabie equivalents a un mes de
remuneracién liguidade o un porcentaje proporcional al tiempd laborado
(Decreto 1045 de 1578, art. 32,

El reconocimienta de ka prima de navidad como prestacion social, e
estableca en el Decreto 1045 de 1978 (arl 32). El Decreto 19193 de 2002
establece que los empleados pdbicos de las entidades temionaies tienen
derecho & las prestaciones sociales definidas para los empleados e @ rama
ejecutiva del nivel nacional.

Por su parte, Ios soldados profesionales tienen derecho a percibir esta prims
equivalents al cincusnta per ciento (50%) del salsrio bdsico devengado en &l
mes de noviembre del respectivo afic mas la prima de antigledad. A su vez,
los Oficiales, Suboficiales, Agentes y empleades pdblicos dal Ministerio ca
Defensa, da las Fusrzas Militares y de ia Policla Nacional tenen derecho &
recibir esta prima (Decreto anual de salarios),

1,268,620,254.00

24,1.01.01.001.08.02

Frima de vacaciones

Comasponde al reconocimisnto que clorga la ley al personal con &l que fa
entidad tenga relackn laboral, con el fin de brindarles mayores recursos
econdmicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es
squivalents a quince {15) dias de salario por cada afio trabajado y debe
pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada
para i iniciaciin del descanso remunsrada, salva lo que se disponga en
normas o estipulaciones especiales. La prima de vacaciones no se perdera
&n kos casos en gue e aulorizare el pago de vacaciones en dinero {Decrato
1045 de 1578, arts. 24 a 29),

613,331,565.00

24.1.01.01.001.08

Prima técnica no factor
salarial

Es un reconocimients econdmico a servidores plblicos que desempedfien
cargos alamente calificados cuyas funciones demandan [ apicacion de
conocimianios técnicos o cientificos, o la realizacion de labores de direccidn
o de espacial responsabilidad, Asimismo, la prima técnica reconcce el
desempefio de los servidores en su cango, incluye prima tcnica no salarial..

Se considera como factor salzal, k2 prima lécnica por formackon avanzads ¥
experiancia allaments calificada, lambién conocida coma prima tcnica por
estudio y expesiencia, la cual se otorga a los empleados que acredian
estudios de formacién avanzada o cinco afios de experiencia calificada, en
los cargos de nivel directivo, eiecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y
nivel asesor

831,095,120.00

24.1.01.02

Contribuciones
inherentes a la nomina

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza
una enfidad como empleadora a entidades piblicas y privadas con
motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.
Dichas confribuciones pueden ser a; Fondos Administradores de
Penslones y Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o
piblicas, Cajas de compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre
otras- (Ministerio de Hachenda y Crédito Pabdice, 2011).

6,419,901,125.00
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2.4.1.01.02.001

Apories a la segundad
5002l en pensiones

Son ks pagos por concepto de confribucion social que hacen los
empleadores a ks fondes de sagunidad social en pensiones. Este pago e
realiza an virud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cred &
Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se estableci la obligatoniedad
de la afilacion de todes los empleados &l sstema,

Este aporie fiene como finalidad garantizar a la poblacion el ampan contra
las contingencias derivadas de |a vejez, la invalidez y [a muerte, madiante &l
reconocimiento de las pensiones y prastaciones comespondientes (Ley 100
de 1993, an. 10).

1,707,013.887.00

24.1.01.02.002

Aportes a la seguridad
social en salud

Son los pagos por conceplo de contribuclon social que hacen los
empkeadores & las Enfidades Promotoras en Salud (EPS) para el
cubrimienio de riesges de salud de sus empleados. Esle pago se realiza en
virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el Sistema de Seguridad Social en
Salud y establecid como deberes del empleador realizar cumplidamente los
apories comespondientes.

1,209,134,836.00

24,1.01.02003

Apories da cesantias

Es la confribucadn de cesantias, gue el empleador esta obligado a pagar en
razin de un mes da susido o jomal por cada afio de servicio de su
empleada, proporcionalments fraccionado. Este aporta tiene como fin cubrit
o praver las necesidades que w8 originan al trabajador al momenio de
qiedar cesanie. (Deparlamenta Administrativo de la Funcitn Piblica, 2012),
Los aportes a los fondos administradores de casantias entraron en vigor
para entidades lemitorales con ka Ley 344 de 1996, Asi mismo, la Ley 432
de 1958 parmitid que ef personal del nive! terrilorial se afiliara &l Fonda
Macional del Ahoma.

1,566,937,266.00

24.1.01.02.004

Apories a cajas de
campansacion familiar

Son los pagos por concepto de b contribucian social gue hacen los
empleadores a ks Cajas de Compensacion famiiar para el cubsimianto dal
subsidio familiar y da vivienda.

T04,904,282.00

24.1.07.02005

Aportes genarales al
sistama de riesgos
laborales

San los pagos por concapto de contribucion social que hacen iog
ampleadores a una Administradora de Riesges Laborales [ARL), segun
eleccion, liquidacion y las tablas de riesgo establecidas legaimente; para el
cubrimianio de las prestaciones econdmicas y asistenciales dervadas de un
accidents de trabaje o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1893;
Decreto 1295 de 1964).

El monio de las cotizaciones na podra ser inferior al 0.348%, ni superior &l
A.7%, de ia base de cotizaciin de los trabajadores a cango del respective
empleadar {Decreto 1295 de 1994, art. 18},

Estz pago se raaliza en virtud de t Ley 100 de 1833, |a cual cred el sistema
General de Riesgos laborales, y &l Decrelo 1295 de 1994, el cual estableca:

ah|
¢ Todos los empleadores deben afarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales.

]

) Lz afiizcitn de los trabajadares dependientes es abligatoria para todos
los empleadores.

-]

El empleador que no afilie a sus frabajadores al Sistema General de Riesgas
Profesionales, ademas de fas sanciongs legales, sera responsable de las
prestaciones que se olorgan en este decrato (Decreto 1295 de 1994, art 4).

357,530,501.00

24.1.01.02.006

Apartes al ICBF

Son los pages por conceplo de contribucion parafiscal que hacen los
empleadores al Instituto Colombian de Blenestar Familiar (ICBF). Esta
contribucion esta destinada a atender la creacidn y sostenimiento de cenfros
de atencian integral &l preescolar, para menares de 7 afics hijos dal
personal con quisn la entidad tiene una relacidn laboral (Ley 27 de 1574,
modificado por Ley 89 de 1558, art. 1)

526.428.212.00

24.1.0.02.007

1

Aportes &l SENA

Es la confribucibn parafiscal a pagar por la Nacidn {par intermedio de los
Ministerios, Dapartamenios Administrativas y Supenntendencias), los
establecimientos pliblicos, las empresas industriakes y comerciales y lag
empresas de econpmia mixta de las drdenes nacional, departamental,
Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que oCUpen Uno o mas
trabajadares permanentes al SENA. Los aportes para la Nacin son
equivalentes al 0,5% de ka ndmina mensua! de salanos y estan destinados a
programas especificos de formacion profesional acelerada, durante |a
prestacion dal servicio militar obligatario. Los apories de los demas
contribuyentzs son equivalentes al 2% de las nbminas respectivas (Ley 21
de 1962, arts. 7 a 12).

De acusrdo con & Ley 223 da 1985, las universidades plblicas no estan

obligadas & realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1585, art. 181).

350,8952,141.00
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24.1.01.03

Remuneraciones no
constitutivas de factor
salarial

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con
entidades del PGSP que la ley no reconoce como constitutivos de
factor salarial. Estos pagos rio forman parte de la base para el calculo y
pago de las prestaciones soclales, aportes parafiscales y seguridad
social, aunque si forman parta de la base de retencién en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

* Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los
Pagos para educacién de los hijos, el conyuge, la familia u otras
prestaciones respecto a dependientes :

* Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes,
licencias de maternidad, elc.

* Los pagos por indemnizaciin a los trabajadores o a sus
sobrevivientes por pérdida de trabajo por redundancia, incapacidad,
muerte accidental, etc.

303,433.517.00

24.1.01.03.001

Prestaciones sociales

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
@l fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacidn o con
mofivo de su trabajo, las cuales estin definidas en la normatividad
colombiana, Estas prestaciones no retribuyen directaments los
senvicios prestados por los trabajadores, y no son considerados coma
factores salariales para la liquidacian de otros beneficios.

303,433,917.00

24.1.01.03.001.02

Indemnizaciin por
Vatamines

Corresponde a la compensaciin en dineo a la que tens derecho el
empleade por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En principlo, 2
compensacian en dinera de las vecacionas esta prohibida, en fanto estas
canstituyen un derecha del que gozan todos kos trabajadores come quiera
gue &l %epase s una condicion minima que ofrece |a posibilidad da que el
empleado renueve la fuerza v 1a dedicacion para ed desarrallo de sus
actividades (Corie Constitucional, Sentencia C-598/1997),

Faor elio, el reconocimiento de la indemnizacion por vacacionss se limita a
los siguisntes casos:

+ Cuando el jefe del respectivo oganismo asl o estime necesaria para evitar
perjuicios en el servicio pablico, evento en el cual s puede autorizar s
compensacian en dinero de las vacaciones comespondientes a un afio.

« Cuando el empleado piblico o trabajador oficlal quede retirada
definitivamente ded servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas
hasta entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

228 268,780.00

24.1.01.03.001.03

Bonificacion especial de
TECTaaCin

E= fa retribucidn que se reconoce a los empleados por cada perioda de
vecacionas en el momento de iniciar ef disfrute del respectivo perioda
vacacional. La cuantia de ka bonificacion por recreacién equivale a dos dias
de la asignacion basica mensual qua ke comesponda al empleado,

Esta bonificacin no constituins factor de salario para ningin efecto legal y
S@ pagara por ko menos con cneg (5) dizs habiles de antelacidn a la fecha
de inicio en el avenio que se disfrute del descanso remunerado (Decrelo 229
de 2016, arl. 16).

75,165,137.00

24.5

Gastos de
comercializacion y
produccibn

Los gastos de comercializacidn y produccitn corresponden a los
gastos gue realizan las entidades del PGSP para la produccion y
comercializacidn de bienes y servicios. Estos ocurren cuando la
entidad tiene como miskin la produccion y comercializacién de bienes
y servicios.

La clasificacion de esta categoria sigue la CPC de su segunda version
adaptada para Colombia por el DANE. La CPC “es una clasificacion
central normalizada de productos que incluye categorias para todos
los productos que pueden ser objete de transaccién nacional o
internacional o que puedan almacenarse” (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, pag, 9).

83,484,585.013.00

24.5M

Materiales y suministros

Comprends todos los bienes que se adquieren con a intencion de
usarlos como insumos an un proceso productive o de
comercializacién. Estos ocurren cuando la entidad tiene como mision
la produccidn y comercializacion de bienes y servicios.

B,439,277 B64.00
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| Son los gastos asociados 2 la adguisicion de producios alimenticios como la
Productos alimenticios, came; las praparaciones y conservas de pescados, frutas ¥ horalizas; los
2450102 babidas y mbﬂu_:: tewtiles, pmducp:s lactecs y ovoproductos, log producios de fa molineria; ¥ todo tipo
prendas de vestiry de bebidas con el fin de utilzados como insumo en un proceso productvo o | 738,000.000.00
productos de cusng de comercializacion. Esta seccin incluye también |a adquisicion da hilados,
ig]idos, articulos fextiles y dolackin,
Son los gasios asociados & la adquisicién de productos de madera, kbros,
Otros bienes diarios o publicaciones impresas, productos de refinacion de pelrdleo y
2450103 transportables (exceplo | combustibles, productos quimicos, productos farmacéuticos, axigeng,
producios metalicos, productos de caucho y pldstico, productos de vidrio, musbles, desachos, 1,444 080, 496.00
maguinaria y equipo) efiire oiros, con el fin de ufilizaries en un process productiva o de
comercializacion.
Son kos gestos asoclados a la adquisiciin de metales bésicos o producios
metalicos elaborados; maquinaria de uso genersl o especial: maquinas para
Producios metilicos | oﬁniina_y oqnm:iidad: aparalos electnicos, aparatos de radio, television y
2450104 maquinara v equi ! comunicaciones; aparalos médicos ¥ equipo de transporie, con el fin de 6,256,197 386,00
SR utilizaros come insumo en un procese productivo o de comerdializacian, 236,197,568,
matarial medica quiniigico, edentologico, de lsboratorio, rayos X y de
promocion y manienimiznto de |3 salud.
Comprende los recursos destinados a la contratacion de servicios
asociados directamente con el procese de produccidn ¥
24502 Adquisicién de servicios | comercializacion de bienes ¥ senvicios que proveen las entidades, 45,045,307 129.00
Estos ocurren cuando la entidad tiene como misién la produccién y ol g
comercializacion de bienes y servicios.
Son los gastos asociados a la adquisician de servicos de invastigacian y
: desarmolio, servicks juridicos y contables, senvicios de consulloria, servicios
adsioe fgmﬂﬁsﬂmais de publicidad, sevicios de impresion servicios de telecomunicaciones,
e gL senvicios de limpieza, recoleccidn de residucs en general, servicios de 5,520,227 ,015.00
segundad, servicios de mantenimianto, entre otros, con & fin de ulilizarios
COMG iNSUMo en un process productivo o de comercalizacian,
San los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios
de salid, servicios cullurales y deportivos, servicios de tratamientn ¥
Senvicos para ks recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asoclackngs, entra
24.502.08 comunidad, sociales y otros, con & fin de utilizarks como insuma en un procsso productiv o de 309.525,080,114.00
personales comercializacion, gasios comespendientes a la ejecucion de convenios de L
| prestacidn da servicios de salud calebrados con enlidades Fiblicas o
L | Privadas

ARTICULO TERCERO: La programacion, modificacién, conceptualizacién y ejecucion |
del Presupuesto de la Empresa Social del Estado E.S.E. IMSALUD se regira por lo |
dispuesto en la Guia de Programacion, Ejecucién y Control del Presupuesto de las |
Empresas Sociales del Estado del Ministerio de Salud: Decreto 1011 de 20086; Decreto |
0115 de 1996, Decreto 111 de 1996, por el Acuerdo 042 de 2016 “Por ef cual se expide
el Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio de San José de Cucuta y sus
entidades descentralizadas; Circular Informativa 522 de 2025 del Instituto Departamental
de Salud del Norte de Santander ‘Lineamientos para la Elaboracién del Presupuesto de
las Empresas Sociales del Estado a nivel Departamental™ directrices para elaborar
presupuesto de Ingresos y Gastos de las Empresas Sociales del Estado: Decreto 4836
de 2011; Decreto 1068 de 2015, Decreto 412 de 2018, Decreto 780 de 2016, Ley 1508
de 2012 y demas normas vigentes que regulen la materia, complementado con las
definiciones establecidas en el Catalogo de Clasificacién presupuestal para los entes
territoriales y sus entes descentralizados (CCPET) que definen la presentacién de los
diferentes conceptos de ingresos y gastos del presupuesto de la E.S.E. IMSALUD para
la vigencia 2026.

ARTICULO CUARTO: Conforme las facultades otorgadas por la Junta Directiva
mediante acuerdo N°012 de fecha 26 de diciembre de 2025, el Gerente de la E.S.E.
IMSALUD se encuentra facultado para realizar adiciones al presupuesto de la presente
vigencia de recursos provenientes del recaudo de cartera de vigencias anteriores: de
convenios o contratos que se pudiesen realizar en la vigencia fiscal: de asignaciones de
recursos por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social. Asi mismo, se autoriza

AU = 1= A S0 SINIE= SQAIOS ENire rupros del mismo
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capitulo o seccién presupuestal y crear rubros en el presupuesto de |a E.S.E. IMSALUD,
cuando fuere necesario,

ARTICULO QUINTO: Conforme las facultades otorgadas por la Junta Directiva mediante
acuerdo N°012 de fecha 26 de diciembre de 2025, el Gerente de la E.S.E. IMSALUD se
encuentra facultado para incorporar mediante Resolucion motivada |a disponibilidad
inicial de la vigencia fiscal 2026, conforme a las operaciones de cierre de |a vigencia 2025.

ARTICULO SEXTO: Atendiendo las facultades otorgadas el Gerente de la E.S.E.
IMSALUD en los articulos cuarto y quinto de Acuerdo N°. 012 de fecha 26 de diciembre
de 2025, se informara a la Junta Directiva sobre las modificaciones realizadas al
presupuesto de la ESE IMSALUD, en la siguiente sesién ordinaria.

ARTICULO SEPTIMO: Conforme las facultades otorgadas por la Junta Directiva
mediante acuerdo N°, 012 de fecha 26 de diciembre de 2025, el Gerente de Ia E.S.E.
IMSALUD se encuentra autorizado para que mediante resolucién motivada realice las
correcciones, aclaraciones de leyenda, numéricas, de clasificacién o ubicacién que sean
necesarias para enmendar posibles errores de transcripcion que pudieran existir en el
presente documento.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion y
publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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