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Ciudad, 20 de noviembre de 2025

PARA: SERVIDORES PUBLICOS CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
DE LAE.S.E. IMSALUD

DE: ANDREA JULIANA PORRAS NAVA = JEFE O, ADMINISTRACION L ABORAL

ASUNTO: DIVULGACION DE VACANTE DEFINITIVA A PROVEER MEDIANTE
ENCARGO

Reciban un cordial saludo,

Por medio de la presente nos penmitimos informar que, actualmente en la planta de empleos
de la E.S.E. IMSALUD, se encuenira en vacancia definitiva el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 07, Dependencia: Oficina de
Promocion y Prevencidn, Naturaleza del Cargo: Carrera Administrativa, el cual ya se
encuentra reporfado ante la comision nacional del servicio civil. Por lo anterior, mieniras se
surte el proceso de seleccién para proveer el mencionado empleo, se tiene que, los
empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y hahilidades para su desempefio, no han sido
sancionados disciplinariamente en e! ultimo afio y su tltima evaluacidn del desempeiio es
sobresaliente y en el evento en que no haya empleadas de carrera con evaluacion
sobresaliente, el encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones
descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, y adicionalmente el empleado a
cumplir el encargo debera reunir las condiciones y requisitos previstos en [a Ley. A su turno,
se recalca que el encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefiando
el cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.

En virtud de lo anterior, se convoca a los servidores ptblicos con derechos de carrera
administrativa de la E.S.E. IMSALUD, a fin de que, deniro del término improrrogable de 3
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién de la presente circular,
procedan a manifestar por escritc ante esta entidad, su interés para proveer el empleo
mencionado mediante la figura del encargo.

De ofra parte, se les informa a los funcionarios que ya radicaron ante esta entidad, su
manifestacion de interés para ocupar el cargo mediante la figura de!l encargo, que NO es
necesario que vuelvan a radicar la mencionada manifestacion.
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Transcurrido el término anteriormente indicado, la Jefe de la Oficina de Administracion
Laboral de la E.S.E. IMSALUD, procedera a evaluar los perfiles de los servidores publicos
de carrera administrativa, a fin de verificar quien tiene mejor derecho para ser encargado,
y posteriormente se informara al interesado el resultado del mismo. En case de que ninguno
de los inferesados cumpla con los requisitos, se procedera conforme a la Ley.

Finalmente resulta necesario precisar que, mediante acuerdo 004 de 10 de marzo de 2016,
expedido por la Junta Directiva de la E.S.E. IMSALUD, se establece la identificacion del
emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo- 219, Grado 07,
Dependencia: Oficina de Promocion y Prevencién, Naturaleza del Cargo: Carrera
Administrativa; a través del cual se establece puntualments la descripcidon de funciones
esenciales, conocimientos basicos o esenciales, y los requisitos de Formacion Académica,
y experiencia, asi:

DENTIFRSACION DEL EMPLEQ,

Nivel: Profesiona

Denominacién del Emplac: PrOtEEoTRT OverEimis

Codigo: .. 219

Grade. o7

Na, de cagos: 1

Dependancix Chicina de Promocion y Preveacn
Carge dal Jele lymediaio: Jefo Qicina da Pramocida y Provancian,
Neuralezs de Empleo: Canera Adminlsirafive.

0, AREA FUNCIONAL

Oficina Promociin y Prevencién. Procesos mislonslos y de apoyo.
IiL PROPGSITO PRINCIPAL |

Coaliftulr &l mejoramiento da 1a cabdad do vida da la pobiackn paftensclents af dres dalnflucncls de JaESE
MSALUD, por medic da sportey v acclones provenienicy de les ciendas sociules, coa enfoque d red, enfoqus
comnkario y de saind famifor.

1. . DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES \ﬂ‘\

1. Racolacta la infarmacion socioecon irica familar € indhiduol Ag loy usyeroa de la E.S.E IMSALIID,

2, Exudia 1 cavocteristicas socioecondmicas dela poblacita alendido en ¢l drea de Influancia dirls E.S.E.

3, Annliza y crikca 1alnfornacidn,

4. Kentfica pesbhlen benefldarios de programas.

& Racomfenda programas sociales requeridos por log usuanics

&mmd ¥y apoyn ¢ ysuario v sus femilas en la ublradén de los servicios ¥ reqursos qua Yene a su digposicidn ia

7. Ramite y reubics o3 pacienies de scuerdo &l sisterma de Mlerencla ¥ contra referencia de 1 E.S.E. MSALUD,
basandosa en las dificuitadas do cardcier social

&, Apeya los programas ¥ proyactos que fomentan ta pankipacion comenliata

9. Apoya la elabaracion de proyectos ¢ |pversion dirigidos o a poblacion baneficiaria de los servicka da 3 ES.E,

~

V. CONOCIMIENTOS BASICOE O ESERCIALES

1. Oganizacidn comiiiaria. .
T e A
4 AgBoactn dol e Ganat de Soguridad Socid o Soked ! ES FIEL COPIA DE SU O

B Sizlema califad ) \\

§. Macmizmos de mulicipocidn social - Tz = :

7. DinAmica soda) da ung organtzacidn qua clens servicies sua-asngﬂgl'm :

8. Porigfolioa da Sexvicios do s E.S E. IMBALUD. E. B, E. IMSALLD
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VI.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
' COMUNES POR MIVEL JERARQUICO
“Orlantacitn a refullados * Aprendizaje Coninuo.
“Olenlacstn 2l usuario y o cisdadino . ‘Exportcia Profegional.
Transparercla - *Trabajo en Equayq&ahmwm
*Compromiso con 1a organizacion * Creatividad e {nnavacidn,
. *\iderazgo da Grypos de Trabajo,
“Toma da Decisionss.
FORMACISN ACADEMICA EXPERIENCIA |
Thto Profgskonal en discipina acaddmica en Trabajo Soctal, Cieclocho (18) meses da experiancia peofgional relacknada
dol Nickeo Bésico del Canociminto en Clendas Socigies ¥ - con les funciones del cargo. !
Humanas o Socialogta, Trabajo Soclal y Alines .

Thuo Profastenal en discipling académica en Socigiogla, del '
Nideo Basico del Conocimienlo en Ciencias Sovizles y
Humangs o Sociologla, Trabajo Socta! y fnes.

Regltro 6 insespeidn anta la Secrelarl de Salud y Tareta
Profasional en los cas)s reglasmsnlados por la ey,

e

1
1
-

.Mt RRAS NAVA
Jefe Oficina-Administracion Laboral

E.S.E. IMSALUD

Proyectd: Lecne! Andres Nifio Pefiaranda — Apoyo Juridico Extarna \

Av, Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfong (7) 5784980
hitp/:.www.imsalud.gov.c
Pagina3de3




