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, RESOLUCION N°643
(29 DE DICIEMBRE DE 2023)

‘ Por el cual se |quIda el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Soc1al .
~ -del‘Estado E S E - IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 deenero al 31 diciembre -
o : : oo del 2024

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S. E.- IMSALUD EN USO
- DESUS FACULTADES LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL
ACUERDO N°087 DE 1999 DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CUCUTA,
EL DECRETO 111 DE 1996 Y EL DECRETO 0115 DE 1996 Y

R o CONSIDERANDO

QUE EI acuerdo 087 del 29 de enero de 1999 del honorable COI‘ICG]O de Cucuta
_ establece en el articulo 19 como funcion de la Junta Directiva de la E. SE IMSALUD el
- anaIlzar y aprobar el presupuesto anual de Ia empresa :

. 'QUE EI Estatuto Organlco deI Presupuesto deI MunICIpIO de San Jose de Cucuta y de
. sus entidades descentralizadas Acuerdo 042 de. 2016 del Concejo Municipal de Cucuta
establece como funcion del Consejo Supenor de Politica Fiscal COMFIS, la aprobacion

- o delegacion de los presupuestos de las’ Empresas Industrlales y Comermales del Estado -

0 aSImlladas en el MunIC|p|o de San José de Cucuta IR

QUE, El presupuesto de la E. S E IMSALUD se nge por lo establemdo en el decreto 0111
~ de 1996 “estatuto organico del presupuesto” y el decreto 0115 de 1996 “Por el cual se

- establecen normas sobre la elaboracion, conformacion y- ejecucion de los presupuestos - |

' . de las empresas Industrlales y Comermales del Estado y de las Sociedades de Economla ‘

- Mlxta sujetas al reglmen de aquellas, dedlcadas a actIVIdades no fmanmeras

QUE EI Acuerdo N 087 de fecha 29 de enero de. 1999, emanado del Concejo Mun|c1paI

~ de San José de Cucuta,” Por medio del cual se crea:la Empresa Social del Estado
" IMSALUD”, establece en su articulo 19 como funciones de la Junta Directiva de'la
~entidad, el analizar y aprobar el proyecto del presupuesto anual-y las operaciones
~ presupuestales de crédito de la. empresa de acuerdo con el PIan de DesarroIIo y el Plan f
Operatlvo para Ia VIgenC|a o : : S

~ QUE,EI Comlte de Hacienda Mummpal mediante reunién deI COMFIS Municipal de fecha _
28 de diciembre de 2023 aprobo el presupuesto de la E. S E IMSALUD para la vigencia |
o flscal de 2023 o _ _ v , ‘

QUE, La Junta Dlrectlva de la E SE: IMSALUD, medlante reumon ordlnarla de. Junta
- celebrada el dia 29 de diciembre del presente aprobd la: desagregamon del presupuesto
' " para la vigencia flscal 2023 medlante Acuerdo de Junta N° 016 de 2023 '

v QUE Conforme alo establemdo enel Ar’ucqu 67 del Decreto 111 de 1996 se procede a
reahzar Ia IquIdaCIon deI presupuesto de la E. S E. IMSALUD para la vngen0|a 2024

QUE En conSIderamon de lo anterlor S

.o AI/ 'Vleertadores No. 0'12‘4 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980 '
. ~ http/:www. |msalud gov.co -
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?J_!.'_J, NTA DIR'ECTI‘VA .

| Fééha: 30/1,1‘/202'2 b

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Fuese el cémputo del Presupuesto de mgresos de Ia Empresa Somal del Estado
E.S.E. IMSALUD para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 diciembre del 2024, la suma de NOVENTA Y

SEIS MIL SEISCIENTOS. OCHENTA .Y CUATRO MILLONES DOS MIL PESOS MCTE"‘_"

: '($96 684 002, 000 00), segun el S|gu1ente detalle

‘Av. 4L|bér'tadorés‘ No. .0 124 Barrio Blanco, San José de Cdcufa

Norte de Santander-Colombla Teléfono (7) 5784980

httpr: www.imsalud.gov.co
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CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

DEFINICION

'PRESUPUESTO INICIAL

Ingresos

Los mgresos SON recursos monetarlos recaudados.en una vngencla fiscal | por
quienes corresponda admlmstrarlos segun la ley. :

Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas, en moneda naclonal que
incrementan las dlspombllldades para el gasto. Asi, se deben cumpllr las

) siguientes condiciones para reconocer una transaccion como ingreso
" [1.Afectaci6n efectiva de caja. Los ingresos se reconocen bajo el principio d? caja.

Es decir, cuando hay.desembolso de los recursos a favor de las entidades /
beneficiarias.

2.La afectaci6n.de caja se produce en monéda nacional. . .
3.Respaldo de un gasto. No se reconocen.como ingresos aquellas entradas
efectivas de caja que no estan habilitadas pafa' realizar gastos.

'96,684,002,000.00-

1.0

| Disponibilidad Inicial

Corresponde al saldo de caja, bancos e inversiones temporales, excluyendo los -

dineros recaudados-que pertenecén a terceros.y, por lo tanto, no tienen ningin " .
efecto’ presupuestal La disponibilidad inicial debe ser igual al valor de la
dlspomblhdad final de la ejecuclén presupuestal de Ia vigencia mmedlatamente
anterlor. R

T1,000.00]

11.0.02

|Bancos

. Representa eI valor de los fondos dlspombles deposnados en lnsmucmnes financieras.

1,000.00

1.1

Ingrésos Corrientes.

Se reconocen por su regLiIa'rlda‘d ademas se caracterizan porque: i) su base de
calculo y su trayectoria histérica permiten estimar con cierto grado de certidumbre’
el volumen de ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproxlmada esta

- |sirve de referente parala elaboraclén del presupuesto anual

96,483,996,000.00

1.1.02

Ingresos no tributarios

"_|Son los ingresos. corrientes que por ley no estan definidos como impuestos y

comprenderén las tasas y las multas. Los ingresos no trlbutarlos se clasifican en:

1) Contribuciones -

2) Tasas y derechos’ admmlstratlvos

3) Multas, sanciones e |ntereses de mora

4) Derechos econémicos por uso de recursos naturales

-15) Venta de bienes y servicios

6) Transferencias corrientes

- |7)-Participacién y derechos de-monopolio s .

96,483,996,000.00

1.1.02.03

Multas, sanciones e intereses

‘Ide mora

El recaudo por multas y sanciones es generado por penalidades pecuniarias que |
derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento
de leyes o normas administrativas, con el fin de prevemr un: comportamlento X

,consnderado mdeseable. PR . . . .

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se recaudan
por el résarcimiento tarifado-6 mdemmzaclon de los perjuicios que padece el »
acreedor por no tener consigo el dinero en la-oportunidad debida. La mora genera

‘|aue se hagan coirer en contra del deudor los daios y perjuicios llamados

moratorios que representan el perjulmo causado al acreedor por elretrasoenla
ejecuclén de la obllgaclén

Los intereses de mora se ini:luyen en esta cuenta debido al componenté
indemnizatorio reconocido en la Senténcia C-604/2012. En este sentido, al igual
que las multas y sanciones, el cobro dé intéreses de mora se hace en parte con el

fin de prevemr la relteraclén de una conducta mdeseable. .

Las multas, sanciones e intereses moratorios s@ clasifican en'

1) Multas y sar_lciones
2) Intereses de-mora

1,000.00

1.1.02.03.002

“lintereses de mora

Recaudo por concepto del retraso en que ha-incurrido un tercero dentro de los plazos

. |establecidos para el pago de una obligacién. Los intereses de mora representan el -

resarcimiento tarifado o indemnizacién de los perjuicios que padece el acreedor por no .
tener con5|go el dxnero en la oportunidad debida.

1,000.00

1.1.02.05

' |Venta de bienes y servicios

Corresponde a los ingresos por concepto.de la venta de bienes y la prestaclén de
servicios que realizan las entidades en desarrollo de sus funciones 'y
competencias legales, mdependlentemente de que las mismas estén o no
relacionadas con actividades de produccion, o si se venden o no a précw's

econdmicamente significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran sin .

deducir los costos de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

96,483,993,000.00

11.1.02.05.001

Son los ingresos por ventas de blenes y servicios resultantes del desarrollo de

- |funciones misionales de produccuén o comercializacion. Es decur, aquellas -

v, Ventas de estableclmlentos de

mercado

Cs

CIasnf cacion Central de Productos (CPC) del DANE

funciones de produccion o'comercializacién dispuestas Iegalmente como -
competencias principales de ia entidad. Esta categoria se desagrega siguiendo Ia

96,478,651,000.00 .

1.1.02.05.001.09

Servicios para la comunidad, .
sociales y personales

. Son los ingresos asociados a'la venta de servicios educatlvos, servicios de salud
‘|servicios culturales y deportlvos, servicios de tratarhiento y recoleccion de

desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros..

. 96,478,651,000.00 |

1.1.02.05.001.09.02.

Servicios de Salud

Ingresos provenlentes por-prestacién de sewlclos de salud a los.usuarios de los

| diferentes regimenes y condiciones que sean contratados con la empresa por

entidades de cualquier tipo de naturaleza publlca o privada, nacional o
mternaclonal

" 95,938,904,000.00
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. o ) : . |Ventade Servu:nos de Salud alas dlferentes EAPB que administren recursos del - 795,00.0,002,000.00'
: . 1.1;02.05.901.69.02.01 : Régimen Subsidiado v Reglmen Subsndlado que contraten estos servicios con la empresa ’

1.1.02.05.001 .09'.02.0>1'.01

Capitado - Vigencia actual _

Ingresos venta de servicios de salud contratados con las EAPB que administran recursos

del Regimen Subsidiado ,que contraten estos servicios por ésta modalldad de pago enla
presente V|gen0|a -

. 95,000,000,000.00

14.1.02.05.001.00:02,01.01

Capitado - Vigencia anterior -

R Ingresos'venta de servi;:ids‘ de salud coritratados con Ias EAPB que administran, recursoé
'|del-Regimen- Subsidiado que contraten estos servicios por esta modalidad, que
’ provengan de cuentas pehdientes con la entidad correspondie’ntesa Ia vigencia anterior.

1,000.00

'

1.1.02.05.06.1 08.02.01.02°

Evento

Ingresos por venta de servicios de salud a las diferentes EAPB que administren recursos
- del Regimen Subs:dlado que contraten este servicio por esta modalxdad de pago

-1,000.00

1.1.02.05.001:09.02.02

Régimen Contributivo v

‘ Ingresos venta Contributivo serviaios Contributivo saluid contratados con el
" [Municipio Cucuta-Secretaria Salud Municipal por concepto COntnbutlvo

actlwdaContnbutlvos relacionadas con salud publlca

150,001,000.00

1.1.02.05.001.09.02.02:01

Evento - vigéncia actual

T

Ingresos por venta de servicios de salud alas dlferentes EAPB que administren recursos

.|del Regimen Contributivo que‘_contrate'n este servicio por-ésta modalidad de pago. -

150,000,000.00

1.1.02.05.001.09.02.02.01-

i |Ingresos.venta de servicios de salud contratados con-las EAPB que administran recursos

“|Evento - vigencia anterior

del Regimen Contributivo'que contraten estos servicios por esta iodalidad, que.
provengan de cuentas pendlentes con la entldad correspondlentes Vv la vigencia antenor

1,000.00

1.1.02.05.001.09.02.03.

Plan de Intervenciones

ingresos venta de serviaios de salud contratados con las dlferentes entldadesky
organismos del estado. por concepto de actuvndades relaclonadas con salud

788,901,000.00 |

- |1.1.02.05.001.00.02.11

)

Poblacién Extranjera’

carécter publico o pnvado nacional o internacional por concepio de atencion a poblacwn

. |extranjera.

Colectivas N publlca
o ] L . Ingresos:por venta de’s servicios, sde salud contratados con el Departamento Norte de 1,000.00
1.1.02.05.001.09.02,03.01 - |Departamento . - |Santander y otros mun|C|p|os del departamento para la reahzacmn de acﬂvndades de
TS e : . : salud publica; ) .
. : Ingresos por venta de servicios de salud contratados con el Mummplo de Cuicuta-- 788,900,000.00
1.1_‘02,05.0'01.09,02:03_02 Municipio | Secretaria de Salud Mummpal por la realizaion de actlvxdades de salud pubhca - o
; . . o T Ingresos por concepto de atenuon a pacientes cublenos con eI seguro obllgatono de 180,000,000.00
e ’ Seguro Obligatorio de Accidéntes acmdente de transno . : .
,1.1.02.05.‘00.1 .09.02.04 : de Transito ] . .
: . . ‘ S BRI | lngresos provenlentes de la relacion comercial que se tlene con este tnpo de entldades ©1,000.00°
1.4.02 65 001:09.02.05 - Administradoral' deRiesgos - - [por concepto de'accidentes de trabajo o S|tuaC|ones denvadas de esta situacion.
P E AR TSRS |Laborales Lo . : »
i e ) ) : Ingresos provenientes de venta de servicios de sa&ud celerados con orgamsmos ] 1,000.00 |.
1.1.02.05.001.09.02.06 - Fuerzas Militares componentes de Ias fuerzas miliatares de colombna : . |
LR . ) : Ingfesos provenlentes de venta de servicios de salud a celebrados con la Policia 1,000.00
1.1.02.05.001.09.02.07, quicia_,Nacional Nacionat .
" : : ' ’ D : Ingresos por venté de ,servi;:ios‘de salud provenientes 'dé éntidades de ésta’ naturaleza.. 1.000.06
1.1.02.05.001.09.02.08 _|IPS Pﬁvadas v : o v : EE .
— 3 ) : . lngjresos por venta de servicios dé salud con entidades ‘de esta naturaleza. ) ‘1,060.00
1.1.02.05.001.09.02.09 - . *'[IPS Publicas J ) o
- ‘ o ) lngresos provementes de ventas de servicios prestados a empresa como Ecopetrol 1,000.00
1.1.02.05.001.09.02.10 Régimen Especial - . |Cruz ’°Jas entre otras : -
Ingr‘esos provenientes de prestacion de servicios de salud celebrados con entidades de ~-80,000,000.00.

.|Particutares’

lngresos por venta de servicios de salud a usuanos pamculares que demanden estos

77,851,000.00 |

11.1,02.05.001,09.02.16

Usuarios Vinculado Cuotas de -
Recuperacén i

de contraprestacxén

1.1.02.05.001.09.02.12 | servicios.
—— N . P S Ingresos provenientes de venta dé servicios \a esta enfidad‘celebrados c_o.n la en/1presa A 1,000.00
1;1‘02'.05.061;09.02.13 - *- |Fondo Nacio.nval dg Salud (}e fas. |~ . W . i T . : : it
) - |Personas anadas dela leena .
) . ' Venta de Servruos de Salud alas dlferentes EAPB, que contraten este tlpo de servicios - ) 1,000.00
| 141]62.0‘5.001.09.02..14 Z:;ﬁ;;:g“"m“ mediana conla Emp’esa ' '
e . . ' L Ingresos venta de servicos: por concepto de contratacmn con este tipo de entldades que " 1,000.00
1.1 .'02.05.001.0’9.02.1‘5‘ - ;?:s(:;c:)?:g‘g]:sl:setrgsesm.n de administran estos recursos . .
v — Ingresos por concep’to de pagos reallzados por usuarios a Ios que se’ le apllca este tlpo

230,000.00 |

_ |1.1.02.05.001.09.02.17

1

Otras Entidade;—‘-vigencia actual

-|Se incluyen todos los ingresos provenientes de los servicios prestados o contratados con| -

otras. entidades diferentes a las. mencionadas en los conceptos anteriores, como ONG;
. [Universidades, diferentes entidades' publicas. y pnvadas de ingresos por. ventas de
'servicios de acﬂwdades realizadas por empresa bajo cualqmer modalidad de prestacién.

201,656,000.00 |

1.4.02.05.001.09:02.17

" .|Otras _Enti‘da‘des ~ vigencia ghterior

Ingresos provementes de los conceptos antenores y que correspondan ala V|genC|as
anteriores-por venta de servicios

~1,000:00
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- |1.1:0208002 1 " . .

Ventas incidentales.de
establecimientos no de
mercado

Son los ingresos por ventas de blenes y serwcios que no resultan del desarrollo
. |de funciones mlsmnales de produccién o comercializacién. Es decir, que la venta

de dichos bienes y servicios no se relaciona con las' competencias legales de la
entidad. Generalmente, estas ventas de bienes y servicios tienen un-caracter
mcldental en las entidades. Esta categoria se desagrega sugu:endo la Clasifi caclén

Central de Productos (CPC) del DANE.

~5,342,000.00

1.1.02.05.002.07

Servicios financieros,y servicios

conexos; servicios inmobiliarios; y
servicios de arrendamlento y
Ieasmg

Son'los ingresos asociados a la venta de servicios financieros, seguros, servicios
de mantenimiento de activos financieros; servicios inmaobiliarios y arrendamientos. .

" 5,341,000.00

1.1.02.05.002.08 . .

Servicios prestados alas
empresas y servicios de
produccién’

Son |os ingresos asociados a la venta de servicios de investigacion y desarrollo, servicios,
juridicos, contables, senvicios de consultoria,. servicios de publicidad, servicios de

|impresién servicios de telecomunicaciones, ‘servicios de limpieza, servicios-de segundad

servicios de mantenlmlento lncapacndad del personal de planta fotocoplas entre otros )

1,000.00

1.1.02.06

‘Transferencias corrientes’

Comprende a los ingresos por tfansacciones monetarias que realiza un tercero a
uha unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Pablico (PGSP) sin
recibir de este Gltimo ningun bien, servicio o activoa: cambio.como contrapartida

directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades

de consumo del-otorgante e incrementan el i ingreso y las posibilidades de
consumo del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

2,000.00 | -

1.1.02.06.006 -

Transferencias de otras .
entidades del gobierno general

Comprende los recursos recibidos de otras entidades del gobiero general que no . |-

cumplen con fas caracterlstlcas de las‘deméas categorias de transferencias
corrnentes : ,

~4,000.00

- 1.1.02.08:006.01°

"|Aportes Nacion

Corresponde a los recursos del Presupuesto dela Nacxén que el gobierno. transf ere con

él.objeta de contribuir a la atencion de sus compromisos y-al :
cumplimiento.de sus funciones (Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2019).,

1,000.00

1.1.02106.007

Subvericiones

Corresponden a las transferencias recibidas porlas empresas con el fin de ejercer )

influencia en sus niveles de produccién o en los precios de los bienes y servicios
que estas prodtcen, venden exportan o lmportan (Fondo Monetano lnternaclonal |

2014, pag. 145)

- 1,000.00

1:1.02.06.007.02 -

Empresas publicas o

{financieras - - '

Comprende Ias subvenclones reclbldas por las empresas publicas no fi nancleras

" {Son.empresas publicas no financieras, aquellas residentes en Colombia que estan
‘{controladas directa o indirectamente por el gobierno, no prestan servicios

f'nancleros y son productares de mercado.

1,000.00 |

1.1.02.06.007.02.08

Transferencias para Empresas
Socnales del Estado

Son las transferencias.que realizan las entidades de Gobierno Nacional o Terrltonal que

son recibidas por las empresas sociales del estado con el fin de prestar servicios de

salud ejerciendo influencia’en sus niveles de produccion o en los precios de los bienes y

‘| servicios que estas producen o venden, sin la obllgacwn de ser facturados y sm
- |contraprestacién por los recursos recibidos,

N

- 1,000.00].

1_.2, -

-|Recursos de capitat

Los recursos de capntal se duferenclan de Ios ingresos corrientes por su

regularldad Si bien el EOP no da una definicién conceptual de estos recursos, la.
Corte Constitucional, mediante la.Sentencia C-1072 de 2002, establece que los
recursos de capital son aquellos “quie entran a las arcas publicas de manera )
esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es
indeterminada, lo cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios
periodos presupuestales” (Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

. 200,005;000.00

1.2.01

Disposicién de activos

- .|Recursos que obtiene una entidad del presupuesto general del sector publico

provenientes del traslado de derecho y dominio parcial o total de activos con

" |destino-a'la financiacion del presupuesto (Mlmsterlo de Haclenda y Crédlto ;

Publlco, 2011, p 245) 0 S . . ~

~2,000.00

1.2.01.02

Disposicién de activos no _-

. ﬁnancleros

" [Corresponde a Io's ingresos por concepto de transacciones de capital referentes a

la venta de activos no financieros . Sobré estos activos se ejerce un derecho de
propiedad, y generan beneficios econémlcos por mantenerlos o utilizarlos durante

‘| un periodo de tiempo. Los activos no financieros incluyen tanto activos

producidos como no producidos y Iqs productos de la propiedad intelectual.

2,000.00 |

1.2.01.02.001

- . |Disposicién de activos fijps

Ingresos por concepto de la venta de activos no financieros producidos que se
utilizan de forma repetida o continua en procesos de producclén por mas de un
afioy cuyo precio es significativo para la entidad del PGSP.

En este rubro se deben registrar las mejoras mayores de los activos fij ljos
existentes, como los edificios o los programas de informatica; siempre que, estas
mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien su vida util 0 ambas cosas.
Se consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o aumeéntan el valor del
activo fijo, como las renovaciones signifi catlvas, reconstrucclones ]
agrandamlentos : [ R

2,000.00

12.01.02.001.01.

Disposicion de edifi cacnones y
estructuras

NG -

Ingresos-por concepto de la verita de todo de edificacionies y estructuras, incluidos los
accesorios y adecuaciones que forman parte integral de la estructura. Se compone de
viviendas, edificios que no sean viviendas; otras estructuras y mejoras de la tierra.

Esta cuenta también mcluye los monumentos publicas, identificables por su significado
histérico, nacional, regional, local, réligioso o s:mbollco (FMI 2014, pag. 179) los cuales

_ |se clasifican en otras estructuras.

1,000.00

1.2:01.02.001.02°

Disposicién de maquinaria y
equipo S

L

ingresos por la concepto dela venta ‘de activos como equlpo de transporte, maquinaria

relacionada con tecnologias de la informacion y las comunicaciones'y otras magquinarias

y equipos no clasificados en otra partida, )

. 1,000.00
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1.2.05

Rendimientos ﬁnancieroé ‘

Son los ingresos. que se recnben las unidades del PGSP en retorno por poner
ciertos activos financieros a disposici6n de terceros; sin trasladar el-derecho o
dominio, total o parcnal del activo. De acuerdo con el MEFP 2014, los .activos

-|fi nancleros son aquellos que tienen un pasivo como contrapartlda, es decir, el
; propletano de dicho activo (acreedor) tiene derecho a recibir recursos o fondos de |

otra unidad institucional (deudor), de acuerdo con las tondiciones del pasivo.

7200,000,000.00

" [1:2.05.02

Depésitos

Son los ingresos por rendimientos f inancieros de los depésrtos que tengan las entldades

jde goblerno en las entldades wgﬂadas porla Supenntendencna Flnancxera

"200,000,000.00]

1207

" |Recursos de crédito interno

Comprende los recursos provenientes de operacibnes de crédito publico que
" |realizan las entidades del PGSP con agentes residentes en el pais. Entiéndase por

operaciones de crédito publico todo acto o contrato que-tienen por objeto dotar a

la entidad (6rgano del PGN, entidad territorial, , 6rgano auténomo, empresa o

partlcular) de recursos, bienés o servnclos ‘con plazo para su pago.

1,000.00|

v 1.2.07.01 .

‘|Recursos de contratos de

empréstitos internos -

Corresponde a los recursos'provementes de coﬁtratos de empréstitos internos de
las entidades del PGSP. Para las entidades de gobierno, estas operaciones estin
reguladas por el Decreto 1068 de 2015y el Decreto 2681 de 1993, art. 22

‘.

1,000.00

1.2.07:01.001

. |Banca comercial

Correspbnde a Ibs ingresos por adquisicidn de deuda con aquellos bancos comermales
- |que ofrecen sus recursos a tasas y, condlclones vigentes del mercado Estos recursos,
‘pueden dmglrse a cualquner sector. .

-1,000.00

"11.243,

Reintegro'y otros recursos no

aproplados

1 Corresponde alos montos que las entidades financiadas con recursos publicos -

reintegran a la DGCPTN o a la tesoreria de la entidad territorial, empresa ‘publica,
6rgano auténomo o partlcular, como saldos de récursos no ejecutados o valores
superiores no previstos. También mcluye la devolucién de dinero a la-entidad
originada, entre otros, porla hquldaclén de contratos.y/o convenios .
interadministrativos o pagos de mas por bienes o servicios rembldos por la

. admlmstraclén

+ . 1,000.00

v

Corresponde a los ingresos que las entidades financiadas con recursos publlcos

. {reintegran a la Diretcion General de Crédlto Pubhco y Tesoro Nacnonal o alas tesorerias

de Ias unidades del PGSP.

\

1,000.00

1.213.01 °

1215 -

i Reinie_gro

' |Capitalizaciones

. Corresponde ali mgreso que recibe una empresa, con destmo asu fortalecnmlento

patrimonial. La capitalizacion de una empresa supone transformar diferentes -

|recursos, con el fin de incrementar el capital p_roplo de la misma

7

1,000.00

O

‘ 1.2.16.01

'|Aportes de Capitat

Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que-
realizan los socios de la misma y que estén déstinos a su capitalizacién.

+1,000.00

1.2.15.01:004

De municipios - . - .7

Corresponde al ingreso que per01be una-empresa denvado de Ios aportes que realiza un K

municipio y que esta destinado a.su capﬂahzamén ’

-+ 4,000.00
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" RESOLUCION N°643

Definicion:

Presupuesto Inicial

Gastos

|Los gastos comprenden todas las apropiaciones correspondientes a pagos u

obligaciones de hacer pagos que tienen las entidades. De acuerdo con el

"|EOP, los gastos se clasifican en tres (3) tipos: gastos de funmonamlento,

gastos de |nver5|6n y servicio de la deuda.

. 96,684,002,000.00|.

Funcionamiento

comprende Ios gastos que tlenen por objeto atender las necesudades del -
Estado para cumphr con las funciones a5|gnadas en Ia Constltucién Politicay
en laLey. .

41,567,377,031.00

2.1

- 1Son los gastos asoclados conel personal vinculado Iaboralmente conlas -

entidades-del PGSP: Para el caso del Estado, el personal vinculado

laboralmente hace referencla a los servidores publicos —en estricto sentido-
.{que prestan servicios personales remunerados-en los organismos y entidades
.|de la administracién publica a través de una relacion legal/reglamentaria o de

una felacion contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Seguin el articulo 123
de la Constituci6n Politica, son servidores publicos: los miembros de las

' [corporaciones publicas, los empleados publicos 'y Ios trabajadores oficiales

del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por .
servicios (Constltut:lén Pohtlca art 123) '

Para efectos de'la funcion publlca, los empleados publlcos son todos los
funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocion

que prestan sus servicios en los Mlmsterlos, Departamentos Administrativos, |
: Supermtendenclas y Establecumlentos Publicos (Decreto 3135 de 1968, art. 5);

ctuya vinculacién con la administracién se realiza a través de una relacién

" |legal o reglamentaria que-incluye un acto administrativo de nombramiento del’

funcionario y su posterior posesion (Corte: Constltuclonal Sentencla C-1063
del 2000) . p

Por su parte, Ios trabajadores oficiales se vinculan a la admlmstraclén a

través ‘de una relacion de caracter contractual laboral que implica la
negoclaclén de las clausulas econémicas de la vmculaclén ala
administracién'y el posible aumento de’ las prestaciones soclales bien sea por

-{virtud del conﬂlcto

4,137,427,533.00

l24.4.01.

Planta dé persbnal permanente

Son las retribuciones pagadas en efectlvo al personal vmculado
permanentemente a. ia entidad del PGSP, como contraprestacién directa por
los servicios prestados. El salario esta compuesto por el sueldo.o asignacion.
basica, y ios demas factores reconocldos como salano en el marco legal
vigente.. -

4,137,427,533.00

Factores constitutivos de salario .

Son las retrlbuclones pagadas en efectivo al personal vinculado

permanentemente a una entidad del PGSP como contraprestacion directa por.

los servicios prestados. El salario est4 compuesto por el sueldo o-asignacion

- |bésica, y los deméas factores reconocidos como salarlo en el marco legal

vigente.

2,891,079;569.00

-[2.1.1.01.01

Factores salariales quunes .

Son los beneficios prestaclonales o salariales,_ comunes a todas las

. |entidades, que incrementan el valor a partirdel cual se liquidan prestaciones

sociales, contribuciones mherentes a Ia némma u otros factores salariales y

' {no salariales.”

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar - | '

las disposiciones legales vigentes. Es decir que, su inclusién como factor .
salarial en el catélogo presupuestal no significa que estos factores se
consnderen salarlo para la Ilquldamén de todos los elementos menclonados

2,891,079,569.00

21.1.01.01.001

Sueldo basico

EI sueldo basrco corresponde a la parte del salario que se mantlene fija y se paga
periédicamente de acuerdo con las funciones y responsabllldades los requisitos de
gonocimientos, la experiencia requerida para‘su ejercicio, la dendminacion y el
grado establecxdos en'la nomenclatura, y la escala del respectlvo nivel (art. 13,
Decreto’ 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin tener en cuenta adicionales de’
horas extra, pnmas y otros factores eventuales o fijes.que aumentan sus lngresos

LaLey 4 de 1992 establece el reconommlento de una aS|gnacuSn ba5|ca de acuerdo .

con la nomenclatura y remuneracnén de los nlveles de empleo.

2.374,261,404.00

12.1.1.01,01.001.01

Horas extras dominicales, festlvos y.
recargos :

Esla retnbucmn fija que se reconoce al personal con el-que existe relacién laboral

por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a'la jornada [

ordinaria establecida por las disposiciones legales wgentes Incluye: horas extras
diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo ocasnonal en dias dontinicales y

N festivos. (Decreto 1042 de 1978).

6,365,537.00

|2:1.1.01.01.001.02

'12.1.1.01.01.001.04

Subsidio de alimentacion

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que Ia entidad tiene una
relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de

las sociedades de economia mixta y pamculares cuyo gasto de personal se haga' -
:|con’cargo a los recursos pablicos a su cargo, como auxilio para la provisién de su

alimento. Este factor es un pago habitual y periddico de una sufria de dinero para
apoyar la manutencion y provisién de alimentos del’ empleado

) No se tendr4 derecho a este subS|d|o cuando el-funcionario disfrute de vacaciones,

se encuentre en.uso dé licencia, suspéndido o cuando.la enhdad sumlmstre el

| servicio (an 12 Decreto 229 de 2016)

El sub5|d|o de ‘alimentacion fue creado medlante ‘el Decreto 627 de 2007 y esté
regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de'2010.

3,602,232.00|

Alixi!io de transporte

1Es el pago que se hace al personal con el'que la entidad tiene una relacién [aboral, -

tales como émpleados publlcos trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de
economia mixta y pamculares cuyo gasto de personal se haga con cargoa los

.| recursos publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de

dos veces el salario minimo legal vigente, (Decreto 2732 del 2014). Este auxilio tiene
como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el.
smo de su trabajo y viceversa.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacacmnes se

“|lencuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando
“{la-entidad sumlmstre eI SeNICIO (art. 13 Decreto 229 de 2016) -

La Ley 15 de-1959, el Decreto 1374‘ de 2010y el Decreto 5054 de 2009 regulan eI
auxmo de transporte

6,073,200.00(.

[2.1.1.01.01.001.05
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Prima de servicio

Esla rembucmn fija que se paga en el mes de julio de cada afo correspondlente a -

15 dias de trabajo por cada aflo laborado, © proporcionalmente si'el empleado. -~ .
laboré como minimo por seis meseés en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978)

EI Decreto 1042 de 1978 estabIece la prima de servicios para Ios funcmnanos del
nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014 establece la prima de servmos para Ios
empleados pubIlcos departamentales dlstntales y munlmpales

Esta pnma se Ilquxda sobre Ios mguxentes factores de salano

a) El sueldo bé5|co fi jado por la ley para el respectlvo cargo.

1b) Los incrementos salariales por antigliedad.

c) Los gastos de representacion. . o
d) Los.auxilios de alimentacién y transporte.

le)La bomﬁcaclén por servicios presIados

102,281,589.00{

2.1.1.01.01.001.06

‘|211.01.01001.07  *

Bonificacién por setvicios prestados

Es la retribucion’ pagadera cada vez que el empleado cumple un aﬁo continuo de”

servicio en una misma-entidad, la cual es equivalente al cincuenta por ciento (50%)
det valor conjunto de la asignacion basica determinada per Ia ley para el respectivo
cargo, sumada.a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacuﬁn Se
paga en un plazo de veinte dias después del cumplimiento de Ios requusntos para '
recnblr la bonlﬁcaclon (art. 4547 y 48 Decreto 1042 de 1978)

'|El Decreto'2418 de 2015 regula Ia bonlﬂcamén por servxmos prestados para los.
. |empleados . publlcos del-nive! territorial.

69,987,032.00| .

Prestaciones sociales

De acuerdo con el marco normatwo' colombiano, las prestaciones sociales

" |sonlos pagos. que realiza el empleador, con el f' in de cubrir riesgos o

necesidades del trabajador en relacién o con motivo. de su trabajo. Estas
prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por los

“|trabajadores, pero son considerados’ como factores salariales para la

liquidacién de otros benef‘clos

Las prestaciones sociales segun deﬂnIcién legal que se consideran factores
de liquidacién de otros beneficios de los empleados son: Ia prlma de navudad .
yla'prima de vacaciones. )

328,508,575.00

2.1.1.01.01.001.08

Prima de navidad

Es la retribucion correspondxenIe aunmes de salario que se reconoce alos
empleados- con los que la entidad tiené una relacién laboral, por ocasién de 1a”
navidad. Esta piima es pagadera la primera quincena del mes’de diciembre, por la-
cuantia deI mes, 0 proporcmnalmente al txempo laborado. .

Cuando el empleado publico, trabajador of cial u otro no ha serwdo durante todo el

‘|afio; tiene derecho a’la mencionada prima de navidad en proporcion al tlempo

laborado,.a razén de una doceava parte por cada mes completo de-servicios, que
se-liquida y paga con-base en e! tltimo salario devengado o.en el Gltimo promedio
mensual, si fuere variable equivalente a un mes de remuneracion liquidado o un
porcentaje proporcronal al tiempo Iaborado (Decreto 1045 de 1978, art. 32).-

El reconocnmlento dela pnma de navidad como prestacnbn somal se establece en eI'

Decreto 1045 de 1978 (art: 32). El Decreto 1919'de 2002 establece que los

- |empleados publicos de'las entidades territoriales tlenen derecho a las prestaciones

sociales deﬁmdas para-los empleados de la rama ejecutlva del mvel nacmnal

Por su parte, los soldados profesxonales tuenen derecho a permblr esta prima
€quivalente al cincuenta por: ciento (50%) del salario basico devengado en el'mes.
de noviembre del respectivo afio més la prima de antigliedad. A su vez, los'
Oficiales, Subofi ciales, Agentes y empleados publicos del Ministerio de Defensa, de
las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional tienen derecho a recnblr esta pnma

) (Decreto anual de salanos)

3

221,965,253.00]

21:1.01.01.001.08.01

Prima de vacaciones

Corresponde aI reconommlento que otorga Ia Iey al personnal con-el que Ia entidad

tenga relacién laboral, con el fin de briridaries mayores recursos econémicos-para
gozar deI periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15} dias de

- | salaric por cada afio trabajado y ‘debe pagarse dentro de los-cinco (5) dias habiles
" |anteriores a la fecha senalada paraa iniciacion del descanso remunerado, salvo lo

que se disponga en normas 0 estipulaciones especiales. La prima de vacacmnes no
se perderd en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero
(Decreto 1045 de 1978 ans 24 a 29)

106,543,322.00

|2:1.1.01.01.001.08.02

2.1.1.01.02 -

ContrIbyci_o'nes inherentes a la némina

v, ‘|Corresponde a los pagos por concepto de contnbuclones que realizauna’
entidad como empleadora a entidades piblicas y privadas con motivo de Ias ’

relaciones laborales que mantiene con los empleados.
Dichas contribuciories pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones'y
Cesantias, Empresas Promotoras de'salud. privadas o publicas, Cajas de

_'|compensacion Familiar, ICBF, SENA; ESAP, entre otras- (Mlmsterlo de -
' Hacrenda y Crédlto Publlco, 2011)

1,096,130,345.00 .

2.1.1.01.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

Son los pagos per concepto de contiibucion socIaI que hacen los empleadores alos
fondos de seguridad social en penswnes Este pago se realiza.en virtud dé la Ley
100 de 1993, pormedio dela cual se'cred.el Sistema de Seguridad Social de

Pensiones, y se’ establemé la obIlgatonedad de la afil Ilacbn de todos los empleados

al sistema,’ ‘
Este aporte tiene como fi nalldad garantizar a la poblacxén el amparo contra las

" [contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante e}

reconocimiento de Ias penswnes y prestacmnes correspondlentes (Ley 100 de”
1993, art. 10).-

7293,409,924.00

Aportes a la seguridad social en'salud

Son los pagos por concepto de contnbucxon social que hacen los. empleadores a las

|Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento de riesgos de salud de
" [sus empleados. Este. pago se realiza en virtud de la-Ley 100 de 1993, la cual cred el

Sistema de’ Seguridad Social en. Salud y establecid como deberes del empleador
reaIlzar cumplldamente los aportes correspondlentes

" 207,832,029.00

2.1.1,01.02.002 a
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Aportes de cesantias

\

Es la contribucién de cesantias, que el empleador esta obhgado a pagar en.razon -
de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de'su empleado,
proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las
necesidades que se originan al trabajador al momento de quedar cesante
(Departamento Admmlstratlvo de [a’ Funmén Publica, 2012)

Los aportes a los fondos admlmstradores de cesantias entraron en vigorpara -

- |entidades: territoriales con.la Ley 344 de 1996. Asi mismo, la Ley 432 de 1998;

permitié que el personal del nivel tern'torial se aﬁli'ar‘aal Fondo Nacional del Ahcrro.

269,317,841.00

. |2.1.1.01.02.003 .-

'|2.1.1,01.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar

Son los pagos por concepto dela contnbuc;on social que hacen los empleadores a

las Cajas de Compensacnon familiar para el cubnmrento del subsidio familiar y de
vivienda.

120,408,117.00

2.1.1.01.02.005 ..

Apories generales aI sxstEma de nesgos L

laborales *

e

Son.los pagos por concepto de contribucién soc:al que hacen los empleadores a’
una Administradora de Riesgos Laborales (ARL), ségin elecéion, liquidacion y las
tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econémicas y. asistenciales derivadas de unaccidente de trabajo o una enfermedad.
profeswnal (Ley 100 de 1993 Decreto 1295 de 1994) ) )

El monto de las coﬂzamones no podré ser mfenor al 0. 348%, ni supenor aI 8.7%, de”
la base de cotizacion de los trabajadores a cargo del respectivo empleador (Decreto

" 11295 de 1994, art.18). .
"|Este pago se realiza en virtud de fa Ley 100- de 1993, la cual cred-el sistéma .

General de Rxesgos Iaborales y el Decreto 1295 de 1994, el cual establece

L1
¢) Todos los empleadores deben af Inarse al Slstema General de Riesgos”
Profesionales.

d) La afi l|éc1c>n de los trabajadores dependlentes es obhgatona para todos los

. empleadores

[.]

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Rlesgos

Profesionales, ademas de las sanciohes legales, serd responsable de las

prestaciones que se otorgan en este’ decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4),

54,652,287.00

Apartes.al (CBF

Sori los-pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Esta contiibucion esta. - -
destinada-a atender la creacién y sostenimiento de centros de atencion integrat al
preescolar; para menores de 7 afios hijos del personal con quien la entidad tiene
una relacion laboral (Ley 27 d_e 1974; modificado por Ley 89 de 1998, art.1)

a

90,306,088.00

2.1.1.01.02.006

Aportes al SENA l

Es la contribugién parafiscal a pagar por la Nacion-(por intermedio de los Ministerios,
Departamentos Administrativos y Supenntendenmas), los establecimientos pUblicos,”

“|las empresas industriales y comerciales y las.empresas de economia mixta de ias

é_r_denes nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los
empleados que ocupen uno o mas trabajadores permanentes al SENA. Los aportes
para la Nacion son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan
destmados a programas especificos de formacién profesional acelerada, durante Ia
prestacmn del servicio militar obllgateno Los aportes de los deméas contribuyentes
son equlvalentes al 2% de las nomlnas respectlvas (Ley 21-de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con a Ley 223 de 1995, las umversndades ptblicas no estan obligadas .'

LONLA L NND o AOAL mh A0AN

60,204,059.00|

241.'1'.01.02.007

2.1.1.01.03

Remuneraciones no constitutivas de
factor salarial :

|Excluye:

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con entldades
del PGSP que la ley no réconoce como constitutivos de factor salarial. Estos
pagos no forman parte de la base para el célculo y pago de las prestaciones

|sociales, aportes parafi scales y seguridad social, aunque si forman parte de la

base de retencién en la fuente, por ingresos Iaborales. -

s

-ALos beneficios sociales pagadés pbr las entidadés como son los pagos pafa
educacion de los huos, el cényuge 1a familia u otras prestaclones respecto a
dependientes ;

- {*Los ‘pagos por ausencia del trabajo por enfermedad accldentes llcenclas de
" |maternidad, etc..

*L.os pagos por mdemmzaclén a Ios trabajadores O a sus sobrevivientes por
pérdida de trabajo por redundangia, incapacidad, muerte accidental, etc.

.150,217,619.00

Prestaciones sociales

Las prestaclones sociales son los pagos que reahza el empleador, con el f in

: {de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su

trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana; Estas

‘| prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por los .

trabajadores, y-no son considerados como factores salarlales para la '

R llqu:daclén de otros beneﬂclos. v

7

150,217,619.00

|2.1.1.01.03.001

Jlndemnizacién-por vacaciones

'Corresponde ala ‘compensacién en dinero a la que tiene derecho el empleado por .

vacaciones causadas pero no disffutadas. En principio, la compensacion en dinero
de las.vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derechd del que
gozan todos los trabajadores -como quiera que-el 1eposo es una, condicién minima

que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la fuerza'y la dedicacién para -

el desarrollo de sus actividades (Cérte« anstitucional, Sentencia C-598/1997).

RN

Por ello, &l reconocimiento de la ifidemnizacién; por vacaciones se limita a los

137,093,371.00

'12.1.14.01.03.001.02

2.1.1.01.08.001.03:

Bonificacién especial de recreacion

Es la retribucién que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones

|en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional. La cuaritia de

la bonificacion por recreacion equivale a dos dias de la- asxgnamon basica mensual
que'le corresponda al empleado,

‘|Esta bonificacion no cqnstituira factor de salano para ningln efecto legal y se’

pagara porlo menos con cinco (5) dias habiles de antelacién a Ia fecha de inicio en”

. |el evento que se.disfrute del: descanso remunerado {Decreto 229 de 2016, art, 16)

13,124,248.00
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N Adqdisfc_ién de bienes y servicios

Son los gastos asociados a la compra de bienes y.a Ja contratacion de -
servicios, suministrados por personas naturales o juridicas, que son
necesarios para ¢l cumplimiento de las: funclones aS|gnadas porla
Constitucion Politlca ylaleyala entldad N
Incluye: : X

*Gastos por concepto de conceslones y alianzas publlco privadas - APP

{*Servicios' personales |nd|rectos o contratados por prestaclén de servnclos.
" |Excluye:

*Servicios prestados por servudores publlcos (personal de planta permanente,
planta temporal

y personal supernumerano)

36,249,973,209.00

2.1.2.01

Adquisicion de activos no financieros - '

Son gastos asociados a la adqwsicién de:activos econémlcos dlstmtos de los

‘|activos financieros. Los activos no financieros son depositos de valory

proporcuonan beneficios ya sea a través de su uso en la produccion de bienes
y servicios, 0.en formade. renta de la propledad y ganancnas por tenencla.

'lLos activos no fi nancieros se subdividen en aquellos que son producidos y

los que no son. producldos ‘Entiéndase por activos producidos aquellos que

.|{tienen su origen en procesos de produccién, como lo son activos fij fjos.y los

objetas de valof;-y por activos no producidos, aquellos de origen natural

‘|como las tierras y terrenos, y los recursos bioldgicos no cultivados.

3,638,922,226.00

- 121.2.01.01

- |Activos fijos. .. '+ -

Corresponde a la adqulsu:lén de activos no financieros producldos que'se

utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccioén por mas de

un.afio.y cuyo precio es significativo para la entidad. La caracteristica
-|distintiva de un activo fij ijo no.es entonces que sea durable en unsentido

fisico, sino que pueda utllrzarse repetlda o continuamente.para el desarrollo
de sus funciones.

“{incluye:

“Mejoras mayores de los activos fi fjos exlstentes, como los edificios o los

_{programas de’ mformatlca, suempre que, eéstas mejaras incrementen su:
. |capacidad productiva, ampllen su vida atil o ambas cosas. Se consideran

mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan el valor del activo fijo,

.|como las renovaciones significativas, reconstrucclones o agrandamientos.
- [*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para segurldad interna.

*Animales cultlvables. .
Excluye:

"-|*Bienes: durables que no puedan utlllzarse de forma repetida o continua por .
. .|mas de un ato. - :
" |*Los bienes que: puedan utlllzarse repetlda y contlnuamente por. més deun

. aﬁo pero cuyo precno no sea sngnlf catlvo.

oy

3,638,922,226.00

2.1.2.01.01.003

. Méq'uinaria y e'quifao

Son‘ los gastos asociados a Ia hdquisicién ‘de-todo tipo de maquinaria (Uso
general, uso especlal y uso contable), aparatos eléctncos, equlpos de
transporte, y eqmpo militar y de pollcla
No incluye: '

Sistemas de armamento. =
*Maquinaria y equupo que forma parte mtegral de un edlfclo [ estructura
‘Herramlentas de mano adquiridas con regularidad, pero.a bajo costo, a
menos que formen una gran parte de los mventanos de’ maqumarla y equipo.

\

2,813,336,333.00

2412.01.01.003.01

Son los gastos asomados a Ia adqunsnclén de motores y turbmas bombas y

|compresores; engranajes, rodamientos y elementos de transmisién; hornos;

méqumas de elevacién y demés maqumana para uso general

1,000.00

5

Maquinaria para uso general-

Otras méqumas para usos generales ysus

Son los gastos asociados a la adqmsmxon de motores y turblnas bombas y
compresores; engranajes; rodamxentos ‘extintores 'y elementos de transmlsnén
hornos maqumas de eIevacxon y demés maqumana para uso general

- 1,000.00

21.2,01.01.003.01.06

'12.1.2.01.01.003.03.

partes y piezas -

Maquinaria de of‘cma, contabllldad e
mformétlca . -

Son los gastos asoclados ala adqu:sncnén de méqumas de escribir o
maquinas para procesamlento de datos; calculadoras o méqumas
reproductoras de datos cajas reglstradoras, -cajeros autométlcos, entre otras.

89,600,000.00

2.1.2.01.01.003.03.02

. Maqulnana de mformétlca y sus partes

piezas y accesorios -

- |Son los gastos asoclados ala adqwsmlén de maquinas de escribir o-méaquinas para

procesamiento de datos, escaner, calculadoras.o maqumas reproductoras de' -

. datos cajas reglstradoras cajeros autométlcos entre ofras:

89,600,000.00

'

2.1.2.01.01.003.04

Son los gastos asoclados ala adqunsncuén de motores, generadores y
transformadores eléctncos, aparatos de control eléctrico o distribucién de -
electncldad cables de fi bra éptlca, pilas y bater:as prlmarlas, equipo de

alumbrado; entre otras. _

. v .
- 650,400,000.00

. Maq'uinariva y aparatos eléctricos

. Motores generadores.y transformadores
: eléctncos y sus partes y. piezas

Son Ios gastos asomados ala adqwsmlén de motores pantas electricas,.
generadores y transformadores eléctricos; aparatos de control eléctrico o -

|distribucion de electricidad; cables de fibra optlca pilas y baterias primarias; equlpo :

de alumbrado entre otras,

644,000,000.00

{2.1.2,01.01.003.04.01 -

Iavadoras, neveras,‘ aires acondicionados, ventiladorés; entre otros

6,400,000.00

2.1.2,01,01,003:04.06

" .(2.1.2.01.01.003.05

Qtrb équ_ipo eléctrico y sus partes y piezas

Equupo y aparatos de radio, telewsufm y
comumcaclones )

-.|Son los gastos asoclados a la adqmsmlén de componentes electrbmcos, -

aparatos transmisores de television y radio; camaras digitales y teléfonos,
aparatos receptores de radio y television; dispositivos de almacenamientos
[como cintas y medios magnéticos; grabacuones de audio o video y. tarjetas
con bandas. magnétlcas . . -

2,000.00

Aparatos transmisores de’ televisién y radio;

television, video y camaras digitales;

o teléfonos

. Aparatos 1ransm|sores de televnsuﬁn y radio; television, v1deo y camaras dlgltales

telefonos

~4,000.00

2.1.2.01.01.003.05.02

Radiorreceptores y receptofeé de television;:

‘ |aparatos para ta grabacion y reproduccion

de sonido y video; micréfonos; altavoces

amghf icadores, etc.

. Radlorreceptores y receptores de televlsbn aparatos parala grabacnén ¥

reproducmén de sonldo y video; mlcréfonos altavoces, ampllf cadores, etc.

‘ *1,000.00

2.1.2.01.01.603.05,03
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Son los gastos asoclados a Ia adquisicion de aparatos médlcos, biomedicos y |. - 373,333,333.00
) . quirdrgicos, autoclaves, unidades y equipos odontologicos, mstrumentos y ' L . :
} ‘ Apara tos mé dicos, instrumen tos ép tlcos ::t?:rt:fscie m;(::)cleésn verificacion y anélisis; mstrumentos éptlcos y: equlpo
2.1.2.01.01.003.06 |y de precision, relojes Y 1 ' K
; . ' - 373,333,333.00
: : Aparatos ‘médicos y quirdrgicos y aparatos ) . . L .

2.1.2.01.01.003.06.01 : ortesrcos y protesmos Aparatos médicos y quir(irgicos y aparatos ortésicos y protésicos - " .

' : ) Son.los: gastos asociados a'la adquisicion de vehiculos automotores y 1,700,000,000.00

g Equipo de transporte

remolques, carrocerias; buques; embarcaclones para deporte, locomotoras y

|material de ferrocarril'y tranvia aeronaves y naves espaciales y demés

equipos de transporte

" (2.4.2.01.01.003.07 -

Vehiculos automotores, remolques.y
semirremolques; y sus partes, piezas y

..

Vehiculos automotores remolques y semlrremolques y sus partes piezas y
accesorios

1,700,000,000.00

12.1.2.01.01.003.07.01 _

accesorios.

" - |Activos fijos-no clasificados como

Son los. gastos asocxados con la adquisicion-de activos fijos que no se
clasifican como maquinaria y equipo. Esta categoria comprende el grupo 38

: de la clasificacion central de productos

298,000,000.00

2.1.2.01.01.004

- |2.1.2.01.01:004.01

- magquinaria y equipo

Muebles, instruméntos musicales,
artlculos de deporte y antlguedades

S\

"~ 298,000,000.00

" |Muebles

Muebles, |nstrumentos muslcales, artlculos de deporte y antlgﬁedades

Gastos por adqunsnclén de muebles
/.

298,000,000.00

2.1.2.01.01.004.01.01

2.1.2.01.01.004.01.01.02

: Moblllanos en general, estanteria para archivo, estiba, entre otros -

280,000,000.00

2.1.2.01.01.004.01.01.04

Muebles del tipo utilizado en [a oficina

Otfés muebles N.C.P.

Otros muebles N.C.P.

"718,000,000,00|

2.1.2.01.01.005

Otros activos fijos

Esla adqunsm:én de activos no mencionadds en los rubros anteriores, a
saber, recursos bloléglcos cultlvados y productos de propiedad intelectual.

527,585,893.00/.

2.1.2.01.01.005.02

Corresponde a los gastos que realizan las entldades terntorlales para la

-|adquisicién de- productos resultado déla mvestlgacnén, el desarrollo o la

innovacién conducente a conoclmlentos que los mvestlgadores pueden
venderen el mercado o usar en el proceso productivo para su propio

‘| beneficio, debido a que la utilizacién de dichos conocimientos esta

restringida mediante protecciones legales o de otro tlpo (Fondo Monetario \ °

: Internacional, 2014, pag. . 182)"

El conocnmlento se mantnene como un actlvo siempre y cuando cuente con

~. |algin tipo de protecclén legal, o de otra indole, que genera beneficios de

Productos de Ia'prdpiédad intelectual

monopolio para su duefo. Cuando ya no esté protegido, se vuelve obsoleto
en virtud de los Giitimos avances y deja de ser un activo (Fondo Monetario
Internaclonal 2014, pag. 182) N ’

Los gastos por adqunslclén de productos de propledad mtelectual se

clasifican en:
P4

[2-02- 01-01-05-02 01 Investigacion y desarrollo
12-02-01:01-05-02-02 Explotacién y evaluacién minera".

2:02-01-01-05-02-03 Programas de informatica y. bases de datos
2-02-01-01-05-02-04 Originales de entretenimiento, litératura y arte

" 12-02-01-01-05-02-05 Otros productos de propledad mtelectual

527,585,893.00

- |Programas de mformétlca y bases de

datos

Es la adquisicion de programas de computaclén y sus elementos asomados, ;

destinados a.un uso mayor a un afio. También incluye la adquisicién de bases
de datos que permitan-un acceso mas eficiente a ld informacion, :

527,585,893.00

12.1.2.01.01.005,02.03

' 12.1.2101.01.005.02.03.01

" |Programas de informética -

Son los gastos asoclados ala adqunsnclén de programas de computaclén y
sus descnpclones

527,585,893.00

21 .2.01'.61 .005.02.03.01.01

Paduetes de software,

Son los gastos asomados a la adqwsmlén de paquetes de-software, IlcenC|as

527,585,693.00

|Adquisiciones diférgntes de activos’ '

Corresponde dlos gastos relaclonados con la adquisicion de bienes Yy,
servicios, diferentes a activos no financieros, queé se consideran insumos en

_|procesos.de producclén o'gastos asociados en desarrollo:de funciones dela’

entidad. En esta partida se incluyen los gastos excepcionales parael
funcionamiento del Estadoy actividades reservadas de mtellgencla,
contramtellgencla e mvestngamén crlmlnal

No incluye: ‘

* Servicios prestados por ¢ eI personal con el que Ia entldad mantiene una

- |relaci6n laboral; incluyendo servidores publicos (Personal de planta
. |permanente, planta temporal y personal supernumerarlo) :

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son

distribuidos dlrectamente alos hogares para Ssu consumo final.

32,611,050,983.00

21.2.02

2.1.2.02.01

Materiales y suministros

A

Son los gastos asoclados a la adquisicién de bienes que se-utilizan como
insumos en procesos de produccién. La caracteristica distintiva de los -
materiales y suministros, en- comparacion a los activos fijos, es que son

‘| bienes que se utilizan durante un (1) afo, y-que no. quedan disponibles para

un segundo o mas aﬁos
Incluye: : '
*Bienes que pueden utilizarse repetida y contmuamente por més de un aﬁo,

- |pero.cuyo precio'no sea significativo (Ej: Articulos de ofi cma)

La clasificacion de la cuenta materiales y suministros sigue ila CPC de su
segunda versién adaptada para Colombia por el DANE. Por lo anterior, para
mayor nivel de desagregacién.de esta cuenta ver CPC segunda version,
adapatada para Colombia. . :

) 949,977,404.00

'|2.1.2.02.01.002.

Productos alimeniicios, bebidas y tabaco;
textiles, prendas de vestir y productos de
.cuero ’

, Son los gastos asomados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne;
- |las preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos:

lacteos y ovoproductos; los productos de la molinerfa; y todo’ tipo de bebidas,
elementos de aseo y cafeteria. Esta seccidn incluye también-la adquisicién de
hilados, tejidos, articulos textiles, dotacidnes, entre otros.

507,322,712.00
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2.1.2.02.01:003.

Otros bienes transportables (excepto

. productos metalicos; magquinaria y equnpo)

Son los gastos asomados ala adqwsxmén de productos de madera llbI'OS dlanos o

publicaciones i |mpresas productos de refinacion de petréleo y combustibles;

productos quimicos: productos.de caucho, elémetos. de oficina y papeleria y.
plastico; productos de vidrio; muebles desechos entre otros

"442,654,692.00

2.4:2.02.02

|Adquisicién de servicios

Son los-gastos asoclados ala contrataclén ‘de servnclos que complementan el
desarrollo de las funciones de las entidades, o que permiten mantenery
proteger los bienes que son dé su propiedad o estan a su cargo.

- “|La'clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de su -

segunda versi6n adaptada para Colombia por-el DANE. Por lo anterior, para

|mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda vers:én,

s adapatada para/Colombla.

31,651,073,579.00| .

Serwcws de aIOJamlento servicios de
suministro de. comldas y bebidas; servicios
de transporte; y servicios.de distribucion de :
electnmdad gas y agua

Son‘los gastos asouados ala adqmslcnén de seivicios de anlamlento, servicios de
suministro deé comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros.o de carga;
serwctos de mensajeria y servncws de dlstnbumén de electricidad, gas y agua. -

T 237,876:240.00

12.1.2.02.02.006

Servicios financieros y servicios COnexos, -
servicios inmobiliarios y servicios de leasing

‘Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios financieros, seguros,

servicios de mantenimiento de activos financieros, gastos bancanos servicios
mmobxllanos y. arrendamxentos

1,326,559,040.00

21.2.02.02.007.

2.1.2.02.02.008

Servicio's‘ prestados a Iaa empresas y

" |servicios de produccién

Son los gastos asociado’s a la adquisicion de servicios de investigacion y desarrollo,
servicios juridicos , contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad,
servicios de impresién servicios'de telecomunicaciones, servicios de limpieza, o
servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, interventorias, servicos

profesmnales especnllzados servicios personales adminsitrativos, entre otros

29,392,903,779.00

2.1.2.02.02.009

Serwcnos parala comumdad sociales y
personales

Son Ios~‘gastos asociados a'ia adquiéicién de servicios educativos, Servicids de
salud, servicios culturales'y deportivos, - bienestar social empleado de planta,

" [servicios de tratamiento y recoleccion de clesechos servicios proporcionados por
) asomamones entre Otl'OS R .

643,734,520.00

Vidticos de los funcionarios en comision

Son los pagos por concepto de vidticos que reciben los funcionarios-y trabajadores
de las entidades-en comisién, para: alojamiento'y manutencién cuando: a) deban

) desempenar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya
| sea dentro o fuera:del pais, o b) deba atender transntonamenle acﬂwdades distintas

a las inherentes al empleo del que es titular,

\

‘|Los vnatlcos de'los funcmnanos en comlsuﬁn constituyen adqmsmnén de servicios

cuando se hayan percibido por un término inferior a-ciento ochenta (180) dias enel
aitimo afio de servicio.:

50,000,000.00

2.1.2.02:02.010

|Gastos imprevistos -

Corresponde a gastos excepcionales, de caracter eventual o fortuito y de

. |naplazable e |mprescmd|ble realizacién para el funcionamiento del Estado. Este’

rubro no se puede utilizar para registrar gastos por concepto de adqu:smlén de
blenes y servicios ya-clasificados; ni para oompletar partidas insufi mentes

10,000,000.00).

2.1.2.02.03

Transferencias corrientes

Comprende las transacciones que reahza una unidad- ejecutora del

. |Presupuesto General del Sector Pablico (PGSP) a otra unidad institucional smb

recibir de esta-tiltima ningin bien, servicio o-activo a cambio como: :
contrapartlda directa. Las transferencias por.su-naturaleza reducen el i ingreso
y las posibilidades de consumo‘del otorgante e incrementan el ingreso y las
posibilidades dé consumo del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014
pag. 47).

No incluye: .
*Transferencias que condlclonan al receptor a Ia adquus:cuén de actlvos no
fi nancleros o al'pago de un pasivo. .

*Tributos que se pagan a otra umdad de goblerno

' 583,603,527.00

. 24.3.07

"

:|Prestaciones para cubrir riesgos sociales

. Comprende las transferenclas destinadas a Ios hogares 6 sus empleados (0 a

los supervnvnentes o deperidientes de los empleados con.derecho a estos
pagos), con el fin de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos
sociales, y sin recibir de estos ningttn bien, servicio o:activo a cambio como:
contrapamda directa. Se entienden como riesgos sociales los eventos o
circunstancias adversas que pueden’ afectar el bienestar de los hogares,

'lmpomendo una demanda adicional de-recursos o reduc:endo sus mgresos,
"|¢éomo por ejemplo la enfermedad, la invalidez, [a dlscapacldad los accidentes :
o enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la matermdad y el

desempleo (Fondo Monetarlo Internaclonal 2014  Ppég.16).

o

40,000,000.00

‘

J[24.3.07.02

" |Prestaciones soclales relacmnadas con
el empleo

Cb/mprenda las transferencias corrientes que realizan las entidades

directamente a sus empieados: (o a los supervivientes o dependlentes' de los
empleados con derecho a estos pagos) para cubrir necesidades derivadas de

- [riesgos sociales. El pago de las prestaclones sociales relacionadas con el

émpleo se hace con los recursos del goblerno, sin la intervencion de una:
empresa de seguros o un fondo de pensiones auténomo o no auténomo

- 40,000,000.00

2.1.3.07.02.001

Mesadas pensionales (de pension'es)

Mesadas pensionales (de pensiones)

40,000,000.00

Mesadas pensionales a cargo de'la entldad

- |(de pensxones)

] Mesa_das pensioriales a cargo de la entidad (de pensiones)’ o

40,000,000.00]

2.1.3.07.02.001.02 .

124343

Sentencias y conciliaciones

COmprende Ias transferenclas corrientes se deben hacer a otra unidad como
efecto.del acatamiento de un fallojudlclal de un mandamierito ejecutivo, de
créditos judicialmente reconocldos, de laudos arbitrales, o de una

"|conciliacién ante autoridad competente en Ios que se.ordene resarclr un

derecho de terceros

543,603,527.00
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Fallos nacionales

Comprende las transferencias corrientes que se‘deben realizar a otra unidad .

.|como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento .

ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos arbltrales ode

“luna conclhaclén ante una autondad de orden nacional

-543,603,527.00|.

2.1.3.13.01

-12.1.3.13.01.001

- | Sentencias °

Comprende las transferencias corrientes que se deben realiz‘ar a ofra uhidad en
acatamiento de una decisidn judicial que pone fin‘a un pleito civil 0 a una causa .-
criminal, resolviendo respectivamente los.derechos de cada litigante y la condena o
absolucwn del procesado (OSORIQ, 2000)

169,744,928.00

+,

2.4,3.13,01.003 .

~ [Laudos arbitrales -

N

Comprende las transferencias corrientes que deben realizarsea otra umdad en
acatamiento de las sentericias que prof eren los tnbunales de arbltraje Un-Jaudo
arbitral puede ser en derecho, en equndad o técnico (Ley 563 de 2012 Art, 1)
convenclones colectlvas )

373,858,599.00

i

Dismfnucién de pasivoé

i obligacionés generadas a través de instrumentos de deuda.

.Corresponde a Ias erogaclones asocladas auna obllgaclén de pago adqumda

por las entidades del PGSP, pero que esta. sustentada en el recaudo previo de

. |los recursos: Los gastos por disminucién de pasivos se caracterlzan _por no

afectar el patrimonio de la entidad y no debe confundirse con el pago.de

2,000.00

2.4.7.01

' |cesantias

Corresponde al pago de las cesantias a los trabajadores, cuando este quede »
cesante o las solicite para pagos con cargo a vivienda y educaénén Concepto

de uso exclusivo de'las enﬂdades que admlmstran sus proplos fondos de
segurldad social. -

2,000.00|

‘|Cesantias definitivas

. Corresponde al pago por concepto cesantias retroactivas e interes de las mismas,

que le hace el empleador al trabajador una vez finalice la relacién laboral y cobija a
los trabajadores del sector pﬁblico .Vinculado_s antes del 30 de diciembre de 1996,

Traténdose del pago deberé atender!o Ia entldad en la que trabajador preste o

| presté ‘el servicio en forma personal el pago s€ deberd hacer dlrectamente al -
. |beneficiario de Ias mlsmas . PR

1,000.00

2.1.7.01.01

'

Cesantias parciales .

Corresponde al pago parclal por concepto cesantias retroactlvas einteres de las:

‘|mismas, que le hace el empleador-al trabajador para Ios fines determinados en la
“|ley; cobija a los trabajadores del sector publlco viriculados antes deI 31de

d|0|embre de 1996

~1,000.00

217.01.02

{2.1.8

Gastos por ti'ibqtos,.tasas,

contribuciones, multas, sanciones e

intereses de mora '

. del poder punitivo-del Estado, y que se é

Comprende el gasto por prestaclones pecuniarias establecidas por una
autoridad estatal en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de
tributos, impuestos, tasas y contribuciones, que por dlsposmlones legales

‘|deben atender lds entidades del PGSP.’

También hace referencia al gasto por penalldades pecumanas que sé derlvan
tablecen por el incumplimiento de
leyes o normas administiativas, con el fin de prevenirun comporl;amlento
considerado indeseable (Corte Constitucional, Sentencia C-134/2009).

,|Esta_cuenta inciuye el gas_to por intereses de mora generados como = -
.|resarcimiénto tarifado o indemnizacion-a los perjuicios al acreedor por no

tener consigo el dinero en:la oportumdad deblda (Corte Constltuclonal

|Sentencia C-804/2012). - -

Para reconocer una transaccién como un gasto diverso, ademés de. cumplir

" lcon los criterios de reconocimiento de los gastos, debe cumpllr con. Ios

sxgulentes cnterlos

596;370,762.00

Estampillas

Comprende el gasto por estamplllas De acuerdo con la Sentencia’ C-768 de
2010 de la ‘Corte Constitucional, las estamplllas pertenecen a una especie de -
tasas parafi iscales, dado quie cumplen con las siguientes caractenst(cas

" |Constituyen. un- gravamen cuyo. -pago obligatorio. deben realizar los usuanos
|de algunas operaciones ¢ actividades que se realizan frente-a organismos-de

caracter plblico; son de caracter excepcional en cuanto al sujeto-pasivo del tributo;
los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico; y- estan destinados a
sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan [+) prestan un servicio

“|2.1.8.02

Tasas y derechos administrativos -

publico, como funcxén propia del Estado . L

5,000,000.00| |

. Corresponden a Ios gastos’ que realizan Ias entldades denvados dela prestacu‘)n

dirécta y efectiva de.un servicio.publico. individualizado y especifico (tasas), asi

- . |como de las funciones regulatorids del gobierno (derechos administrativos).

'61,856,338.00

v 2.1.8.03 R

2.1.8.04

Contribuciones

Comprende el gasto por cargas fi f scales que recaen sobre el patrlmonlo
pamcular, sustentadas en la potestad tributaria del Estado. La jurnsprudencua

diferencia entre contribuciones parafiscales y contribuciones especiales; Ias R

primeras son los pagos que deben realizar los usuarios. de algunos
organismos publicos, mixtos.o privados, para asegurar el financiamiento de

{estas entidades de manera auténoma, mientras que Ias segundas - . Co

corresponden al pago por una inversién que beneficia'a un grupo de
personas (Corte Constltucional Sentencla C-545 de 1994).
Noincluye:

|sContribuciones sociales S y

-Contrlbuclones asociadas a la némlna

4121 7.4,031 .00

2:1.8.04.01

Cuota de fiscalizacion y auditéje
R -

Son los gastos asocnados ala tarifa de control ﬁscal que cobrala Contralorla
General de la Repubhca (CGR) a'los organismos y.entidades fiscalizadas, con el fin
de asegurar.su-financiamiento de manera auténoma. La tarifa de esta contribucion

" fes equivalente a la de aplicar el factor que resulte de la férmula de dividir el
presupuesto de funcionamiento de la contraloria sobre la sumatoria del valor de los
‘ presupuestos de los organismos y entidades vigiladas, al valor de los

presupuestos de cada organismo o entidad v:g_lada

314,508,849.00

' Contnbumén de vigilancia - .
) Supenntendenma Nacional de. Salud

)

Corresponde al pago ala Supenntendencna Nacional de Salud por concepto de tasa
anual que deben cancelar las entidades de derecho publico ¢ privadas y las
entidades sin animo de lucro, con excepcion de las beneficencias y loterias cuya
mspecclon y vigitancia corresponda a |a Supenntendenma Nacional de Salud (Ley

488de1998 art. 98) - . . e

" 97,665,182.00

2.1.8.04.07
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Multas, sanciones e intereses de mora

- |Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados como
‘Iresarcimiento tarifado o indemnizacién a los perjuicios que padece el .

Corresponde al gasto por penalldades pecumanas que derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o

‘| normas administrativas, con el fin de prevenir un comportamlento

considerado indeseable (Corte Constitucional, ‘Sentencia C-134'de 2009)

acreedor por no tener ¢onsigo el dinero en la oportumdad debida (Corte o
Constitucional, Sentencia C-604 de 2012). .
Los gastos por multas, sanciones e mtereses ‘de mora se clasrf‘ ican en:
2-08-05-01 Multas y sanciones
2-08-05-02 Intereses de mora

117,340,393.00|

" |21.8.05

|21.8.05.01

|Multas y sanciones"

Comprende el gasto por penalldades pecuniarias que se derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen con el fin de’ prevenlr un

11734035300

Sanciones contractuales -

comportamlento con5|derado indeseable

Comprende el gasto por penahdades pecuniarias que se lmputan como
consecuencia-de acciones u omisiones relacionadas con una obligacién contractual
adquirida por la unidad ejecutora. (Ley 80 de 1993, Articulo 58). La imposicion de

-|muitas, sanciones y declaratorias de incumplimiento las puede ‘declarar cualquier *
" |entidad sometida al Estatuto General.de Contratacién de la Administracién Puablica,

cuantificando los perjuicios del mismo, previo cumplimiento del procedimiento

sefialado en el Articulo 86 de la ley 1474 de 2011; devoluciones por concepto de

liquidacion de contrato con EAPB y convenios Interteradministrativos

-12.1.8.05.01.003

' |2.1:8.05.01.004

Sanciones administrativas

1,000.00

’ Comprende el.gasto por penalldades pecunlanas derivadas de la potestad

sancionatoria‘de la Administracién como medio necesario para cumplir las
fihalidades que le son propias o para alcanzarlos objetivos que ella se ha trazado
en el ejercicio de sus funciones. la potestad sancionatoria habilita a la
administracién para imponer a sus propios funcionarios y4 los pamculares el
acatamlento de una disciplina cuya observancia propende indudablemente ala- -

realizacion de 'sus cometidos; y a su vez, constituye un complemento.de la potestad -

de mando, pues contribuye a asegurar el.cumplimiento de las decisiones
administrativas (Cone Constitucional, sentencia C-616 de 2002)

Iservicio de 1a deuda publica interna -

_{publicos o prlvados resident

117,339,393.00

Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y-otros géstos .
asociados a las operaclones de crédito pablico contraidas con agentes
y no resident

2,000.00

2.2.2.01

: Principél .

" ~|Corresponde al pago'de amOrtizaciones, intereses y.otros gastosk asociados a

los recursos de crédito contraidos con agentes publlcos o prlvados no

] resrdentes del territorio colomblano

1,000.00

Préstamos - R

: Comprende el .pago del prmmpal de la deuda publlca mterna adqumda por-

medio.de préstamos. Un préstamo es un instrumento financiero que se crea

‘leuando un aérgedor,presta' fondos directamente a un deudor y recibe un

documento no n'egociable como evidencia del activo.

'1,000.00 ]

2.2.2.01.02

2.2.2.01.02.002

7o

Entidades ﬂnaqciéras

) Comprende el gasto por amortlzaclones de los préstamos adqumdos con

entidades financieras residentes en el territorio colombiano. Una entidad
financiera es un intermediario que recibe fondos en forma de depésrto de
unidades que poseen excedentes de liquidez, utilizindolos posteriormente
para operaciones de préstamo.a otras unidade con.nec idades de ’
fi nancracrén o para inversiones propras.

i

1~1,000.00

'

- e p ' L
Banca Comercial

Comprende el gasto por amortlzaclones de Ios recursos de crédito adquiridos
mediante préstamos con bancos comerciales residentes enel territorio
colombiano. Un banco comercial-es un intermediario i nanciero que capta
recursos.de quienes tienen.dinero dlsponible para colocarlos en manos de -
quienes lo necesitan. -

" 1,000.00

2.2.2.01.02.002.02

2.2.2.01.02.002.02.03 -

Banica comercial -

Comprenden los gastos porla amortlzacron de prestamos de banca comercral no :

claslf' cados en otra parte

v

1,000.00

2.2.2.02

|intereses

Corresponde a Ios pagos realrzados por concepto de mtereses de la deuda
publica interna excluyen comisiones, cargos por servicios y otros cargos
cobrados por los agentes financieros en su labor de intermediacion. Los

- |lintereses son pagaderos porlas unidades que contraen pasivos por tomar en

préstamo fondos de otra unidad. Asi pues, el interés es el gasto en el que
incurre la unidad deutiora por el uso del princrpal pendlente de pago, es decir
el valor econémrco que ha sido proporclonado por el acreedor.

/

*-1,000.00|

12.2.2.02.02

Préstamos

: Incluye el pago de ihterneses de la deuda publica interna adquirida através de

préstamos. Entiéndase como préstamo, todo instrumento financiero que se
crea cuando.un acreedor entrega fondos directamente a un deudory recibe
un documento no negoclable como evudencla del actlvo

1,000.00

2.2.2.02.02.002

Enfidades ﬁnanéiéras

- {Comprende el'gasto por intereses que se reconocen sobrek los préstamos

adquiridos con entidades financieras residentes en el territorio colombiano.

“IUna entidad financiera es un intennedlarlo que recibe fondos. en forma de .

deposito de’unidades que poseen excedentes -de liquidez, utilizandolos .
posterlormente para operaciones de préstamo a otras unldades con

. |necesidades de fi nanmaclén ] para inversiones propias.

T1,000.00

2.2.2.02.02,002.02

‘Banca comercial - .

Corresponde al pago de mtereses que se reconocen sobre Ios recursos de
crédito adquiridos mediante. préstamos con bancos comerciales residentes en
el territorio colombiano. Un banco.comercial es un intermediario’ financiero
que capta recursos de' quienes tienen dinero dlspomble para colocarlos en.
manos de qurenes lo necesutan

1,000.00

/ .
2.2,2.02.02.002.02.03

Banca comercial

Comprende los gastos por pago de intereses que se reconocen sobre prestamos
otorgados a las entidades publicas, no clasifi cados en otra par!e

1,000.00
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23

Inversién

Comprende los gastos destmados ala prestaclén de serviciosoala
realizacion de transferenclas ala comunidad, incluidas en los programas

sociales, asi-como.a la’ adqulslclén de activos no ﬂnancleros por parte de las -

mlsmas

3,000.00

Adquisicion de bienes ¥ servicios ‘

Son Ios gastos asoclados a la compra de bienes y a la contratacién de
servicios, suministrados por personas naturales.o Juridicas; que son
necesarios para el cumpllmlento de las funclones asignadas por Ia

.|Constitucion Polltlca ylaleyala entidad.
" |Incluye: :

*Gastos por concepto de concesiones vy allanzas publlco prlvadas APP
*Servicios personales mdlrectos o contratados por prestaclén de serv:clos.
Excluye:

- |*Servicios prestados por servudores publlcos (personal de planta permanente, )

planta temporal

y personal supernumerario)

4,000.00

Adquisicion de activos no financieros

-|Son Qastos asociados a Ié adquisiciéon de activos econémicos distintos de los

activos financieros. Los activos no financieros son depositos de valory
proporcionan beneficios ya seaa través de su uso en la produccién de bienes
y servicios, o en forma de renta de la propiedad y ganancias por tenencia.

Los activos no financieros se subdividen en aquellos que son producidos y

|los que no son producldos Entiéndase por activos producidos aquellos que

tienen su origen en procesos de produccién, como lo son activos fijos y los
objetos de valor; y por activos no producidos, aquellos de origen natural -
como las tierras y terrenos; y los recursos bioldgicos no cultivados. ’

~3,000.00

2.3.2.01

|23201.01-

Activos ﬁjoé‘

[

Correspbndé a'la adquisicion de activos no financieros producidos que se’

utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccion por mas de
un aioy cuyo precio es signifi icativo para la-entidad. La caracteristica
distintiva de un activo fijo no es entonces que sea durable en un sentido " :

" |fisico, sino que pueda utilizarse repetida o contmuamente parael desarrollo

de sus funclones
Incluye:

) *Mejoras mayores de los actlvos fijos existentes, como los. edlf' icios o los

programas de informatica; siempre que, estas mejoras mcrementen su .
capacldad productlva, ampllen su vida titil 0-ambas cosas. Se consideran
mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan el valor del activo fijo,
como las renovaciones significativas, reconstrucciones o agrandamientos.
*Armas ligeras y vehicules blindados usados para seguridad mterna. -

_|*Animales cultivables.

Excluye: 4 C

*Bienes durables que no puedan utlllzarse de forma repetlda ] contmua por- .
mds de un afo. -

*Los bienes que puedan utlllzarse repetida y contlnuamente por més de un
'ailo, pero cuyo preclo no sea sugnlf' icativo. :

3,000.00] -

2.3.2.01:01.001

Edificaciones y estructuras .

) Adquiéicién de todo tipo de ediﬁ‘caciqn'es Iy estructuras, incluidos los

accesorios y-adecuaciones que forman parte integral de la estructura. Se

-'|compone de viviendas, edificios que no sean viviendas, otras estructuras y’ ’

mejoras de la tierra. Esta cuenta también incluye los monumentos publicos,
identificables’ por su significado histérico, nacional, regional, local; religioso o

simbélico, los cuales se clasifican en otras estructuras. - -

1,000.00{

Edificaciones distintas a viviendas

Son los gastos asé(:iadosia la adﬁuislcién de edificios completos, o partes
especificas de estos, destinados a fines distintos a los residenciales.

v

*1,000.00

2.3.2.01.01,001.02 .

2.3.2.01.01.001.02.08

" |Edificios relacionades con salud

Es la adquisicion de edificios relacionados con la salud. Esta categoria incluye:
hospitales, clinicas y sanatorios, contiene también-las clinicas veterinarias, terrenos,
gastos notanales y de Iegallzacmn mterventonas éntre, otros R

1,000.00

2.3.2.01.01.003

Maquinaria y equipo

Son los gastos asociados a la adquls:clén de todo tipo de maquinaria (Uso
general uso especlal y uso contable), aparatos eléctrlcos equupos de -
transporte, y equipo mllltar y de pohcia

. |No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura
*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a
menos que formen una gran parte de los inventarios de magquinaria y equipo.

B 1,000.00] -

y de precisién, relojes .

Aparatos médlcos, mstrumentos éptlcos :

‘[Son los gastos asocnados a Ia adqunsnclén de aparatos médlcos y quirdargicos;,

instrumentos y aparatos de’ medicion, verifi caclén y anahsus, mstrumentos
6pticos y equipo fotqgréf co; y relo;es oo -

"1,000.00]

- 12.3.2.01.01.003.06

\ Apgratos médicos y quirﬁrgicos y aparatos”

Apara‘téé médicos y quirdrgicos y aparatos ortésicos y protésicos

1,000.00

2.3.2.01.01.003.06.01

2.3.2.01.01.004

ortésicos y protésicos

-1 Activos fijos no clasificados como

maquinaria y equipo - .

Son los gastos asociados con la adquisicién de activos fijos que no se
clasifican.como maquinaria y equipo. Esta categoria comprende el grupo 38
dela clasnf‘ cacnén central de productos

1,000.00|

Muebles, instrumentos musicales,

1,000.00]

" 2.3.2.01.01.004.01

2.3.2.01.01.004.01.01

articulos de-deporte y antigiiedades

-[Muebles:

Gastos por adquisidién de muebles.

1,000.00

2.3.2.01.01.004.01.01.04

Otros muebles N.C.P. s

Otros muébles N'G.P.

1,000.00|
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2.3.2.02.

Adquiéicionés diferentés de activos

Corresponde a los gastos relaclonados conla adqu:slclén de blenes y .
servicios, diferentes a activos no fi nancleros que se-consideran insumos en

- |procesos de produccién o gastos asociados en.desarroilo de funciones de la
" |entidad. En esta partida se incluyen los gastos excepcionales para el :

funcionamiento dél Estado y actividades reservadas de mtellgencla,
contrainteligencia e mvestlgamén cnmmal

No incluye:

* Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene una
relacion laboral, incluyerido servidores publicos (Personal de planta

’ permanente, planta temporal y personal supernumerario) -

*Bienes y. servicios suministrados por productores de mercado y que son

1,000.00

2.3.2.02.02

Adquisfcién, de servicios

dlstnbuudos d:rectamente a los hogares para Su consumo final

Son los gastos asoclados ala contrataclén de servicios que complementan el
desarrollo de'las funciones de las entidades, o que permiten. mantener y
proteger los bienes que son-dé su propiedad o estén a su cargo.

La clasificacion de la cuenta adquisicién de servicios sigue la CPC de su
segunda versién adaptada para Colombia por el DANE. Por lo anterior; para -

’ ‘_ mayor nivel de desagregacién de esta cuenta, ver CPC ‘segunda vers:én,

adapatada para Colombla

-1,000.00

+{2.3:2.02.02.005 .

Servicios de la construccion /. -

Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de construccién como
preparaciones de terreno, montaje de construcciones prefabricadas instalaciones,
servicios de terminacién y acabados de edificios gastos notanales yde legahzacnén,
mterventonas entre otros

1,000.00

Gastos de operacion comercial

el Articulo 10 del Decreto Nacional 4836.de 2011 considera los Gastos de

" |operacién comercial en el mismo nivel que los gastos de funclonam|ento,

servicio de la deuda y gastos de mversién

2.4

1241

{Gastos de persoﬁal )

Conforme Io establece el Articulo 13 del Decreto 115 de 1996, modificado por .

65,116,618,969.00|

entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el personal vinculado
laboralmente hace referencia a los servidores piblicos —en estricto sentldo- .

|que prestan servicios personales remunerados en los organismos y entldades :

de la administracién publica a través de una relacion legalireglamentaria o de
una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segin el articulo 123
dela Constltuclén Polltlca, son servidores. publicos: [os miembros de las .
corporaciones. pubhcas, los empleados publlcos y los trabajadores oficiales .
del Estado y de sus entidades descentrallzadas terntorualmente y por
servicios (Constntucuén Politica, art. 123).’

Para efectos dela funclén publica, los empleados publlcos son todos los
funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocién
que prestan sis servicios en'los Ministerios; Departamentos Administrativos,

‘| Superintendencias y Establecimientos Publicés (Decreto 3135 de 1968, art. 5);

cuya vinculdacién con la administracion se realiza a través de una relacién
legal o reglamentaria que incluye un acto administrativo de nombramiento del
funcionario y su posterlor posesion (Corte Constitucional, Sentencla C-1 063
del-2000). E » -

‘.Por su parte, los trabajadores of ciales se vmculan ala admlmstraclén a .

través de una relacién de carécter contractual taboral que implica la.
négociacién de las clausulas econémlcas de Ia vinculacién a la,
administracién y el posible aumento de las prestacnones soclales bien sea por
virtud del conﬂlcto

 Asimisma haca . ia al

*19,516,189,840.00

2.4.1.01 .

Planta de. personal permanente

Lyvinculadn o Isé iadadac o

Son las retrlbuclones pagadas en efectlvo al personal vinculado -
permanentemente a la entidad del PGSP, como contraprestaclén directa por
los servicios prestados. El'salario esta compuesto por el sueldo o asignacion

"|basica, y los demas factores reconocldos como salario en el marco legal -
vigente. - :

19,516,189,840.00

Factores constitutivos de salario

.| Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado g

permanentemente auna entidad del PGSP como contraprestacion directa por
los servicios prestados El salario esta compuesto por el sueldo o asugnaclén

- |basica, y.los demas factores reconocldos como salarlo en el marco legal

vigente.

714,102,397,349.00

2.4.1.01.01

2:4.1.01.01.001

- |Factores salariales comunes

Son los beneficios prestacionales. o salariales, comunes a todas las -

entidades, que-incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones
sociales, contnbucnones lnherentes ala némma u otros: factores salariales y
no salarlales ;

las disposiciones legales vigentes. Es decir que, su inclusién como factor
salarial'en el catélogo presupuestal no sngmf‘ ca que estos factores se

_|consideren salario para la liquidacién de todos los elemeritos mencionados.

La consnderaclén de-estos factores como elementos salarlales debe respetar :

14,102,397,349.00

.

| Sueldo basico

" |El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga
periédicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos de
_ |conocimientos, la experiencia requenda para su-ejercicio, la dendminacion y el

grado establecidos en la nomenclatira, y Ia escala del respectivo nivel (art. 13,

|Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin tener en-cuenta adicionales de

horas extra, pnmas y otros factores eventuales o fij ]os que aumentan sus ingresos. -

ta Ley 4 de 1992 establece el reconommlento de una asignacion basica de acuerdo
con.la nomenclatura y remuneracion de los.niveles de empleo ) :

10,895,300,940.00

12:4.1.01.01.001.01
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2.4.1.01.01.001:02 .

’ Horas extras, domlnlcales festlvosy

recal rg o3

Es la retribucion f' ija que se reconoce al personal can el que existe relacidn laboral
por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la jornada
ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras -

~ | diumnas, horas extras nocturnas, y el trabajo ocas:onal en-dias domlnlcales y

festivos. (Decréto 1042 de 1978).

183.499,167.00|"

2.4.1.01.01.001.05

Auxilio de transpoﬁe_-

Es:el pago que se hace al personal con el que [a entidad tiene una relamén laboral,
tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de
economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con-cargo a los

"{recursos publicos a'su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de
dos veces €| salario minima legal vigente (Decreto 2732 del 2014). Este auxilio tiene |
|como fin cubrir ef fraslado del trabajador desde el.sector de su resxdenma hasta el -
. smo desu trabajoy v«ceversa

|Nose tlene derecho a este auxmo cuando el funcnonano disfrute de vacaciones, se
_jencuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones © cuando

la entidad sumlmstre el servnclo (an 13 Decreto 229 de -2016).

La Ley 15 de 1959 el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el
auxilio de transporte.

36,366,000.00|

2.4.1.01.01.001.06

|Prima de servicio

Es la-retribucion fija. que se paga en el mes de Jullo de cada aﬁo correspondlente a

|15 dias de trabajo porcada afio Iaborado o proporcionalmente si el empleado
- |laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la pnma de servicios para: Ios funcionarios del
| nivel nacional'y el Decreto 2351 de-2014.establece la prima de servicios para los
: empleados pubhcos departamentales dlstntales Y munlcnpales

» Esta prlma se I|qu|da sobre los: 5|gu1entes factores de salano

a) El sueldo basxco fijado por la ley para &l respechvo cargo. .
b) Los incrementos salariales por antlguedad

¢) Los gastos.de representacion, -

d) Los auxilios de-alimentaciér y transporte

_ {e) La bonificacion por servicios prestados

504,054,871.00

Bonificacion por servicios brestados

Es la-retribucién pagadéra cada vez que el empleado cumple un afio continuo de
servicio en una misma entidad, la.cual es equivalente al cinicuenta por.ciento (50%)
del valor conjunto @ de la: asignacién basica determinada pora ley para el respectivo

cargo,’sumada a lo$ incrementos’ por antigliedad y los gastos de representacion. Se )

paga en (n plazo-de veinte d|as después del cumplimiento de Ios requisitos para
recibir la bomﬁcamon (art. 45, 47 y 48, Decrefo 1042 de 1978).:

Ef Decreto 2418 de 2015 regula la bonifi cacion por servicios prestados para los

: empleados publicos: del nivel territorial.

322,748,360.00

2.4.1.01.01.001.07

_|Prestaciones’sociales

De acuerdo con.el marco normatlvo colornbiano, las prestaclones soc|a|es

son los pagos que realiza el empleador, con el fin'de cubrir riesgos o
necesidades del trabajador-en relacién o con motivo de su trabajo. Estas - -
prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por los .
trabajadores, pero son considerados como factores salariales  para la ~
Ilqu1dac|6n de otros beneﬂclos

Las prestaclones sociales segun defi nicién Iegal que se consideran factores
de liquidacién de otros beneficios de los empleados son:la prima de navidad
yla prlma de vacaciones., :

1,505,923,314.00

~'2.44.01.01.001.08

2.41.01.01.001.08.01

Prima de navidad

Es la retribucién correspondiente a un mes de salano que se reconoce a los
empleados con los que la entidad tiene wna retacion laboral, por ocasién de la

. |navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes.de dlcnembre por la,

cuantla del mes, o proporcnonalmente al tlempo laborado. "

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el
afic, fiene derectio a la mencionada prima de navidad en proporcuén al tnempo
laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que
se liquida y paga con base'en el tltimo salario devengado, o en el tltimo promedio
mensual, si fuere variable equiVaIénte a un mes de remuneracion liquidado o un
porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art. 32).

El réconocimiento de la prima de navidad como prestacnén soctal se establece en eI

|Decreto 1045 de 1978 (art. 32). EI Decreto. 1919'de 2002 establece que los

empleados pablicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones

‘somales definidas paralos empleados de la rama ejecutlva def nivel nacional. -

Por su parté. los soldados p'rofesionales tienen derechd a peicibir esta prima "

1,01 5,495.631_.00

|Prima deé.vacacionés

Corresponde al reconocimiento que otorga Ia ley al personnal con el que la‘entidad

-ltenga relacion laboral, con el fin-de brindarles mayores recursos econémicos para -

gozar del periodo de vacaciones. Esta pnma es equwalente a quince (15) dias de

.| salario por cada afio trabajado’y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles

antériores a'la fecha sefialada para la iniciacién del descanso remunerado, salvo lo
que se dlsponga en normas o estipulaciones especiales. La prima de vacaciones no
se perdera enlos casos en que se autonzare el pago de vacamones en dinero
(Decreto 1045 de 1978, arts 24 a 29)

/490,427,683.00

2.4.1.01.01.001.08.02

2.4.1.01.01.001.09

i

:|Prima técnica’ no factor salarial -

Es un recohocimiento econémico a servidores publicos que desempeiien cargos

" |altamente éalificados cuyas funcienes demanden la aplicacién de conocimientos

técnicos o cientificos, .0 |a realizacién de labores-de dlrecmén o de especial
responsapbifidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de Ios
servidores en su:-cargo, incluye ﬁ)nma tecnica no salanal -

|1Se conS|dera como factor salanal la phma técnica por formacion avanzada y

experiencia altamente calificada, tamblén conocida como prima técnica por estudio
y experiencia;, ia cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de’
formacién avanzada o cinco afios de experiencia calificada, en'los cargos de nivel

|directivo, ejecutlvo profeswnal jefes de of icina asesora y nivel asesor

660,504,697.00
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Contribuciones iriherentes a la némina

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza una

" |entidad como empleadora a entidades pubhcas y privadas.con motlvo de las

relaciones laborales que mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Penisiones y
Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o pablicas, Cajas de
compensacién Familiar, 1CBF, SENA; ESAP, entre otras- (Ministerio de

"/|Hacienda y Crédito Publlco, 2011). -

- 5,152,467,474.00

Ve

Aportes a la seguridad social en pensiones

Son‘los pagas por concepto de contribucién somal que hacen los empleadores alos
fondos de seguridad socral en pensiones. Este pago se realiza en virtud de la Ley -
100.de 1993, por medio de la cual'se cre6 el Sistema de Seguridad Social de. ~
Pensiones, y se establecid la obhgatonedad de Ia afiliacion de todos Ios empleados

‘|l sistema.

Este apoﬂe tiene como finalidad garantizar a la poblamon el amparo contra las” .
contmgencnas derivadas de fa vejez, la invalidez y.la muerte, mediante el
reconocimiento de las pensmnes y prestacxones correspondlentes (Ley 100 de -
1993, art. 10).. ) B

1,364,978,782.00|

2.4.1.01.02.001

Aportes a la seguridad social en salud _ -

Son los pagos por concepto de contribucion soclal que hacen los empleadores a las
Entidades-Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento de riesgos de salud de

sus empleados; Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el '

Sistema de Seguridad Social.en Salud y establecié como deberes del empleador -

|realizar cumphdamente los apbrtes correspondlentes

. 966,869,970.00

2.4,1.01.02.002,

2.4.1.61.02.003

Apodes‘de'cesantfas.

Es la contribucion de cesantias, que el empleador ésta obligado a pagar en razén

.|de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado

propormonalmente fraccionado: Este aporte tiene como fin cubrir o prever las
necesidades que se originan al trabajador al momento de quedar cesante.
(Departamento Admlnlstratlvo dela Funcmn Pulblica, 2012)

Los aportes a Ios fondos admlnlstradores de cesantias entraron en vigor para
entidades territoriales con la’ Ley 344 de 1996. Asi mismo, la Ley 432 de 1998 -
permitié que el personal del nive! territorial se afi Inara al Fondo Nacional del Ahorro.

-1,254,399,419.00

2.4.1.01.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar.

Son los pagos por. concepto de la contribucién social que hacen los empleadores a
las Cajas de Compensacxén familiar para el cubnmlento del subS|d|o famlllar y de
vivienda. - .

568,808,821.00

i

A

i Aportes generales al sxstema de riesgos
" |laborales .

Son los pagos por concepto de contribucion somal que hacen los empleadores a -
una Admlnlstradora de Riesgos Laborales (ARL), segun eleccién, liquidacién y las
tablas de riesgo establecxdas legalmente para el cubrimiento de las prestaciones

. |econdmicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad
. profesmnal (Ley 100 de 1993; Decreto 1295 de 1994).

Ei monto de las cotizaciones no podra ser inferioral 0:348%, m superior al 8.7%, de:

_[la’base de cotizacidn de los trabajadores a cargo del respectlvo empleador (Decreto

1295 de 1994, art.18).
Este pago se realiza en virtud de la Liey 100 de 1993, la cual cred el S|stema L
General de Rxesgos laborales, y eI Decreto 1295 de 1994, ¢! cual establece

G-

¢) Todos los empleadores deben afi Ilarse al Slstema General de Rlesgos
Profeswnales . .

-] ‘
d) La afiliacion de los trabajadores dependlentes es obllgatona para todos los™

" [empleadores.

1.1 . . T

El empleadorque no afiie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos - -
Profesionales; ade‘mas de las sanciones legales, sera responsable delas
prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).. .

+ 286,409,231.00

2.4.1.01,02.005

Aportes al ICBF

Son los pagos por concepto de, contribucion parafiscal que hacen los empleadores
al Instituto Colombiano de. Bienestar Familiar (ICBF). Esta contribucién.esta .- _
destinada a atender la creacién y sostenimiento de centros de atencién integral al -
preéscolar, para menores de 7 afios hijos del personal con quien la entidad tiene

’ - |una relacién [aboral (Ley 27 de 1974; modificado por Ley 89 de 1998, art. 1) M

426,606,691.00

2.4.1.01.02.006. .

Aportes al SENA

.|Es la contribucion parafiscal a-pagar.por la Nacién (por intermedio de Ios Mlmstenos

Departamentos Administrativos y Superintendencias), los establecimientos publicos,

|las empresas industiales y comerciales y las empresas de economia mixta de las

érdenes national, departamental, Intendencias, dlstntalymumclpal y los.

«|empleados que ocupen uno.o mas trabajadores permanentes al SENA. Los aportes
.{para la'Nacién son gquivalentes al-0,5% de la némina mensual de salarios y estan .
" {destinados a programas especificos de formacion profesional acelerada, durante la '

prestacnén del servicio militar obligatorio. Los aportes de los demas contribuyentes -
s0n equwalentes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21 de 1982, aris. 7 a 12)

De acuerdo con Ia Ley 223'de 1995, ias universidades publicas no estan obllgadas
a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995 art. 181)

284,404,460.00

2.4.1.01.02.007

Remunei‘aciones no constitutivas de -
factor salarial

Correép’onde a los gastos dei personal .vinculado laboralmente con entidades |

del PGSP que la ley no reconoce como constitutivos de factor salarial. Estos
pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones
sociales, aportes parafiscales y segundad social, aunque si forman parte de la

-|base de retencion en’la-fuente, por mgresos Iaborales.

Excluye

-Los benef cios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para
educacion de los huos, el cényuge, la famllla u otras prestaciones respecto a
dependientes ; . .
*Los.pagos por ausencia del trabajo por. enfermedad accidentes, licencias de
maternidad, etc.

sLos pagos por mdemmzaclén a Ios trabajadores oasus sobrevnvuentes por

-|pérdida de trabajo por redundancia, incapacidad, muerte accidental, etc.

261,325,017.00

2.4.1.01.03
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Prestaciones sociales

Las prestaciones sociales son los pagos que reahza el empleador, con el fin

“|de’cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su

trabajo, las cuales estan definidas en 1a normatividad colombiana. Estas .

- ‘| prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados porlos’
‘|trabajadores, y no son.considerados como factores salarlales para la.
; llquldaclén de otros benef‘clos :

261,325,017.00|

Indemnizacion por vacaciones

) Corresponde a la compensacnén en dlnero a Ia que tlene derecho el empleado por

vacagiones causadas, pero no dxsfrutadas En principio, la compensacion en dinero
de las vacaciones esté prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que
gozan todos los trabajadores como quiera que el reposo es-una condicion. minima

|que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la fuerza y la dedicacion para

el desarrollo de sus acﬂwdades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997). .

Por ello, eI reconoclmlento dela lndemnlzamén por vacacxones se limita a los
-| siguientes casos: . .

+Cuando el jefe del respectlvo organlsmo ‘asi lo estime necesario para evnar
perjuicios en el servicio piiblico, evento en el cual sélo puede autorizar la’
compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un‘afio.

-C’uando el empfeado publico o ‘trabajador oficial quede retirado definitivamente del
servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces (Decreto-
1045 de 1978, art. 20) S

201,11 1,958.00

*12.4.1.01,03,001.02

2.4.1.01:03.001.03

.| Bonificacién especial de recreacién

Es la retnbucnon que se reconoce a Ios empleados por cada penodo de vacaciones

en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional. La cuantia de |
|l bonificacion por.recreacién equlvale adosdias dela aSIgnacuSn basica mensual

que-le corresponda al empleado.
Esta.bonificacién. no constituird factor de- salano para mngun efecto legal y se
pagara por lo fenos con cinco (5) dias hébiles de antelacion a la fécha de inicio en

el évento ‘que se dlsfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de’ 2018, art. 16)

'60,213,059.00

245

|Gastos de comércializaci(?n y prddu‘ccién

.

g pég 9)

Los gastos de comércializacién y produccién corresponden a los gastos que
realizan las entidades del PGSP para la.produccion'y comercializacién de
bienes y servicios. Estos ocurren cuando la entidad tiene como musuén Ia
producclén y comercializacion de bienes y servicios.

La clasificacién de esta categoria sigue la CPC de'su segunda version
adaptada para‘Colombia por el DANE. La CPC “es una_clasificacién central
normalizada de productos que incluye categorias para todos los productos

_ |que pueden ser objeto de transaccion- nacional o internacional o que puedan

almacenarse” (Departametno Admlmstratlvo Naclonal de Estadistica - DANE,

35,600,429,129.00

24501

Materiales y suministros

.|Comprende todos los bienes que se adquieren con la intencién de usarlos . i

como insumos en.un proceso productivo o de comercializacién. Estos -
ocurren cuando la‘entidad tiene como mision la produccnén y

comerclahzaclén de biengs y servicios.

-6,427,878,672.00

Productos-alimenticios, bebidas y' tab'acé
textiles, prendas de vestir y productos de
cuero

Son Ios gastos aso<;|ados ala adquisicién de productos alimenticios como la came;
“tlas preparacxones y conservas de pescados, frutas y. hortalizas; los productos

lacteos, y ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas con-el-

- {fin de utilizarlos como insuma en_un proceso productivo o de comercializacion. Esta

seccion incluye tamblén la adquisicién de- hllados tejldos artlculos textlles y
dotauén . , L

553,573,944 .00

12.4.5.01.02

Oftros bienes transportables (excepto
productos metélicos, maquinaria ¥ equipo)

Son los’ gastos asociados a la-adquisicidn de productos de'madera, libros, diarios o

: pubhcaclones impresas, productos de refinacion de petréleo y combustibles, -

productos quimicos, productos farmaceuticos; oxigeno, productos de caucho'y

|plastico, produictos de vidrio, muebles, desechos,. entre otros, con el f n de

utilizarlos en un proceso productlvo o-de comercializacion, -

17575.862,698.00

2.4.5.01.03 .

2.4.5.01.04

Productos metalicos, vmaquinaria % équipo

" |Son los gast'os ‘ésociadbs ala adquisiéién de metales bé‘s'icosbo pfoductos metalicos

elaborados; maquinaria dé uso general.o espemal maquinas para oficina y

‘|contabilidad; aparatos elecmcos aparatos de radio, television y comunicaciones;

apafratos médicos y equipo de transporte, con el fin de utilizarlos como insumo en
un proceso productivo-o dé comercializacion; matenal medico quirugico,

} odontologlco de Iaboratono rayos. X ¥ de promomén y mantemmlento dé la salud

4,298,441 ,936;00

2:4.5.02

‘ Adquisicion de servicios

} Comprende Ios recursos destmados a Ia contratacién de servlcios asoclados

directamente con el proceso ‘de.produccién ycomerclallzaclén de bienes y
servicios que proveen fas entidades. Estos ocurren cuando'la entldad tlene
como misién la producclén y comerclallzaclén de bienes y serwclos.

29,172,550,557.00

2.4.5.02.08

serviciosde produceion |

Serv_i_cios prestados a las’ _erﬁpresas"y

(

\

.|son los gastos asocnados ala adqunsmlén de servicios de mvestlgacwn y desarrollo, . |

servicios juridicos y contables seivicios deé consultorfa, servicios de publicidad,
servicios de impresion servicios de telecomunicaciones; servicios de limpieza,
recoleccion de residuos én general, servncms de segundad servicios de

" {mantenimiento, entre otros, con el fin de | utlhzarlos ‘como msumo enun proceso

productlvo ode comermahzamon

" 4,144,741,045.00

: Serwcms parala comumdad somales y

personales ’

Son-los gastos asouados a la adquisicién de servicios educativos, servicios de
.|salud, servicios culturales y deportivos, seivicios de fratamiento y recoleccion-de

desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros, con el fin de
utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comermahzacron .gastos’

_ |correspondientes a la ejecucion de convenios de prestacion de serwcms de salud
celebarados con entldades Publicas o Privadas - : . . -

25,027,809,512.00( .

2.4.5.02.09
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."ARTICULO TERCERO : Para la Programacron Modrflcamon Conceptuahzacron y

. Ejecucion del Presupuesto de.la Empresa Social del Estado E.S.E. IMSALUD se regira

por lo dispuesto en la Guia de Programacion Ejecucion y Control del Presupuesto de las.
Empresas Sociales del Estado del Ministerio de: Salud, Circular Externa N°29 de Marzo
13 de 1997 de la. Superrntendencra Nacional de Salud por el Decreto 0115 de 1996, en -

el Decreto 111 de 1996, por el Acuerdo 042 de 2016 “Por el cual se expide el Estatuto - A

- Orgénico del Presupuesto del Municipio ‘de San José de Cucuta y sus entldades
_ ‘descentralizadas”, La Circular Informativa 504 de noviembre de 2023 emanada del

~ Instituto Departamental de Salud del Norte de Santander “ Directrices para elaborar

~ presupuesto de Ingresos y Gastos.de las Empresas Somales del Estado” en el Decreto 4
4836 de 2011,Decreto 1068 de 2015, Decreto 412 de 2018, Ley 1508 de 2012 y 'demas

' "normas vigentes que lo’ regulen en la materia, complementado con las definiciones -

establecidas en el Catalogo de Clasificacion Territorial CCPET y sus Descentrallzadas _'
que se encuentran en la presentacion de los diferentes conceptos de mgresos y gastos '
-del preSUpuesto de la E. S E. IMSALUD para la wgencra 2024 SRR

ARTICULO CUARTO Autonzar al Gerente dela ESE IMSALUD a reallzar adlcrones aIJ N

presupuesto de la presente wgencra de recursos- provenlentes del recaudo de cartera de-
V|genC|as anteriores, de convenios o contratos que se pudiesen realizar en la ‘vigencia,

- asignaciones de recursos por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social: asi como

a realizar traslados presupuestales créditos y- contra créditos entre rubros del mlsmo.

~cap|tulo o seccmn presupuestal crear- rubros si- fuese necesarlo

ARTICULO QUINTO Autorlzar al Gerente de la ESE IMSALUD para mcorporar medrante
Resolucion motivada la disponibilidad inicial de la vrgenC|a flscal 2024 conforme a Ias :
‘ -operamones de crerre de Ia vrgencra 2023 : : o

’ARTICULO SEXTO Autorlzar aI Gerente de la ESE IMSALUD para que medlantef‘

Resolucién motivada realice las correcciones, aclaraciones de leyenda, numéricas, de |

clasificacién o ubicacion que sean. necesaria para ‘enmendar posrbles errores de -

. transcrlpmon que pudleran exrstlr en eI presente documento

PARAGRAFO De la autonzacron contenrda en los artlculos cuarto y: qumto del presente
~Acuerdo se informara a la Junta Directiva de la entidad sobre. las modlflcaC|ones

e reallzadas en Ia S|gwente reunron ordlnarla de Junta Dlrectlva

Gerente

- ARTICULO SEPTIMO La presente resolucron rlge a partlr de la fecha de exped|010n y'.
} pubIrcacron , . _ g

. -COMUNIQUESE CUMPLASE YPUBLIQUESE

" Se explde en San Jose de Cucuta a /os ve/ntlnueve (29) d/as del mes de d/C/embre de
2023 : : R .

| JUAN AGUSTIN "

. Empresa Socral del Estado “IMSALUD” = ,—\

Proyecto Martln Glovannl Ramlrez Jauregur R L /
- Jefe Ofrcrna de Presupuesto y Contabllldad

Av leertadores No 0-124 Barrio Blanco San Jose de Cucuta ,
Norte de Santander—CoIombla Teléfono (7) 5784980
~ http/:www. imsalud.gov.co. "~




