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ACUERDO N°005
(14 DE JUNIO DE 2023)

Por medlo del cual se otorgan unas facultades extraordmarlas al Gerente de la
Empresa Socuall del ESt«-ldO E S E. IMSALUD para en la V|genc1a fiscal 2023

LA JUNTA DHRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
’ E.S.E IMSALUD ~

En E]ercmlo de sus ‘gacultades constltumonales legales estatutanas en especual las
establemdas en el Estatuto de Contratacion; establecido en el Articulo® 19 del Acuerdo
' No. 087 de 1999 el decreto 115 de 1996 y
CCSINS,II”DERAND_O |

Que, conforme al articulo 194 de la ley 100 de 1993, 1a ESE IMSALUD por su calidad de

empresa- social del Estado, constituye una categorla especial de .entidad publica”

: descentrahzada con personerla Jurldlca patrlmomo propio'y autonomla admlnlstratlva

- 'Que la ESE IMSALUD celebro un contrato para admlnlstramon de cesantlas retroac’uvas .

- con el FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION, cumpliendo con' las
- disposiciones del Ministerio de Salud y Proteccién Social conforme a lo dispuesto por la

~ Resolucion 154 de 25 de enero de 2013 “Por la cual se determina el procedimiento para -

realizar eI saneamlento de aportes patronales yse dictan otras dlsposmlones .
A Que algunos servndores publicos que tlenen el benefICIo de retroactlvudad de cesantlas :

se han acercado a la oficina de Admlmstramon Laboral para iniciar eI tramlte de retlro :
par0|al 0 deflmtlvo de thos valores : -

Que conforme a Ias directrlces verbales |mpamdas por los. audltores del Instltuto

- Departamental de Salud del Norte de Santander en desarrollo de la revision trimestral

que se realiza a las diferentes dependencias de la empresa entre ellas a la informacion
presupuestal en. cumpllmtento a lo-establecido. en el Decreto 2193 de 2004 “Por el cual -

se reglamentan parcialmente los articulos 42 de la Ley 715 de 2001’y 17 de la Ley 812 ‘

. de 2003.”, enel sen’udo de que los recursos. objeto del resultado del saneamiento de

_ aportes patronales realizado por la E.S.E. IMSALUD vy los diferentes fondos y EPS, sclo -
~ deberan ser adicionados parcialmente al presupuesto de cada vigencia al momento.en
- que a alguno de los beneficiarios del pago de retroactlwdad de cesantias por eI monto

reconomdo por la empresa al funC|onar|o soI|C|tante

,'Que conforme a Io que antecede, se hace necesario adicionar estos recursos’ al
presupuesto de i lngr«=sos y gastos de la entldad enla presente VIgenCIa ﬂscal 2023.

- Que, en aras de aglllzar el tramlte deI reconommlento y pago de estas acreencuas a Ios :
\ serwdores beneﬁcnar ios " de. las mlsmas se hace ‘'necesario conceder facultades
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o extraordinarias al- gerente de la E.S.E. IMSALUD para realizar modlflcaC|ones al
A presupuesto de la entidad en la presente wgencua para la atenc:on de éstos compromlsos
Que, en consideracion’ alo anterlormente expuesto se, -

: ‘ACAUERDA .

'-ARTICULO PRIMERO Conceder facultades extraordinarias al* Gerente de la E.S.E.

" IMSALUD en lo que resta'de la vigencia para realizar modificaciones al presupuesto de

la empresa en cia 2023 para atender los compromlsos que por concepto de

IREZ MONTOYA

JUNTA D!RECTIVA ESE IMSALUD -

" Proyecto: Martm Glovanm Ramiirez Jauregw Jefe de Presupuesto y Contabllldad""‘"‘"’—'g_s— k \
Reviso: V&Y ABOGADOS S.A.S. Oscar Vergel Canal — Asesores Juridicos Q‘\M o
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