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' RESOLUCION NUMERO 499 DE 2023
" 20 DE OCTUBRE DE 2023

- Por medio de la cual se adopta la Po‘l.itic;a'de' Prest‘acién de Servicios de Salud de la Empresav .
. : " Social del Estado IMSALUD. ' . T

E G_e?ent'e"de' la ESE IMSALUD, en uso de sus facdltades |égales, en éspeéiél las affibucionés )
' ' constitucionales, y - - L R

~ CONSIDERANDO QUE:

" Que, El'articulo 27 del Acuerdo 87 del 29 de enero de 1 999, por medio d_el'cuai'sé‘ creala Empresa
: Social Del Estado E.S.E. IMSALUD del primer nivel de atencién en salud del municipio San

José de Clicuta, establece que los actos o decisiones que tome el gerente en ejercicio de
‘cualquiera de las funciones asighadas, se denominaran RESOLUCIONES y se numeraran -
‘sucesivamente con indicacion del dia; mes y afio en que se expidan. ST -

. __ . Que, Segun el articulo 28 del acuerdo 87-del 29 de enero de 1999, algunas de las funciones del - |
-~ gerente son, “Articular los diferentes niveles de la organizacién dentro de una concepcion -

. participativé ‘de la gestion; ser ‘nominador y ordenador del gasto, .de acuerdo conlas .

facultades concedidas por laley y los reglamentos; velar por el cumplimiento de lasleyesy.

reglamentos que rinde la empresa; . velar por la- utilizacion eficiente de los recursos’

_ humanos, técnicos y financieros de la entidad.y por el -cumplimiento de las _metas y

© programas-aprobados por la junta directiva”. - ST I o

Que, Mediante el Decreto.1 35 del 13 de'mayo de 2020, emanado del Despacho del Sefior Alcalde

" de Cucuta, designé a JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA domo Gerente de la ESE

IMSALUD, quien tomo posesion del cargo mediante acta 061 del 27 de mayo de 2020. - -~

Que, Mediante acuerdo 026 del 21 de octubre de 2020, la junta directiva de la ESE IMSALUD en S
: . uso de-sus facultades legales'y estatutarias, acordé la aprobacion del plan de desarrolio’
IMSALUD FIRME “Intentando lo Imposible es como se Realiza o Posible” presentado
" por la gerencia para el periodo 2020 — 2024, el cual contiene como un objetivo estratégico: -
_“Desplegar estrategias que permitan el mejoramiento-continuo de la calidad en-los procesos . .
. tanto misionales como de apoyo”. L . S A :

. Que, La Constitucién Politica en .el inciso 1 del articulo 209, establece que la funcion
. _administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en .
"~ los principios  de igualdad, moralidad, -eficacia, economia, ‘celeridad, imparcialidad  y
- _publicidad mediante la descentralizacion, la delegaciony la desconcentracion de funciones.

" Que, El articulo 269 de la Constitucion Palitica .de'fer'mina que las: entidades publicas y las
~ - autoridades correspondientes estan obligadas a disenar'y aplicar, segun la naturaleza de
sus funciones, métodos y procedimientos de control interno,-de conformidad con lo que

L g 7

’ dispongaja.léy;r o

Que, la ley 100 de ‘1.'9:93 “por la cual se"crea»e‘I sistemé_dé seguridad social integral y se dictan ‘

~ otras disposiciones”. " i ' L a L

" Que, el.Decreto 780 de 2016, del Ministerio de Salud y Proteccion Social “Por medio del cual se
- expide el Decreto Uni_c,o,R‘eglamentario del Sector Salud y Proteccion Social” v

R
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" Que. la Resolucion 5095 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social “por la cual se .
‘ adopta el Manual de Acreditacion de Salud Ambulatorio y Hospitalario de Colombia version. -

" Que, Ia Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, definio los

I proCedimienth y condiciones de inscripcion de los prestadores. de servicios de salud y de -
~ -+ habilitacién de servicios de salud. - - S : R s

" Que, laLey 2204 de 2023, por.el cual ,\sefexpidé’él'l?lan N,acional de Desarrollo Municipal de | N
. Dé_s’arro]lc_; 2022-2026 “Colombia pote_n‘ciajmundial' de la vida”. s ST

[ Que, mediante acta extraordinaria No. 003 del 27 de junio de 2023 del Comité Ins‘titucilonél‘ de”

‘Gestion y Desempefio se.aprobd la Politica de Prestacion de Servicios de Salud.-
‘ Q_‘ue,‘ en mérito de b, ékpues’to, S
| " RESUELVE

_ARTICULO 1°, Adopfér la Pplifiéa de Prestacion de Servicios de Salud de la Empresa Social del
Estado IMSALUD; la cual hace parte integral de la presente re‘solLicién,'cu’ya de_c,'lar'atoria,es:

-“La Empresa Social del Estado IMSALUD:; a través de su Politica- Prestacion de Servicios de-
" Salud se compromete a brindar servicios de primer nivel de atencion promoviendo los habitos de .
vida saludable, las buenas practicas de atencion primaria en salud y salud piblica, caracterizados -

* por cero tolerancias a cualquier tipo de violencia y discriminacion.”. S AR

" ARTICULO 2°. Publicar la Politica de Prestacion de Servicios de Salud, la cual debera ser °
" publicada en la pagina web de la empresa www.imsalud.gov.co ‘ ; S

: ARTiCULO‘ 3‘.’,.'Acfua'lizar_ el vlider_,:de ‘_"la_.‘pol'itica debe 1a_se,gurar su 'revi_sién‘y actualizacién |
- periédica de acuerdo con las necesidades normativas aplicables a la ESE IMSALUD. o

ARTiC:ULO-'4°'. Vigencia y Derogatoria, la _p're"s‘.‘erite,re‘soluci‘c")n rige a 'partir-de la. fecha de
- expedicién.y deroga todas las disposiciories que le sean contrarias. N e R

* PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE - "

' 'Déda en San José de 'Cﬂcutél\,,'a los 20 dias del més de oc’:ftubr‘e:de 2023

- Proyecté: Luz Disley Condé Pito — Contratista ApoyoPrdfeVS"iOnal Planeacion y CalidadM/ :
- Revis6: Clara Yamile Cuadros Castillo — Asesor de Planeacion y-Calida SN e
' Yedinson Fabian Pérez Lopez — Asesor Juridico Externo. . '
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