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RESOLUCION NUMERO 372 DE 2023
16 DE AGOSTO DE 2023

POR LA CUAL SE ORDENA DAR INICIO AL PROCESO DE ELECCION DEL REPRESENTANTE DE
LA ENTIDAD DEL SECTOR AISTENCIAL ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO E.S.E. IMSALUD

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE IMSALUD

En uso de sus facultades constitucionales, legales, en especial las contenidas en el Decreto
1876 de 1994, la Ley 1438 de 2011, Decreto 2993 de 2011 y deméas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

QUE, En virtud del acuerdo 0087 del 29 de enero de 1999, fue creada la Empresa Social del estado ES.E
IMSALUD con una categoria especial de entidad publica descentralizada del orden municipal, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, de primer nivel de atencion en salud en
el municipio San José de Cucuta.

QUE, Conformidad a lo dispuesto en el citado Acuerdo, la estructura Bésica de la ESE IMSALUD, en lo
que corresponde a la Direccién debe estar conformada por la Junta Directiva y Gerente, con el cargo de
mantener la unidad de objetivos e intereses de la organizacién en torno a la mision y objetivos
empresariales.

QUE, En fecha 19 de enero de 2011, el Congreso de la Republica de Colombia, expidio la ley 1438 “Por
medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones”, en donde de conformidad a lo dispuesto en el articulo 70 se modifica la conformacion de
las Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estados del nivel territorial del primer nivel de complejidad,
sefialando expresamente:

“ARTICULO 70. De la Junta Directiva de las Empresa Social del Estado. La Junta Directiva de las Empresas
Social del Estado de nivel territorial de primer nivel de complejidad, estara integrada de la siguiente manera:
70.1 El jefe de la administracion departamental, distrital o municipal o su delegado, quien la presidira.
70.2 El director de salud de la entidad territorial departamental, distrital o municipal o su delegado.

70.3 Un representante de los usuarios, designados por las alianzas o asociados de usuario legalmente
establecidas, mediante convocatoria realizada por parte de la direccion departamental, distrital o municipal
de Salud.

70.4 Dos (2) representantes profesionales de los empleados publicos de la institucion, uno administrativo
y uno asistencial, elegidos por voto secreto. En el evento de no existir en la E.S.E Profesionales en el Area
Administrativa, la Junta Directiva podra integrarse con un servidor de dicha area con formacion técnico o
tecndlogo.

PARAGRAFO 1. Los representantes de los usuarios y de los servidores publicos de la entidad tendran un
periodo de dos (2) afios y no pondran ser reelegidos para periodos consecutivos, ni podréan ser parte de
las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado en mas de dos ocasiones. En los municipios de
62 categoria, los representantes de los usuarios y los empleados publicos tendran un periodo de 4 afios”

QUE, el gobierno Nacional, en fecha 19 de agosto de 2011, expidi6 el Decreto 2993 “por el cual se
establece disposiciones relacionadas con la conformacion y funcionamiento de la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado de nivel territorial (municipal departamental o distrital) de primer nivel de
atencion y se dictan ofras disposiciones” por el cual reglamenta en su articulo 5° la eleccion del
representante de los empleados publicos del area administrativa.

QUE, el periodo del representante de los profesionales de los empleados publicos de la institucion del
sector asistencial, se encuentra vacante, por terminacion de su vigencia y se hace necesario elegir el nuevo
representante.

QUE, por lo anterior
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONVOCAR a la eleccion del Representante de los Empleados Publicos
Profesionales del Area Asistencial de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “/MSALUD", quien sera
miembro de la Junta Directiva por un periodo de dos (2) afios contado desde su posesion.

PARAGRAFO 1: Los candidatos que se postulen como Representante de los Empleados Publicos
Profesionales del Area Asistencial de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “IMSALUD" deben: poseer titulo
profesional, desempenar funciones profesionales de planta en cualquiera de las disciplinas de la salud, y
no hallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas por la ley.

PARAGRAFO 2: De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 70 de la Ley 1438 de
2011, Los representantes de los usuarios y de los servidores publicos de la entidad tendran un periodo de
dos (2) afios y no podran ser reelegidos para periodos consecutivos, ni podran ser parte de las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado en mas de dos (2) ocasiones.

ARTICULO SEGUNDO: INSCRIPCIONES: A través de la Oficina de Administracién Laboral de la E.S.E
IMSALUD, se adelantara el proceso de Convocatoria, Inscripcién y Eleccion del representante por el sector
administrativo ante la Junta Directiva 2023 - 2025. De acuerdo al siguiente cronograma

1. Convocatoria de Inscripcion: miércoles 23 de agosto del 2023, hasta el miércoles 30 de agosto del
2023 en el horario de 7:30 am a 11:30 am y de 2:00 pm a 5:00 pm.

2 Publicacién de inscritos ante la eleccion: el dia jueves 31 de agosto del 2023

3. Eleccion y escrutinio: el dia lunes 04 de septiembre del 2023, en el horario de 7:30 am a 05:00 pm
y el escrutinio sera de 05:00 pm a 05:30 pm.

ARTICULO TERCERO: PUBLICACION: Ordénese la publicacion de la presente convocatoria, en pagina
Web de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “IMSALUD" y en la cartelera de la sede principal de la ESE
y en sus UBAS.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cucuta a los 16 dias del mes de agosto de 2023

JUAN AGUSTIN ONTOYA

Elaboré: Liliana Carmona
P.U. Apoyo Oficina Administracién Labora

,I
Revisé: John Henrry Solano Gelvez.-Asesor Juridico Externo

V.B: Natalia Suescun Fortuna - Jefe de Administracién Labor
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DE: JOHN HENRY SOLANO GELVEZ

PARA: JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA

FECHA: 16 DE MARZO DE 2023

ASUNTO:  REVISION RESOLUCION No 372 DEL 16 DE AGOSTO DEL 2023, POR LA CUAL
SE ORDENA DAR INICIO AL PROCESO DE ELECCION DEL REPRESENTANTE
DE LA ENTIDAD DEL SECTOR ASISTENCIAL ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO IMSALUD.

Respetuosamente,

En calidad de asesor juridico, hago constar que he la resolucién No 372 del 2023, por medio del

presente me permito manifestar que de acuerdo a lo reglado en el articulo 70 de la ley 1439, se

busca la creacién de las juntas directivas de las empresas sociales del estado de nivel territorial 1

nivel de complejidad, en este se busca la participacion del sector asistencial en la presente junta, es

asl, que, verificando el procedimiento que se desprende de dicha normatividad, la parte resolutiva

indica la convocatoria, que gua a la as inscripciones periodo 2023 al 2025, dando las garantias del

caso para dicha democracia representativa, de esta forma podra ser rubricado por su despacho.

Atentamente,

e
e Y
( JOHNH NRY)SOLAN&GELVEZ
= (C.C: 1090391477
T.P 223.157
Asesor juridico externo — ESE IMSALUD.
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