A ‘GESTION DE DIRECCIONAMIENTO Cédigo: DIE-03-P-11-F-01
| o ESTRATEGICO Y PLANEACION Version: 02
i $@§Ud \ GERENCIA ‘ Fecha: 30/11/2022

RESOLUCION NUMERO 287 DE JULIO DE 2023
(05 DE JULIO)

“Por medio de la cual se Deroga la Resolucién 547 del 23 de noviembre de 2018 y se adopta
Version 2 de la Politica para la Prevencién del Consumo de Tabaco y Sustancias Psicoactivas
de la Empresa Social del Estado IMSALUD.”

El Gerente de la ESE IMSALUD, en uso de sus facultades legales, en especial las atribuciones
constitucionales, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 27 del Acuerdo 87 del 29 de enero de 1999, por medio del cual se crea la Empresa
Social Del Estado E.S.E. IMSALUD del primer nivel de atencién en salud del municipio San José
de Cucuta, establece que los actos o decisiones que tome el gerente en ejercicio de cualquiera
de las funciones asignadas, se denominaran RESOLUCIONES y se numeraran sucesivamente

con indicacion del dia, mes y afio en que se expidan.

Segun el articulo 28 del acuerdo 87 del 29 de enero de 1999, algunas de las funciones del
gerente son “Articular los diferentes niveles de la organizacién dentro de una concepcion
participativa de la gestion; ser nominador y ordenador del gasto, de acuerdo con las facultades
concedidas por la ley y los reglamentos; velar por el cumplimiento de las leyes y reglamentos que
rinde la empresa; velar por la utilizacion eficiente de los recursos humanos, técnicos y financieros
de la entidad y por el cumplimiento de las metas y programas aprobados por la junta directiva’.

Mediante el Decreto 135 del 13 de mayo de 2020, emanado del Despacho del Sefior Alcalde de
Clcuta, designé a JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA como Gerente de Ia ESE IMSALUD,
quien tomo posesidn del cargo mediante acta 061 del 27 de mayo de 2020.

Mediante acuerdo 026 del 21 de octubre de 2020 la junta directiva de la ESE IMSALUD en uso
de sus facultades legales y estatutarias, acordé la aprobacion del plan de desarrollo IMSALUD
FIRME “Intentando lo Imposible es como se Realiza lo Posible” presentado por la gerencia
para el periodo 2020 — 2024, el cual contiene como un objetivo estratégico: "Desplegar estrategias
que permitan el mejoramiento continuo de la calidad en los procesos tanto misionales como de
apoyo”. ‘

La Constitucion Politica en el inciso 1 del articulo 209, establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante Ia
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.

El articulo 269 de la Constitucién Politica determina que las entidades publicas y las autoridades
correspondientes estan obligadas a disefar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones,
meétodos y procedimientos de control interno, de conformidad con lo que disponga la ley.

Que, el pasado 19 de mayo se sanciono la Ley 2294 de 2023, por la cual expide el Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA” y, conforme se
desprende de su Art. 3°, presenta cinco grandes transformaciones: 1. El derecho humano a la
alimentacién, 2. El ordenamiento del territorio alrededor del agua, 3. La seguridad humana, 4. La
economia productiva para la vida y la lucha contra el cambio climatico, y 5. La convergencia
regional, garantizando la inclusién e implementacion efectiva del enfoque diferencial e
interseccional indigena, afrocolombiano, palenquero y raizal en todos los ejes de transformacion
y-en los ejes transversales del Plan Nacional de Desarrollo.

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta P
A\Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
http/:www.imsalud.gov.co
Pagina 1 de 3




AT GESTION DE DIRECCIONAMIENTO Cédigo: DIE-03-P-11-F-01
St ESTRATEGICO Y PLANEACION Version: 02

SQEU@ ) GERENCIA Fecha: 30/11/2022

Mediante el Decreto 780 de 2016 Por el cual se regiaménta la Ley 1566 de 2012 en lo referente
a la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas y la atencion integral de sus
consumidores. Este decreto establece las disposiciones para la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas, la atencion integral de las personas consumidoras y la articulacion
interinstitucional para la implementacién de politicas publicas en esta materia.

Que la Resolucion 2378 de 2008 del Instituto Nacional de Salud establece los lineamientos
técnicos para la atencion integral de la salud de las personas consumidoras de sustancias
psicoactivas, y establece la necesidad de la prevencion, el diagnéstico, el tratamiento y la
rehabilitacion de las personas consumidoras. i

Que, mediante la Resolucién 4886 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion social, se adopta
la Politica Nacional de Salud Mental.

Que, en el Reglamento Interno de Trabajo de la ESE IMSALUD adoptado mediante acuerdo
N°006 de septiembre 23 de 2022 sefiala en su Articulo 33° se prohibe a los trabajadores de la
empresa: presentarse al trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de narcético o de
drogas enervantes y fumar dentro de las areas de la empresa.

Que, mediante Acta Extraordinaria N° 03 del 27 de junio de 2023, el Comité de Gestion y
Desempefio de la Empresa Social del Estado IMSALUD, aprobé la Politica para la Prevencion
del consumo de Tabaco y Sustancias Psicoactivas.

Que mediante Resolucion 280 del 30 de junio de 2023 se encargo temporalmente a la empleada
publica BEATRIZ ELENA MIRANDA PINEDO, identificada con C.C. 43.639.644 de Medellin,
quien actualmente desemperia el cargo de Subgerente de Atencion en Salud, Codigo 090, Grado
02 por los dias 04, 05, 06 y 07 de julio del 2023, |as funciones de Gerente de la E.S.E. IMSALUD,
Caodigo 085, Grado 04. :

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Derogar Resolucién 547 del 23 de noviembre de 2018 “Por la cual se aprueba y
se ordena la ejecucion de la politica de prevencién al consumo de tabaco, alcohol y/o sustancias
psicoactivas de la Empresa Social del Estado E.S.E IMSALUD”.

ARTICULO 2°. Adoptar la Politica para la Prevencion del Consumo de Tabaco y Sustancias
Psicoactivas de la Empresa Social del Estado IMSALUD, la cual hace parte integral de la presente
resolucion y se adjunta en catorce (14) folios, cuya declaratoria es:

‘La ESE IMSALUD se compromete con la prevencion y el control del consumo de tabaco y
sustancias psicoactivas en el lugar de trabajo, enfocandose en la promocién de un ambiente
laboral saludable, seguro y libre de adicciones mediante capacitacién, informacion vy
sensibilizacion de nuestro talento humano, brindando tratamiento oportuno a quienes presenten
problemas de adiccion y promoviendo practicas de bienestar fisico y emocional que permitan un
desempefio optimo en el trabajo”.

ARTICULO 2°. Publicar la Politica para la Prevencion del Consumo de Tabaco y Sustancias
Psicoactivas. La Politica sera publicada en la pagina web de la empresa www.imsalud.gov.co
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ARTICULO 3°. Actualizacién. El lider de la politica debe asegurar su revisién y actualizacién
periodica de acuerdo con las necesidades normativas aplicables a la ESE IMSALUD.

ARTICULO 4°, Vigencia y Derogatoria. La presente resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Cucuta, a los 05 dias del mes de junio de 2023.

y{éu AX
BEATRIZELENA MIRANDA PINEDO

Gerente (E)
ESE IMSALUD

Proyecté: Luz Disley Conde Pito — Contratista Apoyo Profesional Planeacion y Cali ngi?-
Reviso: Natalia Suencun Fortuna — Jefe de Oficina de Administracién Laboral& 2
Clara Yamile Cuadros Castillo - Asesor de Planeacién y Calidadm
Yedinsén Fabién Pérez Lopez, — Contratista Asesor Juridico. s
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