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ESTUDIO PREVIO
PROCESO No: SA23-514 2
Con el fin de dar cumplimiento al procaso de Gestion de Contratacion para la E.S.E. IMSALUD, se presenta el estudio previo, el
cual constituye parte integral y una herramienta de diagnostico, soportado en los siguientes documentos: STt
No: TIPO DE DOCUMENTO ADIUNIDR' anexos
1| CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL X o [ ek L
2 | JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD 21 e 8 Folios
3 | CERTIFICADO DE VIABILIDAD PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES -PAA | POl B S
4 |APROBACION PLAN BIENAL EN SALUD - VIABILIDAD TECNICA IDS o NA
CERTIFICACION NO REQUERIMIENTO ,
5 | CERTIFICACION VIABILIDAD ALMACEN NA
6 | ACTA APROBACION COMITE DE CONTRATACION S EEE e e e e
7 | ANALISIS DEL SECTOR X _ 62 Folios
g |CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE X A
PLANTA 1 Folio
9 | ACUERDO AUTORIZACION VIGENCIAS FUTURAS NA PRl
10 | ACUERDO AUTORIZACION ESPECIAL JUNTA DIRECTIVA NA PN
11| ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD 3 NA " ]
12 | ESTUDIO DE FACTIBILIDAD NA & 5l
13 | CONCEPTO TECNICO SUFICIENCIA AMPARO DE CALIDAD DE LA OBRA X | 2Folio
14 [LICENCIAS < | | R
15 | ESTUDIO DE TITULOS = NA ) =
16 | AVALUO PN 155 (R o)
17 _|OTROS W RN | 21 ===
17.1_| CONVENIO No: 4325 DEL 26 DE DICIEMBRE DE 2022 X 15 Folios
17.2 | ANEXO TECNICO X 77 Folios
17.3 | MATRIZ DE RIESGOS X | 8Folios

. JUSTIFICACION Y CONCRECION DE LA NECESIDAD

Con el fin de cumplir el estandar de infraestructura de la Resolucion 3100 de 2019 y prestar servicios institucionales con
cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad SOGC y cumplir con los requenmientos de presentacion de |
proyectos de inversion de infraestructura emanados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social de acuerdo a la Resolucion |
2053 de 2019 e inscritos en el Plan Bienal de Inversiones 2022-2023, se presenta la siguiente necesidad para generar el estudio |
previo respectivo y consecuenciaimente, se satisfaga el requerimiento formulade para la contratacion de los disefios |
complementarios y/o certificaciones en caso que apliquen, de las 7 IPS priorizadas en el Plan de Desarrollo Institucional 2020- |
2024 “Intentando lo imposible es como se realiza lo posible”, las cuales son: Banco de Arena. Palmarnito, Nifa Ceci, Domingo
Perez, Guaimaral, San Faustino y E! Salado.

De conformidad con las disposicionas contenidas en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, "con el fin de proteger la moralidad |
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos comuplos y de tutelar Ia transparencia de la actividad contractual, las entidades |
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente Iz comrecta ejecucion del objeto contratado a traves de un supervisor o un |
interventor’, segun corresponda. De acuerdo con la normatividad citada, la interventoria consiste en el sequimiento técnico que,
sobre el cumplimiento del contrato, realiza una persona natural o juridica contratada para tal fin por |a entidad estatal, cuando el
aagalsiirnianto del contrato supongz conacimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension de! mismo lo
justifiquen.

Como quiera que la ESE IMSALUD, no cuenta con el personal especializado, ni los recursos fisicos para atender de manera |
directa la extension del conirato de obra sobre el cual se va a ejercer la presente interventoria, requiere contratar, la interventoria |
que se encargara de ejercer el control y vigilancia al contrato cuyo objeto es el MEJORAMIENTO DE LAS IPS PRIORIZADAS
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| DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE IMSALUD

' Por otra parte, cabe destacar que la ESE IMSALUD celebro el convenio Interadministrativo No: 4325 del 26 de diciembre de |
1 2022, cuyo objeto es aunar esfuerzos entre el Municipio de San José de Clcuta y la ESE IMSALUD para la adecuacian ei
intervencion a las Unidades Prestadoras del servicio de salud priorizadas de la red de la ESE IMSALUD en el Municipio de San |
José de Cucuta

' FORMA DE SATISFACERLA:

| El problema que se pretende resolver con la implementacion de este proyecto, consiste en mejorar la infraestructura de la red
' prestadara de servicios de salud de la ESE IMSALUD, habilitar sus servicios conforme la normatividad vigente en la matena,
| propendiendo por la calidad del servicio a los usuarios de la jurisdiccion del Municipio de San José de Cocuta.

l Al contratar la CONSULTORIA PARA LA INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL,

AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO *MEJORAMIENTO DE LAS IPS PRIORIZADAS
DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE IMSALUD", se atiende directamente las metas
establecidas en el plan de desarrollo,

Asl las cosas, y con |a finalidad de dar cumplimiento a las disposjciones contendias en la Ley 1474 de 2011, numeral 2 del
Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y afines para proteger la moralidad administrativa, prevenir la
| ccurrencia de actos corruptos y tutelar la transparencia de |a actividad contractual, la ESE IMSALUD requiere vigilar la correcta y
 adecuada ejecucion del contrato resultante objeto de la LICITACION PUBLICA SA23-508, a través de una interventoria integral
 que vigile técnica, administrativa, juridica, financiera, social, ambiental y de segundad y salud en el trabajo al contrato resultante
del refendo proceso de contratacion.

Il OBJETO DEL CONTRATC

| INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y |
| SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO “MEJORAMIENTO DE LAS IPS PRIORIZADAS DE LA RED DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE IMSALUD"

. AREA A
| No IPSPRIORIZADA |\ iceis o
' | m2
1 | IPS NIRA CECI 841
2 | IPS DOMINGO PEREZ 350
3 | IPSEL SALADO 1433
4 | IPS SAN FAUSTINO 496
5 | IPS BANCO DE ARENA 360
6 | IPS PALMARITO 444
7 | GUAIMARAL 350
3 3 TOTAL: 4,280
NATURALEZA DEL CONTRATO: CONSULTORIA
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1. IDENTIFICADOR DEL OBJETO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del Contrato de Consultoria y/o Interventoria resultante de la presente Convocatoria Publica, debe estar Codificado en
el Clasificador de Bienes y Servicios asi

Clasificacion UNSPSG Descripcion

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

IV.  ESPECIFICACIONES TECNICAS

La ESE IMSALUD da a canocer las Especificaciones Técnicas requeridas dentro del objeto. que se pretende contratar a través
de anexo técnico adjunto al presente documentc como — anexo 1, con el fin de que se presenten ofertas enmarcadas en los
parametros descritos; teniendo en cuenta que la presente interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, sacial,
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo debera sjercerse sobre el contrato resultante de la LICITACION PUBLICA SA23-
508.

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
# ri
No. | Profesionz N (afios minimos)
gl pees o ] () U : )
el filulb de Minimo ocho (0B) afos como
| ¢ posgrado en el Director an nterventoria,
Director ol “.gﬂnmr[.:m;g Area de consfruccion o evaluacidn
1 3"°'°g:_’] Direccion, Cuince (15) afios | proyectos para edificaciones de
interventoria P construecion ; instituciones ~ Prestadoras  de
. i)} ; !
Spadiiend edificaciones; o Servicios de Salud |
de interventoria
Profesional ,
SGSST o Minima cuatro (04) afios en
Un (1) Profesional o Especializacion construccion,  evaluacion o
I
< SG-S8T -Uno (1) pr::f&samja st en 55T, LU 4} o Intervenioria . de proyectos de
especializacion . :
obras civiles yio edificaciones
en 55T !
: i ‘Minimo tres (3} atos como
Cuatro (4} Residertes| Ingeniero Civiles ] |Residente de Inferventoria en
8 de Interventoria yia Arguitentos e Finco (G afcs proyectas de cbras civiles w’r:s|
| edificaciones.
Ingeniero Minima un{1) afio como anemeru_
4 Un (1) Ingeniero| Ambiental ylo Especialista Dos (2} aios Ambiental en Interventoria en
Ambilenta yio Clil- Civil Espegialista)  Ambiantal proyecios: de obras civiles ylo
Ambiental edificaciones
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Minime un (1) afo como ausiliar
Técnico 55T N.A Dos (2) afins | SST en Interventoria en proyectos
de obras civiles yfo edificaciones,

|Cuatro (4] Auxiliar
| 58T

Minimo un (1) afo como
6 |Un(1)Abogado- Abogado NA Dos (2) afios | profesional del Derecho en
entidades piblicas yo privadas,

Contador - Minima un {1) afio como Contador
T i Contadgs - Publica NA Dos{2)afies |en entidades pablicas  yio
! | privadas.

V. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

| OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:
INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL DEL INTERVENTOR

Para analizar la informacion del personal del interventor, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los soportes academicos y de expeniencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico seran verficados por la
entidad.

b) Si el interventor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno de ellos debera
cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser
ofrecido para dos o mas cargos diferentes en los cuales supere el 100% de la dedicacion requerida para este proceso de
contratacion.

¢) El interventor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la profesion, de
conformidad con lo sefialado en el pliego de condiciones. El requisite de |2 larjeta profesional se puede suplir con los regulado
en el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con quien se
| haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

! e} En la determinacion de la experiencia y la formacion académica de los profesionales se aplicara la equivalencia segun criterio
| de la ESE y los lineamientos de la misma.

f) La entidad aplicara las equivalencias para verificar el grupo de profesionales que el interventor relacione, especificamente,
para acreditar las exigencias minimas previstas en la seccion de “Exigencias minimas de la experiencia del proponente y la
| experiencia y formacion academica del equipo de trabajo (personal clave evaluable)”.

'0) La entidad podra solicitar en cualquier momento al interventor los documentos que permitan acreditar el valor y el pago
correspondiente de cada uno de los profesionales empleados en la ejecucion del contrato v que estén acorde con el valor de los
honorarios definidos a la fecha de ejecucion del contrato, en el caso en el cual sea establecido un valor de honorarios de
referencia.

h} El interventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de medios digitales) cada vez que la
entidad los requiera, indistintamente de |a dedicacion que estos ostenten, so pena de aplicar [as sanciones contractuales.

i) La entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier contratista o trabajador vinculado al contrato, sin

que ello conlieve a mayores costos para la entidad, detallando las razones debidamente justificadas por la cual solicita dicho
cambio.

El personal relacionado sera conlratado por el interventor y su costo debe incluirse dentro de los gastos administrativos
generales del contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal clave, deben cubrir todo el plazo de ejecucion del
proyecto indistintamente de su porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso que la entidad los
requiera deberan estar disponibles indistintamente de su porcentaje de participacion, con el fin de lograr el cumplimiento del
objeto contractual y las cbligaciones derivadas del interventor, para lo cual se podra hacer uso de medios virtuales.

Av. Libertadores No, 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
http/:www.imsalud.gov.co
Pagina 4 de 31



Cadigo:

A GESTION DE CONTRATACION o

I SQ'Ud\?’ : ESTUDIO PREVIO Fecha:

- haya explotado por el constructor a través de las autorizaciones temporales; y las demas que considere necesarias para el buen

El personal clave evaluable:

Es el definido en el pliego de condiciones y es el que se describe a continuacion:

. Un (1) Director de Interventoria Ingeniero Civil y/o Arquitecto con especializacion Gerencia de proyectos o Interventoria
. Cuatro (4) Residentes de Interventoria, Ingenieros civiles y/o Arquitectos
. Un (1) Ingeniero Ambiental y/o Civil especializado |
. Un (1) Profesional en Seguridac y Salud en el trabajo. |
. Técnico SST (4) |
Un (1) Abogado i
Un (1) Contador .
|
|
El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario para la ejecucion del proyecto, |
Si el interventor observa que necestta personal adicional, este sera por su cuenta, por lo que no habra lugar a pago alguna por |
parte de la entidad frente al personal extra que el interventor utilice en la ejecucion del contrato, toda vez que la entidad en la |
etapa de planeacion establecio el persoral profesional y operacional minimo requerido para el cumplimiento del contrato .

Para cada uno de los profesionales mencionados, se debera anexar fotocopia de la tarjetd profesional y certificado de vigencia
expedido por el consejo profesional competents. El requisito de |a tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata
el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo, se acreditaran
mediante copia de los diplomas respectivos o cartificado de obtencion del titulo corespondiente. Ademas. |a entidad podra
solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la informacion relacionada en los Anexos. Para cada uno de los
profesionales se debe aporar la informacion solicitada.

EXAMEN DEL SITIO DE LA OBRA A VIGILAR

| Es responsabilidad del proponente, conocer Ia ubicacion y situaciones particulares donde sera adelantada la labor del

interventoria de la obra a vigilar & informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizacion y naturaleza de la obra a
realizar la interventoria, las condiciones ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe considerar para las
labores de interventoria propias del seguimiento al desarrollo y manejo ambiental del proyecto, en especial cuando se
establezca presencia de minorias étnicas, caso en el cual debe asequrarse de hacer el sequimiento al cumplimiento del
contratista de obra con la normativa especial que rige para la explotacion de recursos naturales en junisdiccion de los territorios
legalmente constituidos a su favor, o eviiar su intervencion a efectos de obviar el procedimiento de consulta previa a realizar por
parte del contratista de obra vigilado por el interventor, y, en general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o influir
en el calculo del valor de su propuesta y las condiciones particulares del proyecto desde el rol del intarventor

SEGUIMIENTO A LAS OBRAS PROVISIONALES (Cuando apligue)

El interventor debera vigilar, controlar, y conceptuar sobre las siguientes labores realizadas por el contratista de obra sequn |
disponga la entidad:

Durante su permanencia en la obra serdn a cargo del constructor, la construccion, mejoramiento y conservacion de las obras
provisionales o temporales que no forman parte integrante del proyecto. tales como vias provisionales, vias de acceso y vias
internas de explotacion a las fuentes de materiales, asi como: las obras necesarias para la recuperacion morfologica cuando se

desarrollo de los trabajos, cercas, oficinas, bodegas, talleres y demas edificaciones provisionales con sus respectivas
instalaciones, depositos de combustibles, lubricantes y explosives, de propledades y bienes de la entidad o de terceros que
puedan ser afectados por razon de los trabajos durante la ejecucion de los mismos, y en general loda obra provisional
relacionada con los trabajos. Todas estes labores deberan ser objeto de vigilancia y seguimiento por parte del interventor

En caso de que sea necesario, el contratista de obra dispondra de las zonas previstas para ejecutar la obra y la obtencion de
lotes o0 zonas necesarias para construir sus instalacicnes, las cuales estaran bajo su responsabilidad; y el interventor sera el
encargado de su sequimiento y verificacion.
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Adicionalmente, correran por cuenta del contratista de obra los trabajos necesarios para no interrumpir el servicio en las vias
publicas usadas por &l 0 en |as vias de acceso cuyo uso comparta con ofros contratistas, las cuales deberan ser entregadas en
 iguales o mejores condiciones, por lo cual debera existir un registro fotografico previo a la utilizacion y a la finalizacion de las |
labores para constatar dicho estado, labor que sera vigilada por el interventor,

El contratista de obra debera tener en cuenta el costo comespondiente 2 los permisos v a las estructuras provisionales que se
| requieran cuando, de conformidad con el proyecto cruce o interfiera comentes de agua, canales de desagile, redes de servicios
| publices, etc. En el caso de interferir redes de servicios piblicos, estos costos seran reconacidos mediante aprobacion de
precios no previstos, incluidos en las comespondientes actas de obra aprobadas por el interventor. Para lo anterior debera
tramitar la correspondiente aprobacion de los precios no previstos del proyecto ante el ordenador del gasto, y en los cases que
se requiera el permiso comespondiente ante |a autoridad competente. Situacion que sera vigilada y supervisada por el
| iInterventor

A menos que se hubieran efectuado otros acuerdos, el contratista de obra debera relirar todas las obras provisionales a la
terminacion de los trabajos y dejar |as zonas en el mismo estado de limpieza y orden en que las encontrd. Asi mismo, serd
responsable de la desocupacion de todas las zonas que le fueron suministradas para las obras provisionales y permanentes.
Sobre el particular, el interventor debera cerciorarse que se cumplieron las consideraciones aqui establecidas, y que las obras
complementarias cuenten con su vigilancia y control segun corresponde para el interventor,

| SENALIZACION Y MANUAL DE IMAGEN A VERIFICAR POR EL INTERVENTOR

| De ser necesario, segun los estudios previos, estan a cargo del contratista de obra todos los costos requeridos para colocar y

| mantener la sefalizacion de obra y las vallas informativas, la lluminacion noctumna y demas dispositivos de seguridad y de
comunicacion y coordinacion en los términos definidos por las autoridades competentes, situacion de estricta verificacion por
parte de la Interventoria

| SEGUIMIENTO A PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES POR PARTE DEL INTERVENTOR

Seran objeto de estudio y aprobacion en caso de requerirse, dado que las obras se desarrollan principalmente sobre vias
publicas dentro del perimetro urbano de la ciudad.

NOTAS TECNICAS ESPECIFICAS PARA EL PROYECTO ENFOCADAS AL INTERVENTOR

|

'Las nofas técnicas estan contenidas dentro de las especificaciores especificas ylo ganerales del proyecto, sin embargo, el
!mntralista entregara, ajustara ylo complementars las requeridas, acorde a la revision que realice al estudio técnico entregado
| por la administracion, entre otros documentos soportes; el interventor sera el encargado de dar el visto bueno, procurando no
| afectar el alcance fisico del proyecto

|
|
' SEGUIMIENTO POR PARTE DEL INTERVENTOR

| El interventor como parte de su sequimiento debe realizar informes de forma periddica para constatar las gestiones realizadas
| en cada uno de sus componentes que como minime contengan la siguiente Informacion:

|

' 1. GENERALIDADES

1. Descripcion general del contrato de obra, de acuerdo con la modalidad del contrato.

2. Objeto del contrato.

3. Fechas de suscripcion, legalizacion, plazo y valor con sus diferentes etapas, prorrogas, suspensiones y adiciones.
4. Directonio telefénico actualizado del personal profesional del contratista, interventoria y de la entidad.
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i 2. INFORMACION LEGAL Y FINANCIERA

1. Garantias y vigencias de las mismas, adiciones, suspensiones y/o prorogas.

2. Presentar el cuadro de control legal del contratista y de la interventoria (fechas de suscripcion, procesos de seleccion, etc )

3. Evaluacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

4. Programacion del Plan Anual de Caja (PAC), si aplica.

5. Balance financiero del contrato y de Interventoria y de convenios asociados,

6. Realizar el sequimianto al cuadro de control financiero presentado por el contratista de obra

7. Informe sobre el manejo del anticipo yio pago anticipado y anexos relacionados (En caso de haber sido entregado anticipo y/o
pago anticipado alguno). '
8. Se deben relacionar las metas fisicas a ejecutar con respecto al presupuesto disponible contractualmente. Informar '
cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del proyecto para el cumplimiento de las metas fisicas contractuales. Informar |
las cantidades y costos referentes a ejecucion de obras para redes de servicios plblicos domicilianios, en caso de aplicar

9. Copia del acta de recibo parcial de obra, en caso de aplicar.

INFORMACION TECNICA

1. Cronograma detallado del contrato, aprobado por fa Interventoria con su respectivo analisis a la fecha de corte

2. Analisls del desempefio de las actividades incluidas en la ruta critica del contrato de acuerdo con el cronograma mntractual
aprobado por la interventoria.

3. Deseripcion de los atrasos o adelanlos de obra que se esten presentando, conforme al cronograma contractual aprobado por i
la interventoria. Relacionar las acciones solicitadas por el interventor e implementadas por el contratista y el seguimiento |
efectuado por el interventor.

4. Cuadro sobre el estado del tiempo. Detallar las horas no trabajadas por lluvia.

5. Reporte de dafios a la infraestructura de servicios plblicos indicando: ESP, ubicacion, fecha y estado de pago a las ESP por
parte del contratista, en caso de ser procedente,

6. Planes de contingencia elaborados por el contratista, aprobados por la interventoria, que no afecten el plazo contractual, los |
cuales deben ser presentados a la Entidad. !
7. Descripcion de las medidas correctivas exigidas por la interventoria en los aspectos técnicos, administrativos y legales que se |
estan teniendo en cuenta, asi como las medidas preventivas que deban implementarse para evitar futuros atrasos.
| B. Descripcion de las actividades desarrolladas durante el mes por el contratista y 1a Interventeria y su equipo de trabajo |
(Director, residentes y especialistas (si eplica))

9. Esquemas de avance fisico de obrz, planos de localizacion del proyecto, figuras, cuadros y demas informacion relevante
relacionada con el avance del contrato.

10. Registro fotografico geomreferenciado del avance del proyecto tomando como puntos fijos y pancramica, de igual manera una
breve descripcion de la foto indicando localizacion, georreferenciacion, aspectos relevantes y fecha. Durante la ejecucion del
contrato, 1a interventoria debe presentar a la entidad registros fotograficos por cada elemento de la infraestructura de lranspurte
que haga parte del contrato, resaltando | antes y el despues, en cada una de las fases del proyecto.

11. Relacion de los resultados y analisis de los ensayos de laboratorio y de campo, efectuados por el conlratista y los ejecutados |
por la interventoria como medio de comprobacion o verificacion, segun |as especificaciones tecnicas aplicables

12. Certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de materiales empleados durante el periodo, expedido por el
representante legal dé la interventoria, expresando claramente el cumplimiento de las frecuencias de los ensayos de laboratorio
de acuerdo a las especificaciones y el plan de inspeccion y ensayos de laboratorio.

13. Certificacion de cumplimiento del plan de calidad por parte del interventor y la correspondiente verificacion al cumplimiento
del plan de calidad del contratista de obra, segin lo ofertado por este en el aspecto de calidad en su propuesta

14. Descripcion de obras adicionales y/o complementarias, valor y justificacion de las mismas; relacion de precios unitarios no
previstos presentados por el confratista y aprobados por la interventoria e indicar la modificacion contractual realizada para su
incorporacion (en caso de aplicar). Ademas, mostrar su incidencia en el valor actual del contrato.

15. Informar sobre los gjustes, complementacion, apropiacion y/o actualizacion realizada por el coniratista-a los disefos
existentes entregados por la Entidad, en caso de ser el caso, y la justificacion de los mismes, debidamente aprobados y
avalados por la interventoria. '
16. Relacion de cantidades de obra que a la fecha no han sido recibides por la interventoria por no cumplir con los reguisitos |
previstos para el recibo y pago de las mismas, mostrando su incidencia en el valor actual del contrato. Ademas, se deben |
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' relacionar as acciones comectivas propuestas, asi como a respuesta por parte de! cortratista,
| 17. Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los items de pago que presentaron no conformidades en el |
| mes, Ia fecha de identificacion, fa descripcion de la no conformidad y una breve descripcion de la accion a tomar. En este
capitulo tambien se debe describir el seguimiento a las acciones tomadas para el tratamiento de no conformes en el periodo
antenor en caso de exishr,

18. Copia del libro de obra (bitacora) del periodo reportado.

19. Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el periodo (comité y reuniones) debidamente suscritas por los |
| participantes, contratista, interventor y Entidad.

' 20. Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados por frente de obra, segin sea el caso del proyecto; detallando valar
cancelado, numero de acta en la que se cancelo su ejecucion parcial y verificacién del consolidado y sumatoria final respecto al
acta de recibo parcial de obra, en caso de existir. Como resumen del analisis consolidado, determinar los costos directos e
indirectos por elemento, grupo de segmentos, tramos, frentes de obra, 0 segun sea el caso del proyecto.

INFORMACION AMBIENTAL Y SST

1. Informe mensual ambiental y SST de interventoria etapa de obra (incluyendo el componente de maquinarialequipo y |
| vehiculos), con sus respectivos soportes y andlisis de los indicadorss propuestos, para cada uno de los programas ofertados en
el PIPMA
2. Control de matenales y copia de los correspondientes certificados de adquisicion de todos los materiales empleados en el
| mes dentro de la obra
3. Control del aprovechamianto de los Residuos de Construccién y Demolicion -RCD-,
| 4. Manejo de vegetacion, sl aplica para el contrato.
5. Listado de vehiculos utilizados en el mes para la obra.
6. Relacion del numero de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o pin ambiental.
7. Relacion de los equipos ylo maquinaria utilizada por el contratista, donde se verifique el cumplimiento de las actividades
descritas en el plan de mantenimiento presentado por el contratista y aprobado per la interventoria.
8. Copia de la certificacion de mantenimiento periodica de los bafios méviles, anexando copia del permiso de vertimientos
vigente expedido por |a autoridad ambiental competente.
9. Resumen de las actividades realizadas por la interventoria en cumplimiento del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
&l Trabajo, con sus respectivos soportes.
10. Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el periodo, Contratista e Interventor.
11. Afiliaciones y pagos del personal del contrato de obra, al Sistema General de Seguridad Social Integral.
12. Certificacion del revisor fiscal/contador piblico y representante legal de la empresa contratista (de acuerdo a la naturaleza de
la misma) y subcontratista, donde se exprese Paz y Salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social
| Integral y salarios que contenga como minimo el ndmero de los trabajadores que laboran en el periodo, nimero del contrato,
| periodo,
13, Afiliaciones y pagos del personal del contrato de interventoria, al Sistema General de Sequridad Social Integral.
14. Certificacion del revisor fiscal/contador publico y representante legal de la empresa interventor (de acuerdo a la naturaleza
de la misma) y subcontratista, donde se exprese Paz y Salvo por concepto de pagos &l Sistema General de Seguridad Social
Integral y salarios que contenga como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en el periodo, nimero del contrato,
periodo.
15. Calificacion del componente de gestion Ambiental y SST, fichas de seguimiento de labores ambientales.

16. Certificacion expedida por la empresa interventora, donde exprese que se han revisado las documentos soportes de pagos
 salaniales y del SGSS! remitidos por el contratista de obra para el respectivo informe.
i . i)

V. TIPOS DE OFERTA

TIPOS DE OFERTA: En el presente proceso, NO SE ACEPTA la presentacion de propuestas parciales, tampoco proceden
| OFERTAS ALTERNATIVAS.

VI.  REQUISITOS HABILITANTES
La ESE IMSALUD verificara que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes acreditados con el RUP.
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Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los ﬁmnaﬁi
contenidos en el Anexo 7.

Los requisitos habilitantes No confieren puntaje, pero determinan la habilitacion del proponente para la evaluacion de su
propuesta.

Solamente las propuestas calificadas como CUMPLE en los requisitos habilitantes, seran tenidas en cuenta para la asignacion y
ponderacion de puntaje.

LA E.S.E IMSALUD evaluara las propuestas en los aspectos relacionados en la sigulente tabla:

FACTORES PUNTAJE MAXIMO

Verificacion de experiencia Cumple — No cumple
Verificacion de requisitos juridicos Cumple - No cumple
Verificacion de capacidad financiera Cumple - No cumple
Verificacion de capacidad organizacional Cumple - No cumple
A. EXPERIENCIA
UNSPSC

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

El proponente debe acreditar, mediante el RUP., |a siguiente expeniencia:

El Proponente debe acreditar experiencia en minime (3) contratos, inscritos en el RUP, cuya sumatoria en valor sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial. Cada contrato debera tener registrado los codigos de producto solicitados e inscritos en
el tercer nivel de acuerdo con la siguiente tabla:

Experiencia requerida’

260 - SMMLV

Eil Propanente debe acreditar sb experiencia con el RUP.

' La informacién de esta tabiz debe seér coherente con la contenida en la Tabia 2 del Pliego La Entidad Estatal
debera wantificar la experiencis requenda utllizando los codigos del clasificador
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| Si el Proponente es plural su expeniencia comesponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes. Si
un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrarite de un Propanente plural, la experiencia derivada de ese ;
contrato corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de parficipacion.

| B. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionaes o extranjeras; (ii) personas naturales
que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iil) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura
conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita
cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menas igual a
la vigencia del Contrate y un afo mas.

La ESE IMSALUD revisara que los Propanenites no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar
la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato, Para ello, revisara entre ofros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion ‘egal con el documento idéneo expedido por |2
autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el
cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del drgano social directo que o faculta.

Debe observarse lo preceptuado en el articule 5 de la ley 1474 de 2011 —Estatuto Anticorrupcion-, el cual estipula:

"Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de medicamentos y de alimentos o su

conyuge, compafnero o comparera permanente, pariente hasta el sequndo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/'o
| primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las andnimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de

la Ley 80 de 1993, durante el plazo de sjectcion y hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria

con fa misma entidad.”

Adicionalmente, el proponente debe abﬁtsnenae de presentar oferta cuando se encuentre incurso en el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses.

REQUISITOS LEGALES

IMSALUD también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de
interes para celebrar o ejecutar el contrato, asi como los demas requisitos legales previstos para |a contratacion estatal.

El oferente debe aporiar

' | 1| Cartade presentacion de [a oferta.
| | 2 | Cedulade Ciudadania oextranjeria del Representante Legal

3| Matricula mercanti, si es del caso.
 Certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil, si es del caso, no superior a 3 meses a la

|
i 4 | fecha de expedicion. Cuando el proponente sea plural, se debe apertar por cada uno de los miembros del
| | consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

: | Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la ue conste si es abierta o
| cerrada.

! Cupta del acuerdo para conformar el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es
, |plurat en el cual debe constar la paricipacion de cada uno de los miembros del Proponente plural, la

A
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representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en riombre del
Proponente plural.

7 | Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado. Rere RO kL |
En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas
8 | autorizaciones para desarrollar el preserte proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas
directa o indirectamente, cenforme |a informacion registrada en el R.U.P.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion. nombre
q | representante legal, 0 nombre de la persona que tenga la capacidad de compromelerla uridicamente, y sus
facultades, sefalandc expresamente que &l representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del organo directo que fo faculta

Certificado de Antecedentes Fiscales, (Persona juridica, Representante Legal y/o personas naturales). La entidad | |

consulta en linea. .

11 | Fotocopia del Registro Unico Tributario Actualizado - RUT.

12 | Centificacion de paga ylo afiliacion al sistema seguridad social y parafiscales (Ley 789 de 2002, art, 50) |

;3 | Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas - (Minimo 6 meses en mora de pago de multa - RNMC. - | |
LEY 1801 DE 2016 - Articulc 183). La enfidad consulta en linea. R T s

\4 | Tarjeta profesional y cerificacion de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del contador |

publico,

15 | Tarjeta profesional y certificacion de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del revisor fiscal

Garantia de Seriedad de la Oferta con vigencia de TRES (3) meses, contados a partir de |a fecha prevista del

10

16
il B i AR T I
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP, vigente y en firme, con expedicion expedicion no mayor a treinta

7 (30) dias calendario anteriores a la fecha de ciarre del Proceso de Contratacion. EI RUP constituye plena y unica

prueba de la capacidad uridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los
] proponentes.

En caso de no presentarse alguno de los documentos o adolecer de 1os requisitos exigidos, salvo a garantia de seriedad |

de la oferta (insubsanable), la ESE IMSALUD podra solicitar por una sola vez que se subsane y el PROPONENTE

debera acreditario en el término que se le sefale, so pena de incumir en causal de rechazo |

g, CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA E U ke A |

Se debe elaborar con base en el FORMATO zdjunto a los pliegos de condiciones, firmada por el proponente i es | |
persona natural, por el Representante Legal de |a persona juridica, o por apoderado debidamente constituido.

La propuesta econdmica (presupuesto de obra) debe estar acompafiada de los respectivos A P.U.; documentos que
deben diligenciarse en orden riguroso, conforme la estructura establecida por la entidad y presentarse en forma fisica y
en medio digital (formato EXCEL), Para tales fines, se publican formatos.

Los A.P.U, seran revisados como requisitos habilitantes y los del adjudicatario seran sometidos a aprobacion del
interventor, previo al inicio de la obra.

Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra Incurso en
ninguna causal de incompatibilidad e inhabilicad para presentar la oferta, acepta y conviene expresamente los
terminos, condiciones y obligaciones previstos en esta convocatona.
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2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO O AUTORIDAD COMPETENTE, EN EL QUE SE VERIFICARA:

¥ Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del cerfificado de existencia ¥ representacion
legal la onginalmente fijada en el Pliego de Candiciones.

v Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades cescritas en el objeto del Proceso de
Contratacian.

¥ Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acredicar que su duracion no sera inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas.

v Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar su capacidad a través de una aulorizacion suficiente otorgada por el
organo social competente respectivo para cada caso. -

¥ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

v Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra
0 servicios) deberan estar legalimente esteblecidas en el teritorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

3. CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL
En caso de ser sociedad andnima colombiana, en 13 que conste si es abierta o cerrada,
4. CEDULA DE CIUDADANIA O DE EXTRANJERIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

EI PROPONENTE debera presentar |a respectiva copia de la Cédula de Ciudadania o de Extranjeria del Representante
Legal

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los representantes legales de los miembros debera |
presentar éste documento

5. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Debe sefialarse la duracion del Consorcio 0 Union Temporal, la cual no seré inferior a la del plazo del contrato y UN (1)
anos mas,

En caso de Union Temporal, al menos uno de sus integrantes debera tener una participacion como minimo del |
cuarenta por ciento 40%.

6. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los PROPONENTES deberan presentar el certificado expedido por el revisor fiscal (Si esta obligado a tenerlo) o por el
representante legal en caso contrario, en que conste que se encuentra a paz y sa'va por concepto de pago de aportes
a salud, pensiones, riesgos profesionales, SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003 o la normatividad que Ia aclare, modifique o
sustituya,

Las personas juridicas ylo naturales integrantes de un Consorcio o Union Temporal deben presentar individualmente el
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certificado sobre el pago de los aportes al Sistema General de Sequndad Social y aportes parafiscales

Dicha certificacion debera expedirse con una antelacion inferior a treinta (30) dias de la fecha prevista para el cierre de
la presente convocatonia.

7. RUT (Registro Unico Tributario)

El PROPONENTE debera presentar el respectivo certificado expedido por el ente legal, donde conste sl se encuentra
en representacion de una persona juridica o natural debidamente registrada, y que su actividad econdmica
corresponde a la del objeto a contratar. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los miembros
debera presentar aste documenio.

El consorcio o la union temparal constituido para la presente convocatona se compromete, en caso de ser seleccionada
su propuesta, a inscribirse en el RUT (Registro Unico Tributanio), con el fin de obtener &l NIT

8. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El PROPONENTE debe presentar con su propuesta, como requisito indispensable, una Garantia de Senedad de la
misma, expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida y establecida en Colombia o podra constituirse
mediante garantia bancaria expedida por el representante legal autorizado de |a entidad bancana.

En dicho documento se verificara lo siguiente:
v Asegurado/Beneficiario. E.S.E IMSALUD- NIT: 800014518-2
v Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor fotal de la propuesta (IVA incluido)

v Viigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha prevista para el cierre de la convocatona

v Tomador/Afianzado: |1a pdliza o garantia debera tomarse con el nombre del PROPONENTE o de la razon |

social que figura en el cerificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio.

v Cuando la propuasta la presente un consorcio o union temporal, la garantia de seriedad debe ser tomada a
nombre del consorcio o union temporal (indicando cada uno de sus integrantes y su porcentaje de
participacian).

¥ Firma del representante legal: |a poliza o garantia debera firmarse por parte del representante legal del

PROPONENTE (tratandose de uniones temporales o consorcios por el representante legal designado en el

documento de constitucion)

El PROPONENTE debera amplizr la vigencia de la garantia en caso de presentarse prorrogas en los plazos de la
contratacién, de la asignacion, o de |a suscripcion del contrato, no cubiertas con |a vigencia inicial

LA ES.E IMSALUD hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacion por perjuicmé en los siguientes
casos.

v Cuando el PROPONENTE se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la PROPUESTA, en caso que la
E.S.E IMSALUD decida modificar el czlendario de la convocatornia y solicite la ampliacion de la garantia

v Cuando el PROPONENTE, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso foruito debidamente
comprobado y aceptado por la E S.E IMSALUD, no cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en
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 Ponderacion de los componentes de los indicadores, Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los
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los terminos de condiciones o en su PROPUESTA, en especial, no suscribir y legalizar el contrato dentro de

los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion de su otorgamiento

La no presentacion de la Garantia de Seriedad sera causal de rechazo de la PROPUESTA.

Cuando el PROPONENTE, o alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal, sea una persona juridica, CADA
UNO debera comprobar su existencia y representacion legal mediante el Registra Unico de Proponente, el cual constituye
plena y Unica prueba para la evaluacion de los requisitos habitantes.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

C. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores. Esta informacién se verificara con los indicadores contenidos en el
| RUP. 0 en la informacion financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que &l Proponente no esté en la obligacion de estar

inscrito en dicho registro.

Los oferentes deben aporiar el FORMULARIO DE LA DEBIDA DILIGENCIA -Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado
de Activos y de la Financiacion del Terrorismo — SARLAFT. Los proponentes deben cumiplir con los anteriores indicadores: si no

se declarara como No Admisible y por lo tanto se generara el rechazo de la propuesta.

Indicadores de capacidad financiera®

Indice de Liquidez

Mayor o igual 3 1.5

Indice de Endeudamiento

Menor o iguala 05

' Razon de Cobertura de Intereses

Mayoroigual 215

Capital de trabajo

Mayor o igual a Valor del Contrato

Patrimonio

Mayor o igual 2 Valor de! Contrato

' estados financieros.

' Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
| legisiacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en abligacion de hacerlo de acuerdo con la

| normativa vigente del pais de origen:

* En casos en que la Entidad Estatal decids, en atencion a los Riesgos, el estudio de sector. 8l vaior v el objeto del
Proceso de Conlratacian incluir indicadores adicionales, debe incluiios en la Tabla 6
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(i) Balance general
(i} Estado de resuliados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Capacidad Organizacional

El Propanente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.
Indicadores de capacidad organizacional’

e

Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 10%

"I': AW

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 7%

Si el Proponente es un consarcio 0 una union temporal, acreditara los indicadores de capacidad organizacional de acuerdo con
los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes de Colombia Compra
Eficiente de Ponderacion de los componentes de los indicadores, Para los indicadores que provienen de la division de
| cuentas de los estados financieros. 4

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con |2 firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con |a
normativa vigente del pais de origen:

Balance general
Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados con |a aplicacion de las normas internacionales informacion
financiera (NIIF).

Vill.  CRITERIOS DE SELECCION

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta més favorable para la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
seleccion, garantizando una seleccidn objetiva que le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la
ESE IMSALUD y la realizacion de los fines que se buscan con la contratacion, se tendran en cuenta los siquientes criterios de
evaluacion, previa verificacion de las especificaciones técnicas exigidas, los cuales otorgan puntaje de la siguiente manera

La ESE IMSALUD evaluara (nicaments las Oferas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes y
asignara el siguiente puntaje:

! En casos en que (a Entidad Estatal decida. en atencidn a los Riesgos el estudio de sector. &f valor y el abjeto del
Proceso de Contratacicn incluir Indicadoras adicionales, debe incluirlos en ta Tabla 7
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‘ | 3] Criterio de Evaluacion Puntaje maximo
| Experiencia del proponente 35 Puntos
| Experiencia del equipa de trabajo | 50Puntos
i | Formacion académica del equipo de trabajo 3.5 Puntos
| .
' Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos
Vinculacion de poblacion con discapacidad 1 Puntos

! 'EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 Puntos

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0.25 Puntos

TOTAL 100 PUNTOS

REDUCCION POR MULTAS O CLAUSULA PENAL -2 PUNTOS
PECUNIARIA

REDUCCION POR IMPOSICION DE MULTAS O CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

La Entidad reducira durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes que se les haya impuesto una o més
multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas de! incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en |z situacion anterior.

' La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo § de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de
conformidad con el arficulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

A, EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia del proponente se evalia de acuerdo con su participacion en méxime cuatro (4) contratos donde se hayan
 prestado servicios de consultoria cuyo objeto este clasificado en los Codigos del Clasificador de Bienes y Servicios descritos en
‘el capitulo IV de estos Pliegos de condiciones.

Bienes y Servicios Comntia = SMBLV

8010 1500 261- SMMLY

|
|
‘ Cédigo del Clasificador de
|
|
|

No seran tenidos en cuenta aguellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de requisitos habilitantes.
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El proponente debe relacionar en el Anexo 5 los contratos que pretenda hacer valer en la evaluacion de su propuesta, el objeto |
de los mismos: el nimero del clasificador de bienes y servicios; su cuantia; demas informacion que se encuentre en el Anexo 5,

A esta evaluacion se le asigna un maximo de 35 puntos. La puntuacion s asigna de acuerdo con Ias siguientes tablas:

De 261 SMMLV 2 327 SMMLV, G e
De 328 SMMLY 2 431 SMMLY. | i
De 432 SMMLY 2 862 SMMLV. 10
Superior & 853 SMMLV 15
' TOTAL e 35¢

B. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debe ralacionar en los cartificados de la axperiencia del equipe de trabajo la informacion que se encuentra en el
Anexo 5.

No sera tenida en cuenta de forma simuitanea la experiencia que se traslape temporalmente, la cual solo se agregara una vez
dentro de la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el proponente podra escoger qué experiencia desea que la
Entidad Estatal valore.

A esta evaluacion se le asigna un maximo de 50 puntos. .

Los integrantes del equipo de trabajo deben acreditar como minimo los siguientes requisitos.

Peril | P riencia Especif

No. | (afios minimos)
(aily [m |
m; !
e& Htulu de Minimo ocho (08) afios como
' Ingeniero Civil | posgrado en el Director en  interventoria,
1 Director o yio Arquitecto | area de| Quince (15) |construccion o  evaluacion
interventoria ' con Direccion, anos proyectos para edificaciones
especializacion| construccién, |de |Instituciones Prestadoras

| | edificaciones; o ide Servicios de Salud

‘ En tode caso no olvidar que los puntos 2 asignar no deben superar el lotal de los punios askgnados a la
Experiencia del proponente
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oL ' de interventoria
e Profesional X R
3GSST o Minime cuatro (04) afios en
Un (1) Profesional .~ | Especializacion construccion,  evaluacion o
2 | $G-SST -Uno (1) :.f“:d'i‘:t o enssT. Cuatro (4) oS | e rventoria de. proveckos de
Pz obras civiles y/o edificaciones.
en SST
o y ol i Minimo tres (3) afies como
3 |Residentes de| Civiles ylo N.A. Cinco (5) afos NESIORIE: . Hen oA o6
terenioa Areoitecios proyectos de obras civiles ylo
edificaciones.
A:ﬁ:t:{u o Minimo un (1) afo como
4 |Un (1) ingenierst " Y9! Especialista os (2)afos | M0eNe  Ambiental e
Ambienta y/o Civil- ol Ambiental Interventoria en proyectos de
Especialista ; i
. obras civiles y/o edificaciones.
Ambiental
Minimo un (1) afio como
Cuatro (4) Auxiliar 4 - auxiliar SST en Interventoria
5 ssT Técnico SST NA. Dos (2) anos 0B A ool
. ylo edificaciones.
[
Minimo un (1) afio como
profesional del Derecho en
6 |Un(1)Abogado - Abogado MNA. Dos (2) afios entidades  pibices o
privadas.
|
Minimo un (1) afio como
7 |Un (1) Contador - Car:tar.‘.nr NA. Dos (2)afos |Contador en  entidades
Publico ; 1
plblicas y/o privadas.

Una vez se acredite por los integrantes del equipo de trabajo los requisitos minimos, la ESE IMSALUD asignara los siguientes
puntos, con relacion a la experiencia especifica;

 Integrante: Director

Se verificara experiencia en como Director de Interventoria ylo Diractor de construccion ylo supervision de proyectos para
edificaciones de instituciones prestadores de servicios de salud. La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente :
tabla ‘
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Puntaje por criterios de evaluacion Experiencia

B %
' Y |Direciorde intenventoria 6.a 10 anos AP
10 a 15 afios '. 15
“|Superiora 15 20
2 |Un(1)Profesional 5G-SST~ | experiencia superior a 5 afos TS
3 Cuatro (4) Residentes de| Por lo menos dos, debe tener | o TR
Interventoria experiencia superior a 5 afos
4 Un (1) Ingeniero Ambiental ol experiencia superior a5 afios S
Ingeniero Civil especializado en
ambiental
5 | Cuatro (4) Awiliar SST- Por lo menos dos, debe tener I e
experiencia superior a 5 afos |
i 6 Un (1) Abogado experiencia superior a 5 afos 5
en el sector publico
7 |Un(1) Contador experiencia superiora5afos | 0000 4
TOTAL: 50PUNTOS

C. FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

La formacion académica de! equipo de trabajo, se evalla para cada integrante de acuerdo con el nivel de estudios relacionados |
con el objeto del Contrato de consultoria

El proponente debe relacionar en los cartificados de formacion académica del equipo de trabajo la informacion que se encuentra
enel Anexo 5

A esta evaluacion se le asigna un maximo de 3.5 puntos.

La puntuacion se asigna de acuerdo con la siguiente tabla:
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| Maestria o doctorade 15
| =

| Ingeniero ambiental Posgrado 1

| Fesidenta de Obra Posgrado 1

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Segun lo establecido en el articulo 2 de la Ley 815 de 2003 para apoyar la industria nacional a través de! sistema de compras y
contratacion publica, en la evaluacion de las Ofertas: |f

a) Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibiran un puntaje de 10 puntos; o,

b) Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen bienes o servicios nacionales recibiran un puntaje de 5
puntos.

La entidad en ningun caso oforgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacionel ¢ con trato nacional y por (ii)
incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en fa siguiente tabla;

Concepto ] Puntaje
Promocion de servicios nacionales o con trato nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios b
Extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato nacional. Para que el proponente

obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:

I I. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponents. _

Ii. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita a ejecucion del objeto contractual de
conformidad con la ley.

lil. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y reprasentacion legal emitido por las Camaras de
| Comercio. i
| Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son originarios de los |
estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacion, informacion que se

- acreditara con los documentos que aporte el propanente extranjero para acreditar su domicilio.
|
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Para asignar el puntaje por servisics nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con trato nacional no
deben presentar el Formato — Puntaje ce Industria Nacional. Unicamente deberan presentar los documentos sefialados en esta
seccion,

El proponente podré subsanar |a falta de presentacon de la cédula de cludadania, la falta de certificado de existencia y
representacion legal para acrediter el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no se tendra en cuenta para
efectos de asignar puntaje por servicics nacionales o con trato nacional.

| NOTA: La entidad asignara diez puntes (10) puntos a un proponente plural cuando todes sus integrantes cumplan con las |
anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por
servicios nacionales o trato Nacional,

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL |

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a |a ejecucion
del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano. !

|
Por personal calificado se entiende aguel que raquiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de educacion |
| superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

|
Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del proponente debe
diligenciar el Formato Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la-gravedad de juramento el porcentaje de
personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocian de la incorporacion de componente nacional cuando el proponente que |
presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional - no haya recibido puntaje alguno por promocion de servicios nacionales o 5
con frato nacional. I
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e 1nlegrantes!
extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros de |
acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntzje por este factor sera de cero (0). ‘

|E. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente qus acredite &} nimero minimo de personas en condicion de discapacidad, de | ‘
acuerdo con el nimero fotal de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados en el ariculo 22124 2. En
del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe:

i) Diligenciar el formato correspondiente, suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el cual cerifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a Ia fecha de cierre del Proceso de Contratacion,

i) Acreditar el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
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sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacian

Tratandose de los Proponentes Plurales, debe suscribir los documentos el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o lz persona natural, siempre que dicho integrante

 aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, ¥y que ademas
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido.

Verificados los antenores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

- NUMERQ TOTAL DE TRABAJADORES DE

: LA PLANTA DE PERSONAL DEL
PROPONENTE

! Entra 1y 30

I Entre 31 y 100

Entre 101 y 150

‘ Entre 151 y 200

NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES |
CON DISCAPACIDAD EXIGIDO

N faltdha]—

Mas de 200

F. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

| La Entidad asignara un puntaje de 0.25 puntos al Proponente aue acredite la calided de emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en 2l articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
1 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

|Para que el Proponente oblenga este puntaje debe diligenciar el “Formato Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres" y aportar la documentacion requerida.

Si el Proponente debio subsanar la entrega de dicho formato yio los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido |
para el criteric diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la
e:penmma solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos

par este factor de evaluacion
| [
Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de

- emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye 1a aplicacion del puntaje para Mipyme
G. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad oforgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
| domiciliada en COLOMBIA, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
| paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. Asl las

cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
| Gebera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP,

este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el niimero de contratos
apurtadus para demostrar la expenencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, €l
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' certificado no se tendra en cuenta para Ia asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cera (0) puntos por este factor de |
evaluacion. Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la |
calidad de Mipyme ¥ tiene una participacion igual o superior-al diez por clento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal.

RESULTADO DE LA CALIFICACION TECNICA Y ECONOMICA Y DETERMINACION DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Una vez agotado el proceso de avaluacion y calificacion de los factores tecnicos de escogencia objeto de puntuacion vy de la
valoracion economica de la propuesta presentada. se determinara el orden de elegibilidad

El primer lugar en el orden de elegibilidad lo ocupara |2 propuesta gue haya obtenido el mayor puntaje total, y ef segundo lugar |
el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupo el primer lugar y asi sucesivamente.

IX. REGIMEN LEGAL

 Con fundamento en el articulo 56 de Ia ley 2195 de 2022, no obstante la naturaleza juridica de IMSALUD correspondiente al de
| empresa social del estado, en el presente proceso contractual se aplicaran documentos tipo, se regira por el Estatuto General de
' Contratacion de la Administracion Piblica y, en lo no previsto, por el Estatuto y Manual de confratacion de la ESE IMSALUD

En este orden de ideas, se precisa que la ESE IMSALUD celebrd con el Municipio de San José de Clcuta el convenio
Interadministrativo No:'4325 del 26 de diciembre de 2022, con el objeto de aunar esfuerzos para la adecuacion e intervencion
a las Unidades Prestadoras del servicio de salud pricrizadas de |a red de la ESE IMSALUD en el Municipio de San José de
Cucuta.

X PRESUPUESTO OFICIAL

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar el valor aproximado del contrato resultante de la licitacion publica, se tomd como referencia (i) Las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo; (i) E! alcance del objeto a desarrollarse; (jil) el plazo de ejecucian, (iv) la experiencia

que se requiere para cubrir la necesidad contractual, todo lo cual esta contemplado en documento anexo denominado analisis
del sector.

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR A CONTRATAR |
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD o T = X 1
PRESUPUESTAL 00000916 % 20-06-2023 $ 302,136,000 |
CODIGO PRESUPUESTAL 2.5.2.02.02.005 |

1.2.2.3.00 - SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION - RECURSOS |
DESCRIPCION DEL RUBRO e i
VIGENCIA 2023
INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA POR

FUENTE DE FINANCIACION ACTO ADMINISTRATIVO

i
| El valor del contrato corresponde a precio global, equivalente aproximadamente al 7% del valor del costo directo del
| presupuesto oficial estimado para obra. incluido IVA.
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| | INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD
| | ENEL TRABAJO AL EMTRATF "MEJORAMIENTO DE LAS 1PS PRIORIZADAS DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIOS ! 2 ( )
||DE SALUD DE INSALUD PS NIA CECI DOMINGO PEREZ, EL SALADO, SAN FAUSTING, BANCO DE RN, aLMARTO Y| (118U
| GUAIMARAL DE LA RED PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD - ESE IMSALUD" |
I [La entidad puede utilizar este formulario para determinar las condiciones bajo las cuales los proponentes presentarin su propuesta econémica de forma
detaliada, sin perjuicio que puedan modificario o presenten Ia oferta econdmica con un formulario distinto, Es presentado a mode ilustrative y come una
‘ sugarencia)
' PROPUESTA ECONOMICA PLAZO: TRES (3) MES
CANT i, NS m:FWE whon
i CARGO BRI | 0F PERSONAL % FAACIAL 5]
il [ i2) | 1 (2| P8 = 18
G015 CHRECTOS DE PERSONAL
1 | Birector de interventora | 55.500.000,00 3,00 100% 15 16.500.000.00
& |Residente de interventoria | $2.500.000,00 3,00 100% |5  30.000.000,00
1 |Especialista SST $ 3.500.000,00 3,00 100% |5 10.500.000,00
1 |Especialista Ambiental 5 3.500.000,00 3,00 50% |5  5:250.000,00
1 |Abogado E $ 1.000.000,00 3,00 S0% S 4.500.000,00
. 1 |Contador 5 3.000.000,00 3,00 50% [§  4.500.00000
PERSONAL TECNICO !
4 |Auxiliar 55T = % 1.500.000,00 3,00 100% |S  18.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR TECNICO 2 ’ ERE R )
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5} = (6] - = $  89.250.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7} ] _ 2,40
{ SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6] * {7) = (&) ! L S§ 214.200.000,00
| COsTo VALDR
CANT n UTILIZACEON
CONCERTD LINIDAL 5 | PARTIAL I$|__
(&) (s) T oy (804100 = (14)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS | G
i |Viaticas especialistas y director Dia 5 41000000 700 |$  2.870.000.00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA :
~ [Vehiculo incluye conductor, peajes v combustible] &l mudeiu del vehiculo Miss 5450000000 | 3,00 |$ 27.000.000,00
| afrecidn e sunadne s modela 2015
| Oficinafcampamento (inchuye dotacian y senvicios publicos) Mes §3300000,00( 3,00 |5  9.900.000,00
! | ¢ |Emsayos de laboratorio Global 54.000,00000 | 1,000 |S  4.000.000,00
[ onescees - (EPE T L
| Jui # jfraﬂsp-uﬁes aerens y/o terrestres (incluye peajes y combustible] Mes 5
I .c. E = 7 - > -
e Edicion q.e.- informes, papeleria, reproduccion de documentos, planos, P s 35600000| 300 |¢  1068000,00
Aotoiratias, stc
i | ¢ |Comunicaciones (telefonia fifa y/o celular, fax,comeo, intermet, etc) Mes S 45000000 300 |% 1.350.000.00
o |Elementos e insumos de proteccion protocolo bioseguridad Mes 5 350.000,00 300 |5  1.050.000,00
| |SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE(11]=[B] _ Eitlh 75300000
[ SUBTOTAL COSTODS BASEDS_M glalt { Il i
| IVA=19%" (C]=(D] ' i ' : e § a0 _' A
COSTO TOTAL= () + (D] i $ 302.136.000,00
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ‘ $ 302,136,000 ' '

LETRAS: TRESCIENTOS DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS, INCLUIDC VA

El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos, costos fiscales y en general, todos aquellos que se |
deriven del contrato, de la celebracion, ejecucion y liquidacion. El confratista debe cancelar y acreditar los respectivos
impuestos y demas costos fiscales que se causen, en su defecto, IMSALUD efectuara las deducciones de ley

El oferente debe tener en cuenta los siguientes costos fiscales: , '

CONCEPTO VALOR OBSERVACION
CONSULTORIA |
ICA servicios 3% SOBRE EL VALOR | Aplica para empresas de Cucuta, facturado antes de
IVA |
" Rte. Fte. | 2% SOBRE EL VALOR | Aplica para construccion, facturado antes de VA ' ‘
Rte. VA facturado | 15% SOBRE EL IVA | Para quien factura VA
ESTAMPILLAS L
Pro Hospita [ 2% SOBREEL VALOR | Facturado antes de VA | ‘
Pro Cultura 1% SOBRE EL VALOR | Conratos de obra aplica 2%, facturado antes de IVA
IMRD 2% SOBRE EL VALOR | Facturado antes de VA
TERCERAEDAD | 2% SOBRE EL VALOR | Facturado antes de VA '|

Xl. _ FORMA DE PAGO

PAGO NUMERO HITO PORCENTAJEDEL = VALOR DEL PAGO
PAGO

hclas  parciales | |
rmensuales vencidas,

| PAGOS PARCIALES f:::’a’a:f;i;;”“‘: dfa' ‘
' | presentacion de la factura L S 226602000
© documento equivalente.
" | A la fima del acta de |
| ULTIMO PAGD liquidacién, dentro de los |

diez (10) dias siguientes. | 25% $ 75534000 |

El pago se supedita al informe del interventor del contrato, contentivo de la certificacion de cumplimiento. los aspecios tecnicos.
juridicos, administrativos y financieros a que haya lugar, previa presentacion de los sigulentes documenios:  (a) Faclura
correspondiente; (b) Certificacion de Cumplimiento de! objeto contractual expedida por el Supervisor designado y/o Interventor |
Contratado; (c) Copia de las Planillas de Pago donde se pueda verificar el cumplimiento de las obligaciones del Conlratista con |

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
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el Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales y (d)Ia acreditacion del Pago ce ‘as estampilas correspondientes,

En todo caso, los pagos por este conceplo estaran sujetos al desembolso de los recursos por parte del Municipio de San José
de Cucuta, en cumplimiento del convenio interadministrativo No: 4325 de 2022.

X, DURACION DEL CONTRATO

PLAZO DE La duracion coresponde al penodo que compreade el acta de inicio y la terminacion del
EJECUCION: contrato de obra abjeto de la interventoria, incluida la liqu dacian.
El plazo de ejecucion del contrato de cbra en cuestitn, corresponde a tres (3) meses,
contados a partir del acta de inicio, previo perfeccicnamiznto del contrato y cumplimiento de
| los requisitos de ejecucion.
' Las obras se recibiran conforme el cronograma de cada una de ellas, el cual no podra
‘exceder el termino previsto con antelacion; siendo factible el recibe anticipado de algunas
| obras.
' PLAZO DE VIGENCIA: | Comprendido por el plazo de ejecucion y el plazo d2 liquidacion que corresponde a seis (5)
meses adicionales.

Xill.  LUGAR DE EJECUCION

El objeto contractual se desarrollara de manera simultanea en las siguientes IPS de la red prestadora de la ESE IMSALUD, las
cuales seran adecuadas y remodeladas conforme el contrato gbjeto de |a interventoria.

No | IPS PRIORIZADA DIRECCION

1 | IPS NINA CECI CALLE 5 No: 7-85 Barrio Nifia Ceci del Municipio de San Jose de Cicuta.

2 | 1PS poMiINGO PEREZ | CALLE 22 No: 18B-95 del Barrio Santander del Municipio de San José de Ccuta.
3 | IPSEL SALADO AVENIDA 6 No: 19-07 Barrio El Salado de! Municipio de San José de Cucuta.

4 | IPS SAN FAUSTING PUESTC DE SALUD CORREGIMIENTO DE SAN FAUSTINO

5 | IPS BANGO DE ARENA PUESTC DE SALUD CORREGIMIENTC DE BANCO DE ARENA

B TG PUESTO DE SALUD CORREGIMIENTO DE FALMARITO

o

Av. 12E:
7 | GUAIMARAL v. 12E # 9B-15

XIV.  MODALIDAD DE CONTRATACION

El presente proceso tiene como finalidad |a seleccion del contratiste mediante CONCURSO DE MERITOS, teniendo en cuenta la
| naturaleza y cuantia del objeto a contratar, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 3°, del Articulo 2° de la Ley 1150 de
| 2007. modificado por el Articulo 219 del Decreto 019 de 2012 y reglamentada por el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de
| 2015, normatividad que consagra los Procedimientos que deben observarse para la obtencion del contrato resultante de la
' implementacion de la misma. Conforme a lo precedente el presente proceso de seleccion, asi como el contrato de que €l se

denve, esian sujetos a o establecido en la Censtitucion Politica, el Estatuto Genera' de Contratacion de la Administracion

Fublica. contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 y en las normas que lo reglamentan,

| modifican o adicionan

XV.  ESTIMACION Y TIPIFICACION DE LOS RIEGOS

Con el fin de valorar el alcance del objeto confractual requendo por |a entidad, como sustento y justificacion de los factores
adoptades para el proceso de seleccion, se aporta matriz contentiva del estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion,
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estimacion y asignacion, teniendo en cuenta la oourrencia de los mismos en las contrataciones que por el mismo ohjeto se
llevaron a cabo en la Entidad y las que operan en el mercado; cuyo documento hace parte de |os pliegos de condiciones

1
b

XVI.  VIGILANCIA Y CONTROL A LA EJECUCION CONTRACTUAL

La Vigilancia y Control de la ejecusién del confrato resultante de la presente Convocatoria Pablica sera ejercida por el
Subgerentes Administrativo y Firanciero Ad hoc. El Supervisor designado esté autorizado para impartir instrucciones y ordenes |
al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste estara obligado a acatarias. El Supervisor del Contrato. debera expedir |
" el Certificado de Cumplimiento 2 entera Satisfaccion para que se pueda efectuar por pare de esta Entidad el pago

correspondiente al contratista por haber ejecutado el objeto contractual

Este funcionario ejercerd estricta supervision y control del cumplimiento de! objeto contractual y estara en contacio con el
contratista, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando siempre por la calidad de I :
| prestacion del servicio y ejercera su funcion acorde a lo sefialado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011

XVIIl.  GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ITEM AMPARO VIGENCIA SUFICIENCIA | SUMA ASEGURADA
! DESDE LA PRESENTACION
| DE LA DFERTg HASTA LA
SERIEDADDELA |  APROBACION DE LA
1 OFERTA GARANTIA DE 10% $ 30,213 600 |
CUMPLIMIENTO DEL _ E
. CONTRATO | i1
PLAZO DE EJECUCION DEL
GARANTIA DE I )
2 CUMPLIMENTD | CONTRATO ::q ing (6) MESES 20% $ 60,427 200
PAGO DE SALARIOS, ' 3 ,
| PRESTACIONES POR EL PLAZO DEL |
3 | SOCIALESLEGALESE | CONTRATO Y TRES (3) ANOS | 10% |- $30.2135600 '
INDEMNIZACIONES MAS .
LABORALES X -
POR UN TERMINO NO '
‘ INFERIOR A DOS (2) ANOS
4 CALIDAD DEL CONTADOS A PARTIR DE LA 200% $60.427.200
SERVICIO FECHA EN LA CUAL IMSALUD | i . .
RECISE A SATISFACCION LA
| OBRA f

EL OFERENTE DEBE OTORGAR LAS GARANTIAS DENTRO DE LOS DOS (2) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FIRMA
DEL CONTRATO.

s XVIIl.  ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES " i
El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y

| servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
| Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la
i industria nacional de que se trata en el acapite de CRITERIOS DE SELECCION.
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De acuerdo con Jo establecido en el Ariculo2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modiicado por el Aticulo 2° del Decreto
1676 de 2016, la ESE IMSALUD, con base en los lineamientos sefialados en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS
| ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION' - Version M-MACPC-14 Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, adelanta el presente Proceso de Contratacion de acuerdo a lo previsto en los siguientes Acuerdo Comerciales que le |
| son aplicables
Cobertura Acuerdos Comerciales
S ' esto
‘ Presliou Excepcion | Frocesode
ey B Aplicable | EOCAI0N
Acuerdo comercial | jncjuida | CONtratacion superior al F'r‘:' '
al valor del Acuerdo Acuerdo
‘ Comercial | Contratacion | oo i
|
' | Chile S No No No
Mianza | México g No No NG e
1 o
Pacifico ‘ Peru | Si No No No |
~ Canada w5l No No No
5 Chile S No No No
| 1
| " Corea I~ S No No No
Costa Rica Si No No No
| lsrael No NA No No
 Estados AELC Si No No No
' | Estados Unidos S No No No
| T Weéxico 5 “No No No
A El Si | Si ~ No Si
. | Salvador
i Triangulo Norte| '
Guatemala S Si | .. No Sl
‘ Honduras| No NA No No
| " Union Europea Si No No No
" Comunidad Andina Si Si No Si

Fuente: MACPC-14 Colombia Compra eficiente

| En consecuencia, los bienes y servicios de los paises de la Comunidad Andina de Naciones reciben trato nacional. También

| recibiran Trato Nacional las propuestas de nacionales de la Comunidad Andina de Naciones.
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XIX. CONVOCATORIA MIPYMES ;
Como quiera que la cuantia del proceso es Infericr a US$125,000, liquidado con la TRM correspondiente al dia 8-06-2023,
equivalente a § 4.209,14" el presente proceso contractual es susceptible de limitacion a las MIPYMES domiciliadas en el
Municipio San José de Cucuta.

Para tales fines y para otorgar incentive a las MIPYMES, se debe acreditar tal condicion conforme lo preceptuado en el articulo |
1 2.2.1.24.2.4 del Decreto No: 1082 de 2015.

En el evento de no acreditar cportunamente la condicion de MIPYME, aun habiendo subsanado el requisito juridico de |
habilitacion, no se otorgara puntaje en la evaluacion de |a respectiva oferta. ‘

*FUENTE: Tasa Representativa del Mercado (TRM - Paso por délar) | Banco de la Republica (banrep.gov co)

XX. FORMATOS Y ANEXOS

1. FORMATOS: ‘
FORMULARIC DE LA DEBIDA DILIGENCIA- SARLAFT

2. ANEXOS: .
1)  ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS
2) MATRIZDE RIESGOS
3) ANALISIS DEL SECTOR
4)  PLIEGO DE CONDICIONES

FECHA, 8 de junio de 2023

s

BEAYRIZ MIRANDA PINEDO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO- AD HOC

Aprobacian: Comité de Contratacion amgliado. 1
Revision tecnica; Carlos Artura Gomez Rivera, Asesor Tecnico.
Proyectt: Judith Mapaly Carvajal Coniraras, Asasora Juridica Gerancla
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