il | GESTION DE DIRECCIONAMIENTO | Cédigo: DIE-03-P-11-F-01
o  ESTRATEGICOYPLANEACION | Versién: 02

EmSOWd\{ o o GE’RE&CM_ | ‘. o .Fec'h‘a: 5'0/»11/2022_>

| oResoLumoN NUMERO 185 DEL 02 DE MAYO DE 2023

P

Por medlo de la cual se adopta la Politica de Control de Infecciones y Optlmlzamon del Uso de
C Antlblotlcos de la Empresa Socnal del Estado IMSALUD

EI Gerente de la ESE IMSALUD en uso de sus facultades legales, en especial las atribuciones
: - constltucmnales y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 27 del Acuerdo 87 del 29 de enero de 1999, por medio del cual se crea la Empresa
‘Social Del Estado E:S.E. IMSALUD del primer nivel de atencién en salud del municipio San
José de Clcuta, establece que los actos o decisiones’ que tome ‘el gerente en ejercicio, de
cualquiera de las funciones asignadas, se denominaran RESOLUCIONES y se numeraran
sucesivamente con |nd|ca0|on del dia, mes y afio en que se expldan

'Segun el articulo 28 del acuerdo 87 del 29 de enero de 1999 algunas de las funciones del
gerente son “Articular los diferentes niveles de la organizacién dentro de una concepcion
participativa de la gestion; ser nominador y ordenador del gasto, de acuerdo con las facultades .
concedidas por la ley y los reglamentos; velar por el cumplimiento de las leyes y reglamentos
que rinde la empresa; - velar por la utilizacion eficiente de los recursos humanos, técnicos y
financieros de la entldad Y por el cumpl/m/ento de las metas y programas aprobados por la junta

- directiva”, - - .

Medlcmte el Decreto 135 deI 13 de mayo de 2020 emanado del Despacho del Sefior Alcalde de
Cucuta, designé a JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA como Gerente de la ESE IMSALUD
quien tomd posesmn del cargo medlante acta 061 del 27 de mayo de 2020

Medlcmte acuerdo 026 del 21 de octubre de 2020 la junta directiva de Ia ESE IMSALUD en.uso
de sus facultades legales y estatutarias, acordé la aprobamon del plan de desarrollo IMSALUD
'FIRME “Intentando lo Imposible es. como se Realiza lo Posible” presentado por la gerencia
para el periodo 2020 —. 2024, el cual contiene como un objetivo estratégico: “De/splegar
estrateg/as que permltan el mejoram/ento continuo de la calldad en Ios procesos tanto
mlsmnales como de apoyo ~

La Constltu0|on Politica en eI inciso 1 del articulo 209, establece que la funcion admlnlstratlva' .
estd al servicio de los intereses. generales y se desarrolla con fundamento en los principios de -
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y pubhcndad medlante la

' descentrahzamon la delegacwn yla desconcentracnon de funcmnes ,

“EI artlculo 269 de la. Conshtumon Polltlca determlna que las entldades publlcas y las
~ autoridades correspondlentes estan obligadas a disefiar y aplicar, segin la naturaleza de sus
’ funcmnes métodos y procedlmlentos de control interno, de conformldad con lo que disponga la \
- ley: . '

El De-creto 1499 de 2017 “Por medio del cual, se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto
‘Unico Reglamentario del Sector Funcion Publlca en lo relacionado con el Sistema de Gestion

- establecido en. el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015", actualiza el Modelo Integrado de
Planeacién.y Gestion, para el funcionamiento del Sistema de Gestién y su articulacién con el

. Sistema de Control . Interno, adoptando la version actualizada del Modelo Integrado de
- Planeacion y Gestion - MIPG -como marco do,referenCIa para_dirigir, ‘planear, ejecutar, hacer
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seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidades, a través de la operacion de las

politicas de gestié'n y desempefio enunciadas en el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 de

2015.

La Ley 1955 de 2019, por la cual se expide el Plan Nacidnal de Desarrollo 2018 - 2022 ‘“Pa‘c'to

. por Colombia, Pacto por la Equidad” en el articulo 3 establece que el Plan ésté'compUe$to por -

objetivos de politicas publicas denominados pactos. Que- el “Pacto por -una Gestién Publica

- Efectiva” tiene como uno de sus objetivos mejorar la eficiencia y productividad en la gestiony -

las capacidades de las entidades publicas de los sectores, consolidando el Modelo Integrado de

- Planeacién y Gestién, con herramientas que valoren resultados y procesos asociados a las

politicas de gestién y desempefio, integren evidencia cuantitativa y cualitativa, y conduzcan a

" resultados que sean ampliamente divulgados para soportar la confianza. institucional y

ciudadana.

La Resolucién No.090 del 22 de febrero de 2021, deroga la Resolucién No. 502 de 2017 por Ia

cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y-Gestion -MIPG, Resoluciones No. 039, No.

- 057, No. 276 de 2019 relacionadas con el Sistema de Gestion de Calidad, y Resolucionés No.

494 de 2017, No. 095 de 2019, No. 322 del 2020 relacionadas con el Comité InstituCioinaI de

Gestion y Desempeiio, y se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion versién 3y se

dictan otras.disposiciones para la ESE IMSALUD.

La Resolucié'n'No. 411 del 15 de septiembre de 2021, modifica la Resolucion No. 090 de 2!021 y
actualiza el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de la ESE IMSALUD, a la version 04

-expedida por el Consejo para la Gestion y Desempefio Institucional y el Departamento -

Administrativo de la Funcién Publica.

La Resolucién 2471 de diciembre 09 déi 2022, mediante la cual se adoptan los Iinéamjentos '
‘técnicos para los Programas de Prevencion, Vigilancia y Control de las Infecciones Asocigdas a
la Atencién en Salud IAAS y de Optimizacién del Uso de Aritimicrobiano_s - PROA y se dictan -

disposiciones para su implementacion.

' Me_di'ante acta extraordinaria No. 02 del 27 de abril de 2023, el comité institucional de gesftién "y

desemperfio de la Empresa Social del Estado IMSALUD, aprobé- la Politica de Contri'ol de

Infecciones y OptimiZacién del Uso de Antibioticos en cumplimiento de la normatividad vigente.

- Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Addptar',la Politica de Control de infeccione‘s.y, Optimizacién.del Us}o de

Antibiéticos. Adéptese la Politica de Control de Infecciones y Optimizacion del Uso de

- Antibiéticos de la Empresa Social -del Estado IMSALUD, la cual‘hace parte integral de la
- presente resolucién y se adjunta en veinticinco (25) folios, cuya declaratoria es: -

“La Empresa Social del Estado ESE MSALUD; a través de su politica de Infe’ccidﬁesy a

Optimizacién del Uso de Antibidticos se compromete a implementar practicas ’in'stitucio:’nales

h  tendientes a la prevencidn, vigilancia y control-de-IAAS para cortar la cadena de transmisit;i'n_de
estas enfermedades entre pacientes y entre pacientes y colaboradores y a la optimizacion del -
-uso de antimicrobianos para contener la resistencia bacteriana durante la prestacion de -

servicios de salud.

ARTICULO 2°. Publicaciéon de la Politica de Contlrbl de lhfeccionesi y Optimizacién,.de{I Uso

" de Antibiéticos. la Politica de Control de Infecciones y Optimizacion del Uso de Antibiéticos,

sera publicada en la pagina web de la empresa www.imsalud.gov.co .
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ARTICULO 3°. Actuallzaclon EI lider de la polmca debe ase@urar su revision y adtualizacién '
periddica de acuerdo con- Ias neceS|dades normatlvas apllcables a Ia ESE IMSALUD

ARTI(;ULO 4° Vlgencla y Derogatoria. La presente resolucion rlge a partlr de Ia fecha de
expedllmén y deroga todas Ias disposiciones que le sean contrarlas

PUBLIQUESE COMUNlQUESE Y CUMPLASE ‘

Dada en San:José de Cucuta a los 02 dias deI mes de mayo de 2023

" JUAN AGUSTINRAMIREZ MONTOYA
~Gerente: SALUD

Proyecté José Damel Duran Solano. — Contratlsta Apoyo Profesional Planeacion y Calidad
Luz Disley. Conde Pito — Contratista Apoyo Profesional Planeacion y Calidad 107
Revisé: . Clara Yamile Cuadros Castillo — Asesor de Planeacién y_ CalldadO(P/t
. Yedinson Fablén Pérez Lépez — Contratista Asesor Juridico. ﬁp
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