Cuuus
Imst Twp

“Intentando lo imposible es como

se realiza lo posible” ,
Henri Barbusse

Fecha: I-MAY-2023 Boletin N° 11

GESTION D€ DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ¥ PLANEACION
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Nuestros avances Siguientes pasos:
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Politica en una frase

Politica de Planeacion Institucional: Identificar necesidades de los grupos de valor y formular
estrategias alineadas con lo Estatal

iQué necesitamos de tu parte?

Interiorizar que “Intentando lo imposible es como se realiza lo posible”.

Click aqui
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Y conoce mds de nuestra cultura Imsalud


https://www.imsalud.gov.co/web/sala-de-prensa/cultura-imsalud/
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