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ESTUDIO PREVIO
PROCESO No: SA23-560

Con el fin de dar cumplimiento al proceso de adquisicion de bienes y servicios para la E.S.E. IMSALUD, se presenta el estudio
previo, el cual constituye parte integral y una herramienta de diagndstico, soportado en los siguientes documentos:

No: TIPO DE DOCUMENTO ADJUNTO ANEXOS

1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

2 ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD
3 ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

4 PLANOS

5 DISENOS

6 CALCULOS

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA
7 DE PERSONAL DE PLANTA

8 LICENCIAS

9 OTROS

I JUSTIFICACION Y CONCRECION DE LA NECESIDAD

La ESE IMSALUD, esta expuesta a multiples riesgos que pueden afectar su patrimonio, existiendo el deber tanto de conducta
'| corporativa como legal de tomar las medidas para que los mismos no afecten el desenvolvimiento y las actividades de ESE
IMSALUD.

Los riesgos a los cuales esta expuesto pueden afectar directamente la instalaciones fisicas ( incendio, terremoto, y cualquier otro
fenémeno de la naturaleza), los contenidos entre los cuales podemos destacar, no solamente los muebles sino también los equipos
no solo de computo, sino de aquellos que no demande energia eléctricas, de igual manera se puede ver comprometida la
responsabilidad de la entidad a través de diferentes manifestaciones, ya sea derivada de los predios, sus labores u operaciones.

De igual manera, la gestion corporativa de la ESE IMSALUD evidencia la existencia de un alto riesgo desde el punto de vista
juridico al que se esta expuesto debido a las acciones judiciales que pueden presentarse en su contra en virtud de fallas del
servicio como resultado de “mala praxis’ en el ejercicio de la prestacion de servicio de salud o por actuaciones imputables al
personal vinculado con la institucion.

Dichas eventualidades comprometen la responsabilidad de la entidad desde el punto de vista del articulo 90 de laCNy se
materializan en la carga de efectuar pagos con condenas en contra de los diferentes despachos judiciales que afectan el
presupuesto de la entidad, traduciéndose en un recorte del flujo de la caja disponible.

Asi mismo, la gestion corporativa de la ESE IMSALUD, esta expuesta a la existencia de riesgos en virtud de dafios que se
ocasionen por *“ACTOS INCORRECTOS" efectuados por servidores publicos en el gjercicio de sus funciones.

La ESE IMSALUD, debe propender por administrar el riesgo proveniente de eventuales ‘ACTOS INCORRECTOS" cometidos por
funcionarios de la entidad, para los cuales puede trasladar en la mayor cuantia posible a un ente especializado como lo es una
empresa aseguradora el riesgo de RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

En este orden de ideas la ESE debe administrar el riesgo proveniente de las actuaciones judiciales que eventualmente se pueden
presentar en su contra, el cual puede ser efectuado a través de trasladar en la mayor cuantia posible a un ente especializado como
lo es una empresa aseguradora el riesgo de RESPONSABILIDAD CIVIL

Estas situaciones implican que la administracion de IMSALUD debe gerenciar la actividad que desempefia, especialmente en el
entendido que la misma persigue una utilidad de interés publico, circunstancia que responde al postulado legal establecido en la
ley 1952 de 2019 especialmente en lo consagrado ARTICULO 38. Deberes. Son deberes de todo servidor publico: 22. Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines a que han sido destinados.

En concordancia con lo dispuesto en la Iéy 42 de 1993 Articulo 107 que dicta lo siguiente: “Los érganos de control fiscal
verificaran que los bienes del Estado estén debidamente amparados por una péliza de seguros o un fondo especial creado para

| tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo ameriten. ~—
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Il 2 OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR EL PLAN DE SEGUROS GENERALES DE LA ENTIDAD CONFORME LOS RAMOS MULTIRIESGO (INCENDIO,
ROTURA DE MAQUINARIA, SUSTRACCION, CORRIENTE DEBIL, RC GENERAL, AUTOMOVILES, RESPONSABILIDAD CIVIL
RC, SERVIDORES PUBLICOS, MANEJO GLOBAL Y RC CLINICAS Y HOSPITALES

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir eficiente y apropiadamente las actividades que se deriven del presente contrato

2. Expedir las polizas de seguros dentro del plazo previsto.

3. Aceptar el intermediario de seguros seleccionado por la institucion, quien para la actual vigencia es la LUIS EDUARDO RUBIO
& CIA LTDA, AGENCIA DE SEGUROS NIT 800.014.677-9, que se encuentra Representada legalmente por LUZ MARINA MORA
RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.278.802.

4, Suministrar la informacién que le requiere la ESE y la superintendencia financiera como autoridad administrativa de inspeccién
y vigilancia.

5. Solicitar instrucciones a IMSALUD y a la superintendencia financiera cuando tenga algunas dudas acerca de la naturaleza y
alcances de las obligaciones y atribuciones derivadas del presente contrato; si se recurre a la superintendencia financiera, debera
informar a la ESE.

6. Informar oportunamente por su incidencia, sobre cualquier circunstancia que pueda surgir en la ejecucion de este contrato.

| 7. Suministrar informacién precisa e indicar los requisitos y documentos necesarios que deba allegarse en la solicitud de pago de
los seguros o de las indemnizaciones. '

8. Cancelar en el plazo méximo establecido las indemnizaciones luego de presentada las reclamaciones formales

9. Informar oportunamente sobre las indemnizaciones causadas, pagadas a beneficiarios o asegurados.

10. Cumplir con las demas disposiciones legales o reglamentarias vigentes.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA :

1. Concurrir cuando sea solicitado y responder los requerimientos a que haya lugar.

2. Mantener contacto con LA ESE para evaluar la calidad del programa de seguros.

3. Cumplir plenamente las obligaciones generadas del presente contrato y aquellas que se desprendan de su naturaleza
conforme la normatividad vigente de derecho privado que le sea aplicable.

4. Certificar mensualmente a la ESE IMSALUD el pago de los aportes de seguridad social del CONTRATISTA, de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el-articulo 1° de la Ley 828 de 2003.

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATANTE:

| 1. Liquidar los impuestos que se generen del contrato.
2. Pagar el valor de este contrato en la forma y tiempos pactados.
3. Recibir en el sitio y plazos convenidos los elementos, objeto del presente contrato.
4. Certificar el cumplimiento del contrato.
5. Verificar que el contratista presente las certificaciones sobre el cumplimiento del pago de seguridad social en los
términos del Art. 50 de la ley 789 de 2002.
. ESPECIFICACIONES TECNICAS
PLAN DE SEGUROS:
VALOR RAMOS
ASEGURADO
TOTAL _ :
SOQUITCOIa0: FAVTOMOVILES S e i oo e s & i s i
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T VEHICULOSADMINISTRATIVOSACTNOS

ey | PLACAS | MARCA | LINEA | MODELO g
1 OWN196 MAZDA T45 1994 CAMION
. 2 | OWN 256 TOYOTA HILUX 2002 CAMIONETA
3 | OWN257 | CHEVROLET LUV 2002 CAMIONETA
4 | OWN 258 FORD RANGER 2002 CAMIONETA
SUPER
5 | OWN259 | CHEVROLET CARRY 2003 VAN
SUPER
6 | OWN260 | CHEVROLET CARRY 2003 VAN
7 | OWN 261 CHEVROLET LUV 2003 CAMIONETA
8 | OWN 263 TOYOTA HILUX 2004 CAMIONETA
9 | OWN 295 NISSAN URVAN 2008 CAMIONETA
10 | OWN 296 NISSAN URVAN 2008 CAMIONETA
11 | OWN 360 | CHEVROLET NQR 2018 CAMION
12 | OWN 361 | CHEVROLET NQR 2018 CAMION
13 | GWU 097 NISSAN FRONTIER 2023 CAMIONETA
14 | 762AEQ AKT AK200ZW 2023 MOTOCARRO
15 | 763AEQ AKT AK200ZW 2023 MOTOCARRO
16 | KVG33B HONDA ECO 2008 MOTOCICLETA
17 | OES 109 NISSAN URVAN 2020 CAMIONETA
18 | OES 110 NISSAN URVAN 2020 CAMIONETA
19 | OES 111 NISSAN URVAN 2020 CAMIONETA
LAND
20 | OWN313 TOYOTA CRUISER 2014 CAMIONETA
LAND
21 | OWN312 TOYOTA CRUISER 2014 CAMIONETA
22 | OWN2%4 NISSAN URVAN 2008 CAMIONETA
23 | OWNZ285 MAZDA BT50 2014 CAMIONETA
NP300
24 | GWU066 NISSAN FRONTIER 2020 CAMIONETA
Coberturas basicas
Responsabilidad Civil Extracontractual, Pérdida total por dafios y hurto, Pérdida Parcial por dafios
y hurto, Asistencia Juridica en proceso penal y civil, Temblor, terremoto, Erupcion Volcénica,
Amparo Patrimonial, Gasto de transporte, Asistencia en viajes.
La péliza no debe contemplar deducibles.
Valores | _ T2 2 e _
~ al cuadro AT SECCIQN.‘!NGENQIQ Y TERREMOTO
precedee & 1
ITEM NOMBRE CIUDAD / DIRECCION
1 LOTE URBANO CALLE 0AN NO. 21-133 BARRIO BLANCO
UB PUENTE BARCO
2 LEONES AVENIDA 4 NO. 17-89
Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucut
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3 UB COMUNERQS CALLE 5 NO. 5-29 COMUNEROS
4 UB LA LIBERTAD AVENIDA 13 # 18-36 LA LIBERTAD
UB POLICLINICO
5 Al CALLE 4DN NO. 25-40
6 UB AGUA CLARA — CARRERA5NO.906
7 IPS BOCONO VIA ANILLO VIAL NO. 0-0 XDX 40 N.A
8 | IPSAEROPUERTO CALLE 11 NO. 3-66
9 IPS BELISARIO CALLE 14 NO.14-25
IPS BANCO DE
10 ARENA CALLE 0NO. 0-0 BANCO ARENA
11 CS BELEN CALLE 26 NO. 7-90
IPS BUENA
12 ESPERANZA CALLE 0 NO. 0-0 BUENA ESPERANZA
13 IPS CLARET MANZANA 55 NO. 0-0 ESQUINA
14 IPS CONTENTO CALLE 17 NO. 17-48
15| IPS CUNDINAMARCA CALLE 12NO. 22-70
16| IPS DIVINA PASTORA CALLE 31 NO. 39-15
17 CS GUAIMARAL ~ AVENIDA 12E NO. 9BN-15
CALLE O NO. 0-0 CORREGIMIENTO
18 IPS GUARAMITO GUAMARITO
CALLE 0 NO. 0-0 CORREGIMIENTO LA
19 IPS LA FLORESTA FLORESTA
20 IPS LA HERMITA AVENIDA 68 NO. 34-90
21| UB LOMA DE BOLIVAR AVENIDA BA NO. 13-78
5, | CENTRODES.LOS | AVENIDA30NO. 0-0 FRENTE A LA CANCHA
ALPES LOS ALPES
23 IPS NINA CECI CALLE 5 NO, 7-75
24 | IPS OSPINA PEREZ CALLE 20 NO. 5-19
2% IPS PALMERAS CALLE 22 NO. 0-0 AV 49 PALMERAS
2% IPS PALMARITO CALLE 0 NO. 0-0 PALMARITO
27 | IPS DOMINGO PEREZ AVENIDA 19 NO. 125-0
28 CE“TRgEg%ﬁgLUD EL|  GALLE 0NO.0-0 CASERIO EL CERRITO
29 IPS PORTICO CALLE 0 NO. 0-0 XDX 192.2 EL PORTICO
30 IPS SALADO AVENIDA 6 NO, 1907
7 IPSLOS OLIVOS AVENIDA 8 NO. 46-102
= R CALLE O NO. {M}R ggélée PRINCIPAL EL
33 | IPS SAN FAUSTINO AVENIDA 21 NO. 3N-21
3% IPS SAN LUIS AVENIDA 5 NO. 12-46
CENTRO DE SALUD
35 it AVENIDA 4 NO, 1045
36 PS SAN MATEO AVENIDA 26 NO. 36
37 IPS SANTA ANA AVENIDA 3 NO. 5-40
3 IPS SEVILLA T AVENIDA 8 NO. 2AN-50
39 | IPSTOLEDO PLATA AVENIDA 13 NO. 14-17
40 | IPS VIRGILIO BARCO AVENIDA 24 NO, 1825/
CENTRO VIRGILIO
4 Ao LOTE AV 1D# 29-45
7 IPS ARRAYAN KDX ARRAYANES
IPS CARMEN
43 B CORREGIMIENTO CARMEN DE TONCHALA
) IPS CHAPINERO AV11K613
45 IPS ESCOBAL CARRERA 5 # 3-01 Y 3-03 ESCOBAL
46 | IPSPANAMERICANA | CALLE 5 # 876 BARRIO PANAMERICANA

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José/de
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Bienes asegurados y Coberturas basicas

Muebles y Enseres

Equipo e Instrumental médico Maquinaria y Equipo Software
Medicamentos, Dispositivos

Med., Contenido Dineros
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47 IPS PUEBLO NUEVO CALLE 0 # 10-178 PUEBLO NUEVO
48 (s PUER A CORREGIMIENTO PUERTO VILLAMIZAR
VILLAMIZAR '
49 IPS VALLESTER AVENIDA 18 # 15-08
s | CENTROANIOMA | AVENIDAS52#17-15 ANTONIA SANTOS
51 C SALUD RICAURTE CORREGIMIENTO RICAURTE
el CS LIMONCITO CORREGIMIENTO BUENA ESPERANZA
53 SEDE ADMINISTRATIVA | AV LIBERTADORES 0-124 BARRIO BLANCO
54 BODEGA SEVILLA AVENIDA 7A # 1AN -48
Bienes asegurados y
Coberturas basicas
v Editicio -
v' Adaptacion a las normas sismo resistencia
v’ Muebles y Enseres ;
V' Equipo e Instrumental medico
v’ Maquinaria y Equipo
V' Software !
v' Medicamentos, Dispositivos Med., Contenido
v Dineros
v Terremoto y Erupcion Volcanica al 100%
v HMACC y AMIT - Terrorismo
v" Indice Variable del 3%
Incendio y Rayo o efectos inmediatos, Explosion, Vientos fuertes, Huraéén,
tornado, impacto de vehiculos, Dafios por agua y anegacion

LOS INTERESADOS DEBERAN REVISAR LA RELACION DE BIENES DADOS POR LA
ESE IMSALUD ; ' ;

. Pagina 5 de 22
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LOS INTERESADOS DEBERAN REVISAR LA RELACION DE BIENES DADOS POR LA
ESE IMSALUD

éoberturas

Recuperacion de archivo Equipo movil y portatil

Incremento en costos de operacion Portador Externo de Datos

Traslado temporal del equipo electrénico Terremoto y Erupcién Volcénica al 100%
| HMACC y AMIT - Terrorismo

LOS INTERESADOS DEBERAN REVISAR LA RELACION DE BIENES DADOS POR LA
ESE IMSALUD

Coberturas basicas
Rotura de Maquinaria, Traslado temporal de la maquinaria

PARAGRAFO: El Traslado temp aquinaria no incluye el transporte de la méaquine

Predios, Labores y Operaciones, RC Contratfstas y subcontraﬂsras independientes, RC
Patronal, RC Vehiculos propios y no propios, RC Cruzada, RC Bienes Bajo cuidado, control y

ueaderos, RC Restaurantes, RC Avisos y vallas, Gastos Médicos

oberturas basicas

Préd:‘os-, Labores y Operaciones, Errores u omisiones profesionales, Uso de equipos de
diagnostico y terapias, Pago de causaciones, fianzas y costas, Dafios extra patrimoniales.

Gastos judiciales:

« Limite agregado anual 40%

7 CARGOS (GERENTE, suaesnsurs ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, SUBGERENTE
DE SALUD, TESORERO, ALMACEN, JEFE DE SERVICIOS GENERALES, ASESOR
JURIDICO EXTERNO-LIDER DE CONTRATACION)

Coberturas basicas

Cobertura R.C servidores publicos, Actos incorrectos, Actos que generen juicios de
responsabilidad, Cauciones judiciales, Gastos y costos judiciales.

Sublimite para gastos de defensa minimo el 40%

Este sublimite se debe distribuir de la siguiente manera:

Gerente 20% y cada subgerente 10%

La pdliza no debe contemplar deducibles.

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José d
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 578498
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Abuso de confianza, Falsedad, Falsificacion, Desfalco, Hurto, Hurto calificado, Pérdidas
originadas por personal de firmas especializadas, Cajas menores, Peculado (delitos contra la
administracion pablica), Gastos de Reconstruccion de cuentas, Gastos para la rendicion de
cuentas, Pérdidas causadas por empleados no identificados (estatal).

BIENES

$35556.028.210

ndice Variable edificio (3%) $ 1.066.680.846,30
Terrenos $ 697.293.200
Muebles y Enseres $4.626.870.593
Mercancias $ 1.425.151.650,550
Equipo eléctrico y electronico $ 4.581.303.540,95
Equipos e instrumentos médicos $ 6.828.059.293
Maquinaria y equipo $4.288.997.833,96
Equipos moviles y portatiles $474.104.325
Software

Medicamentos (INCLUYENDO VACUNAS) $ 2.257.453.218,32

Dineros

Indice variable contenidos(3%)

Edificio

[ §61.801.942.711

$ 35.556.028.210
indice Variable edificio (3%) $ 1.066.680.846,30
Terrenos $697.293.200
Muebles y Enseres $4.626.870.593
Mercancias $ 1.425.151.650,550
Equipo eléctrico y electronico $ 4.581.303.540,95
Equipos e instrumentos medicos $ 6.828.059.293
Maquinaria y equipo $ 4.288.997.833,96
Equipos moviles y portatiles $474.104.325
Software
Medicamentos (INCLUYENDO VACUNAS) $ 2.257.453.218,32

Dineros

Indice variable contenidos (3%)

T

uebles y Ense

Am

$4.626.870.593
Mercancias $1.425.151.650,550
Equipo eléctrico y electronico $4.581.303.540,95
Equipos e instrumentos médicos $6.828.059.293
Maquinaria y equipo $4.288.997.833,96
Equipos moviles y portatiles $474,104,325
Software
Medicamentos (INCLUYENDO VACUNAS) $2.257.453.218,32

Dir__;eros ;

$4.581.303.540,95

Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 57849
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Equipos moviles y portatiles $474,104,325
Equjpos meédicos 6,828,059,293
Total Equipo Electrénic 83.467.15895 |

Maquin o . R $ 488,997,833
Total Roturade MAQUINARIA | $47288,9978

EXPERIENCIA:

El proponente debe acreditar, mediante certificacion o acta de liquidacion, la ejecucion de contratos relacionados con el objeto a
contratar, durante los cinco (5) afios anteriores al cierre de la invitacion, cuyo valor sume, por lo menos, el valor ofertado.

IV. TIPOS DE OFERTA

Oferta global de seguros

V. CRITERIOS DE SELECCION

Los criterios de seleccion seran el cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos y la mayor vigencia otorgada por
el valor total del presupuesto. '

PROPUESTA ECONOMICA: El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por
defecto. La ESE IMSALUD efectuara la revision y correccion aritmética de las propuestas econdmicas, en la cual, de
ser necesario, se efectuaran estos ajustes. Seran rechazadas las propuestas que presenten una diferencia
aritmética mayor o igual al 1% (por exceso o por defecto) entre el valor total de la propuesta presentada y el valor total
de la propuesta corregida. En el evento que el proponente no sefiale el valor del precio unitario de un item, se
considerara como no ofrecido el item.

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta més favorable para la ESE para la necesidad que se pretende
satisfacer con el proceso de seleccion, garantizando una seleccion objetiva que le permita asegurar la escogencia del
ofrecimiento més favorable para la ESE IMSALUD y la realizacion de los fines que se buscan con la contratacion, se
tendran en cuenta los siguientes criterios de evaluacion, los cuales otorgan puntaje conforme a la siguiente tabla:

Estos criterios seran analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores, sobre un puntaje total,
3.000 puntos.

CALIFICACION TOTAL
RAMO PTJE MAXIMO
AUTOMOVIL 300 puntos
MULTIRIESGO 750 Puntos
RCE 300 puntos
RC SERVIDORES PUBLICOS 450 puntos
MANEJO 300 puntos
RC CLINICAS Y HOSPITALES 900 puntos
TOTAL 3.000

Siendo la compafiia ganadora la que obtenga el mayor puntaje.

5.2.1. Evaluacion Técnica y factor mayor vigencia 3.000 puntos

Para el estudio de las propuestas presentadas, se efectuara una evaluacion y ponderacion técnica, basada en los

siguientes criterios:

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de €U
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 578498
http/:www.imsalud.gov.co
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A) Si un ramo no cumple con las especificaciones exigidas, de conformidad con lo antes sefialado, el mismo sera objeto de
rechazo y en consecuencia no sera tenido en cuenta en la calificacion ni en la adjudicacion respectiva.

B) Las propuestas que no incluyan el 100% de las pdlizas seran rechazadas en el grupo respectivo.

- Coberturas y Clausulas Basicas

Los limites, coberturas y clausulas basicas que se detallan en el cuadro de coberturas y clausulas basicas DE LOS
SEGUROS A CONTRATAR, se consideran como oferta basica y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los
proponentes, por o tanto no tienen puntaje y el no ofrecimiento o condicionamiento de alguno de ellos da lugar al rechazo de
la oferta del ramo respectivo. Para tal efecto LA ESE IMSALUD, emitiré el resultado de la evaluacion de cada una de las
propuestas y el concepto sobre la(s) propuesta(s) que cumple(n) y la(s) que no cumple(n).

- Clausulas Complementarias, Deducibles y Mayor Vigencia.

Las clausulas complementarias que se evaluaran no son de obligatorio ofrecimiento por los proponentes.

La calificacion de las clausulas complementarias, deducibles y vigencia, se efectuara de conformidad con los factores y puntajes
sefialados en el cuadro siguiente:

POLIZA MULTIRIESGO

1. CLAUSULAS Y AMPAROS ADICIONALES PUNTAJE
FAVORABLES PARA IMSALUD INDEPENDIENTES DEL :
BASICO
a) hasta 5 50 puntos
b)de6a10 75 puntos
c) de 10 en adelante 100 puntos
TOTAL PUNTOS: 100 puntos

2. Deducibles

Tablas de calificacion
a) TERREMOTO, TEMBLOR Y/O ERUPCION 100 puntos
VOLCANICA, MAREMOTO, TSUNAMI:
b) HMACCoP, AMIT, SABOTAJE Y TERRORISMO 100 puntos
¢) HURTO CALIFICADO y HURTO SIMPLE 100 puntos
d) EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES 100 puntos
e) DEMAS EVENTOS 100 puntos
TOTAL PUNTOS: 500 Puntos
a) TERREMOTO, TEMBLOR Y(O ERUPCION VOLCANICA ............cccrerncenen. 100 puntos)
Evaluacion de Porcentaje: ...................... (50 Puntos)

Puntaje sobre el valor de la pérdida del

MR IE EORIE articulo afectado dentro del predio
Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 30 Puntos
Superior a 2% y hasta 5% 20 Puntos
Superior a 5% 10 Puntos
Evaluacion de MINIMO: ..........ccovenvecnivicinninmn (50 Puntos)

|
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RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre el valor de la pérdida del
articulo afectado dentro del predio

Sin deducible 50 Puntos

Superior a 0 y hasta 0.5 SMMLV 30 Puntos

Superior a 0.5’y hasta 1 SMMLV 20 Puntos

Superior a 1 SMMLV 10 Puntos

b) HUELGA, ASONADA, MOTIN, CONMOCION CIVIL O POPULAR, ACTOS MAL INTENCIONADOS DE TERCEROS
(INCLUYENDO SABOTAJE Y TERRORISMO (100 puntos)

Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable__.................. (50Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 30 Puntos
Superior a 2% y hasta 5% 20 Puntos
Superior a 5% 10 Puntos
Evaluacion de Minimo: En salarios minimos mensuales legales vigentes ........ ( 50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0 y hasta 1 SMMLV 30 Puntos
Superior a 1 y hasta 1,5 SMMLV 20 Puntos
Superior a 1.5 SMMLV 10 Puntos
¢)' HURTOCALIFICADO Y HURTO SIMPLE: . - cciscraansrssmmiosntrernsisissorsuesssnoson 100Puntos
Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable...................c..coes (50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 30 Puntos
Superior a 2% y hasta 5% 20 Puntos
Superior a 5% 10 Puntos
Evaluacion de Minimo: En salarios minimos mensuales legales vigentes ........ ( 50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0 y hasta 1 SMMLV 30 Puntos
Superior a 1y hasta 1,5 SMMLV 20 Puntos
Superior a 1.5 SMMLV 10 Puntos
d) EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES..........cccoecvureeriereresanenns (100 Puntos)

Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable...............c..coocvcn (50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE | Puntaje A

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José d C(;J’/&ala
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 578498
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Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 30 Puntos
Superior a 2% Y hasta 5% 20 Puntos
Superior a 5% 10 Puntos
Evaluacion de Minimo: En SMMLV........cccocomiiiiimimiiin s (50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0 y hasta 1 SMMLV 30 Puntos
Superior a 1y hasta 1,5 SMMLV 20 Puntos
Superior a 1.5 SMMLV 10 Puntos
¢) DEMAS EVENTOS...........c.cccconnenenns ( 100 Puntos)
Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable...................... (50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 30 Puntos
Superior a 2% y hasta 5% 20 Puntos
Superior a 5% 10 Puntos
Evaluacion de Minimo: En SMMLV..(50 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 50 Puntos
Superior a 0 y hasta 1 SMMLV 30 Puntos
Superior a 1 y hasta 1,5 SMMLV 20 Puntos
Superior a 1.5 SMMLV 10 Puntos
3. FACTOR MAYOR VIGENCIA
mayor vigencia:
1 LUGAR 150 Puntos
2 LUGAR 100 Puntos
3 LUGAR 50 puntos
TOTAL PUNTOS FACTOR MAYOR VIGENCIA 150 Puntos
TOTAL PUNTOS FACTOR MAYOR VIGENCIA Y TECNICO 750 Puntos
SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
1. Deducibles
Tablas de calificacion
a) Parqueaderos 50 Puntos
b) Demas eventos 50 Puntos
TOTAL 100 Punes )

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José d
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Las propuestas que contemplen deducible para Gastos Médicos, seran objeto de rechazo en esta pdliza.
a) Parqueaderos...................... (50 puntos)
Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable........... (25Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 15 Puntos
Superior a 2% Yy hasta 5% 10 Puntos
Superior a 5% . 5Puntos
Evaluacion de Minimo: En pesos Colombianos ...............cc.coocevieeivuvsrecesionns (25 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0 SMMLV y hasta 0.5 SMMLV 15 Puntos
Superior a 0.5 SMMLV y hasta 1 SMMLV ' 10 Puntos
Superior a 1 SMMLV 5 Puntos
b) Demas Eventos..................( 50 puntos)
Evaluacién de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable............. ( 25 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0% y hasta 2% 15 Puntos
Superior a 2% y hasta 5% 10 Puntos
Superior a 5% 5 Puntos
Evaluacion de Minimo: En pesos Colombianos (25 Puntos)
RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0 SMMLV y hasta 0.5 SMMLV ; 15 Puntos
Superiora 0.5 SMMLV y hasta 1 SMMLV 10 Puntos
Superior a 1 SMMLV 5 Puntos

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cic
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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2. CLAUSULAS Y AMPAROS ADICIONALES
FAVORABLES PARA IMSALUD INDEPENDIENTES

PUNTAJE

DEL BASICO

a) hasta 5 20 puntos

b) Mas de § 50 puntos

TOTAL PUNTOS: 50 puntos

3. FACTOR MAYOR VIGENCIA
Menor prima con mayor vigencia:

1 LUGAR 150 puntos

2 LUGAR 100 puntos

3 LUGAR 50 puntos
TOTAL PUNTOS FACTOR MAYOR VIGENCIA 150 puntos

TOTAL PUNTOS FACTOR MAYOR VIGENCIA
Y TECNICO

300 puntos

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL CLINICAS Y HOSPITALES
1. Deducif:les

Tablas de calificacion

a) Demas eventos 200 Puntos
b) RC Clinicas 200 Puntos
TOTAL 400 Puntos

Las propuestas que contemplen deducible para Gastos Médicos, seran objeto de rechazo en esta péliza.

a) Demas eventos..........coceenns

(200 puntos)

Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable:(100Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 100 Puntos
Superior a 0% y hasta 5% 80 Puntos
Superior a 5% y hasta 10% 50 Puntos
Superior a 10% 10 Puntos

Evaluacion de Minimo: En pesos Colombianos (100 Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 100 Puntos
Superior a 0 SMMLV y hasta 0.5 SMMLV 80 Puntos
Superior a 0.5 SMMLV y hasta 1 SMMLV 50 Puntos?)

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cflc
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Superiora 1 SMMLV 10 Puntos
b) RC Clinicas............ (200 puntos)

Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable: ( 100 Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 100 Puntos
Superior a 0% y hasta 5% 80 Puntos
Superior a 5% y hasta 10% 50 Puntos
Superior a 10% 10 Puntos

Evaluaciéon de Minimo: En pesos Colombianos (100 Puntos)

TOTAL PUNTOS

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje
Sin deducible 100 Puntos
Superior a 0 SMMLV y hasta 20 SMMLV o su equivalente
en pesos colombianos S0 Funios
Superior a 20 SMMLV y l?asta 35 SMMLV o su 50 Puntos
equivalente en pesos
Superior a 35 SMMLV o su equivalente en pesos 10 Puntos
2. CLAUSULA Y AMPAROS ADICIONALES
FAVORABLES PARA IMSALUD Puntaje
INDEPENDIENTES DEL BASICO
Hasta 5 50 Puntos
Mas de § 100 Puntos
TOTAL PUNTOS 100 Puntos
3. FACTOR MAYOR VIGENCIA
mayor vigencia:
1 LUGAR 400 puntos
2 LUGAR 300 puntos
3 LUGAR 100 puntos
TOTAL PUNTOS FACTOR MAYOR 400 puntos
VIGENCIA
900 puntos

1. Deducibles
Tablas de calificacion

SEGURO GLOBAL DE MANEJO

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784,
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a) Empleados de firma

50 Puntos
especial izada y empleados no
b) Demas amparos 50 Puntos
TOTAL 100 puntos

Las propuestas que contemplen deducible para Cajas Menores, seran objeto de rechazo en esta pdliza.

ai) Empleados de firma especializada y er_npleadoé no identificados (50 puntos)

Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable:( 25 Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0% y hasta 5% 15 Puntos
Superior a 5% 10 Puntos

Evaluacion de Minimo: En pesos Colombianos (25 Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 25 Puntos

Superior a 0 SMMLV y hasta 0.5 15 Puntos

Superior a 0.5 SMMLV y hasta 1 10 Puntos

Superior a 1 SMMLV 5 Puntos
b) Deméas amparos (50 puntos)

Evaluacion de Porcentaje sobre el valor de la pérdida indemnizable: (25 Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0% y hasta 5% 15 Puntos
Superior a 5% y hasta 10% 10 Puntos

Evaluacion de

Minimo: En pesos Colombianos (25 Puntos)

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje

Sin deducible 25 Puntos
Superior a 0 SMMLV y hasta 0.5 15 Puntos
Superior a 0.5 SMMLV y hasta 1 10 Puntos
Superior a 1 SMMLV 5 Puntos

2. CLAUSULAS Y AMPAROS

ADICIONALES FAVORABLES e
PARA INDEPENDIENTES DEL Puntaje

BASICO

Hasta 5 20 Puntos

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucut
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 57849
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Mas de 5 50 Puntos

Total 50 puntos
3. FACTOR MAYOR VIGENCIA

mayor vigencia:

1 LUGAR 150 puntos

2 LUGAR 100 puntos

3 LUGAR \ 50 puntos

TOTAL PUNTOS FACTOR MAYOR 150 puntos

VIGENCIA

TOTAL PUNTOS 300 puntos

SEGURO DE AUTOMOVILES

1. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

IMSALUD esta interesada en recibir
propuestas que le permitan obtener la
mayor cobertura para los siguientes

100 puntos

a) Cobertura del amparo:

DANOS A BIENES DE TERCEROS

LESIONES O MUERTE A UNA PERSONA

LESIONES O MUERTE A MAS DE UNA PERSONA

ADELANTE

OPCIONES
OPCION 1: HASTA 1800 MILLONES 50 Puntos
OPCION 2: DESDE 1801 HASTA 2500 MILLONES 75 Puntos
OPCION 3: DESDE 2501 MILLONES EN 100 Puntos

Requisito: Deducible 0 % para R.C y para pérdidas totales y parciales

2. COBERTURAS PUNTAJE
| ADIPINAIAL EC

a) hasta § 50 Puntos

b) de 6 en adelante 100 Puntos
TOTAL PUNTOS: 100 Puntos

3. FACTOR MAYOR VIGENCIA
mayor vigencia

1 LUGAR 100 puntos

2 LUGAR 50 puntos

3 LUGAR 30 puntos

TOTAL PUNTOS 100 puntos

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 57849
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TOTAL FACTOR TECNICO Y 300 puntos
MAYOR VIGENCIA
SEGURO DE RESPONSABILIDAD SERVIDORES PUBLICOS
FACTOR MAYOR
AViTal = NTal V. ¥
mayor vigencia:
1 LUGAR 250puntos
2 LUGAR 150puntos
3LUGAR 50puntos
TOTAL PUNTOS MAYOR 250puntos
VIGENCIA
MEJOR SUBLIMITE GASTOS DE DEFENSA:
1 LUGAR . 200 puntos
2 LUGAR 100 puntos
3 LUGAR 50 puntos
Total sublimite : 200 puntos
TOTAL FACTOR MAYOR VIGENCIA Y SUBLIMITE 450 PUNTOS
Vi MARCO LEGAL

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion...
(entre otros).

Para asegurar el cumplimiento de estos fines esenciales, las Entidades del Estado poseen, bienes muebles e inmuebles que deben
ser protegidos para preservar el patrimonio Estatal.

Los bienes e intereses patrimoniales de la ESE IMSALUD se encuentran expuestos a una gran cantidad de riesgos, que en el
evento de realizarse, producirian un detrimento al patrimonio de la Entidad.

Es obligacion de las Entidades del Estado asegurar sus bienes e intereses patrimoniales. A través de la celebracion de contratos
de seguros, las Entidades Estatales buscan proteger su patrimonio contra la mayor cantidad de riesgos a los cuales se encuentra
expuesto.

Sobre estos aspectos la ley Colombiana sefiala:

Es deber de todo servidor publico vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomehdados._. (Ley 734 de 2002,
Art. 34, Num. 21).

Es falta gravisima .Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien, pierdan o dafien bienes del Estado o a cargo del mismo, 0
de empresas o instituciones en que este tenga parte o bienes de particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado
por razon de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales mensuales. (Ley 734 de 2002,
Art. 48, Num. 3).

Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
http/:www.imsalud.gov.co
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Es falta gravisima igualmente .No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales
pertinentes.. (Ley 734 de 2002, Art. 48, Num. 63).

Los contralores impondran multas a los servidores publicos y particulares que manejen fondos o bienes del Estado, hasta por el
valor de cinco (5) salarios devengados por el sancionado a quienes (.) Teniendo bajo su responsabilidad asegurar fondos, valores

| 0 bienes no lo hicieren oportunamente o en la cuantia requerida. (Ley 42 de 1993, Art. 101)

Los 6rganos de control fiscal verificaran que los bienes del estado estén debidamente amparados por una péliza de seguros o un
fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo
ameriten. (Ley 42 de 1993, Art. 107)

Andlisis Indicadores Financieros:
1. Establecimiento de Indicadores Financieros

Colombia Compra Eficiente para que el anélisis y establecimiento de indicadores financieros por parte de la Entidades Estatales
indica que el mismo no debe ser un ejercicio mecanico, sino que el mismo sea ajustado y correspondiente al tipo de mercado en
el cual se desenvuelven los posibles oferentes, asi:

“Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud

financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato La capacidad financiera requerida en un
Proceso de Contratacién debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia,
la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su conocimiento del sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes

En atencién a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal debe
hacer uso de los indicadores que considere adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion.

Las Entidades Estatales no deben limitarse a determinar y aplicar de forma mecénica formulas financieras para
determinar los indicadores. Deben conocer cada indicador, sus formulas de célculo y su interpretacion.

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores de capacidad organizacional adicionales a los
establecidos en el numeral 4 del articulo 10 del Decreto 1510 de 2013, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion se requiera.

La Entidad Estatal debe establecer el limite para los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional
como resultado del andlisis de los criterios establecidos en la seccion I.B. y evitar hacerlo de manera mecénica
pues cada Proceso de Contratacién tiene una naturaleza distinta y esta asociado a Riesgos particulares.

En el caso de que no exista una relacion de dependencia fuerte entre cada indicador y la ejecucion del contrato, la
Entidad Estatal debe tener precauci6n para no excluir posibles proponentes que aunque, para un indicador
especifico tengan un peor desemperio que el promedio de su sector, estén en capacidad de participar en el
Proceso de Contratacion y cumplir con el objeto del contrato. Para ello, la Entidad Estatal puede fjar limites
més flexibles dados por el comportamiento del sector econémico estudiando por ejemplo, los valores méaximos y
minimos del indicador para las empresas objeto de analisis.” (Resaltado fuera de texto)

2. Régimen Legal Sector Asegurador.

Respecto del sector al cual corresponde el presente proceso, es necesario tener en cuenta que el mercado de seguros por
disposicion del Articulo 150, Numeral 19 de la Constitucion Politica de Colombia, en concordancia con el Estatuto Organico del
Sistema Financiero, se ha dispuesto que la actividad aseguradora es una actividad regulada por el Estado, estableciendo entre
otras y de antemano la regulacion vigente para los posibles oferentes, asi:

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Gdcuta
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Cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros o reaseguros en Colombia debe contar
con la autorizacion previa de la Superintendencia Bancaria de Colombia. (Ver articulos 39 y 108, numeral 3° EOSF).

Para desarrollar la actividad aseguradora en Colombia debe constituirse en el pais una entidad bajo la forma
de sociedad anénima mercantil o asociacién cooperativa, una vez obtenida la autorizacién expresa de la
Superintendencia Bancaria de Colombia.

Las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar directamente seguros en Colombia.
Para ello deben constituir una entidad filial en el pais de acuerdo con lo dispuesto en la Constitucion y la ley.

La aprobacion previa de polizas y tarifas por parte de la Superintendencia Bancaria sélo es necesaria cuando
se frata de la autorizacion inicial a una entidad aseguradora o de la correspondiente para la explotacion de un
nuevo ramo. (Ver articulo 184, numeral 1° EOSF)

Las entidades aseguradoras deben radicar en la Superintendencia Bancaria el modelo de las pdlizas con
sus anexos que ofrecen habitualmente al publico con antelacion a la fecha prevista para iniciar su utilizacion.
Iguaimente, cuando se efectiian modificaciones a dichos modelos se debe enviar un ejemplar completo.

La Superintendencia Bancaria deposita de manera ordenada por entidad y ramo y en orden cronolégico, los
modelos polizas y anexos que se remiten.

Las compafiias y cooperativas de seguros deben mantener y acreditar ante la Superintendencia Bancaria
de Colombia como margen de solvencia, un patrimonio técnico saneado equivalente, como minimo, a las
cuantias que determine el Gobierno Nacional. (Ver articulo 82, numeral 2° EOSF).

El margen de solvencia se determina en funcion del importe anual de las primas o de la carga media de
siniestralidad en los tres (3) Gltimos ejercicios sociales; de entre ellos el valor que resulte mas elevado. (Ver numeral
2.1.1, Capitulo 2, Titulo Sexto de la Circular Juridica (C.E. 007 DE 1996). El patrimonio técnico saneado computable
para estos fines comprende la suma del capital primario y secundario de acuerdo con los rubros del balance
determinados en el numeral 2.1.2, Capitulo 2, Titulo Sexto de la Circular Juridica (C.E. 007 DE 1996).

Las entidades aseguradoras en Colombia deben constituir las siguientes reservas técnicas: (Ver articulo 186
EOSF).

a) Reserva de riesgos en curso, que se establece como un valor a deducir del monto de la prima neta retenida
con el propésito de proteger la porcion del riesgo correspondiente a la prima no devengada.
b) Reserva matematica, que se define como la diferencia entre el valor actual del riesgo futuro a cargo del
asegurador y el valor actual de las primas netas pagaderas por el tomador;
¢) Reserva para siniestros pendientes, que tiene como propésito establecer adecuadas cautelas para garantizar
el pago de los siniestros ocurridos que no hayan sido cancelados o avisados durante el ejercicio contable.
d) Reserva de desviacion de siniestralidad, que se establece para cubrir riesgos cuya siniestralidad es poco
conocida, altamente fluctuante, ciclica o catastrofica.
Sin perjuicio de las reglas particulares de autorizacion para ciertos ramos, para la autorizacion de cualquier ramo
debe presentarse ante la SBC solicitud de autorizacion, la cual debe acompariarse de un estudio que sustente la
apertura del mismo.

En consonancia con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y como requisito habilitante, se establecié en el pliego de
condiciones la verificacion de los indicadores de Endeudamiento y razén de Razén de Cobertura de Intereses y considerando que
las razones financieras requeridas en la norma pretenden determinar la salud financiera de los oferentes y garantizar al
adjudicatario del contrato el adecuado cumplimiento y desarrollo del contrato, aspectos que compartimos, solicitamos se
modifiquen los siguientes:

- Endeudamiento: Como menor o igual al 90%
- Razén de Cobertura de Interés: Mayor o igual a -100

Es preciso ratificar que, como bien lo indica Colombia Compra Eficiente en su Manual respecto de NO EXCLUIR proponentes
idéneos por la NO existencia de relacion de dependencia entre un indicador y la ejecucion del contrato, debe la Entidad considerar
que el Endeudamiento y el indicador de Razon de Cobertura de Intereses, ya sea positiva 0 negativa no representa una mayor o
menor seguridad financiera o de apalancamiento en la ejecucion del contrato o que la aceptacion de un oferente con un indicador
negativo, signifique per se un posible incumplimiento;

Lo anterior en razon a que la obligacion del asegurador al momento de emitir una péliza de seguro, es la de responder acorde con
las condiciones del mismo, por el pago de la indemnizacion al Beneficiario del seguro, circunstancia debidamente cubierta no solo
por las reservas técnicas que con la emision de cada poliza debe hacer el asegurador, sino por mecanismos de dispersion de
riesgos, tales como contratos de reaseguro ya sea automaticos o facultativos, consorcios o uniones temporales, etc,
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que garantizan de esta forma al publico en general, el pago del siniestro y por ende, el cumplimiento del contrato como el del
presente proceso.

En este sentido y a manera de ejemplo, queremos relacionar los tltimos procesos de seleccion de aseguradoras adelantados por
varias Entidades del orden nacional, las cuales han ajustado este indicador en virtud de la situacion actual de importantes
proponentes, asi:

Colombia Compra Eficiente - Acuerdo Marco Péliza de Automéviles — Afio 2016

https:/mww.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/Index?prevCixLbl=Buscar+procesosé&

prevCixUrl=https %3a%2f%2fwww.secop.qov.co%2fCO1BusinessLine % 2fTendering % 2fContractNoticeManageme
nt%2flndexé&notice=CO1.NTC.22802

Este proceso para contratar Acuerdo Marco de Automéviles para todas las Entidades de Nivel Central amplio la
razén de cobertura de interés y de capacidad operacional a rangos negativos.

Superintendencia Financiera de Colombia - Afio 2015
https.//www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=15-1-148221

Este proceso elimino el indicador de razén de cobertura de interés por parte de la Entidad, indicando ademas
valiosas consideraciones que la Superintendencia Financiera realiza, como ente supervisor del sector aseguradora,
para asignar los indicadores establecidos en su proceso de seleccion.

3. Indicadores de Capacidad Organizacional

Establece Colombia Compra respecto del presente indicador, lo siguiente:

“CAPACIDAD ORGANIZACION La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacién interna (fuente: manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion - CCE) De conformidad con el
numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional del proponente se
determinaré mediante los siguientes indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el
uso de los activos del interesado.” (resaltado fuera de texto)

Acorde con el resultado técnico, los indicadores del mercado asegurador para el afio 2016 para varias de las mas importantes
aseguradoras que normalmente participan en procesos de seleccion de aseguradoras para el sector oficial se vieron afectados
por el resultado técnico negativo, principaimente por temas de siniestralidad, razon por la cual se establece el limite establecido
para verificar tanto la Rentabilidad del Patrimonio, como la Rentabilidad del Activo, estableciéndolos como validos aquellos
comprendidos entre menos (-0.60) y uno (1) condicién que permitira una mayor participacion y pluralidad de oferentes, razén por
la cual solicitamos ajustarlos en este sentido, validando propuestas con indicadores entre =1y 1,

Sobre el particular, hacemos referencia a lo expuesto por la Superintendencia Financiera sobre el respaldo financiero de las
aseguradoras, respecto de las obligaciones contraidas con sus asegurados, aspecto que se materializa en el régimen de reservas
requerido, asi:

“1. MARCO TEORICO DE LAS RESERVAS TECNICAS1[1]

Las reservas técnicas son los recursos que destina una compafia de seguros para respaldar las obligaciones que
ha contraido con sus asegurados. El régimen de reservas técnicas es el conjunto de normas prudenciales
establecidas por el regulador con el propésito de fijar las directrices que deben sequir las aseguradoras para estimar
adecuadamente dichas obligaciones.

Las compaiiias de seguros deben identificar y cuantificar cuales son las obligaciones derivadas de los contratos de

sequros que suscriben y deben asignar las partidas necesarias para garantizar el pago o recopgcim."ento futuro de 7{
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esas obligaciones. Desde el punto de vista contable, las reservas técnicas representan el compromiso que mantiene
la aseguradora hacia su masa de asegurados.”

Conclusion

Por lo anteriormente expuesto, se evidencia que:

1. Las aseguradoras estan sometidas al régimen de vigilancia permanente de la Superintendencia Financiera.

2. Para operar como aseguradoras, requieren una aprobacion previa y son sujetos de control por parte del Estado Colombiano.

3. Para comercializar cualquier producto (ramo y pdliza) deben constituir previamente a su apertura, unas reservas de orden
técnico que soporten la siniestralidad del ramo.

4. Como soporte a su actividad, los contratos de seguro suscritos con sus cliente, estan amparados con contratos de Reaseguro
con el mercado internacional, el cual también es sujeto de control por el regulador.

5. Las inversiones de dineros estan establecidas por el Plan Unico de Cuentas del sector.

6. Entodo momento, las aseguradoras deben mantener un Patrimonio Técnico Positivo, so pena de intervencion inmediata por
la Superintendencia Financiera

Con base en lo expuesto, es aceptable y normal para este sector establecer para los indicadores financieros de caracter general,
rangos de medicion negativos, los cuales permiten amplia participacion y pluralidad de oferentes, sin que ello signifique un riego
financiero futuro en la ejecucion del contrato.

vil. ESTUDIO ECONOMICO

Es importante tener en cuenta las tasas del mercado para los RAMOS MULTIRIESGO (incendio, rotura de maquinaria, sustraccion,
corriente débil, RC general, AUTOMOVILES, RESPONSABILIDAD CIVIL RC, SERVIDORES PUBLICOS, MANEJO GLOBAL y
RC CLINICAS Y HOSPITALES, los valores asegurados y la siniestralidad. Sin embargo, a la fecha se dispone de un presupuesto
de $ 894.495.376 sobre el cual, se adjudicara a la mejor propuesta técnica, que ofrezca mayor vigencia hasta agotar el citado
valor. '

Este valor corresponde al estudio de mercado realizado por la empresa LUIS EDUARDO RUBIO & CIA LTDA, AGENCIA DE
SEGUROS NIT 800.014.677-9, que se encuentra Representada legalmente por LUZ MARINA MORA RUIZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 37.278.802 quienes indagaron en el sector y estimaron los valores cercanos para asegurar los bienes y
servidores de la ESE IMSALUD

Mediante correo electronico del dia 12 de Abril de 2023 LUIS EDUARDO RUBIO & CIA LTDA remiten matriz de costos la cual se
adjunta al presente estudio previo.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO : | $ 894.495.376

LETRAS: OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
SETENTA'Y SEIS PESOS MCTE

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CONCEPTO: servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y

RUBRO: 2.1.2.02.02.007 servicios de leasing

VIIL. ! FORMA DE PAGO

Dentro de los Noventa (90) dias calendarios contados a partir de la fecha de la vigencia técnica de las pélizas. - vigencia 2023.

PARAGRAFQ: El contratista se compromete a pagar los impuestos y demas costos fiscales a que haya lugar. En su defecto,
autoriza a la entidad a hacer las deducciones de ley.

IX. DURACION DEL CONTRATO
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PLAZO DE EJECUCION: Por anualidad presupuestal, la ejecucion del contrato se estima hasta el 31 de Diciembre de 2023
contado a partir del acta de inicio, no obstante, El plazo de cobertura sera EL MISMO DE LA VIGENCIA DE LAS POLIZAS.

VIGENCIA DEL SEGURO: La vigencia técnica de las pélizas (Todo Riesgo, manejo global, responsabilidad civil extracontractual,
autos y responsabilidad civil servidores publicos, Responsabilidad Civil Clinicas y Hospitales) seré desde el 02/05/2023 a las 00:00
horas hasta la vigencia que presente la propuesta que resulte ganadora, de acuerdo a los factores de calificacién, la cual debera
cubrir minimo un afo.

X - MODALIDAD DE CONTRATACION

De conformidad con el articulo 19 del estatuto de contratacion de IMSALUD, la modalidad de seleccion del contratista corresponde
a contratacion electronica.

Xl ESTIMACION Y TIPIFICACION DE LOS RIEGOS

Con arreglo a lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, respecto
del presente proceso de seleccion, LA ESE IMSALUD ha tipificado, estimado y asignado los siguientes riesgos previsibles desde
su planeacion hasta la liquidacion del contrato, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el
proceso de contratacion.

Asi mismo, es importante precisar el analisis correspondiente al RIESGO DE DESEQUILIBRIO ECONOMICO, precisando lo
siguiente: Conforme lo indicado en el documento CONPES 3714 del 01 de diciembre de 2011 se sefiald que: “El riesgo contractual
en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo de un contrato Yy que
pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco dpticas, asociadas con el proceso de
gestion que se requiere en cada caso

Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el analisis de matriz de riesgos que se adjunta, dentro de la cual se establecen los
riesgos precontractuales, contractuales y post contractuales del presente proceso.

XIL. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

VALOR
ASEGURADO

(10%) del valor
de la Propuesta

ITEM AMPARO VIGENCIA

Noventa (90) dias calendario, contados a
partir de la fecha prevista para el Cierre de

: SERIEDAD DE LAOFERTA la Convocatoria, o la primera fecha en caso

de prorrogas. presentada.
2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Por el Plazo de ejecucion del Contrato y del g;z:} del
; Cuatro (04) meses mas. Contrato

FECHA, 13 de abril do 2023

SORAYATA CERES SANTOS
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

gon-Jefe de servicios generales

Reviso: Kaleth Nycky Coréa Gofizalez- Asesor juridico externo
Proyect: Frankiin Fuentgs, C — Abogado GESCON ¥
Proyecto: LUIS EDUA RUBIO & CIA LT

Intermbdiario de Seguros
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~ RECONOCE A: gerencia@segurosler.com y sabe que el contenido es SEGURO.

Zimbra: : abogadosgescon@lmsalud gov co

Fwd: Documento de CERCH

De : Dolly Yasmin Chavez Villa <gescon@imsalud.gov.co>  mié., 12 de abr. de 2023 14:57
Asunto : Fwd: Documento de CERCH 21 ficheros adjuntos

Para : FRANKLIN FUENTES
<ABOGADO6GESCON@IMSALUD.GOV.CO>

De: “GERENCIA" <gerem:|a@segurosler com>
Para: gescon@imsalud.gov.co

Enviados: Miércoles, 12 de Abril 2023 9:34:51
Asunto: Documento de CERCH

ATENCION: Este correo viene de un buzén externo a la ESE Imsalud. Solo revise los adjuntos o de clic en enlaces S|

- Propuesta actualizada

FORMATO GENERAL DE OFERTA ECONOMICA IMSALUD ABRIL 2023 CON VALORES NUEVOS
EST DEFL...ULT.pdf

Obtener Qutlook para Android

FORMATO GENERAL DE OFERTA ECONOMICA IMSALUD ABRIL 2023 CON
~ VALORES NUEVOS EST DEFI...ULT.pdf
111 KB




LICITACION PUBLICA No.

VIGENCIA DEL SEGURO

ASEGURADO: - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E IMDesde 1 de mayo de 2023 Dias
DIRECCION: CALLE DAN No. 21-133 BARRIO BLANCO Hasta 1 de mayo de 2024 366
INFORMACION GENERAL DEL NEGOCIO

VALOR
AMPARO ASEGURADO PRIMA IVA (19%) TOTAL

TODO RIESGO DANOS MATERIALES

Edificios : 34,923,587,210 143,579,000 27,280,010 170,859,010
Magquinatia y equipo 4,288,997,834 17,633,069 3,350,283 20,983,352
Equipo médico y cientifico S 6,828,059,293 28,071,742 5,333,631 33,405,373
Muebles, enseres y equipos de

oficina 5 4,626,870,593 19,022,142 3,614,207 22,636,350
Equipo elctrico y electronico $4,581,303,541 18,834,806 3,578,613 22,413,419
Equipos moviles $474,104,325 1,949,153 370,339 2,319,492
Lotes $ 697,293,200 2,866,735 544,680 3,411,414
Mercancias $1,425,151,651 5,859,130 1,113,235 6,972,365
Medicamentos y vacunas $2,257,453,218 9,280,916 1,763,374 11,044,290
Indice variable edificio (3%) 1,047,707,616 2,153,685 409,200 2,562,885
TOTAL TODO RIESGO DANOS MATE 61,150,528,481 249,250,378 47,357,572 296,607,950
VALORES Y PRIMA POLIZA DAN{_ 61,150,528,481| 249,250,378| _ 47,357,572| 296,607,950
Manejo 400,000,000 80,219,178 15,241,644 95,460,822
RCE (PLO) 900,000,000 2,707,397 514,405 3,221,803
RC Servidores Publicos 600,000,000 69,790,685 13,260,230 83,050,915
Automouviles 2,029,960,000 221,844,833 42,150,518 | 263,995,351
Re clinicas _ 850,000,000 127,849,315 24,291,370 152,140,685
VALORESYPRIMA | 65930488481| 751,676,787| 142,818,589 | 894,495,376




