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_ SUBGERENTES ASESORES COORDINADORES LIDERES DE PROCESOS
JEFES DE OFICINA, SUPERVISORES ‘E INTERVENTORES, SERVIDORES

' URGENTE PLANEACION Y. PROGRAMACION DELA CONTRATACION VIGENCIA

| CIRCULAR
| _APA}’RA‘:_
~ POBLICOS Y CONTRATISTAS.
DE: GERENTE ESE IMSALUD
2023,
FECHA.  07DE DICIEMBRE DE 2022

Cord|al saludo

El dia 28 de Octubre del presente afio medlante cnrcular 100- 006 se envio la programamon para la
planeacion de la contratacion de la vigencia 2023 de la ESE IMSALUD esto, con el fin de iniciar los -
tramites respectivos para contratar el personal, insumos y mantenlmlentos de los diferentes servicios -
administrativos y - asmtencuales para Ia adecuada prestacuon de serv;mos de salud con calidad e = -

lntegrahdad

- De.la citada programacién Veo con preocupacion que adn e"_stén pendientes las siguientes actividades:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

emISIOn deI PAA fmal a agerenCla

ubgerenmaA minis rativa

Presentamon por. parte del gerente a la Junta Directiva
del Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios
—PAA- para su aprobacion, conjuntamente con el ™
_presupuesto del presupuesto de la vigencia fiscal

- 2023

| o Presupuesto y contabilidad

. SubgerenCIa Admlnlstra‘uvayflnanCIera
e Gerencia -

Publicacion en la plataforma SECOP Il del PAA

o Jefe de servicios generales

| SUMINISTRO DE INSUMOS Y MANTENIMIENTOS

Elaboramon de Justlflcamones de necesidad
Para el Afio 2023

Subgerencia Administrativa y subgerencia de
- atencion en salud junto con sus
coordinaciones, lideres y jefes de oficina

Entrega de Justn‘lcaCIon de neceSIdades a gestlon

| ‘Subgerencia-Administrativa 'y Subgerenc;la de:

.contractual - \ atencnon en salud
itud de -
Elaboramon de invitacion a presentar oferta (solicitud d Serwcnos generales
__cofizacion) ' , e

Recepcnon de ofertas

Gerencia

Elaboracién de estudios previos

~ Servicios generales - -

Proyeccnon de minuta contractual -

. Gestion cohtractual ,

Gestidn contractual

Celebracion del contrato, Iegahzacnon y publlcaCIOn
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

Elaboracion'y Entrega a administracion laboral:
-+ 1.]ustificacion de necesidades 2022
2 HOjaS de vida con sus respectivos soportes ylista |
de chequeo
3. Comunicacion interna solicitando Certlflcacwn de 1
msuﬂcuenma ylo inexistencia.
4. Matriz de valores y plazos por objeto
__Evaluacion de hoja de vida '
- Entrega a gestion contractual de:
1. Justificacion de'necesidades _
2. Ho;a de vida con sus respectivos soportes y listade
~ chequeo
3. Certificacion de insuficiencia ylo mexnsten(na
4. Matriz de valores y plazos por objeto
- 5. Evaluacién de hoja de vida
_ Elaboracion de estudios previos
Proyeccion de minuta contractual
Celebracion del contrato, Iegalizacién y-publicacion

Subgerericia Administrativa y subgerencia de
atencion en salud junto con sus
coordinaciones, lideres y jefes de oficina

Administracion laboral

: R ‘,, '
. Administracion laboral

_Servicios generales
-Gestion contractual
' Gestién contractual

_Con eI animo de cumplir con la planeamon proyectada se conmina a Ios respectlvos

subgerentes y jefes deoficina-a estimular, tramltar y realizar Ios tramites que a continuacion se
relamonan con. caracter urgente:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Remision del PAA final a la

, gerencia
 Presentacion por parte del gerente

“alaJunta Directiva del Plan Anual

. _S_ubgerenci'a Administrativa| El 14 de DlClembre de 2022

de Adquisiciones de Bienes y .
“Servicios — PAA- para su

vigencia fiscal 2023

aprobacion, conjuntamente con el
presupuesto del presupuesto de la

y financiera
* Gerencia

. Presupuesto y Contablhdad

) Subgerencna Admlnlstratlva' ‘

Hasta el 21 de Diciembre de
2022

j o

"Publicacién en la plataforma
SECOP 1l del PAA

| Jefe de servicios generales

Hasta el' 31 de Enero de 2023.

CONTRATOS DE SUMINISTRO DE INSUMOS Y MANTENIMIENTOS

-

: n de ju cio

necesidad y Entrega de justificacion de

necesidades a gestion contractual
_Parael Aio 2023

tratlva y

‘Subgerencia de atencién en salud

junto con sus coordinaciones,
lideres y jefes de oficina

Hasta el 12 de’ Diciembre de 2022

“NOTA: Una vez eIabdradaiIa

Just|f|ca<:|on de necesidad enviar el Word al SIgwente correo:

gescon@lmsalud gov.co

Elaboracion de invitacion a presentar
_oferta (Solicitud de cotiZaoién)

Servicios generales

| Del 12 al 16 de Diciembre de 2022
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Recepeion de ofertas

Gerencia

| Del 19 al 22 de Diciembre de 2022

* Elaboracion de estudio econdmicoy |

estudios previos

Servicios generales

Del 26 al 28 de Diciembre de 2022

ProyeCCIon de minuta contractual

Gestion contractual

Del 27 al 30 de Diciembre de 2022

Celebramon del contrato, Iegahzamon y

- Gestion contractual -

: publlcamon

A partir del 01 de Enero de 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

administracion laboral: -
. 1. justificacion de necesidades 2022
2. Hojas de vida con sus respectivos |

~ soportes y lista de chequeo
3. Comunicacion interna solicitando
Certificacion de insuficiencia y/o
inexistencia. :
" 4, Matriz de valores y plazos por -
' ~ objeto -

éubgerencia Admin_isfrativa y

. junto con sus coordinaciones,
lideres y jefes de oficina

‘subgerencia de atencion en salud |

Hasta el 14 de Diciembre de 2022

"~ NOTA: Una vez elaborada la

gescon@lmsalud gov.co

Justlflcac:lon de necesidad enviar el Word al SIgUIente corTeo:

~ Evaluacién de hoja de vida

Administracion laboral

: Hasta el 16 de DlClembre de 2022 (

- Entrega a gestion contractual de: ‘
1. Justificacion de necesidades -

* 2. Hoja de vida con sus respectivos:

soportes y lista de chequeo
3. Certificacion de insuficiencia y/o
inexistencia. ‘
4, Matrlz de valores y plazos pOr
. objeto
- 5. Evaluacién de hoja de vida

Administracion laboral

Hasta el 19 de Diciembre de 2022

Elaboracion de estudios previos

Servicios generales

Hasta el 21 de Diciembre de 2022

Proyeccion de minuta contractual .

Gestion contractual

‘Hasta el 23 de Diciembre de 2022

Celebracion del contrato, legalizacion y
' ___publicacion

Gestién contractual

A partir del 01 de Enero de 2023

-hayalugar

: Atentamente "

b

JUAN WONTOYA
Gerente ESE IMSALUD -

Reviso y Aprobé; Camila Yafiez Mondragcg = Jege servicios generales

Proyecto: Kaleth Nycky Correa Gonzal

sdrjuridico externo.

)

Es impoitante darle cumphm|ento a Io aqu1 proyectado $0 pena de asumir responsabllldades a que
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