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: RESOLUCION NUMERO 281 DE 09 JUNIO DEL 2022

“POR' LA CUAL SE RECONOCE LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES 1DE LOS
TRABAJADORES ANTE EL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD ENEL
" TRABAJO - COPASST DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. “IMSALUD"
 EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. “IMSALUD", '

' . Enusode susﬁlfacu'ltades legalesy,
~ CONSIDERANDO: |

‘Que, segun el articulo 27 del Acuerdo N° 0087 del 29 de Enero del 1.999 “por medio del cual se

- crea la Empresa Social del Estado E.SE “IMSALUD” del Primer Nivel de Atencion en Salud
Municipio San José de Cucuta los Actos o Decisiones que tome el Gerente, en ejercicio de
Cualqulera de las funmones aél aS|gnadas se denommaran RESOLUCIONES

Que, segun el Artlculo 28 del’ Acuerdo en mencion algunas de Ias funciones deI Gerente son:

* Articular el trabajo que realizan los diferentes niveles de la organizacion dentro de una concepcion

- participativa de la gestion, Ser nominador y ordenador del gasto de acuerdo con la facultades
concedidas porlaleyy los reglamentos Velar por el cumplimento.de las leyes y reglamentos que
rinde la empresa, Velar por la utilizacion eficiente de los recursos. humanos; técnicos y financieros
de la Entldad y por el cumpllmento de la metas y programas aprobados por la Junta Dlrectlva

Que medlante convocatona de fecha 22 de abril hasta el.28 de abr|I del 2022, del Comlte Parltarlo'
de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST se inscribié un (01) aspirante, V. teniendo en
cuenta que el numero de representantes de los trabajadores aelegires de cuatro (4), por lo tanto, .
es necesario ampliar la convocatoria por-5 dias mas contados a partlr del dia 04 de mayo hasta ‘
el dla 10 de mayo, del 2022 : '

- Que, mediante convocatorla de fecha 04 de mayo hasta el 10 de mayo del 2022, no se |nscr|b|o
ninguin aspirante al comité en mencion y teniendo en cuenta que el niumero de representantes de.
los trabajadores a elegir es dé cuatro.(4), por lo tanto, fue-necesario ampliar la convocatoria por
5 dias mas contados a partir del 31 de mayo del 2022 hasta el 06 de jUI’HO del 2022..

Que, una vez flnahzado el plazo de la convocatorla se escrlbleron para’ la eleccion de los
representantes de los trabajadores del Comité Paritario de Segurldad y Salud en el Trabajo —
 COPASST las siguientes personas: ERIKA JlNNETH JAIMES PELAEZ identificada con cedula
‘ de ciudadania’ N° 37.274.735 expedida en Cucuta, cargo Auxiliar Area. Salud’ (Enfermeria),
DIEGO LIBARDO DUARTE AVENDANO, identificado con cédula N°1.090.387.611 expedida en -
Cucuta, cargo Profesional ‘Universitario UBA Agua’ Clara, JOHANNA ARELIS CALDERON
CONTRERAS, . identificada con cédula N° 60,393 051 expedlda en Cucuta, cargo Auxiliar
-Administrativo (E), LUDIN BLANCO SUAREZ, ldentlflcada con cedula N° 63.394.274 expedlda
en Malaga cargo Auxiliar Area Salud (Enfermerla) :

Que, el dla viernes 08 de junio del 2022, ‘se llevo a cabo la elecmon de los representantes de los
' trabajadores ante el Comité Paritario de Segurldad y Salud en el Trabajo — COPASST de la-
Empresa Social del-Estado E.S.E. FIMSALUD’, y segun. acta de escrutinio se obtuvo como
resultado las S|gU|entes votaciones: ERIKA JlNNETH JAIMES PELAEZ, identificada con cedula’
de ciudadania.N° 37.274.735 expedida en Culcuta, cargo Auxiliar’ Area Salud (Enfermeria) (47).
votos, DIEGO. LIBARDO DUARTE AVENDANO identificado con cédula N° 1.090.387.611
_ expedlda en -Clcuta,. cargo Profesional Universitario UBA Agua Clara (22) votos, JOHANNA
B ARELIS CALDERON CONTRERAS, identificada con cédula N° 60.393.051 expedlda en Cucuta :

Avenida Libertadores N° 0-124 Barrio Blanco * \ .
San José de Cucuta, Norte de Santander-Colombia-, Telefono (7)5784980. -
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cargo Auxmar Administrativo (E) (73) votos LUDIN BLANCO SUAREZ |dent|f|cada con cedula'
_ N° 63.394.274 expedlda en Malaga, cargo Auxmar Area Salud (Enfermerla) (18) votos votosen -~ -
blanco (02) votos. y votos nulos (0) total de votos - : : : :

Que, segun la convocatorla el numero de representantes de los trabajadores a eleglr es de cuatro -
(04), de los cuales los dos (02). mayores puntajes quedaran como representantes- principales y -
N consecutlvamente los dos (02) posteriores puntajes quedaran como representantes suplentes

Que, por lo anterior:

- ' " RESUELVE:
- _ARTICULO PRIMERO Reconocer: la eIeccxon de los representantes de los. trabajadores del ‘
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST - (2022 2024) de la ESE
 IMSALUD, asi: primer representante principal: JOHANNA ARELIS CALDERON CONTRERAS,
identificada con cédula N° 60.393.:051 expedida en Cucuta, cargo Auxiliar Administrativo (E) (73)
votos y como: suplente’ DIEGO LIBARDO DUARTE: AVENDANO, identificado' con- cédula N°
1.090.387.611 expedlda en Cucuta, cargo de Profesional Universitario UBA Agua Clara (22)
votos, .el segundo representante principal: ERIKA JINNETH JAIMES PELAEZ, identificada con

 cedula de ciudadania N° 37.274.735 expedida en Cucuta, cargo Auxmar Area Salud (Enfermeria)

(47) votos, ¥y como suplente LUDIN BLANCO SUAREZ, identificada con cédula N° 63.394.274 -
expedida en Malaga, cargo-Auxiliar Area Salud (Enfermerla) (18) votos empleados publlcos de -
la Empresa Social del Estado conforme la parte motlva .

: ARTICULO SEGUNDO Los mlembros deI Comité Paritario de Segurldad y Salud en el Trabajo :
. tendran un periodo de dos (02) arios y los representantes de los trabajadores podran ser.
reelegldos y se.reuniran por Io menos unavez al mes en las mstalacwnes de la empresay durante,
horario de trabajo. :
- ARTICULO TERCERO La presente Resolumon rige a partlr de su expedncnon y comunlcamon

ARTICULO CUARTO Remltlr las coplas de rlgor !
NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~'Dadafen San Jose de Cucuta él, 09 de junio del 2022 R v | R

| JUAN AGUSTIN \ ,l" Z' MONTOYA
L GERENTE SE I “UD
» Elabofo Nohora P%

Rewso Vlctor Raul ContrerasMAsesor Juridico Extemo

V°Be: Nataha Suescun Fonuna I'Jefe de Ofcma (Admlnlstracxoniabora[s\& L

: : Avemda leertadores N° 0- 124 Barrio Blanco ,
San Jose de Cucuta, Norte de Santander-Colombia-, Teléfono (7) 5784980
' : Linea Nacional Gratuita 01 8000118950 o .
~ http/;www, imsalud.gov.co
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“ACTA DE ESCRUTINIO DEL PROCESO DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD ENEL TRABAJO-COPASST DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.
“IMSALUD”

En cumplimiento de la Convocatoria, en San José de Clcuta, siendo las 5:00 P del
dia 08 de junio del 2022, realizada en forma virtual mediante  LINK
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAVOrkKN1_29B-
aNmiCKdsgaYPOx0xcowm8INXWMSzHTNtkEPw/viewform?usp=sf_link, se d|0 Cierre al
proceso de votacion para la eleccion de los Representantes de los Trabajadores ante el
Comité Paritario de la Segundad y Salud en el Trabajo - COPASST de la E.S.E IMSALUD,
para un periodo de dos (2) aflos contados a partir de su posesion, estando presentes fos
jurados designados para el proceso de votacion, identificados como aparecen al pie de su
sorrespondiente firma. .

La jornada de votacion se realizé en el horario 8:00 am a 5:00 pm, Una vez realizado el
proceso de ESCRUTINIO segln Convocatoria, se dio cierre a la votacion y se procedio6 a
realizar el conteo de los votos acorde al listado de los funcionarios publicos de la planta de
personal de la E.8.E IMSALUD, aptos para votar, hablendose obtenido los siguientes
resuitados: )

TOTAL, DE SUFRAGANTES: 162
ESCRUTINIO;

ERIKA JINNETH JAIMES PELAEZ 4%
DIEGO LIBARDO DUARTE AVENDARO 22
JOHANNA ARELIS CALDERON CONTRERAS *3

LUDIN BLANCO SUAREZ | e ;
VOTOS ENBLANCO - 2

ro—

VOTOS NULOS
TOTAL, VOTOS ) 62!
JURADOS DEL PROCESO DE VOTACION Y ESCRUTINIO:

; ‘%Wan‘naa/éc M
LUZ MARINA ALBA RODRIGUEZ - THAJ HAN ROSAS BOHADA

Auxiliar de Servicios Generales

TESTIGOS




