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" RESOLUCION No. 278
(07 de Junio de 2022)

Por la cual se Modlflca el Plan Anual de Adqu;smones dela Empresa Somal del Estado IMSALUD
: : para la vrgenma 2022

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO IMSALUD ,
En uso de sus facultades legales y estatutarlas en especial, Ias consagradas en eI acuerdo No. 024
‘ - de 2020 y : :

~ CONSIDERANDO:
Que en V|rtud deI numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 DE 1 993 IMSALUD dada su calldad de -
Empresa Social del Estado, se rige por el derecho privado en materia contractual; en razon de ello

aplica un Estatuto y Manual proplo salvaguardando los pr|n0|p|os que rigen la contratamon estatal ¥
el lnteres publlco \ _ :

Que el artlculo 11 deI Estatuto General de IMSALUD Acuerdo No 0024 del 23 de septlembre de
2020, emanado dela Junta Dlrectlva consagra: . ‘

“Articulo 11 PLAN ANUAL DE ADQUISICION DE BIENES OBRAS 0
.SERVICIOS. La adquisicion de bienes, servicios u obras que la EMPRESA
_pretenda contratar debe estar contemplada en el Plan Anual de AquISICIon ,
“sera aprobado por-la Junta Directiva; podré ser modificado y ajustado por el ~ -
gerente conforme las necesidades /nst/tUC/onales y el presupuesto aprobado
« para la siguiente vigencia. C

‘EI principal objet/vo del plan anual de adqws:mon —PAA- es perm/tlr que la
empresa aumente. ‘la probab/lldad de lograr mejores condiciones de
competenc:a a traves de la participacion de un mayor nimero de operadores ,
economicos. mteresados en los procesos de seleccion que se van a adelantar
durante el afio fiscal, y que el estado cuente con informacioén suﬂc:ente pard
realizar compras coord/nadas

El Plan Anual de Adqu:sm/ones,.’es un documento de naturaleza informativa y
las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o
~modificadas. Esta informacion no fepresenta compromisé u obligacion alguna =
~ por parte de ESE IMSALUD ni la compromete a adquirir Ios b/enes obras y
servicios en él senalados (Subrayado fuera de texto) ,

Que el numeral 14 del articulo 3 de Ia Resolumon No. 423 del 30 de septlembre de 2020 establece :
- COmMo prlnmplo ‘ : : :

' 1 4 .en wn‘ud del pr/nc:/p/o de planeaCIon la empresa soaal del estado debe
hacer durante la etapa de -planeacion el anélisis de la perspectiva legal,
comercial, financiera; organizacional, técnica y de riesgo del objeto a contratar. .
La Entidad Estatal debe dejar constanc:a de este analisis en los documentos S
del proceso - ‘g '
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Que dada la naturaleza dmamrca y erxrbIe del PAA, se deben efectuar Ias modlfrcacrones que sean
requeridas, fazon por la cual se debe revisar permanentemente y actualrzar conforme las necesidades

R mstrtucronales

- Que Ia ESE IMSALUD medrante Acuerdo 021 del 29 de drcrembre de 2021 Adopto el Plan Anual de
Adqursrcrones para la vrgencra 2022

Que teniendo en cuenta los: requerlmientos recibidos de las diferentes” dependencias para dar
cumplimiento a los objetivos de la entidad para la vigencia fiscal es necesario la modlflcacron del Plan

B Anual de Adqursrcrones vrgencra 2022

, Que, en mer_lto de lo anterror, ,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Modrfrcar el Plan Anual de Adqursrcrones dela ESE IMSALUD de Ia vigencia
12022, Acuerdo 021 de diciembre de 2021, adicionando ylo actualizando adquisiciones, conforme se .
detalla en el anexo madificatorio del P.AA,, eI cual constltuye parte integral-del presente acto
' admrnlstratlvo A

Paragrafo: Para los fmes prevrstos con antelacron el Jefe de Presupuesto realizara las |mputacrones
presupuestales que correspondan para la e1ecucron de los contratos objeto de modrflcacron deI PIan
AnuaI de Adqursrcrones : : :

| ARTICULO SEGUNDO Sendas copias de este acto admrnrstratrvo seran remitidas a las
: subgerencras presupuesto, sistemas, oficina de servicios generalesydebe ser publrcado en Ia pagrna
- webdelaentidad y en el SECOP ‘ .

~ ARTiCULO TERCERO La presente resolucron rlge a partir de su expedrcron y deroga las
“disposiciones que le sean contrarias. ‘

NOTIFIQUESE COMUNIQUESEYCUMPLASE .

»Dada en San Jose de Cucuta eI 07 de Junro de 2022

. ESE IMSALUD

Aprobo Adolfo Isauro Yango José Rodrrguez Beltran Subgerente Admrmstratlvo y Fipanciero.
Reviso:-Camila Yafiez Mondragon - Jefe Servicios Generales y Surginistros.(E ) . '
Proyecto Resolucion: Paola Nifiez Montes Abogado GESCOVK’(T _
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. 8 La ESE IMSALUD es ia empresa publica prestadora de servicios de salud de u:.Bm,q nivel de Cucuta, cuyo E.ou@wzo es incentivar la cultura de vida saludable de [a poblacién,

sured. - ‘www.imsalud.gov.co

2022

Tenemos el firme propésito de ser en el 2024, la institucion prestadora de servicios en salud fortalecida, renovada y modemmna, reconocida por su excelente & incluyente atencién a niestros usuarios.

> .

. . ,.z_m>_.cc,_uo_~._.>_.mo_oon>c=_m:§m_ nosua.ammo del talento humano, ejecutando acciones que permitan convertirlo en una ventaja estratégica. - T - B Lo ) . B
’ . vmww._um 0.:,.\.%. 11| IMSALUD INCLUYENTE: Fortalecer la iriteraccién entre el cliente mﬁmSo y _m ESE IMSALUD, garantizando el goce pleno de los derechos 'y cumplimiento de los deberes de los usuarios. - . .
CESTR >._..m0_0 A MSALUD RENOVADO: Mejorar la m:ﬂ_.mnﬂEoE_m. hospitalaria y el mobiiiario de la ESE IMSALUD, . para elevar la satisfaccién del usuario.
e : MSALUD MODERNO: Actualizar e Incorporar tecnologia de punta que mejore la calidad de ia prestacion del servicio. . ’
: | IMSALUD EXCELENTE: Desplegar estrategias que permitan el mejoramiento continuo de la calidad en los procesos tanto misionales como de apcyo.

" Estatuto de Contratacién (Acuerdo 0024 de 2020)

 PRESUPUESTOPARA.
Manual de Contratacién (Resolucion 423 de'2020)
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