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‘ SOIU ( ‘ ACTA ‘ Fecha: 05/11/2019

FECHA: 01dejunio de 2022 | LUGAR: Sede Administrativa
Oficina 85T
HORA INICIO! 04:00 p.m. HORA 04:30 p.m.
. FINALIZACION:
| NOMBRE DE : ' Reunidan Ordinaria del Comité ED.F’ASST
REUNION: |
ACTA DE REUNION N° | 022 e PED

ORDEN DEL DIA

| e —
En San José de Cuicuta, siendo las 04:00 p.m. dia 25 de mayo de 2022, se da inicio a la

reunion ordinaria en la oficina de SST de la ESE IMSALUD: con la presencia de los
representanth del Comité COPASST

1. Llamado a lista y verificacion de quérum.

2'; Lectura y aprobacion del acta anterior N° 021 Comité Copasst.
3| Aprobacion del Orden del dia.

. Revision de compromisos,

5. Investigacion de Accidente de trabajo.

E[ Convocatoria a elecciones.

7| Informe de gestion de 01 de enero al 01 de junio de 2022

8/ Casos de Cowid-19 (U071-U072) en el afo 2022

9/ Lectura de correspondencia recibida y enviada
1D. Proposiciones y otros

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
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= 1.—_

{ SEGUIMIENTO A COMPROMISOS R REUNION ANTERIOR

FECHA DE |

CDMPRGMIPDS ANTERIORES

1. Elaborar y enviar comunicacién a la oficina |

de prensa, servicios generales y sistemas a

 RESPONSABLE

traves de la r'pesa de ayuda para publicacién |

en la pagina web, redes sociales, dar
solucion a inconvenientes con el equipo de la
computadora, redes, equipos electrénicos e
informar para que se gestionen medidas
| preventivas ¢ correctivas en la IPS, UBAS,
' Sede Administrativa.

2. Elaborar yienwar comunicacion a la oficina |
de serwc}ns generales, almacen,
subgerencia atencion en salud, farmacia para
continuar manteniendo los stocks minimos
definidos de EPP para los colaboradores de
la institucion.

' 3. Elaborar |y enviar comunicacién de la |

pmgramaciéri del Plan de Educacion Virtual
de SURA a través del correo electronico de
los colabcrﬁdor&s y funcionarios de la
institucion.

4. Elaborar y enviar comunicacion al Gerente

informando [la relacion de los casos
confirmados por Covid-19 e investigacion de
accidente labopral en el mes de mayo de 2022

Comité
COPASST

Comité
COPASST

Comite
COPASST

Comité
COPASST

EJECUCION | I

056/2022

05/2022

05/2022

05/2022 X
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Se da inicic a la reunion ordinaria en la oficina de SST de la ES E IMSALUD.

Aprobacion del Orden del dia.
Llamado a lista y verificacion de quérum '
Lectura y aprobacién del acta anterior N* 021 Comité Copasst. .
Revision de compromisos.

Investigacion de Accidente de trabajo.

Convocatoria a elecciones.

Informe de gestion de 01 de enero al 01 de junio de 2022
Casos de Covid-18 (U071-U072) en el ano 2022

Lectura de correspondencia recibida y enviada.
10. Proposiciones y otros.

|

©WND AW —-

I .
1. Aprobacidn orden del dia.
| El orden del dia es aprobado por unanimidad

2. Llamado a lista y verificacion del Quérum. |
Asistentes: |

Carmen Elena Jauregui Bacca, Representante Comité del COPASST (presidenta).
Luz Dary Gargcia Duarte, Representante del Comité COPASST (secretaria). |
Angela Tejada Vargas, Principal Comité del COPASST elegida pot los trabajadores. |
Natalia Suescun F, Suplente del presidente del Comité COPASST designado por la Gerencia.
James Sanchez Rodriguez, Principal del Comité COPASST designado por la Gerencia. '
| Federico Marguez H, Suplente Comité del COPASST designado por la Gerencia

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°019 del Comité Copasst.
Se da lectura acta N*021 de fecha 25 de mayo de 2022 la cual fue aprobada por unanimidad
por el Comité Copasst, sin presentar modificaciones.

4.Revision de Compromisos

Revision de compromisos contemplados en el Acta N°021 los cuales se cumplieron 4 de 4
|

5. Investigacion de Accidente laboral.

Se recibio gomunicacion de la oficina Seguridad y Salud en el Trabajo para el

acompanamiénto a la investigacion de accidente laboral al funciohario y colaborador de la
IPS Guaimaral y sede administrativa.
!

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clcuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 57845880
httpd wanw imsalud gov co

Pagina 3 de 6



. ‘ TECNDLDGEAS, INFORMACION Y Codigo: TIC-04-M-03-F-03
% | COMUNICACIONES Versién: 02
Y | | 3 3

SQIUd \ ACTA Fecha: 05/11/2019

L R &

| = DESARROLLO DE LA REUNION

6. Convocatoria a elecciones.
La oficina de administracion laboral amplia la convocatoria a |a eleccion de los representantes
de los trabajadores del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo hasta el dia 6 de
junio de 2{]22' para las inscripciones; la votacion se realizara el dia 8 de junio de 2022

|
7. Informe de gestion de 01 de enero al 01 de junio de 2022
| Informe de gestion del Comite COPASST del 01 de enero al 01 de junio 2022

Dando cumpgmiento a las actividades y funciones del comite. De igual manera entregar la
decumentacil n del Comité COPASST 2020-2022

8. Casos de Covid-19 (U071-U072) afio 2022
Total, de casps Covid-19 (U071-UQ072) en el afo 2022

En la actualidad se mantienen 72 de casos covid-19 confirmados; el (ltimo caso fue reportado
el 28 febrero de 2022

La institucion|continua con el cumplimiento de los protocolos de bicseguridad, y la entrega de
' EPP y el seguimiento al uso de los mismos.

9. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacion.
|

10. Proposiciones y otros

Elaborar y en:uiar comunicacion a la oficina de prensa, servicios generales y sistemas a través
de la mesa de ayuda para publicacion en la pagina web, redes sociales, dar solucién a
inconvenientes con el equipo de la computadora, redes, equipos electronicos e informar para
gue se gestirren medidas preventivas o correctivas en la IPS, UBAS, Sede Administrativa.

Elaborar y en|w'tar comunicacion a la oficina de servicios generales, almacén, subgerencia
atencion en salud, farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de EPP
& insumos de limpieza y desinfeccion para los colaboradores y funcionarios de la institucion.

Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del Plan de Educacion Virtual de SURA
a traves del c:i::nrreo electronico de los colaboradores y funcionarios de la institucion.

Elaborar y en'[uiar comunicacion al Gerente informando la relacion de los casos confirmados
_por Covid-19 e investigacion de accidente laboral en junio de 2022

' Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clicuta

Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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" NUEVOS b;i'ﬁpnomsdé ADQUIRIDOS
' FECHA DE

COMPROMISOS RESPONSABLE EJECUCION

1. Elaborar Y enviar comunicacion a la oficina de prensa,
servicios generales y sistemas a través de la mesa de

ayuda para gubﬁcacic':n en la pagina web, redes sociales,
dar solucién a inconvenientes con el equipo de la Comite 06/2022
computadord, redes, equipos electrénicos e informar para COPASST
que se gestionen medidas preventivas o correctivas en la
IPS, UBAS, Sede Administrativa.

| !
2. Elaborar yjenviar comunicacion a la oficina de servicios | |
generales, almacén, subgerencia atencion en salud, |
farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos Comite  06/2022
definidos de |[EPP e insumos de limpieza y desinfeccién COPASST |
para los m!aboradcures y funcionarios de la institucion.

|
3. Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del _
Plan de Edugacion Virtual de SURA a través del correo Comité

electronico de los colaboradores y funcionarios de la COPASST Mol
institucion. : |

4. Elaborar y énviar comunicacion al Gerente informando Ia Comité

relacion de los casos confirmados por Covid-19 e COPASST 06/2022
| investigacion |de accidente laboral en junio de 2022 :

5. Elaborar ly enviar informe de gestion del comité Comité

COPASST al Gerente COPASST 06/2022

' ELABORADA ROR: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz Dary Garcia Duarte
ANEXOS: Lista de asistencia
| FECHA PROXIMA REUNION: Los miércoles de cada semana 2022

ZEA T LT n . AL LE —_—— —
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APROBACION DEL ACTA N°022 01 DE JUNIO 2022

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO U OBJETO | FIRMA
| CONTRACTUAL
Carmen Elena Jauregui Bacca Auxiliar Area Salud
Comité del [TJPASST (presidenta) (Enfermeria) g:/ I
 Luz Dary Gafcia Duarte R0ES At  Auxiliar Area | %
Comité del GYFJF'ASST (secretaria) Salud(Enfermeria) LD nf Cve i <

Iﬂf‘_u .L

Comité del COPASST Salud(Enfermeria)
Principal Elegida por los Trabajadores

Angela Tejada Vargas Auxiliar Area ’A

Natalia Suescun fortuna Jefe

James Sanchez Rodriguez Jefe Promocion y
Comite del COPASST Prevencién
Principal deségnado por la gerencia

Federico Marquez Hernandez Jefe de Oficina
Comité del COPASST SG-SST

Suplente designadn por la gerencia

Comité del COPASST Administracion Al g R&E{,,
Suplente del presidente. Laikiora] 1/ LL P
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