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'RESOLUCION No. 269

\ ‘ (31 de mayo de 2022) ‘

Porla cual se Modifica el Plan Anual de Adqunsmnones dela Empresa Somal deI Estado IMSALUD
' para la V|gen0|a 2022.

1 EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO IMSALUD
En uso de sus facultades Iegales y estatutanas en especial, las consagradas en el acuerdo No 024
: _ de 2020 y

CONSIDERANDO

" Que en virtud del numeral 6 del artlculo 195 de la Iey 100 DE 1993 IMSALUD dada su calldad de’ -
- Emipresa Social del Estado, se nge por el derecho privado en materia contractual; en razén de ello -
aplica un Estatuto y Manual proplo salvaguardando los pnncrplos que rigen la contrataCIon estatal y
el interés publlco : v .

© Que el artlculo 11 del Estatuto General de IMSALUD Acuerdo No 0024 del 23 de septlembre de B
‘ 2020 emanado de la Junta Dlrectlva consagra: » . =

’ “Artlculo 11 PLAN ANUAL DE ADQUISICION DE BIENES OBRAS 0
. SERVICIOS. La adquisicion. de bienes, servicios u obras que la EMPRESA
- pretenda contratar debe estar contemplada en el Plan Anual de Adquisicion, - -
- sera aprobado por la Junta Directiva, podra, ser modificado y ajustado por el -
gerente conforme las neces:dades /nst/tUCIonales y el presupuesto aprobado. .
parala SIgwente VlgenCla :

El prmcrpal objetlvo del plan anual de adqu131010n —PAA- es permn‘/r que la
‘empresa aumente la  probabilidad de lograr mejores condiciones de
- competencia a través de la participacion de un mayor nimero de operadores
econémicos interesados en los procesos de seleccion que se van a adelantar.
durante el afio fiscal, y que el estado cuente con. mformaCIon suf/c:/ente para -
l reallzar compras coordlnadas : - '
~ . T
El Plan Anual' de Adquisiciones, es un documento de naturaleza informativa y
" las adquisiciones incluidas ‘en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o
modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacién alguna
~ por parte de ESE IMSALUD ni la. compromete a adquirir los bienes, obras y
- serwc:os en él sena ados ( Subrayado fuera de- texto)

Que el numeral 14 del artlculo 3 de. Ia Resolumon No 423 deI 30 de septlembre de 2020 establece : N
como prmcnplo : T

14, en vm‘ud del pr/nCIp/o de planeac:on Ia empresa soc:al del estado debe
‘hacer durante la etapa de planeacion el anélisis de la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgo del objeto a contratar.

- La Entidad Estatal debe dejar constan(;/a de este analisis en Ios documentos
. del proceso ' : : :
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" Quedadala naturaleza dmamlca y flexible deI P.AA, se deben efectuar Ias modlflca0|ones que sean
- requeridas, razon por la cual se debe revisar permanentemente y actuallzar conforme las nece3|dades =
|nstltu0|onales ' . o

Que la ESE IMSALUD medlante Acuerdo 021 deI 29de d|c1embre de 2021 Adopto el Plan Anual de
Adquisiciones para la V|gen01a 2022.

‘Que tenlendo en _cuenta los requenmlentos recubldos de Ias diferentes dependenCIas para dar
cumplimiento a los objetivos de la.entidad para la vigencia fiscal es necesario fa modn‘lcacmn del Plan -

. AnuaI de Adqmsxcnones VlgenCla 2022, ' S o

~ Que, en mar_ltode 1o anterlor,- o |
 RESUELVE

| ARTICULO PRIMERO Modlﬂcar elPlan Anual de Adqwsmlones de la ESE IMSALUD de la vigencia

2022, Acuerdo 021 de diciembre de 2021, adicionando y/o actualizando adquisiciones; conforme se
detalla en el anexo modmcatono del PAA, el cual constltuye parte mtegral del presente acto
admlmstratlvo LT SRR N

Paragrafo Para los fines prewstos con antelacmn el Jefe de Presupuesto realizara las |mputaC}ones C
presupuestales que correspondan para la ejecumon de Ios contratos objeto de- modn‘lcamon del PIan -
Anual de Adqwsmones 4 :

ARTICULO SEGUNDO Sendas copias de este acto admlnlstratlvo seran remitidas a las

subgerencias, presupuesto sistemas, oficina de servicios generales y debe ser publlcado enla paglna .

web de la entidad y en el SECOP.

| ARTICULO TERCERO - La presente resolucnon rlge a par’ur de su expedlmon y deroga las -
;-dlsposmlones que Ie sean contranas : : 4

NOTIFlQUESE COMUNIQUESE Y/CUMPLASE

| Dada en San José de Cucuta eI 31 de mayo 'de 2022

~ JUAN AGUST

ESE IMSALUD

’ Aprobo Adolfo Isauro. Yango. José Rodnguez BeItran Subgerente Admlmstratlvo |nanc1ero -
Revisé: Camila Yafiez, Mondragon- Jefe'Servicios Generales y- Sumlnlst
Proyecté Resolucion: _Angel Solano Gelvez — Abogado GESCON. QL\—«] gdﬂ@%
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GESTION DE CONTRATACION g
' : N Version:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES =~ - jrech

><mz_.U> LIBERTADORES Zo. 0-124 mZ»m_O BLANCO 5784980 m:*o@EBm,m_cn.moSoo

La ESEIMSALUD es la m:ﬁ_,mmm u:v__om uamﬁaoa. de serv
eficiencia con su red.

s am mm_ca de primer nivel de 0:0:5.056 uqovom_s es 58:32 la cultura de vida saludable de la voc_m. n, garantizando la.calidad y

www.imsalud.gov.co

._..m=m30w el firme propésito de ser en el 2024, |a institucién prestadora de servicios en salud ﬁo:m_moam. renovada y moderna; reconocida por su excelente e incluyente atencién a nuestros usuarios.
R - - N o - : B . L A . Lo . : '

2022,

=<_m>_.c_u FORTALECIDO: Aumentar el compromiso del talento _.Eam:o. m_mocszno acciones que permitan convertirlo en una <m:§m,mm§6m_om. o : T : R .
IMSALUD _znrc<mz._‘m".mo:m_momﬂ la interaccién entre el cliente externo y la ESE IMSALUD, garantizando el goce pleno de los derechos y n::,_v_ ento.de los deberes de los usuarios. . - AR
IMSALUD RENOVADO:. Mejorar la infraestructura hospitalaria y el mobiliario de la ESE IMSALUD, para elevar |a satisfaccion del usuario. ;

IMSALUD MODERNO: Actualizar e Incorporar tecnologia de punta que mejore la om_ama de la prestacion del servicio. L
__sm>_.cc EXCELENTE: Desplegar mm:mﬁmm_mm que _um:::m: el mejoramiento oo:n::o de la calidad en los u_dommom tanto B_m_ozm_mm como am apoyo. . - . - .

Estatuto de Contratacion (Acuerdo 0024 de No‘mov
Manual de Contratacion (Resolucién 423 de 2020)
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