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! FECHA: | 04 ;ja mayo de 2022 LUGAR: Sede ﬁdministrativa
| | | Oficina SST
HORA INICIO: 08:00 a.m. HORA 09:15 am.
| | FINALIZACION:
NOMBRE DE LA Reunién Ordinaria del Comité COPASST
REUNION: |
ACTA DE REUNION N° | 018

ORDEN DEL DIA ‘ |

En San J-:asél-:le Cucuta, siendo las 08:00 a.m. Del dia 04 de mayo de 2022, se da inicio a la
reunion ordinara en la oficina de SST de |la E.S.E IMSALUD; con la presencia de la Doctora.
Johanna Rr::-c]riguez de Sintranordessa, representantes del Comité COPASST

|

Llamado a lista y verificacion de quérum.
Lectura y aprobacion del acta anterior N° 017 Comité Copasst.
Aprobacién del Orden del dia.
Revision de compromisos.
Investigacion de Accidente de trabajo.
triz EPP para los funcionarios y colaboradores de la E.S.E Imsalud y
Sintranordessa
estra de botas
Reporte de incidente
. Casos de Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022
10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
11. Rroposiciones y otros

D BN

© @ ~
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COMPROMISOS ANTERIORES

' 2. Elaborar y lenviar comunicacion a la oficina

02

Fecha: 05/11/2019

| SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

I
RESPONSABLE

FECHA DE

EJECUCION |

CUMPLIO

1. Elaborar y|enviar comunicacion a la oficina |
de prensa, servicios generales y sistemas a

traves de la mesa de ayuda para publicacion .
en la pagina web, redes sociales, dar solucion
a inconvenientes con el equipo de la
computadora, redes, equipos electronicos e
informar para que se gestionen medidas
preventivas o correctivas en la IPS, UBAS,
Sede Administrativa

Comité
COPASST

05/2022

sl NO
|

de servicios generales, almacen, subgerencia
atencion en @jsalud. farmacia para continuar
manteniendo|los stocks minimos definidos de
EPP para los colaboradores de |a institucion.

Comité
COPASST

05/2022

3. Elaborar |y enviar comunicacion de la

programacion del Plan de Educacion Virtual

de SURA a través del correo electrénico de los

colaboradores y funcionarios de la institucién.
|

Comite
COPASST

05/2022

4. Elaborar y enviar comunicacion al Gerente
informando |la relacion de los casos
confirmados por Covid-19 e investigacion de
accidente 13b'Pral en el mes mayo de 2022 |

Comité
COPASST

05/2022

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San Jose de Cucuta

Norle de Santander-Colombia. Teléfone (7) 5784980
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' DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio @ la reunion ordinaria en Ia oficina de SST de la E.S.E IMSALUD.

Aprobacion del Orden del dia.

Llamado a lista y verificacion de qudérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 017 Comité Copasst.

Revisién de compromisos.

!m{aastigacirin de accidente de trabajo.

Matriz EPP para los funcionarios y colaboradores de la E.S.E Imsalud y
Sirftranﬂrdessa

Muestra de botas

Reporte de incidente

Casos de Covid-19 (U071-U072) en el afic 2022
'HJ Lec¢tura de correspondencia recibida y enviada.

11.Proposiciones y otros. |

e

0

1. Aprobacion orden del dia.
El orden del dia es aprobado por unanimidad.

2. Llamado a lista y verificacion del Quérum.
Asistentes:

Carmen Elena Jauregui Bacca, Representante Comité del COPASST (presidenta).
Luz Dary Garcia Duarte, Representante del Comité COPASST (secretaria).
Angela Te;ada Vargas, Principal Comite del COPASST elegida por los trabajadores.

Natalia Suescun F, Suplente del presidente Comite COPASST designado por la Gerencia.
James Sanchez Rodriguez, Principal del Comite COPASST designado por la Gerencia.

Federico Marquez H, Suplente Comité del COPASST designado por la Gerencia.
Johanna Rodriguez, Representante de Sintranordessa SG-SST
Asesor ARL Sura Mo asiste.

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°017 del Comité Copasst.
Se da lectura acta N°017 de fecha 28 abnl de 2022 la cual fue aprobada por unanimidad por
el Comité COPASST, sin presentar modificaciones.

4. Revisién de Compromisos

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clcuta

Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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| DESARROLLO DE LA REUNION J

5. Investigacion de Accidente laboral
No se recibib comunicacion de la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo; para el
acompanamignto a la investigacion de accidente laboral

6. Matriz EPP para los funcionarios y colaboradores de la E.S.E Imsalud y para
' Sintranordessa.

La Doctora. Johana Rodriguez Gonzalez, manifiesta que matriz EPP para los funcionarios y
colaboradores de sintranordessa no se ha modificado

| Ing. Jhann Bermudez, manifiesta que se debe tener claro Matriz EPP
' Consulta externa: Médico: bata de tela (resto de EPP igual)
Auxiliar de enfermeria: no usar bata (resto de EPP igual)
Consulta externa N95: Medico, enfermera, auxiliar de enfermeria (programa TBC)
(resto de EPP igual)
Consulta externa UBA: Traje overol o bata desechable (resto de EPP igual)
Odontologia:|usar todos los EPP
Urgencias: Medico y auxiliar de enfermeria: usar todos los EPP
Hospitalizacion. Medico y auxiliar de enfermeria: usar todos los EPP
Sala de partgs: Medico y auxiliar de enfermeria: usar todos los EPP

Capacitacion a los conductores de sintranordessa, tematica uso correcto EPP ARL de
Colmena
Capacitacion a las generadoras de limpieza y desinfeccién de sintranordessa, tematica
comunicacion asertiva y trabajo en equipo
Sintranordessa reporto 1 Accidente trabajo (golpe) en el mes de abril de 2022
- E.S.E Imsalud reporto 1 Accidente trabajo (golpe) en el mes de abril de 2022
1 Accidente trabajo (pinchazo) en el mes de abril de 2022

5 51ntrancrdes§a en el momente no se tiene registrado a colaboradores y funcionarios con |

recomendaciones medicas; la E.S.E Imsalud, tiene 122 funcionarios y colaboradores con
recomendaciones segun el reporte de los examenes periddicos.

7. Muestra de botas

Sintranordesa, presenta las botas que van a ser utilizadas por las generadoras como
elementos dé proteccion perscnal. Se escoge entre dos parares cafia alta antideslizante y
se sugiere que sean color negra y no blanca

En ese mismp sentido se da viabilidad para botas media cana para uso continuo

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clicuta
Morte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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DESARROLLO DE LA REUNION

8. Reporte de Incidente.

No. se ewdeh-:la reporte de incidentes durante el primer trimestre 2022,

El sub prcceso de promocién y prevencion de la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
Continua realizando capacitacion y sensibilizacion para el reporte de incidente y accidente
trabajo (ruta covid-19, ruta accidente de trabajo) donde personalmente se hace entrega del
formato de condiciones inseguras y actos inseguros, también se indica utilizar los canales de
comunicacion del correo saludocupacional@imsalud. gov.co todos los funcionarios y
colaboradores de la institucion.

9. Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el ano 2022

Enla actuali:jad se mantiene igual el N° 72 de casos covid-19 confirmados; el dltimo caso fue
reportado el 28 febrero de 2022. Se contintia realizando acompanamiento por parte del comité |
COPASST al seguimiento del sub proceso de vigilancia epidemiologica de la oficina de
Seguridad y Salud en el Trabajo a los colaboradores vy funcionarios con enfermedad laboral
por Covid-19| se dan recomendaciones al cumplimiento de los protocolos de bioseguridad,
responsabilidades de los trabajadores segun Decreto 1072 de 2015 Articulo: 22466
Resolucion N°532 del 26 de noviembre de 2021 de la politica de Seguridad y Salud en el
Trabajo, se insiste en la importancia del esquema completo de inmunizacién contra covid-19.
De igual manera se leen las recomendaciones del comité COPASST, y se envian al correo
electronico del colaborador y funcionario.

10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacion.

11. Proposiciones y otros

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa, servicios generales y sistemas a través l
de la mesa de ayuda para publicacion en |la pagina web, redes sociales, dar solucion a
inconvenientes con el equipo de la computadora, redes, equipos electrénicos e informar para
que se gestianen medidas preventivas o correctivas en la IPS, UBAS, Sede Administrativa.

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clcuta
Morte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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| DESARROLLO DE LA REUNION
Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios generales, almacen, subgerencia

atencion en salud, farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de EPP
e INSuMos de_ limpieza y desinfeccion para los colaboradores y funcionarios de la institucion.

Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del Plan de Educacion Virtual de SURA |
a través del correo electronico de los colaboradores y funcionarios de la institucion.

Elaborar y enviar comunicacién al Gerente informando la relacién de los casos confirmados
por Covid-19je investigacion de accidente laboral en el mes de mayo de 2022

NUEVOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS 25
| FECHA DE
| COMPROMISOS RESPONSABLE EJECUCION |

1. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa,
servicios generales y sistemas a fraves de la mesa de | '
ayuda para qihlicacién en la pagina web, redes sociales, Chmits
dar solucion a inconvenientes con el equipo de la COPASST 05/2022
computadora, redes, equipos electronicos e informar para
que se gestignen medidas preventivas o correctivas en la
| IPS, UBAS, Sede Administrativa.
' 2. Elaborar y enviar comunicacién a la oficina de servicios
generales, :-jimacén subgerencia atencion en salud, Comitd
| farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos COPASST 05/2022
definidos de EPP e insumos de limpieza y desinfeccion
 para los colaboradores y funcionarios de la institucion. | >
' 3. Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del
Plan de Educacion Virtual de SURA a través del correo Comite 05/2022
electrénico de los colaboradores y funcionarios de la COPASST 1
institucion. | 2l b ot
4. Eiaborar y enviar comunicacién al Gerente informando Comits
la relacion de los casos confirmados por Covid-19 e COPASST 05/2022
investigacion de accidente laboral en mayo de 2022 <

ELAEIDRADA| POR: Carmen Elena Jauregm Bacca Luz Dary Garcia Duafte

'iNEXGS Llsta de as:stencla

FECHA FRO:@MA REUNION: Lus miércoles de cada semana 2022

Av. Libertadores No. 0-124 Barmo Blanco, San José de Clicuta

Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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ACTA

Fecha: 05/11/2019

| APROBACION DEL ACTA N°018 4 MAYO 2022

' CARGO U OBJETO

Comité del COPASST (presidenta)

Luz Dary Garcia Duarte
Comité del GFJPASST (secretaria)

NDHPRES Y APELLIDOS FIRMA
L | CONTRACTUAL
Carmen Elena Jauregui Bacca Auxiliar Area

Salud(Enfermeria)

Auxiliar Area
Salud(Enfermeria)

l
Angela Tejada Vargas
Comité del COPASST
Principal Elegida por los Trabajadores

Auxiliar Area
Salud(Enfermeria)

Matalia Suespun fortuna
Comité del COPASST

Suplente del presidente.
James Sanchez Rodriguez
Comité del COPASST

Jefe Administracién
Laboral

Jefe Promocion y

i Prevencion

Principal designado por la gerencia N

Federico Marquez Hermnandez Jefe de Oficina

Comité del COPASST SG-SST

Suplente deslignadu por la gerencia

Johanna Ro&riguez Gonzéalez Sintranordessa

Lider SG-SST SG-SST

|

' Jhan Carlos Bermiidez Duran Apoyo Profesional
. Subproceso de Promocion y Prevencion Oficina SST )

| Av Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clicuta

Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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