TECNOLOGIAS, INFORMACION Y

Cddigo: TIC-04-M-03-F-03

av e COMUNICACIONES l Version: 02

v — o
SQIUd \ ACTA '| Fecha: 05/11/2019
i s PO Dl il ey
FECHA 23 demarzode 2022 | LUGAR: Sede Administrativa
‘ Oficina SST
1
HORA INICIO: 02:35 p.m. HORA 03:30 p.m.
FINALIZACION:

NOMBRE DE LA
REUNION:

Reunién Ordinaria del Comité COPASST

'ACTA DE REUNION N°

012

ORDEN DEL DIiA

reunién ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD:; con
representantes del Comité COPASST

Llamado a lista y verificacién de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 011 Comité Co
Aprobacién del Orden del dia.

Revision de compromisos.

Investigacion de Accidente de trabajo.

Visita de auditoria de la Secretaria de Salud a los Casos
Formato de existencias EPP

Periodo del Comité COPASST

Lo e = U

casos recuperados, casos colaboradores en aislamiento.
10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
11. Proposiciones y otros

Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados,

En San José de Cucuta, siendo las 02:35 p.m. Del dia 23 de marzo de 2022, se da inicio a la

la presencia de los

passt.

por Covid-19
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|
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SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

COMPROMISOS ANTERIORES

RESPONSABLE

FECHA DE

EJECUCION

CUMPLIO

Sl [ NO |

1. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de
prensa, servicios generales y sistemas a través de
la mesa de ayuda para publicacién en la pagina |
web, redes sociales, dar solucién a inconvenientes
con el equipo de la computadora, redes, equipos
electrénicos e informar para que se gestionen
medidas preventivas o correctivas en la IPS,
UBAS, Sede Administrativa.

Comité
COPASST

03/2022

2. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de
servicios generales, almacén, subgerencia
atencion en salud, farmacia para continuar
manteniendo los stocks minimos definidos de EPP
' para los colaboradores de la institucion.

Comité
COPASST

03/2022

3. Elaborar y enviar comunicacién de la
programaciéon del Plan de Educacién Virtual de
SURA a través del correo electrénico de los
colaboradores y funcionarios de la institucion.

Comité
COPASST

03/2022

4. Elaborar y enviar comunicacién al Gerente
informando la relaciéon de los casos confirmados
por Covid-19 e investigacion de accidente laboral
en febrero de 2022

Comité
COPASST

03/2022

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
http/:www.imsalud.gov.co

Pagina 2 de 8




TECNOLOGIAS, INFORMACIONY | Cédigo: TIC-04-M-03-F-03

‘ e COMUNICACIONES Version: 02
I
|
|

| SQIUd‘ ACTA | Fecha: 05/11/2019

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunién ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD.

Aprobacion del Orden del dia.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacién del acta anterior N° 011 Comité Copasst.
Revisién de compromisos.

Investigacion de Accidente de trabajo.

Visita de auditoria de la Secretaria de Salud a los Casos por Covid-19
Formato de existencias EPP

Vigencia del Comité COPASST _
Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afo 2022, casos confirmados, |
casos recuperados, casos colaboradores en aislamiento.
10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
11.Proposiciones y otros.

o e i I S M

1. Aprobacion orden del dia.
" El orden del dia es aprobado por unanimidad.

2. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

Asistentes:

Carmen Elena Jauregui Bacca, Representante Comité del COPASST (presidenta).
Luz Dary Garcia Duarte, Representante del Comité COPASST (secretaria). |
' Angela Tejada Vargas, Principal Comité del COPASST elegida por los trabajadores. i
' Natalia Suescun F, Suplente del presidente Comité COPASST (vacaciones) '
James Sanchez Rodriguez, Principal del Comité COPASST designado por la Gerencia.

Federico Marquez H, Suplente Comité del COPASST designado por la Gerencia
Adolfo Isauro Yango José Rodriguez Beltran, Jefe de la Oficina Subgerencia Administrativa y
Financiera (D)

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°011 del Comité Copasst.
Se da lectura acta N°011 de fecha 16 de marzo de 2022 la cual fue aprobada por unanimidad
por el Comite COPASST, sin presentar modificaciones.
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4. Revisién de Compromisos
Revision de compromisos contemplados en el Acta N°011 los cuales se cumplieron 4 de 4

5. Investigacion de Accidente laboral,

Se recibio invitacion de la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo para el acompafiamiento |

a la investigacion de accidente laboral del colaborador y funcionario. Marlon Galvis Mora.

6. Visita de auditoria de la Secretaria de Salud a los Casos por Covid-19

La secretaria de Salud municipal lleve a cabo visitas de auditoria y seguimiento a los casos |

de covid-19 a cargo de la profesional Lina Maria Solano.

- Actividad ejecutada en las 6 UBAS y Sede Administrativa de la institucion; en la UBA Agua
| Clara se realizé de forma virtual,

En todas las UBAS se obtuvo un punto satisfactorio de seguimiento equivalente al 100%. a
excepcion de UBA Puente Barco, donde se encontré un hallazgo, no hacen el registro de |

signos y sintomas al ingreso a la unidad, lo cual afecto el puntaje en dicha IPS que fue del |

75%. En ese mismo sentido se envié reporte del acta para que se haga el respectivo plan de
mejoramiento.

7.Formato de existencias EPP

El formato inventario de existencia de EPP de la oficina de almacén y farmacia. Codificado:
PA-SST-PR-03-F-20 INVENTARIO DE EXIXTENCIAS EPP VS 01, se encuentra registrado
como si fuera un sub proceso de SST, se sugiere que No se continte llevando. Debido a que
estos datos pueden ser tomados directamente del sistema Contable de TNS informacion
socializada por SST y Planeacion y esto seria hacer un reproceso. por tanto, se eliminar su
manejo.

8. Vigencia del Comité COPASST.

Teniendo en cuenta la vigencia del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo para
el periodo 2020-2022.

Se hace necesario que la oficina de administracion laboral, debe abrir el proceso para una
nueva eleccién, para los representantes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo; Segun lo reglamentado: Resolucién 2013 de 1986. Decreto 1295 de 1994, Decreto
1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo y Seguridad y Salud en el Trabajo. Una vez se
reintegre la jefa de administracion laboral se hara la sugerencia.
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DESARROLLO DE LA REUNION

recuperados, casos colaboradores en aislamiento.

9.Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados, casos

' COLABORADORES Y FUNCIONARIOS CON REPORTE DE CASOS DE COVID-19
(U071-U072) AL 25 DE MARZO DE 2022

ADMINISTRATIVA
CASOS CONFIRMADOS
CASOS AISLAMIENTO

UBAS/IPS/SEDE ; N° DE CASOS COVID-19 -

CASOS RECUPERADOS

' TOTAL

Tabla 1, Fuente Oficina De SG-SST

ADMINISTRATIVA

e
ONvNBDTDONLB
SH) sy T

|I||II-.--.I.-
Q-5 0 8 30 9k E09 0 %
- ; - [ —_—
S S EESEzs28=235k¢=
“‘u!u:g o @ 9 W =
= & = =5
:mﬁgﬁfqgﬁ -55
et s a8 S5 - = =
2 O o & 9 = =
[ = &= &£ = =
- & & o

Grafico 1, Fuente Oficina De SG-SST

reporte de casos positivos.
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| En la actualidad se mantiene igual el N® 72 de casos covid-19 confirmados. A la fecha no hay
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Se contintia realizando acompanamiento por parte del comité COPASST al seguimiento del
sub proceso de vigilancia epidemiolégica de la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo a
los colaboradores y funcionarios con enfermedad laboral por Covid-19, se dan
recomendaciones al cumplimiento de los protocolos de bioseguridad, responsabilidades de
los trabajadores segiin Decreto 1072 de 2015 Articulo: 2,2,4,6.6 Resolucién N°532 del 26
de noviembre de 2021 de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, se insiste en la
| importancia del esquema completo de inmunizacién contra covid-19. De igual manera se leen
' las recomendaciones del comité COPASST, y se envian al correo electrénico del colaborador
y funcionario.

9. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacion.

10. Proposiciones y otros

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa, servicios generales y sistemas a través
de la mesa de ayuda para publicacion en la pagina web, redes sociales, dar solucién a
inconvenientes con el equipo de la computadora, redes, equipos electrénicos e informar para
que se gestionen medidas preventivas o correctivas en la IPS, UBAS, Sede Administrativa.

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios generales, almacén, subgerencia
atencion en salud, farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de EPP |
e insumos de limpieza y desinfeccion para los colaboradores y funcionarios de la institucién.

Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del Plan de Educacion Virtual de SURA
a través del correo electronico de los colaboradores y funcionarios de la institucion.

Elaborar y enviar comunicacion al Gerente informando la relacién de los casos confirmados
por Covid-19 e investigacion de accidente laboral en el mes de marzo de 2022

Elaborar y enviar comunicacion al jefe de la oficina de Administracion Laboral solicitando ;
| abrir el proceso para una nueva eleccion para los representantes del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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NUEVOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS

FECHA DE |
COMPROMISOS RESPONSABLE EJECUCION |
1. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa, :
servicios generales y sistemas a través de la mesa de
ayuda para publicacion en la pagina web, redes sociales,
dar solucién a inconvenientes con el equipo de la Comite 03/2022
I computadora, redes, equipos electronicos e informar para COPASST
| que se gestionen medidas preventivas o correctivas en la
IPS, UBAS, Sede Administrativa.
2. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios
generales, almacén, subgerencia atencion en salud, _ |
farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos Comité 03/2022 |
definidos de EPP e insumos de limpieza y desinfeccion COPASST .
para los colaboradores y funcionarios de la institucion. g
3. Elaborar y enviar comunicacion de la programacién del '
Plan de Educacion Virtual de SURA a través del correo Comite 03/2022
electronico de los colaboradores y funcionarios de la COPASST
institucion.
4. Elaborar y enviar comunicacion al Gerente informando Comits
la relacion de los casos confirmados por Covid-19 e COPASST 03/2022
investigacién de accidente laboral en febrero de 2022
5. Elaborar y enviar comunicacion al Jefe de la oficina de
' Administracion Laboral solicitando abrir el proceso para Comite 98/03/2022
| una nueva eleccion para los representantes del Comité COPASST

| Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ELABORADA POR: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz Dary Garcia Duarte -

ANEXOS: Lista de asistencia

FECHA PROXIMA REUNION: Los miércoles de cada semana 2022

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
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APROBACION DEI__ ACTA N°012 23 MARZO 2022

NOMBRES Y APELLIDOS

l

CARGO U
OBJETO
CONTRACTUAL

FIRMA

Carmen Elena Jauregui Bacca
Comite del COPASST (presidenta)

Auxiliar Area Salud
(Enfermeria)

e g

Luz Dary Garcia Duarte
Comité del COPASST (secretaria)

Auxiliar Area
Salud(Enfermeria) |

jw.jbcufem LLCEque.

Angela Tejada Vargas
Comite del COPASST
Principal Elegida por los Trabajadores

Auxiliar Area
Salud(Enfermeria)

J

Natalia Suescun fortuna Jefe VACACIONES
Comité del COPASST Administracion

Suplente del presidente. Labaral

= . - - —— ‘_,_,-r”'— _____
Adolfo Isauro Yango José Rodriguez Beltran Jefe <

Jefe de Oficina Administracién i,
Subgerencia Administrativa y Financiera Laboral (D) C

James Sanchez Rodriguez Jefe Promocién y e
Comité del COPASST Prevencion

Principal designado por la gerencia

Federico Marquez Hernandez Jefe de Oficina /

Comité del COPASST
Suplente designado por la gerencia

SG-SST /

/4
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