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" RESOLUCION No. 1‘57_' |
" (24 de marzo de>2022)

Porla cual se’ Modlflca el Plan Anual de Adquisiciones de la Empresa Somal del Estado IMSALUD
o para la wgenma 2022 :

- EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO IMSALUD
- En uso de sus facultades Iegales y estatutarias, en especial, las consagradas en el acuerdo No 024
h : "de 2020y - :

| CONSIDERANDO

~ Queen v;rtud del numeral 6 deI artlculo 195 de la ley 100 DE 1993 IMSALUD dada su calldad de
Empresa Social del Estado, se rige por el derecho privado en materia contractual; en razon de ello
_aplica un Estatuto y Manual proplo salvaguardando los prmC|p|os que ngen la contratamon estatal y B
~elinterés publlco . -

, Que el artlculo 11 del Estatuto General de IMSALUD Acuerdo No 0024 del 23 de septlembre de
- 2020, emanado de la Junta Directiva, consagra : e ‘

“Artlculo 11. PLAN ANUAL DE ADQUISICION DE BIENES OBRAS 0

' SERVICIOS. La adquisicion de bienes,. servicios u. obras que la EMPRESA

- pretenda contratar debe estar contemplada en el Plan Anual de Adquisicion,

sera aprobado por la Junta Directiva, podré ser modificado y ajustado por el :
gerente, conforme las neceSIdades mstttuaonales yel presupuesto aprobado L
parala s:gu:ente wgenCIa . '

- EI prmc:/pal objet/vo del plan. anual de adquisicion —-PAA- es permlt/r que la ,
s empresa aumente - la probabilidad- de lograr mejores condiciones. de - -
: competenc:a a través de la part:c:paCIon de un mayor nimero de operadores =
econbémicos interesados en los procesos de seIeCCIon que se van a adelantar
durante el afio fiscal, y que el estado cuente con informacion suficiente para
realizar compras coordlnadas ‘

- E Plan Anual de Adqws:cmnes es un documento de naturaleza informativa y
* -las adquisiciones incluidas en el mismo- pueden ser canceladas, revisadas o
modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacion alguna
- por parte de ESE IMSALUD ni la compromete a adqumr los-bienes, obras.y
serv:c:os en él sefialados.” (Subrayado fuera de texto) -

- Que el numeral 14 del artlculo 3dela Resolumon No 423 del 30 de septlembre de 2020 establece
como principio: o

- 14.en VIrtud del prmc:plo ‘de planeacion, la empresa social del estado debe
~ - hacer durante la etapa. de planeacion el anélisis-de la perspectiva legal,
comerCIal financiera, organizacional, técnica y de riesgo del objeto a contratar.-
La Entidad Estatal debe dejar constanc:a de este. ana/ts:s en los documentos
. del proceso : :

o , Avemda OA No.21-133, Bamo Blanco o s L 'g N
: San José de Cucuta, Norte de Santander-Colombia-, Teléfono (7) 5784980 =
: Llnea Naclonal Gratmta 018000118950 ‘ :
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Que dada la naturaleza dinamica.y flexible del P.A.A, se deben efectuar las modificaciones que'sean
requeridas, razén por la cuat se debe revisar permanentemente y actualizar conforme las necesndades
mstltumonales

- Quela ESE IMSALUD mediante Acuerdo 021 deI 29de dlClembre de 2021 Adopto eI Plan Anual de
N Adqwsmones parala wgencna 2022 :

Que teniendo en cuenta los requenmlentos recibidos de las dlferentes dependenmas para dar
cumplimiento a los objetivos de la entidad para la vigencia fiscal es necesarlo la modlflca0|on del Plan
Anual de Adquisiciones V|gen0|a 2022 _ :

~* Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE
: ARTICULO PRIMERO: Modn‘lcar el Plan Anual de Adqmsmones delaESE IMSALUD de la vngenma

2022, Acuerdo 021 de diciembre de 2021, adicionando y/o actualizando adquisiciones, conforme-se
detalla- en ‘el anexo modificatorio del P.AA., el cual constltuye parte mtegral del presente acto

- admlnlstratlvo '

Paragrafo Para los fines previstos con antelacion, el Jefe de Presupuesto realizara las imputaciones
presupuestales que correspondan para la ejecucion de los contratos objeto de modlflca0|on del Plan

- . Anual de Adquisiciones.

ARTi(fULO SEGUNDO Sendas coplas de este - acto admlmstratlvo seran. remltldas a las
‘'subgerencias, presupuesto, sistemas, oficina de servicios generalesydebe ser publicado en la pagina
web de la entidad y en el SECOP.

ARTIiCULO TERCERO ‘La presente reso|u01on rlge a partir de .su. expedlmon y deroga las
disposiciones que le sean contranas : '

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~Dada en San Jose de Cucuta eI 24 de marzo de 2022

JUAN AGU N  MONTOYA

ES E IMSALUD

Aprobo: Adolfo Isauro Yango José Rodriguez Beltran - Subgérente Administy jvo y Finaficiero.

Reviso; Mauricio Pinzon Barajas - Jefe Servicios Generales y Suministros. g
Proyecto Resolucxon Angel Solano Gelvez— Abogado Especxallzado GES ON. ‘ < d g O\C“/‘O G@Q vey

' ‘ -Avenida OA No.21-133, Bamo Blanco P .
~San Jose de Clcuta, Norte de Santander-Colombia-, Teléfono (7) 5784980
: Linea Nacional Gratwta 018000118950
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GESTION DE CONTRATACION )
N . P Version:
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i|La ESE IMSALUD.es la ma_uamm plblica Emm,mao_‘m de sérvicios de mm_cn_ de primer nivel de o:o:»m. ..,.56 propdsito es _=om:a<m_._m cultura de vida mm_:amc_m am la vou_mo_o? mmﬂmzﬁm:no la om:ama <

I www.imsalud.gov.co
eficiencia con su red. . . . ]

Tenemos el firme propoésito de seren el 2024, Ia institucion prestadora de servicios en salud fortalecida, rencvada y moderna, reconocida por su excelente & incluyente atencién'a nuestros usuarios.

2022

MSALUD T.ox.;_.mo_oou Aumentar el compromiso del talento humano, m_mo:ﬁ:no‘mon_o:mm que um::;m: .oo:<m;_1o enuna <m:§m estratégica. E , N ’ EEE Co-
MSALUD INCLUYENTE: _uo:m_mom_. la interaccion m:qm, et eliente externo y la ESE IMSALUD, garantizandg el goce plenc de los derechos y ocB_u__..:_m:S am los umumﬂmm de'los :mcm:om. ’ . - ’
ia'y el mobiliario de la ESE IMSALUD, ‘para elevar la satisfaccion del :mcm:o. . . ) . . . . . - . N

MSALUD MODERNO: Actualizar e’Incorporar tecnologia dé punta que mejore la calidad de la prestacion del servicio. ' o o ' : -
MSALUD EXCELENTE: Desplegar mma.mam_mm que permitan el mejoramiento continuo dela calidad en los _u_.oommom tanto mi _o:m_mm 830 de mvo<o

Estatuto de Contratacién (Aciierdo 0024 de 2020)
Manual de Contratacion (Resolucién 423 am. 2020)
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BASICASE IPSY SEDE ADMINISTRATIVA DE LA ESE

- 'PROGESODE

‘MODALIDAD OE
. SELECCION

" DEACUERDO ALMANUAL DE
i CONTRATACION -

1128921395

VALOR ESTIMADO EN
LA VIGENCIA AGTUAL

ESTADODE

SOLICITUD DE

VIGENCIAS
FUTURAS -

DATOS DE CONTACTO DE

- 'RESPONSABLE

Semazn_wm@awg:w
= =

v i

. Teléfono: 5784980 Exti 244 -

P ‘Correorsubfinaniciera@imsalud.gov.co;




72102900-78181500:721 54065~

DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O
 SERVIGIO A CONTRATAR

85161500:72154022:72101516

GITALIZACION DEIMAGENES DIAGNOSTICA

2" | CORRECTIVO ESPECIALIZADOS DE LOS SISTEMAS

PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYO PARAEL

85 mumoo.qmnwh.owu.qwuon.»a IMSALUD - . g

. CONTRATACION -

DEACUERDO AL MANUAL DE-

MANTENIMIENTO DE LA INFRAEXTRUCTURA Um....)..mhm

DEACUERDO AL MANUAL DE

" CONTRATACION

55805

400

53148000 -

17136000 |

rinistrativo y |

900,000
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Carge: Subgerente Administrativo y Fini
~ Teléfono: 5784980 - Ext: 21,
DEACUERDO ALMANUALDE -
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DURACION
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0 $80.150.000(
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ELABORO™

. “REVISO"

ADOLFO ISAURC YANGO ._Om.m RODRIGUEZ BELTRAN.

mCmmm._wmzm 'ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
240322 . ; .
, RS

“NOMBRE
CARGO |

“'FECHA

. APROBO

—

FIRMA_

JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA

GERENTE

7 .

24/03/22

\ " NOMBRE -
CARGO ™

/ MAURICIO.PINZON BARAJAS
. | FECHA

/ JEFE DE.SERVICIOS GENERALES

_FIRMA~
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