e TECNOLOGIAS, INFORMACION Y Codigo: TIC-04-M-03-F-03
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e
| |mSOIUdY ACTA ‘ Fecha: 05/11/2019

' FECHA: 2 demarzo de 2022 LUGAR: Sede Administrativa
Oficina SST
HORA INICIO: 08:05 a.m. \ HORA 09:25 a.m.
_rL FINALIZACION:
NOMBRE DE LA ' Reunién Ordinaria del Comité COPASST
REUNION:
ACTA DE REUNION N° | 009

ORDEN DEL DIA

En San José de Cucuta, siendo las 08:05 a.m. Del dia 2 de marzo de 2022, se da inicio a la
reunién ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD; con la presencia de la Doctora.
' Johanna Rodriguez de Sintranordessa, representantes del Comité COPASST.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 008 Comité Copasst.
Aprobacion del Orden del dia.

Revisidn de compromisos.

Investigacion de Accidente de trabajo.

El aumento de Casos Covid-19 en primer bimestre del afio 2022
El agua en las unidades moéviles.

Accidentabilidad y Ausentismo laboral durante el afio 2021
Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados,
casos recuperados, casos colaboradores en aislamiento.

10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.

11. Proposiciones y otros
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SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

1. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de
prensa, servicios generales y sistemas a través de
la mesa de ayuda para publicacion en la pagina
web, redes sociales, dar solucién a inconvenientes

con el equipo de la computadora, redes, equipos |
electronicos e informar para que se gestionen
medidas preventivas o correctivas en la IPS,
UBAS, Sede Administrativa. ‘

2. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de |

servicios generales, almacén, subgerencia
atencion en salud, farmacia para continuar |
manteniendo los stocks minimos definidos de EPP
para los colaboradores de la institucion.

3. Elaborar y enviar comunicacién de Ila
programacion del Plan de Educacién Virtual de
SURA a través del correc electrénico de los
colaboradores y funcionarios de la institucion.

' por Covid-19 e investigacion de accidente laboral

4. Elaborar y enviar comunicacién al Gerente |
informando la relacion de los casos confirmados

en febrero de 2022

i FECHA DE | CUMPLIO
: . _ :
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DESARROLLO DE LA REUNION \
Se da inicio a la reunion ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD. |

Aprobacién del Orden del dia.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 008 Comité Copasst.
Revision de compromisos.

Investigacion de Accidente de trabajo.

El aumento de Casos Covid-19 en primer bimestre del afio 2022
El agua en las unidades moviles.

Accidentabilidad y Ausentismo laboral durante el afio 2021
Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados,
casos recuperados, casos colaboradores en aislamiento.

10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.

11. Proposiciones y otros.

0 RSB RPN

1. Aprobacién orden del dia.
El orden del dia es aprobado por unanimidad.

2. Llamado a lista y verificacion del Quérum.
Asistentes:
Carmen Elena Jauregui Bacca, Representante Comité del COPASST (presidenta).
Luz Dary Garcia Duarte, Representante del Comité COPASST (secretaria).
Angela Tejada Vargas, Principal Comité del COPASST elegida por los trabajadores.
' Natalia Suescun F, Suplente del presidente del Comité COPASST designado por la Gerencia.
James Sanchez Rodriguez, Principal del Comité COPASST designado por la Gerencia.
Federico Marquez H, Suplente Comité del COPASST designado por la Gerencia
Johanna Rodriguez, Representante de Sintranordessa SG-SST
Yolanda Viviana Castellanos. Asesora ARL Sura. Informa que no puede asistir.

3. Lectura y aprobacién del acta anterior N°008 del Comité Copasst.
Se da lectura acta N°008 de fecha 23 de febrero de 2022 la cual fue aprobada por unanimidad

por el Comité COPASST, sin presentar modificaciones.
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4.Revision de Compromisos
Revisién de compromisos contemplados en el Acta N°008 los cuales se cumplieron 4 de 4

5. Investigacion de Accidente laboral.
Acompafnamiento que realizo el comité COPASST a la investigacién de accidente laboral a la
funcionaria y colaboradora Marly Julieth Mora Jaimes.

|
' 6. El aumento de Casos Covid-19 en primer bimestre 2022 i
EL aumento de casos Covid-19 (E L) presentados a la fecha, se puedo analizar que los |
colaboradores tenian solo contaban esquema 2 dosis del bioldgico contra el covid-19

En la E.S.E IMSALUD los casos reportados de Covid-19 son 72 casos, Sintranordessa fueron |
35 casos. |
Sintranordessa; cuenta 237 Auxiliares de Enfermeria activos,69 auxiliares de limpieza,38 ‘
Conductores activos,91 Facturadores. |
En relacién a la entrega de donacién de EPP por parte de la ARL SURA 1, COLMENA 1

Es importante interpretar el cumplimiento de la nueva Resolucion 350 de 2022 en la institucion |
de debe continuar con el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad y el uso EPP.

7. El agua de las unidades moviles.

El suministro de agua en la unidad movil es de gran importancia para el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad de los colaboradores y funcionarios, se analiza en comité de |
infecciones y se hace una exposicion de la importancia de las misma, asi como del manejo
de los tres procesos de limpieza de la movil. Limpieza de los equipos, limpieza de la unidad
como tal por las generadoras.

8. Accidentabilidad y Ausentismo laboral durante el aino 2021
En el afio 2021 la accidentabilidad fue de 35 colaboradores y funcionarios, el ausentismo

por enfermedad comun 1077 dias, donde se pudo concluir:
.« Descenso en la accidentabilidad
* Aumento incapacidad por enfermedad laboral

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco. San José de Clicuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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ACCIDENTABILIDAD E.SE IMSALUD POR ANO
MES/ANO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 ‘ 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Enero 5 4 7 3 < S B 2 6 1
Febrero 8 | ¢ 5 4 1 4 | 84 .4 1
Marzo 3 1 4 2 4 B 10 7 6
Abril 9 9 8. 1 2 5 4 9 4 3
Mayo 4 o 12 i 2 14 6 6 6 3
Junio 7 3 4. | 4 1 5 4 8 4
| Julio 4 5 6 6 5 5 6 9 1
Agosto 4 11 5 9 3 4 7 2 5
Septiembre 4 4 4 9 6 9 5 1 2
Octubre 5 6 6 5 5 5 5 3 3
Noviembre 2 T 1 6 < o Y 1 8 1
| Diciembre "5 5 6 5 1.4 2 7 2 )
Total 58 | 62 64 59 51 58 68 61 35

Tabla 1, Fuente Oficina De SG-SST

9.Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados, casos
recuperados, casos colaboradores en aislamiento.

[ COLABORADORES Y FUNCIONARIOS CON REPORTE DE CASOS DE COVID-19 |
‘ (U071-U072) DEL 26 DE FEBRERO AL 4 DE MARZO DE 2022 |

UBAS/IPS/SEDE N° DE CASOS COVID-19
ADMINISTRATIVA "

CASOS CONFIRMADOS 72

CASOS AISLAMIENTO

CASOS RECUPERADOS | 72

TOTAL N 72

Tabla 2, Fuente Oficina De SG-SST
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COLABORADORES Y FUNCIONARIOS CON REPORTE DE CASOS DE
COVID-19 (U071-U072) DEL 26 DE FEBRERO AL 4 DE MARZO DE 2022

UBAS/IPS/SEDE ADMINISTRATIVA N°® DE CASOS COVID-19

SEDE ADMINISTRATIVA 15
UBA PUENTE BARCO

UBA LA LOMA BOLIVAR

UBA LA LIBERTAD

f UBA COMUNEROS

| UBA AGUA CLARA

UBA POLICLINICO JUAN ATALAYA
BRIGADA MOVIL

BRIGADA PRASST

BRIGADA COVID

IPS BELEN

IPS BELISARIO

IPS BOCONO

IPS CONTENTO

IPS CUNDINAMARCA

IPS GUAIMARAL

IPS HERMITA

IPS OLIVOS

IPS OSPINA PEREZ

IPS SANTA ANA

IPS SAN LUIS

IPS SEVILLA 1
TOTAL 72
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Tabla 3, Fuente Oficina De SG-SST
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N*®* CASOS COVID-19 / UBA-PS-SEDE
ADMINISTRATIVA
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Grafico 1, Fuente Oficina De SG-SST

' Se contintia realizando acompafamiento por parte del comite COPASST al seguimiento del
sub proceso de vigilancia epidemiolégica de la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo a

los colaboradores y funcionarios con enfermedad laboral por Covid-19, se dan |

recomendaciones al cumplimiento de los protocolos de bioseguridad, responsabilidades de
' los trabajadores segln Decreto 1072 de 2015 Articulo: 22466 Resolucién N°532 del 26
de noviembre de 2021 de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, se insiste en la
importancia del esquema completo de inmunizacion contra covid-19. De igual manera se leen
las recomendaciones del comité COPASST, y se envian al correo electrénico del colaborador
y funcionario.

A través de los grupos de WhatsApp que manejan los coordinadores de las IPS-UBAS, jefes
de oficina se envié el link para el diligenciamiento de la encuesta del COPASST
https://fencuestas.imsalud.gov.co/index.php/467414?lang=es

' 10. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacion.

11. Proposiciones y otros

Elaborar y enviar comunicacién a la oficina de prensa, servicios generales y sistemas a través
de la mesa de ayuda para publicacion en la pagina web, redes sociales, dar solucién a
inconvenientes con el equipo de la computadora, redes, equipos electrénicos e informar para

_que se gestionen medidas preventivas o correctivas en la IPS, UBAS, Sede Administrativa.

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Clicuta
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Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios generales, almacén, subgerencia
atencion en salud, farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de EPP |
e insumos de limpieza y desinfeccion para los colaboradores y funcionarios de la institucion. |

Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del Plan de Educacion Virtual de SURA
a traves del correo electrénico de los colaboradores y funcionarios de la institucion.

Elaborar y enviar comunicacién al Gerente informando la relacién de los casos confirmados
por Covid-19 e investigacion de accidente laboral en febrero de 2022

Elaborar y enviar comunicacién a la oficina de servicios generales, promocién y prevencion
solicitando que sea verificado el suministro de agua en las unidades méviles

NUEVOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS

: FECHA DE
COMPROMISOS RESPONSABLE EJECUCION
' 1. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa,
| servicios generales y sistemas a través de la mesa de
ayuda para publicacion en la pagina web, redes sociales, Comité
dar solucion a inconvenientes con el equipo de Ia COPASST 03/2022
computadora, redes, equipos electrénicos e informar para
que se gestionen medidas preventivas o correctivas en la
| IPS, UBAS, Sede Administrativa. . s R ¢ A AN
2. Elaborar y enviar comunicacién a la oficina de servicios |
generales, almacén, subgerencia atencién en salud, Comité
farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos COPASST 03/2022
definidos de EPP e insumos de limpieza y desinfeccién
para los colaboradores y funcionarios de la institucion.
3. Elaborar y enviar comunicacion de la programacion del
Plan de Educacion Virtual de SURA a través del correo Comité 03/2022
electronico de los colaboradores y funcionarios de la COPASST
institucion. x _ =
4. Elaborar y enviar comunicacién al Gerente informando Comité |
la relacion de los casos confirmados por Covid-19 e COPASST 03/2022
investigacion de accidente laboral en febrero de 2022 |
5. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios Comité '
generales, promocién y prevenciéon solicitando que sea COPASST 08/03/2022

verificado el suministro de agua en las unidades méviles |

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-CGolombia, Teléfono (7) 5784980
http/iwww.imsalud.gov.co
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ACTA |

Fecha: 05/11/2019

|  ELABORADA POR: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz Dary Garcia Duarte

ANEXOS Lista de asistencia

FECHA PROXIMA REUNION: Los miérgoles de cada semana 2022

APROBACION DEL ACTA N°009 02 MARZO 2022

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO U OBJETO FIRMA
PR 5 CONTRACTUAL L5y
Carmen Elena Jauregui Bacca Auxiliar Area Salud i
Comité del COPASST (presidenta) (Enfermeria) &~ fQJ_A |
Luz Dary Garcia Duarte Auxiliar Area N
Comité del COPASST (secretaria) ' Salud(Enfermeria) 32‘.'&.: 2 u{ R
Angela Tejada Vargas Auxiliar Area
Comité del COPASST Sa|ud(Enfermeria) 4
Principal Elegida por los Trabajadores R 3
‘Natalia Suescun fortuna | Jefe de Oficina 2
Comite del COPASST ' Administracién Laboral WL’ S S H,
| Suplente del presidente. 2|29
' James Séanchez Rodriguez Jefe de Oficina ~
Principal designado por la gerencia Prevencion 7 // &
Federico Marquez Hernandez Jefe de Oficina A~
Comité del COPASST SG-SST \ 3
Suplente designado por la gerencia : \‘-\\
" Johanna Rodriguez Representante ; .
Sintranordessa SG-SST SG-SST Lo ;
"\ohanna Podufjc.c A

Av. Libertadores No. 0-124 Barrio Blanco, San José de Cucuta
Norte de Santander-Colombia, Teléfono (7) 5784980
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