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FECHA: 19 de enero de 2022 LUGAR: Sede Administrativa
| | Oficina SST
HORA INICIO: . 0830a.m HORA 09'50 am.
FINALIZACION:
NOMBRE DE LA ' Reunion Ordinaria del Comité Copasst.
REUNION: |
| 3 T o
‘ ACTA DE N° 003
| REUNION

ORDEN DEL DiA

En San José de Clcuta, siendo las 08:30 a.m. dia 19 de enero de 2022, se da inicio a la |
reunién ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD; con la presencia de los |
representantes del Comité COPASST.

Llaimado a lista y verificacion de quorum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 002 Comite Copasst.
Aprobaciéon del Orden del dia.

Revision de compraomisos.

Investigacion de Accidente de trabajo.

Afiliacion ARL

Revisar el manual de limpieza y desinfeccion areas y superficies.
Total, de casos Covid-19 (U071-U072) 2022, casos confirmados, casos
recuperados, casos colaboradores en aislamiento.

9 |ectura de correspondencia recibida y enviada.

10. Proposiciones y otros
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ORDEN DEL DiA
SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

FECHA CUMPLIO
EJECUCION | s | NO |

COMPROMISOS ] RESPONSABLE

' 1.Elaborar y enviar comunicacion a través de

la mesa de ayuda 4 la oficina de prensa para
' la publicacion en la pagina web, redes
' sociales y diferentes medios de informacién,
i también a la oficina de servicios generales | Comité Copasst | 01/2022
solicitando la intervencién de medidas
‘ preventivas o correctivas en la IPS, UBAS, |

Sede Administrativa.
| 2.Elaborar y enviar comunicacion a la oficina X
| de servicios generales, almacén,
' subgerencia atenciéon en salud, farmacia : -
' para continuar manteniendo los stocks Samie rpas 01/2022 |
minimos definidos de EPP para los |
colaboradores de |a institucion. }

3.Elaborar y enviar comunicacion a la beE e
asesora de Sura, Doctora. Yolanda V %,

G . Bk > Comité C
Castellanos. Acta N°001 reunion ordinaria bl
del comité COPASST 5 de enero de 2022

4 Elaborar y enviar comunicacion al Gerente
informando la relacién de los casos
confirmados por Covid-19 e investigacion de |
accidente laboral al 14 de enero de 2022 |
5.Elaborar y enviar comunicacion a la |
agremiacién sindical de sintranordessa
solicitando las evidencias fotograficas de los
procesos de limpie::a y desinfeccion de areas |
con el fin de dar cumplimiento a los |
protocolos de bioseguridad institucionales, |
logrando garantizar ambientes seguros v |
saludables a los colaboradores v |
- funcionarios |

17/01/2022

Comité Copasst

Comité Copasst | 17/01/2022




o

| o
| . CODIGO: | FECHA

| atse || CESTHNDQCUMENTAL . | padoc Praaeros | arorao1s

i salud ¥ EYAMREY v WY e 4 ige E
| FORMATO ACTA VERSION: 01 | Pagina 3 de 9

|

DESARROLLO DE LA REUNION
' Se da inicio a la reunién programada para el dia d_e_hoy'.

Aprobacion del Orden del dia.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 002 Comité Copasst.
Revisién de compromisos.

Investigacién de Accidente de trabajo.

Afiiiacion ARL

Revisar el manual de limpieza y desinfeccion areas y superficies.
Tcal, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados,
casos recuperados, casos colaberadores en aislamiento.

9. Lectura de correspondencia recib.da y enviada

10. Proposiciones y otros

i [ o Ry

1. Aprobacion orden del dia.
El orden del dia es aprobado por unanimidad

2. Llamado a lista y verificacion del Quorum.

Asistentes:

Carmen Elena Jauregui Bacca Representante Comite Copasst (presidenta)

Luz Dary Garcia Cuarte Comité Copasst (secretaria)

Angela Tejada Vargas (Principal Comité Copasst elegida por los trabajadores) Doctor.
Federico Marquez H (Suplente Comité Copasst Cesignado por la Gerencia)

Natalia Suescun Fortuna, (Suplente de presidente Comité Copasst designado por la
Gerencia)

James Sanchez Rodriguez (Principal Comité Copasst designado por la Gerencia)

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°002 del Comité Copasst.
Se da lectura acta N°002 de fecha 12 de enero de 2022, la cual fue aprobada por
unanimidad por el Comité Copasst, sin presentar modificaciones.

4.Revision de Compromisos
Revision de los compromisos contemplados en el Acta N°002 de los cuales se cumplieron
5de5
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5. Investigacion de Accidente laboral. |
Investigacion de accidente laboral, se recibié comunicacion de la oficina de Seguridad y Salud |
en el Trabajo para la realtzac:on de de la misma a las siguientes colaboradoras y'
funcionarias: Marlyn Julieth Mora Jaimes, Claudia Patricia Rincon Perez.

El acompanamiento dado por el comité del COPASST se inistio en las recomendaciones del |
cumplimiento de I>s protocolos de bioseguridad, responsabilidades de los trabajadores |
segun Decreto 1072 de 2015 Articulo: 2,2.4,6,6 Resolucion N°532 del 26 de noviembre de |
2021 de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.De igual manera se leen las |
recomendaciones del comité COPASST, y se envian al correo electronico del colaborador y |
funcionario.

6. Afiliacion ARL

La E.S.E IMSALUD llevo a cabo el proceso de contratacion vigencia del afio 2022 a los
colaboradores y funcionarios cumpliendo con el programa de afiliacion a la administradora
de riesgos laborales de SURA y POSITIVA. Segun el Decreto 723 de 2013 y el Decreto 1072
' de 2015 (Capitulo N°2)

AFILIACION ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES

SURA ; 800
COLMENA 427 ;
POSITIVA 3

7. Revisar el manual de limpieza y desinfeccion areas y superficies.

El MANUAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN TRANSPORTE ASISTENCIAL
BASICOMEDICALIZADO Y UNIDADES MOVILES En este tema se hace referencia a la
limpieza y desinfeccion de las ambulancias (basicas medicalizada) de los diferentes centros
de atencion, y se especifica que dicha actividad debe ser realizada mediante una
responsabilidad compartida interdisciplinar por parte del siguiente personal: conductores
asistenciales (cabina y area externa), auxiliares de aseo y limpieza (areas y superficies




| CODIGO | FECHA:
GESTION DOCUMENTAL | 550 bR -02-F-03 | 31.07-2018

FORMATO ACTA VERSION: 01 | Pagina 5 de 9
|

internas) y auxiliares de enfermeria que acompanan el transporte o traslado del paciente
(equipos médicos e instrumental), lo anterior seglin se requiera teniendo en cuenta la atencién
prestada dentro de la misma; para el caso de las Unidades Méviles la responsabilidad
compartida interdisciplinar consta del siguiente personal: conductores asistenciales (cabina v |
area externa). auxiliares de enfermeria que acomparian el transporte (areas v superficies |
internas, ademas ce equipos médicos, entre otros). — En este caso aplica el aseo terminal,
el cual se realiza una vez a la semana o segun se requiera, con detergente de alta eficiencia
y desinfectantes de alta/mediana eficiencia segin establecido en el item 10.3 del presente
- documento. = Realizar despapele de canecas dicha accién se realiza al momento de realizar |
la limpieza;se hace necesario que se realice adecuacion y actualizacién de la versién del
manual de limpieza y desinfeccion.

8. Total, de casos Covid-19 (U071-U072) en el afio 2022, casos confirmados, casos
recuperados, casos de colaboradores y funcionarios en aislamiento.

' COLABORADORES Y FUNCIONARIOS CON REPORTE DE CASOS DE
L COVID-18 (U071 -U072)DEL 01 AL 21 DE ENERO DE 2022

- UBAS/IPS/SEDE '~ N° DE CASOS COVID-19
ADM NISTRATIVA 2 o
' CASOS CONFIRMADOS #t 3
| CASOS AISLAMIENTO 5
| CASOS RECUPERADOS 15
| TOTAL 20

Tabla 1, Fuente Oficina De SG-SST
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~ COLABORADORES Y FUNCIONARIOS CON REPORTE DE CASOS DE |
COVID-19 (U071) DEL 01 AL 21 DE ENERO DE 2022 |
CARGO U OBJETO CONTRACTUAL N° DE CASOS COVID-19 |
MEDIC.O GENERAL !
BACTERIOLOGO 3
AUXILIAR AREA SALUD ENFERMERIA 3
AUXILIAR ARCHIVO 2 ‘
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 |
APOYO PROFESIONAL 1 |
| TECNICO ADMINISTRATIVO 1
ENFERMERA 1 .
APOYO TECNICO 1 ’
TOTAL 20

Tabla 2 Fuente Oficina De SG-SST

COI.ABORADORES Y FUNCIONARIOS CON REPORTE DE CASOS DE |
COVID-19 (U071-U072)DEL 1 AL 21 DE ENERO DE 2022 '

UBAS/IPS/SEDE T N° DE CASOS COVID-19
ADMINISTRATIVA '
COMUNEROS
PUENTE BARCO
POLICLINICO
LA LOMA DE BOLIVAR
AGUA CLARA
SEDE / DMINISTRATIVA
LA LIBERTAD
SEVILLA

 SANTA ANA
BELEN
BOCONO
BRIGADA MOVIL 1 |
TOTAL 20 |

Tabla 3, Fuente Oficina De SG-SST
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Acompanamiento a los colaboradores y funcionarios con enfermedad laboral por parte del
comité COPASST, recomendaciones del cumplimiento de los protocolos de bioseguridad,
responsabilidades de los trabajadores segun Decreto 1072 de 2015 Articulo: 22466 |
Resolucion N°532 del 26 de noviembre de 2021 de la politica de Seguridad y Salud en el |
Trabajo, se insiste en la importancia del esquema completo de inmunizacion contra covid-19.
De igual manera se leen las recomendaciones del comité COPASST, y se envian al correo |
electronico del colaborador y funcionario !
|
9. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacién.

10.Proposiciones y otros.

 Elaborar y enviar comunicacion a través de la mesa de ayuda a la oficina de prensa para la
publicacion en la pagina web, redes sociales y diferentes medios de informacion, también a |
la oficina de servicios generales solicitando la intervenciéon de medidas preventivas o :
correctivas en la IFS, UBAS, Sede Administrativa. |

atencion en salud, farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de EPP
para los colaboradores de la institucién.

|
Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios generales, almacén, subgerencia ‘

Elaborar y enviar comunicacién a la oficina Seguridad y Salud en el trabajo solicitando
socializar a los representantes del comité COPASST los sub procesos referentes al SG-SST
' segun normativa vigente Resolucion 0312 de 2019

Elaborar y enviar comunicacién al Gerente informando la relacion de los casos confirmados
por Covid-19 e investigacion de accidente laboral al 21 de enero de 2022

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios generales solicitando que se realice |
revision al manua' de limpieza y desinfeccion de areas y superficies Cédigo: AMB-03-M-01
Version: 04 SUPERFICIES Fecha: 20/12/2021, con relacién a la definicion de los roles a ‘
desempefiar por cada uno de los actores, sohre todo cuando hay necesidad de hacer
desinfeccién a la unidad moévil.
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No siendo mas los temas a tratar, se da por terminada la reunion, siendo las 0950 am. del mismo diz en
constancia se firma por quien en ella intervinieron

| COMPROMISOS RESPONSABLE ;i%t’;%i |
1.Elaborar y enviar comunicacion a través de la mesa de I
ayuda a la oficina de prensa para la publicacién en la pagina

web..redes socia.ies y dlferelnﬁes medios de ln_fqrmamon, | Carmild 01/2022
también a la oficina de servicios generales solicitando la |

intervencién de medidas preventivas o correctivas en la IPS, |~ COPasst ‘
UBAS, Sede Administrativa.

| 2.Elaborar y enviar comunicaciéon a la oficina de servicios "

generales, almacén, subgerencia atencion en salud, Comite |
farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos Copasst 01/2022 |
definidos de EPP para los colaboradores de la institucion.

3.Elaborar y enviar comunicacion a la oficina Seguridad y |

' Salud en el trabajo solicitando socializar a los representantes Comite 21/01/2022 |
del comite COPASST los sub procesos referentes al SG- Copasst :
SST segun normativa vigente Resolucion 0312 de 2019 '
4 Elaborar y enviar comunicacién al Gerente informando la ]
relacion de los casos confirmados por Covid-19 e  Comité 25/01/2022
investigacion de accidente laboral al 21 de enerc de 2022 Copasst '
5.Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios

generales solicitando que se realice revision al manual de

limpieza y desinfeccién de areas y superficies Codigo: AMB-

03-M-01 Version: 04 SUPERFICIES Fecha: 20/12/2021, con Comite 25/01/2022
relacion a la definicién de los roles a desempeiiar por cada Copasst

| uno de los actores, sobre todo cuando hay necesidad de

hacer desinfeccion a la unidad movil.
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[ Elaborada por: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz Dary Garcia Duarte

 Anexos: Lista de asistencia

rLFecha Préxima Reunion: Los miercoles de cada semana 2022.

' Nombre De La Reunion: | Reunion ordinaria del Comité Copasst.

|

[Acta De Reunion N° 003

2 NOMBRE Y APELLIDO CARGO U OBJETO FIRMA

CON "RACTUAL

Carmen Elena Jauregui Bacca. Auxiliar Area Salud £ 2l e )
Comité Copasst (presidenta) (Enfermeria) 0 {

Luz Dary Garcia Duarte
Comité Copasst
(secretaria)

Auxiliar Area Salud
(Enfermeria)

L=

| P — L |
r\%’{_l{?__\ _f'_’__i\ \‘1&\ e i = ——

' Natalia Muescan Fortuna

Angela Tejada Vargas
Comité Copasst
Principal Elegida por los trabajadores

Auxiliar Area Salud
(Enfermeria)

Comite Copasst
Suplente de Presidente.

Jefe Administracion
Laboral

VX

James Sanchez Rodriguez
Comité Copasst
Principal designado por la gerencia

Jefe Promocién y
Prevencion

S L
é/,j

/

Federico Marquez Hernandez
Comité Copasst
Suplente designado por la gerencia

Jefe SGSST
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