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HORA INICIO: 04:00 p.m. HORA 4:40 pm.
FINALIZACION:

NOMBRE DE LA
REUNION:

Reunién Ordinaria del Comité Copasst.

ACTA DE
REUNION

N° 050

ORDEN DEL DIA

En San José de Cucuta, siendo las 04:00 p.m. d.a 22 de diciembre de 2021, se da inicio a la |
reunion ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD, por los representantes del

Comité Copasst.

SO IR e

Llamado a lista y verificacion de quorum.
Lectura y aprobacion del acta anterior N° 049 Comité Copasst.
Aprobacion del Orden del dia.
Reyision de compromisos
Investigacion de Accidente de trabajo.
Informe de colaboradores con 3 dosis de vacuna contra covid-19

Total, de casos Covid-19 (U071-U072) 2021, casos confirmados, casos

recuperados, casos colaboradores en aislamiento.
8. Recomendaciones a los colaboradores con accidente laboral
9. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
10. Proposiciones y otros.
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ORDEN DEL DIA

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

CCMPROMISOS

RESPONSABLE

FECHA DE
EJECUCION

CUMPLIO

Si

NO

1.Elaborar y enviar comunicacion a través de la mesa
de ayuda a la oficina de prensa para la publicacién
en la pagina web, redes sociales y diferentes medios
de informacion, también a la oficina de servicios
generales solicitando la intervencion de medidas
preventivas o correctivas en la IPS, UBAS, Sede
Administrativa

Comité Copasst

Dic-2021

X

2.Elaborar y enviar comunicacién a los correos de los
colaboradores en temas de prevencion, autocuidado
ante reporte por covid-19 y accidente laboral.

Comité Copasst

Dic-2021

3.Elaborar y enviar comunicacién a la oficina SG-
SST del cronograma de actividades del primer
semestre de 2022 d=l Comité COPASST y coordinar
el acompafamiento a las visitas de inspeccion y
verificacion a las UBAS/IPS/ Sede Administrativa

Comité Copasst

4. Elaborar y enviar comunicacién a la oficina de
gestion ambiental solicitando los procesos de
limpieza y desinfeccion que se realiza a las
ambulancias y las unidades moviles de la institucion

Comité Copasst

16 Dic-2021

16-Dic-2021

5. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de SG-
SST solicitando el reporte de casos covid-19 el dia
viernes de cada semana. También solicitar " el
seguimiento de las ecciones correctivas y de control
de los accidentes de trabajo por riesgo locativo segun

Comité Copasst

16-Dic-2021

la matriz de peligro de enero a noviembre 2021

6. Elaborar y enviar comunicaciéon a la oficina de
servicios generales, almacen, subgerencia atencion
en salud, farmacia para continuar manteniendo los
stocks minimos definidos de EPP para los
colaboradores de la institucion; informar quien esta
haciendo las verificaciones de calidad con base a las
especificaciones técnicas de contratacion de los
EFY.

Comité Copasst

20 Dic-2021
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7. Elaborar y enviar comunicacién al Gerente | Comité Copasst | 21 Dic-2021 | X
informando la relacién de los casos confirmados por
Covid-19 e investigacion de accidente laboral 1 al 17
de diciembre de 2021

NN | TP -

8. Realizar socializacion a los colaboradores de la ! Comité Copasst Dic-2021 X
sede administrativa, UBA Puente Barco Leones,
Comuneros, La Loma de Bolivar y demas UBAS e
IPS en tematica sobre covid-19, protocolos de
bioseguridad, pausas activas con la finalidad de
concientizar a los colaboradores ante la situacion de !

1

& Asl Emaa

exposicion al covid-19.
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j DESARROLLO DE LA REUNION
Se da inicio a la reunién programada para el dia de hoy.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 049 Comité Copasst.

Aprobacion del Orden del dia.

Revision de compromisos ‘

Investigacion de Accidente de trabajo.

Informe de colaboradores con 3 dosis de vacuna contra covid-19

Total, de casos Covid-19 (U071-U072) 2021, casos confirmados, casos |

I recuperados, casos colaboradores en aislamiento. ‘
Lectura de correspondencia recibida y enviada. '

Proposiciones y otros.

SN or BN

© ®

1. Aprobacién orden del dia.
| El orden del dia es aprobado por unanimidad

2. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

Asistentes:

Carmen Elena Jauregui Bacca Representante Comité Copasst (presidenta)

Luz Dary Garcia Duarte (Comité Copasst secretaria)

Angela Tejada Vargas (Principal Comité Copasst elegida por los trabajadores)

Doctor. Federico Marquez H (Suplente Comité Copasst designado por la Gerencia) _
Natalia Suescun Fortuna, (Suplente de presidente Comité Copasst designado por la
Gerencia) '
James Sanchez Rodriguez (Principal Comité Copasst designado por la Gerencia)

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°049 del Comité Copasst.
- Se da lectura acta N°049 de fecha 15 de diciembre de 2021, la cual fue aprobada por
unanimidad por el Comité Copasst, sin presentar modificaciones.

' 4.Revision de Compromisos
' Revisién de los compromisos contemplados en €1 Acta N°049 de los cuales se cumplieron 8
' de 8

i
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5. Investigacion de Accidente laboral.
Se recibio comur.cacién interna por parte de la oficina SG-SST para la investigacion de

accidente laboral; realizandose la investigacion de la misma con los siguientes
colaboradores: Claudia Villamizar Parada, Sand.a Milena Fonseca, Carlina Farfan.

6. Informe de colaboradores con 3 dosis de la vacuna contra el Covid-19

La actividad de la inmunizacién con 3 dosis de la vacuna contra el covid-19 a los
colaboradores se llevo acabo previa invitacion 18 de diciembre 2021.

Insistir en el cumplimiento del esquema para todos los colaboradores de la institucion.

Se colocaron 30 dosis de bidlogo MODERNA, para la tercera dosis a funcionarios y
colanoradores.

7. Total, de casos Covid-19 (U071-U072) 2021, casos confirmados, casos recuperados,
casos de trabajadores en aislamiento.

REPORTE DE COLABORADORES del 01-24 DI DICIEMBRE DE 2021
UBAS/IPS/S
ADMINISTRATIVA N° DE CASOS COVID
CASOS CONFIRMADOS 104
CASOS AISLAMIENTO 2 T
CASOS RECUPERADOS 102 o
TOTAL 104

Tabla 1, Fu:nte Oficina De SG-SST

REPORTE DE COLABORADORES del 1 AL 24 DE DICIEMBRE DE 2021

UBAS/IPS/S
ADMINISTRATIVA N° DE CASOS COVID
~ LALIBERTAD
UBA PUENTE BARCO
UBA POLICLINICO
LOMA DE BOLIVAR
AGUA CLARA
CO'VIUNEROS
SEDE ADMINISTRATIVA

TOTAL
Tabla 2, Fuente Oficina De SG-SST
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REPORTE DE COLABORADORES del 1 AL 24 DE DICIEMBRE DE 2021
CARGO U OBJETO
CONTRACTUAL N° DE CASOS COVID
BACTERIOLOGO 3
AUXILIAR ENFERMERIA 2
MEDICO URGENCIAS ' 2
APOYO PROFESIONAL
(ADMINSTRACION) 1
TOTAL

Tabla 3, Fuente Oficina De SG-SST

Se recibe comunicacion por parte del Ministerio de Trabajo donde se archiva investigacion
sobre los casos de funcionarios fallecidos en el 2020 por enfermedad ocupacional (covid-19)
en total son 6 casos, quedando pendiente solo €' archivo de los dos Ultimos casos referente
a la enfermedad.

8. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacion.

9. Proposiciones y otros

Elaborar y enviar comunicacion a través de la mesa de ayuda a la oficina de prensa para la
publicacion en la pagina web, redes sociales y diferentes medios de informacion, también a
la oficina de servicios generales solicitando la intervencion de medidas preventivas o
correctivas en la IPS, UBAS, Sede Administrativa

Elaborar y enviar comunicacién a los correos de los colaboradores en temas de covid-19 |

protocolos de bioseguridad, autocuidado ante reporte por covid-19 y accidente laboral.

Elaborar y enviar comunicacién a la oficina de servicios generales, almacén, subgerencia

- atencion en salud, farmacia para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de EPP

' para los colaboradores de la institucion

' Realizar socializacion a los colaboradores de la sede administrativa, UBA Puente Barco

Leones, Comunercs, La Loma de Bolivar y demas UBAS e IPS en tematica sobre covid-19,

protocolos de bioseguridad, pausas activas con la finalidad de concientizar a los |

colaboradores ante la situacién de exposicién al covid-19
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constancia se firma por quien en ella intervinieron

No siendo mas los temas a tratar, se da por terminada la reunion, siendo las 4:40 p.m. del mismo dia en |

COMPROMISOS

1.Elaborar y enviar comunicacion a través de la mesa de
ayuda a la oficina ¢ e prensa para la publicacion en la pagina
web, redes sociales y diferentes medios de informacion,
también a la oficina de servicios generales solicitando la
intervencion de medidas preventivas o correctivas en la IPS,
UBAS, Sede Administrativa .

2.Elaborar y enviar comunicacion a los correos de los
colaboradores en temas de prevencion, autocuidado ante
reporte por covid-19 y accidente laboral.

3. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de servicios
generales, almacén, subgerencia atencién en salud, farmacia
para continuar manteniendo los stocks minimos definidos de
EPP para los colaboradores de la institucion.

4 Realizar socializacién a los colaboradores de la sede
administrativa, UBA Puente Barco Leones, Comuneros, La

Loma de Bolivar y demas UBAS e IPS en tematica sobre
' covid-19, protocolos de bioseguridad, pausas activas con la
' finalidad de concientizar a los colaboradores ante la situacion
' de exposicién al covid-19.

FECHA DE

RESPONSABLE | - =60

by Dic-2021

Copasst |

e Dic-2021

Copasst

oIRe Dic-2021 :

Copasst |

Comité Dic-2021 | |

Copasst
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Elaborada por: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz NDary Garcia Duarte
Anexos: Lista de asistencia
Fecha Proxima Reunion: Los miércoles de cada semana 202Q.

Nombre De La Reunion: | Reunion ordinaria del Comité Copasst.
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Acta De Reunién N° 050
NOMBRE Y APELLIDO CARGO U OBJETO FIRMA y i
' CONTRACTUAL :
Carmen Elena. Jairegui Bacca. Auxiliar Area 4 \
: . Salud s
Comité C e
omité Copasst (presidenta) (et Ei[ = |
Luz Dary Garcia Duarte Auxiliar Area ’
Comité Copasst Salud l‘) Dt s ¢V G )5 4
(secretaria) (Enfermeria) e i‘
: J
Angela Tejada Vargas Auxiliar Area
Comité Copasst Salud

Principal Elegida por los trabajadores (Enfermeria)

Natalia Suescun fortuna Jefe
Comité Copasst Administracion
Suplente de Presidente. Laboral
James Sanchez Rodriguez Jefe Promocion y
Comité Copasst Prévencion

Principal designado por la gerencia

Federico Marquez Hernandez Jefe SGSST

Comité Copasst % /\ \ ;
Suplente designado por la gerencia | / g \ i 18 :
[ ] -
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