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FECHA: 06 de octubre de 2021 LUGAR: Sede Administrativa :
Oficina SST |
HORA INICIO: 08:00 a.m. HORA 9:30 am.
FINALIZACION:
NOMBRE DE LA Reunion Ordinaria del Comité Copasst.
REUNION:
ACTA DE N° 040
' REUNION

ORDEN DEL DiA

-

En San José de Cucuta, siendo las 08:30 p.m. dia 06 de octubre de 2021, se da inicio a la |
reunion ordinaria del comité Copasst de forma virtual a través de la plataforma de meet.

google, con la asesora de Sura, representantes de Sintranordessa y los representantes del |
Comité Copasst de la E.S.E Imsalud. |

I

trabajo presentados durante el 2021

.

Llamado a lista y verificacion de quorum.
Lectura y aprobacion del acta anterior N° 039 Comite Copasst.
Aprobaciéon del Orden del dia.
Revision de Compromisos.

Comunicacion de la Doctora Julieth Catherine Chavez Vargas.
Informar de los casos de enfermedad laboral por Covid-19 y casos de accidente de

Establecer las actividades de acompariamiento de ARL SURA, capacitacion,

donacion de EPP, accidente de trabajo para Doctora Yolanda Viviana Castellanos.

8. Conocer por parte Sintranordessa el reporte de la informacion de los casos covid-19

y la's actividades gue ejecutan.

9 Informar de la convocatoria de elecciones

10. Mecanismos de entrega EPP
11. Lectura de correspondencia recibida y enviada.

12. Proposiciones y otros

e o

——— TR 8 3



I“:;’/ GESTION DOCUMENTAL

CODIGO:

v b
S Vﬁ FORMATO ACTA

FECHA:
PA-DOC-PR-02-F-03 | 31-07-

2018

VERSION: 01 Pagina 2 de 9

COMPROMISOS

I RESPONSABLE

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

FECHA DE
EJECUCION

CUMPLIO

5]

NO

1. Elaborar y enviar oficina de prensa para la
publicacion de las evidencias fotograficas del
Comite COPASST, pausas activas, protocolos
de bioseguridad (lavado de manos, uso correcto
EPP, limpieza y desinfeccibn de areas,
distanciamiento social, ruta para reportar covid-
19 incidentes y accidentes de trabajo.

Comité Copasst 10/2021

2. Elaborar y enviar comunicacion a los correos
de los colaboradcres del cronograma semanal
' de las acciones educativas de la ARL, se envian
- adiario.

Comité Copasst 10/2021

3. Elaborar y enviar comunicacion a Ila
administradora de Riesgos Laborales de Sura,
se solicita asistir a la reunién del Comité Copasst
para el dia 6 de octubre de 2021 a las 8:00 a.m.

Comite Copasst | 14/10/2021

4. Elaborar y enviar comunicacion a los
representantes del Comite Copasst del
cronograma de reuniones del mes de octubre de
2021.

Comité Copasst
01/10/2021

5.Elaborar y enviar comunicacion a la oficina SG-
SST informando de los colaboradores que no
portaban los EPP en el momento de los procesos
| y procedimientos

Comité Copasst

01/10/2021
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Se da inicio a la reunion programada para el dia Je hoy.

2. Saludo y presentacion de los asistentes.

Reunion programada de forma virtual a través de la plataforma meet link |
https://meet.googlecom/nxa-bwvv-oeh

Asistentes:

Carmen Elena Jauregui Bacca Representante Comité Copasst (presidenta)
Luz Dary Garcia Duarte (Comité Copasst secretaria)
Angela Tejada Vargas (Principal Comité Copasst elegida por los trabajadores)

| Doctora. Yolanda Viviana Castellanos. Asesora ARL de SURA

Doctora. Johanna Rodriguez Gonzalez. SG-SST Sintranordessa

| Doctora. Ana Karina Hernandez. SG-SST Sintranordessa

' a la aplicacion de la vacuna contra covid-19 y lograndose obtener un porcentaje 99% con |

Doctor. Federico Marquez H (Suplente Comité Copasst designado por la Gerencia)
Doctora. Julieth Katherine Chaves V, (Inspectora trabajo, presenta excusas para su |
asistencia)

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°39 del Comité Copasst.

Se da lectura acts N°039 de fecha 29 de septiembre de 2021, la cual fue aprobada por |
unanimidad por el Comité Copasst, sin presentar modificaciones. |

4.Revision de Compromisos
Revision de los compromisos contemplados en el Acta N°039 de los cuales se cumplieron 5
de 5

5. Comunicacion de la Doctora. Julieth Catherine Chavez Vargas.
En comunicacién recibida el 4 de octubre de 2021 La Inspectora de Trabajo Doctora. Julieth |
Catherine Chavez Vargas. Informo que no puede asistir a la reunién por actividades
comisionadas por su entidad.

6.Informar de los rasos de enfermedad laboral por Covid-19 y casos de accidente de
trabajo presentados durante el 2021
Los casos por Covid-19 durante el afio 2021 han disminuido en comparacion al 2020 debido

segunda dosis de la misma. Asi como también por el comportamiento de los funcionarios y
colaboradores en el buen uso de EPP con base ¢n la funciona a desempenar.

En el afio 2020 contamos con un total de 157 casos confirmados y 8 desenlaces fatales
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Yolanda Viviana Castellanos)

De enero a septiembre del 2021 contamos 69 casos confirmados sin presentarse complicacion
o casos fatales. (debe quedar registrado en el acta los casos covid-19, sugerencia Doctora

REPORTE DE TRABAJADORES 2021
ITEM PREGUNTA CANT
il TOTAL DE TRABAJADORES (UQ71-U072) 69
2 TRABAJADORES CONFIRMADOS CON COVID-19 69
3 TRABAJADORES SOSPECHOSOS PENDIENTES POR RESULTADOS DE PRUEBA COVID-19 0
|
4 TRABAJADORES RECUPERADQS COVID-19 69
5 TRABAIADORES EN AISLAMIENTO 0

Tabla 1, Fuente Oficina De SG-SST

UBA/IPS/SEDEADMINISTRATIVA

N° DE CASOS COVID-19

UBA AGUA CLARA

UBA POLICLINICO JUAN ATALAYA
UBA LA LOMA DE BOLIVAR

UBA LA LIBERTAD

UBA PUENTE BARCO

UBA COMUNEROS

IPS EL CONTENTO
IPS FLORESTA

IPS SALADO

IPS LA HERMITA
IPS BOCONO

IPS NINA CECI

IPS SAN LUIS

IPS TOLEDO PLATA
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IPS OLIVOS

IPS DIVINA PASTORA
IPS SANTA ANA

IPS DOMINGO PEREZ
IPS PALMERAS

IPS RODEO

IPS SAN MARTIN

M ON N NP R =

SEDE ADMINISTRATIVA

TOTAL 69
| Tabla 2, Fuente Oficina de SG-SST.

' Los casos de accidente de trabajo segun orden cronologico

Mo | Miasomaies
BT T3 58

2014 62

2015 64 &

2016 59

2017 ol

2018 58

2019 68

2020 61

2021 2%

Tabla 3, Fuente Nficina de SG-SST

7. Establecer las actividades de acompafnamiento de ARL SURA, capacitacion,
donacion de EPP y accidente de trabajo.

La Doctora. Yolanda Viviana Castellanos, asesora de la Administradora de Riesgos Laborales
de SURA. Refiere verbalmente que tiene toda la disponibilidad para fortalecer todos los
programas capacitacion, apoyo en reporte de accidentes de trabajo, enfermedad laboral por
covid-19 y demas actividades que requieran asesoria.

s s - -
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' Hoy miércoles se tiene reunion a las 4:00 pm con la oficina de SG-SST para establecer el
programa de capacitaciones y otras actividades dentro del empalme con vigilancia
epidemiologica.

La Administradora de Riesgos Laborales de SURA maneja una plataforma que es la
encargada de multiplicar la informacion, de igual manera sirve de apoyo en el reporte de
accidente de trabg;o, reporte de casos por covid-19.

La donacion de EPP que ejecuta Sura, Debe rralizarse teniendo en cuenta la relacién de
funcionarios a la fecha y la necesidad con base el stop y las funciones

8.Conocer por parte Sintranordessa el reporte de la informacién de los casos covid-19 |
y sus actividades.

La Doctora. Johana Rodriguez Gonzalez, Ana Karina Hernandez, son las lideres del SG-SST |
de Sintranordessa tienen 321 asociados en la parte operativa la afiliaciéon de los riesgos
laborales la tiene ctn la ARL de Colmena de quien reciben la donacion de EPP.La entrega del
informe de los casos covid-19 los reportan directamente a Min Trabajo y a Colmena. Desde
| SG-SST con el comité Copasst ejecutan actividades de seguimiento a los casos reportados |

por Covid-19, puestos de trabajo, entrega EPP una vez al mes el dia 15 a todos los asociados.

9.Informar de la convocatoria de elecciones.

Desde el Comité Copasst de la E.S.E Imsalud se deja constancia de la convocatoria a la
eleccion de los representantes suplentes de los trabajadores del comité paritario de Seguridad
y Salud en el Trabajo; hoy 6 de octubre de 2021 se encuentra publicada en la pagina web de |
la entidad, solo un colaborador inscrito al dia de hoy, se destaca que esta es la tercera
oportunidad que se hace convocatoria. 4

10.Mecanismos de entrega EPP

Farmacia puede d'sponer del mecanismo mas practico para la entrega de EPP que ha bien
tengan disefiado y de acuerdo a las necesidades de cada servicio, ya sea diario, semanal o
incluso mensual, lo importante aqui es que se tergan definidas las contingencias, tales como |
uso adicional por contaminacion o aumento del numero de turnos programados por diferentes
motivos que implican mayor utilizacion de EPP. Farmacia es auténoma para esta situacion.

¢Debe adicionalmente incluirse que fue lo que sucedié aquf si hay in reintegro a actividades
'@ mitad de semana que se dgbe hacer?, en mi concepto es entregar los EPP que hagan falta
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para cerrar la semana el dia acordado de cierre sea sabado 0 domingo y ademas claro no es
darle todos los EPP de la semana solo los necesarios, nunca adelantarle los EPP porque |
estariamos cortos siempre en estos casos. Por tal motivo lo ideal seria que hubiera una guia
para la entrega de EPP.

11. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacion.

12. Proposiciones y otros

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa, para la publicacion de las evidencias
fotograficas del Comité COPASST, pausas activas, protocolos de bioseguridad (lavado de |

' manos, uso correcto EPP, limpieza y desinfeccion de areas, distanciamiento social, ruta para
' reportar covid-19 incidentes y accidentes de trabajo.

Elaborar y enviar comunicacién a los correos de los colaboradores del cronograma semanal |
de las acciones educativas de la ARL

Elaborar y enviar comunicacion a la Doctora. Juliet Catherine Chavez Vargas, Doctora.
Yolanda Viviana Castellanos, a Sintranordessa Doctora. Johana Rodriguez Gonzalez
solicitando asistir a la reunién del préximo 3 de noviembre de 2021.

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de farmacia y planeacion solicitando el apoyo
técnico para la elaboraciéon de una guia de entrega de EPP

e
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| No siendo mas los temias a tratar, se da por terminada la reunion, siendo las 9:20 a.m. del mismo dia en constanua]
| se firma por quien en ella intervinieron

DESARROLLO DE LA REUNION

COMPROMISOS

RESPONSABLE

FECHA DE
EJECUCION

1. Elaborar y enviar oficina de prensa, para la publicacién de las
evidencias fotograficas del Comité COPASST, pausas activas,
protocolos de bioseguridad (lavado de manos, uso correcto EPP,
limpieza y desinfeccion de areas, distanciamiento social, ruta para
reportar covid-19 incidentes y accidentes de trabajo.

Comité Copasst |

10/2021

2.Elaborar y enviar comunicacion a los correos de los
colaboradores del crcnograma semanal de las acciones educativas
de la ARL

Comité Copasst

10/2021

3.Elaborar y enviar comunicacion a la Doctora. Juliet Catherine
Chavez Vargas, UDoctora. Yolanda Viviana Castellanos, a |

Sintranordessa Doctora. Johana Rodriguez Gonzalez solicitando
asistir a la reunion del préximo 3 de noviembre de 20.1. '

Comité Copasst

102021 |

_electronico establecido.

4.Elaborar y enviar el informe a Min Trabajo a través del correo

Comité Copasst

5.Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de farmacia y
planeacion solicitando el apoyo técnico para la elaboracién
de una guia de entrega de EPP

Comité
Copasst

—=]

11/10/2021

12/10/2021 |

Elaborada por: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz Dary Garcia Duarte

Anexos: Lista de asistencia

e -
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{ Fecha Proxima Reunion: Los miércoles de cada semana 2020.
Nombre De La Reunién: | Reunién ordinaria del Comité Copasst.
Acta De Reunién N° 040
NOMBRE Y APELLIDO CARGO U OBJETO FIRMA

CONTRACTUAL

"Carmen Elena. Jauregui Bacca.

- Comité Copasst (presidenta)

Auxiliar Area Salud
(Enfermeria)

e : 2
_gme\?,\ew SCQ\J‘CC&\J (e .

Luz Dary Garcia Duarte
Comite Copasst
(secretaria)

Auxiliar Area Salud
(Enfermeria)

&wq@‘ﬁ@w\&

Angela Tejada Vargas
Comité Copasst
Principal Elegida por los trabajadores

Auxiliar Area Salud
(Enfermeria)

A

Natalia Suescun fortuna
Comité Copasst
Suplente de Presidente.

Jefe Administracion
Laboral

JIES

James Sanchez Rodriguez
Comité Copasst
Principal designado por la gerencia

Jefe Promocion y
Prevencion

F =

v

Federico Marquez Hernandez
Comité Copasst
Suplente designado por la gerencia

Jefe SGSST

PN

' Yolanda Viviana Castellanos

Asesora ARL SUBA

W00r@d dlones

Johana Rodriguez Gonzalez.

SG-SST de
Sintranordessa

Jorenne fodriguel

ks o

Ana Karina Hernandez.
SG-SST de Sintranordessa

SG-SST de
Sintranordessa

Ar’ld Keame He ( nando]
LDuan
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