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FECHA: 01 de septiembre de 2021 LUGAR: Sede Administrativa |

Oficina SST

HORA INICIO: 03:00 p.m. HORA 4:00pm.

FINALIZACION:

NOMBRE DE LA Reunion Ordinaria del Comité Copasst.

REUNION:

ACTA DE N° 035

REUNION

ORDEN DEL DIA

En San José de Cucuta, siendo las 03:00 p.m. dia 01de septiembre de 2021, se da inicio a la reunion
ordinaria en la oficina de SST de la E.S.E IMSALUD, por los representantes del Comité Copasst.

MA WM

o

10. Encuesta del comité Copasst para los colaboradores
11. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
12. Proposiciones y otros.

BT

Llamado a lista y verificacién de quérum.

Lectura y aprobacién del acta anterior N° 034 Comité Copasst.

Aprobacién del Orden del dia.

Revisiéon de Compromisos.

Invitacién a la reunion ordinaria del comité Copasst a la inspectora de Min Trabajo y
el asesor de la administradora de riesgos laborales.

En el plan de Emergencia, Con qué porcentaje de sefializacién contamos en la
institucién.

Capacitacion programada por la oficina SST

Total, de casos Covid-19 (2021), casos confirmados, casos sospechosos, casos
recuperados, casos de fallecidos por Covid-19.

Situacién de la IPS Belisario.
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SEGUIMIENTO A COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

COMPROMISOS

RESPONSABLE

FECHA DE
EJECUCION

CUMPLIO

Sl

NO

1. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de
prensa para la publicacién en la pagina Web de un
disefio grafico invitando postular sus nombres como
representantes de los trabajadores ante el Comité
Copasst, también crear un disefio grafico para que
sea publicado de manera permanente en el inicio de
la pagina web, lavado de manos, uso obligatorio de
tapabocas, distanciamiento social y resaltando las
recomendaciones del Comité Copasst a todos los
colaboradores de la E.S.E IMSALUD y las medidas
preventivas que debemos mantener ante la situacion
actual. Publicar las actividades de limpieza y
desinfeccién de la SEDE
ADMINISTRATIVA/UBAS/IPS.

Reiterar la ruta para reportar incidentes y accidentes
de trabajo.

Comité Copasst

08/2021

2. Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de
almacén y farmacia reiterando mantener el
abastecimientoc necesario para la entrega y la
distribucion oportuna de EPP e insumos de limpieza
y desinfeccion en las diferentes areas y a todos los
colaboradores de la E.S.E IMSALUD

Comité Copasst

08/2021

3. Elaborar y enviar comunicacion a los correos de los
colaboradores del cronograma semanal de las
| acciones educativas de la ARL Positiva

Comité Copasst

08/2021
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Se da inicio a la reunién programada para el dia de hoy.

Aprobacion del orden.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior N° 0034 Comité Copasst

Revision de Compromiso.

Invitacion a la reunién ordinaria del comité Copasst a la inspectora de Min Trabajo y al
asesor de la administradora de riesgos laborales de positiva

En el plan de Emergencia, Con qué porcentaje de sefializacién contamos en |a institucién.
Capacitacion programada por la oficina SST

Total, de casos Covid-19 (2021), casos confirmados, casos sospechosos, casos recuperados,
casos de fallecidos por Covid-19.

9. Situacion de la IPS Belisario.

10. Encuesta del comité Copasst para los colaboradores

11. Lectura de correspondencia recibida y enviada.

12. Proposiciones y otros.

Bt GRS e

o N®

2. Llamado a lista y verificacién del Quérum.

Asistentes:

Carmen Elena Jauregui Bacca Representante Comité Copasst (presidenta)

Luz Dary Garcia Duarte (Comité Copasst secretaria)

Doctor. Federico Marquez H (Suplente Comité Copasst designado por la Gerencia)

Angela Tejada Vargas (Principal Comité Copasst elegida por los trabajadores)

Natalia Suescun Fortuna, (Suplente de presidente Comité Copasst designado por la Gerencia)
James Sanchez Rodriguez (Principal Comité Copasst designado por la Gerencia)

3. Lectura y aprobacion del acta anterior N°34 del Comité Copasst.

Se da lectura acta N°034 de fecha 25 de agosto de 2021, la cual fue aprobada por unanimidad por
el Comité Copasst, sin presentar modificaciones.

4. Revision de Compromisos
Se realizoé la revision de los compromisos contemplados en el Acta N°001 de los cuales se
cumplieron 4 de 4

5. Invitacién a la reunién ordinaria del Comité Copasst a la inspectora de Min Trabajo y al
asesor de la administradora de riesgos laborales de positiva.

Gestionar la invitacién a la Doctora. Julieth Catherine Chavez Vargas, y al Sefior. Carlos A Vera
Molina; a la reunién ordinaria del Comité Copasst para el dia 8 de septiembre de 2021 alas 8 am
de forma virtual.

6. En el plan de emergencias, Con qué porcentaje de sefializacién contamos en la institucién.
La oficina de SG SST, disefio Plan De Prevencién, Preparacién Y Respuesta Ante Emergencia PHE
ESE IMSALUD, el cual esta revisado y avalado por la ARL asi como también por la alcaldia (secretaria
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salud), se puede decir que el porcentaje es 10%, en la sede administrativa hace falta la sefializacion
del punto de encuentro, salidas de emergencia, ubicacion de botiquin, camillas.

También, la brigada de emergencia de la institucion, tiene capacitacion por parte de la administradora
de riesgos laborales de positiva cada mes en temas relacionados a emergencias y desastres,
Asimismo el 24 de septiembre de 2021 se llevara a cabo socializacién de un plan de evacuacién para
el simulacro nacional por sismo a realizarse en el mes de octubre del presente afic en la sede
administrativa y la UBA La Loma de Bolivar.

7. Capacitacion programada por la oficina SST.
Cumplir con la asistencia de la capacitacion de los equipos de medicién de ruido (virtuales) a cargo de
la oficina SST y la empresa ALCOMX, se obtuvo las respectivas certificaciones.

8. Total, de casos Covid-19 durante 2021, casos confi rmados, casos sospechosos, casos
recuperados, casos de fallecidos por Covid-19. Informacién de casos segun el cargo, segun
UBA/IPS/SEDE ADMINISTRATIVA

IPS N° DE CASOS

IPS SAN MARTIN 2
IPS DOMINGO
PEREZ

IPS PALMERAS
IPS RODEO
IPS SALADO

IPS CONTENTO

IPS LA HERMITA
IPS BOCONO

IPS SAN LUIS

IPS OLIVOS
IPS DIVINA
PASTORA

IPS TOLEDO PLATA
IPS FLORESTA

IPS SANTA ANA
TOTAL

= = @A A A= (NN

[ S P iy [P ) (Y
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<o

Tabla 1 Fuente Oficina De SST.
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Tabla 2 Fuente Oficina

Tabla 3 Fuente Oficina

UBA/SEDE
ADMINISTRATIVA

N° DE CASOS

SEDE
ADMINISTRATIVA

18

UBA COMUNEROS

UBA PUENTE BARCO

=} v

UBA LOMA DE
BOLIVAR

UBA LIBERTAD

UBA POLICLINICO

UBA AGUA CLARA

TOTAL

Bl=|=|en|en

De SST.

| CONTRACTUAL

CARGO U OBJETO

N° DE CASOS

MEDICO

14

ENFERMERA

4

AUX DE
ENFERMERIA

CONTADORA

ODONTOLOGA
ADMINISTRATIVA

- AUXILIAR

ADMNISTRATIVO

ODONTOLOGO

BACTERIOLOGO

AUX DE ARCHIVO

AUX FARMACIA

BODEGA ALMACEN

MENSAJERO

AUX CALL CENTER

TOTAL

9. Situacion de la IPS Belisario.
En razén de los dafios fisicos que se encuentran en la IPS y que fueron identificados en visita del
COPSST, se procedié a comunicarlos a servicios generales, y dicha oficina comunica que esta

programada la intervencién de la IPS para el 31 de AGOSTO 2021.

UO.Encuesta del comité Copasst para los colaboradores.

De SST.
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se disefi¢ la siguiente encuesta para que los funcionarios y colaboradores la diligencien.
https://encuestas.imsalud.gov.co/index. php/672597 ?lang=es

11. Lectura de correspondencia recibida y enviada.
Se da lectura a la correspondencia recibida y enviada sin presentar modificacién.

12.Proposiciones y otros

Elaborar y enviar comunicacion a la oficina de prensa para la para la publicacion en la pagina Web de
un disefio grafico invitando postular sus nombres como representantes de los trabajadores ante el
Comité Copasst, también crear un disefio grafico para que sea publicado de manera permanente en
el inicio de la pagira web, lavado de manos, uso obligatorio de tapabocas, distanciamiento social y
resaltando las recomendaciones del Comité Copasst a todos los colaboradores de la E.S.E IMSALUD
y las medidas preventivas que debemos mantener ante la situacién actual.

La ruta para reportar incidentes y accidentes de trabajo.

Publicar las actividades de limpieza y desinfeccién de la SEDE ADMINISTRATIVA/UBAS/IPS.

Elaborar y enviar comunicacién a los correos de los colaboradores del cronograma semanal de las
acciones educativas de la ARL Positiva

Elaborar y enviar comunicacion de invitacién a la Inspectora de Min Trabajo Doctora. Julieth C Chavez
V, Carlos A Vera M, a la reunién ordinaria del Comité Copasst para el dia 8 septiembre de 2021

Enviar la encuesta del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo a los colaboradores para
su diligenciamiento.

No siendo mas los temas a tratar, se da por terminada la reunién, siendo las 4:00 p.m. del mismo dia
en constancia se firma por quien en ella intervinieron

RESPONSAB FECHA DE
COMPROMISOS LE EJECUCION

1. Elaborar y enviar oficina de prensa para la publicacion en la
pagina Web de un disefio grafico invitando postular sus nombres
como representantes de los trabajadores ante el Comité Copasst,
también crear un disefio grafico para que sea publicado de manera
permanente en el inicio de la pagina web, lavado de manos, uso Comité
obligatorio de tapabocas, distanciamiento social y resaltando las
recomendaciones del Comité Copasst a todos los colaboradores de
la E.S.E IMSALUD y las medidas preventivas que debemos
mantener ante la situacion actual. Publicar las actividades de
limpieza y desinfeccion de la SEDE ADMINISTRATIVA/UBASI/IPS. |

2021
Copasst o
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2. Elaborar y enviar comunicacion a los correos de los | Comité
colaboradores del cronograma semanal de las acciones Copasst 09/2021
educativas de la ARL Positiva
3. Elaborar y enviar comunicacién de invitacién a la Inspectora de Comite 01/09/2021
Min Trabajo Doctora. Julieth C Chévez V, Carlos A Vera M. a la Copasst
reunion ordinaria del Comité Copasst para el dia 8 septiembre de
2021

Elaborada por: Carmen Elena Jauregui Bacca, Luz Dary Garcia Duarte

Anexos: Lista de asistencia

] Fecha Préxima Reunién: Los miércoles de cada semana 2020.

Nombre De La Reunion: Reunién ordinaria del Comité Copasst. —‘
Acta De Reunién N° 035
‘ CARGO U
OBJETO
NOMBRE Y APELLIDO CONTRACTUAL FIRMA
Carmen Elena. Jauregui Bacca. Auxiliar Area Salud N

Comité Copasst (presidenta)

(Enfermeria)

Luz Dary Garcia Duarte Auxiliar Area Salud Lo

Comité Copasst (Enfermeria) S ?__"DC,,.\{ Gu T e Q,
(secretaria)

Angela Tejada Vargas

Comité Copasst

Principal Elegida por los trabajadores

Auxiliar Area Salud /
(Enfermeria) 5 /

Natalia Suescun fortuna
Comité Copasst
Suplente de Presidente.

Jefe Administracién

Laboral | \/t ﬂ,‘\i M,

James Sanchez Rodriguez

Comité Copasst
Principal designado por la gerencia

Jefe Promocion y
Prevencién W

L

Federico Marquez Hernandez
Comité Copasst
Suplente designado por la gerencia

Jefe SGSST 4 / 7
/ \ )
\__/
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