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ACUERDO No. 005
(abrll 7 de 2021)

' 3or el cual se modlfrca el Plan de Desarrollo del perrodo 2020 - 2024 de la Empresa Socral del Estadof |

IMSALUD

LA JUNTA DIRECTIVA DE.‘LA EMPRESA’ S‘(')CIAL‘DELj ESTADO IMSALU,D; ’ _
" en uso de sus atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo No: 0087 de - -
1999 del Concejo de Clcuta, Estatutos Intemos y Decreto No: 1876 de 1994 y, -

o CONSIDERANDO QUE:

’

3lan de Desarrollo lnstrtucronal

,proceso de planeaC|on mstrtucmnal debe articular las politicas nacionales: y territoriales en-materia de
ud,. definiendo de manera participativa y concertada 1os objetivos, las estrategras y productos que se

lantaran durante el cuatrremo 2020- 2024 en cumphmrento y coherenua con las directrices del Gobierno
C|onal . :

SALUD debe reallzar la defrmmon de Ios planes estrateglcos e rnstltucronales a cuatro afos y el plan de
ion anual, en concordancra con los objetlvos institucionales, las metas estrategrcas y los compromrsos
qumdos prevramente ’ . :

conformldad con el artrculo 11, ibidem, compete a la Junta Drrectrva Ia aprobacron del Plan de

sarroHo Instltucronal presentado por la administracion.

cumpllmrento de Io expuesto el-Plan de Desarrollo para IMSALUD fue aprobado oportunamente por Ia
ta Directiva en sesion del 21 de octubre de 2020 segun consta en el Acta No: 023y medrante Acuerdo
5 para el perrodo 2020 - 2024. .

diante acta 002 del 2021 el comrte rns’ntucronal de gestion y desempeno aprobo Ia estructura y
egrado de Planeacron y Gestlon '

ncrecion més eficiente y eficaz de la responsablhdad que tienen las organrzacrones para responder alas
,esrdades de transformacron de la socredad donde esta inmersa. :

eshrateglca

lLa
©prd

gramas proyectos

vrrtud del artlculo 24 del Decreto No: 1876 de 1994 las Empresas Socrales del Estado deben elaborar.-

slaratoria de la politica de planeacion mstrtucronal de la ESE IMSALUD en concordancra con el Modelo-

planeacron se constltuye en un mecanismo eficaz para ‘encontrar los caminos- que - permrtan una .

n la aprobacron de’la polrtlca de planeacmn mstltumonal por parte del comrte de gestion y desempeno : ‘
establece que la. PIaneacron Estrategrca mstltucronal mcluye la plataforma estrateglca y la: formulamon.

formulacron estrateglca se compone y desplrega a través de Objetlvos estrateglcos Irnea estrategrca |

Centro Comerciat Bolivar, Bloque C. Local C14. :
San José de Cucuta Norte deSantander-Colombia-, Teléfono (7 ) 5784980
' Linea Nacional Gratuita 018000118950
. .- http/:www.imsalud.gov.co
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“El plan de desarrOIIo',‘aprobado por la Junta Directiva, - establecia bbjetivoéstrétégico,‘ linea éstratég'icé,

- objetivo de linea estratégica y- acciones, los cuales requieren ajuste en su denominacion. acordé a la-

- politica de planeamon aprobada en cumphmlento del modelo mtegrado de pIaneacuon y gestlon - MIPG

' Medlante Acuerdo 001 del 25 de enero de 2021 se aprobo la creacion del cargo de Asesor de PIaneamon y -

Calid
del S

delS
'perﬂl

© Que,

ad de la ESE IMSALUD mcluyendo funciones relacionadas con proyectos y con la lmplementamon
stema Obhgatono de Garantla de la Calldad en Salud "

El plcn de desarrollo aprobado en su version No. 1, mcluye proyectos relacionados con I lmplementamon

stema Obligatorio de Garantia de la Calldad en-Salud y otros proyectos que’ deben ser reaS|gnados al -
de asesor de planeaaon y cahdad ' . o .

en mento delo expuesto,-
ACUERDA

CULO PRIMERO: MODIFICAR el formato Plan de Desarrollo y adoptar “PE-DEP- PR—O3 o

02 Viersion 2”, contenido en ‘el documento adjunto que’ forma parte- integral del presente . acuerdo,
cambiando las descr|p0|ones para que contemple objetivos estratégicos, lineas estratégicas, programas y
_proyectos, en.coherencia con Ia pohtlca mshtumonal de planeamon en el marco del MIPG

~ART
desa

rollo del periodo 2020 — 2024 -de {a Empresa Social del Estado IMSALUD reaS|gnando algunos

proyectos al rol de Asesor de PlaneaCIon y calldad
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Anexo:

Revisid

NCISCO OVALLES RODRIGUEZ

cuLo TERCERO EI presente acuerdo nge a partlr de su pubhcamon en Ia paqma web de la entldad ol
Jga cualduier dtsposmlon en contrano .

PUBLi.QUESE,'COMUNiQUESE Y CUMPLASE -

en san'José de Cucuta, a los 7 dias del mes de abril de 2021

JUAN AGUSTIN MONTOYA

dente Junta Directiva (D) Secretarlo Juntg Directiva

7

“PEQDEPQPR-OS-F' 2 Vérsion 2" el cual iﬁcluye' las re’spécftiVas Iiheas estratégicas, Seis (6) Folios.

Soraya Tatiana Caceres-Santos., Asesora de Planeacion y Calidad
t0: José Daniel Duran Solano OPS Planeacm '

n Juridica: Oscar \/ergel Canal, Asgsor Juridico ExternoM g o o

‘ Avenida leer‘cadores #0-124 Barrio Blanco B
San Jose de Cucuta, Norte de Santander-Colombia-, Teléforio (7) 57849800 .
’ , , .. Linea Nacional Gratuita 018000118950 . : R
EARERE ~ http/: www.imsalud.gov.co -

CULO SEGUNDO: MODIFICAR los funcnonarlos responsables contemdos en el plan de -




