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"RESOLUCION NUMERO 532 DE DICIEMBRE 23 DEL 2020

“POR EL CUAL SE FIJA LA JORNADA LABORAL EN LA E.S.E IMSALUD POR EL DIA 24 Y 31 DE
DICIEMBRE DEL 2020"

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. “IMSALUD",
En uso de sus facultades legales vy,

CONSIDERANDO

Que, segun el articulo 27 del Acuerdo N° 0087 del 29 de Enero del 1.999 “por medio del cual se crea la
Empresa Social del Estado E.S.E “IMSALUD” del Primer Nivel de Atencion en Salud Municipio San Jose
de Cucuta’, los Actos o Decisiones que tome el Gerente, en ejercicio de cualquiera de las funciones a &l
asignadas, se denominaran RESOLUCIONES.

Que, con el fin de afianzar las fiestas decembrinas del dia 24 y 31 de diciembre del 2020, la ESE IMSALUD
a través de su Gerente, decretara jornada laboral de 7:00 de la manana hasta la 3:00 pm. Esto con la
finalidad de apoyar y afianzar la integracion familiar del personal de planta de la entidad.

Que, el servicio de consulta externa prestara sus servicios de manera normal durante el dia 24 de diciembre
del 2020, en razon a las citas previamente programadas. No obstante, el servicio de consulta externa estara
disponible hasta el 31 de diciembre del 2020 en la jornada de la mafiana y retomara el 4 de enero del afio
2021.

Que, ante los procesos de contratacion que se vienen adelantado en la ESE IMSALUD para la vigencia
2021, exceptuase a la oficina de servicios generales y de presupuesto de la entidad, toda vez que son
esenCIa!es para la consecucion de la etapa precontractual.

Del mismo modo, exceptuase los servicios prestados en las unidades basicas de atencion a fin de mantener
la continuidad, eficiencia, integridad y accesibilidad, de los servicios de urgencias que ofrece la entidad en
el primer nivel de complejidad.

Que, por lo anteriormehte expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: modificar transitoriamente la jornada laboral para los empleados publicos de la sede
administrativa de la ESE IMSALUD, para los dias 24 y 31 de diciembre del 2020.

JORNADA LABORAL DE 7:00 DE LA MANANA A 03:00 DE LA TARDE

Paragrafo: Exceptuase a las oficinas de servicios generales, presupuesto y al personal asistencial que
presta los servicios en las diferentes UNIDADES BASICAS quienes deberan laborar conforme a la jornada
ordinaria establecida.

ARTICULO TERCERO: Remitir las copias de rigor
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Clcuta a los, 23 dias de diciembre del 2020

JUAN Aeué\l%qmmez-r\nomom
Gerente‘ E.S-E IMSALUD
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