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CONSOLIDACION DE DATOS ESTADISTICOSDE USO Y ENTREGA DE
EPP PARA GARANTIZAR SU DEBIDO REEMPLAZO DE ACUERDO AL
' GRADO DE EXPOSICION AL RIESGO PARA CADA TRABAJADOR
SEGUN SU AREA DE TRABAJO, CARGO, Y ACTIVIDADEN LAS IPS DE
BELISARIO, NINA CECI, OLIVOS, PALMERAS.

NOMBRE DE LA
'REUNION:

ACTADE REUNION | N°8
NO. -

- ORDEN DEL DIA

» Verificacién de datos recopilados en los formatos de EPP entregados a trabajadores en de la
E.S.E. IMSALUD. : '

* Consolidacién de datos estadisticos de uso y entrega de EPP para garantizar su debido
reemplazo de acuerdo al grado de exposicion al riesgo para los trabajadores segun su area de
trabajo, cargo, y actividad en las IPS de Belisario, Nifia Ceci, Olivos, Palmeras de la E.S.E.
IMSALUD.

* Recomendaciones para enfrentar el COVID- 19 y mitigar la exposicion al riesgo cumpliendo
con el uso EPP.

DESARROLLO DE LA REUNION

En.San José de Cucuta, el dia 22 de Julio de 2020, los representes del comité Copasst. Carmen
Elena Jauregui Bacca(presidenta), Luz Dary Garcia D (secretaria), Angela Maria Tejada Vargas
(Representante suplente por los Trabajadores) se reunieron en la oficina de COPASST. Para la
evaluacion de los datos estadisticos de uso y entrega de EPP para garantizar su debido reemplazo
| de acuerdo alngrado de exposicién al riésgo para cada trabajador segun su area de trabajo, cargo, y
actividad en las IPS Belisario, Nifia Ceci, Olivos, Palmeras de la E.S.E. IMSALUD. -
El porcentaje de la evaluacion de uso EPP en las diferentes areas de trabajo, cargo, y actividad en el
de la E.S.E. IMSALUD fue el siguiente; 87.2 %
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BELISARIO

73%

NINA CECI

93%

OLIVOS

. 18%

AN =

PALMERAS

100%

344 86%

|

Las visitas se han realizado segun cronograma de vistas, el consolidado de porcentaje de
entrega de EPP a los trabajadores es el siguiente: '

CONSOLIDADO

UBA/IPS %
1 RTAD 85,81%
2 | BOCONO 87,49%
3 | SAN MARTIN 69,07%
" 4 |SANTA ANA 90,85%
5 |SAN LUIS 79,96%
6 |SAN MATEO 74,96%
488,14% , 81%
1 4 77,87%
2 | CONTENTO 100,00%
3 |SALADO 100,00%
4 | GUAYMARAL 92,00%
5 |DOMINGO PEREZ 93,00%
' 6 |CERRITO 100,00%
562,87% oa%
TOTAL, DE PORCENTAJE DE USO EPP MES DE JUNIO 2020 - 8800
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PORCENTAJE DE VISITAS MES JULIO

1 90,44%
2 |CUNDINAMARCA 93,31%
3 | DIVINA PASTORA ¢ 83,32%
4 |RODEO » _ ' 88,10% »
o R aE g
1' 92% < \
1 |BELISARIO 73%
2 |NINA CECI . 93%
3 |oLIvVOos ' . I%%
4 |PALMERAS : . 100%
' 344 86% |

EL PORCENTAJE DE ENTREGA DE EPP A LAS UBAS- IPS VISITADAS TIENE UN
TOTAL: 87.22% ; :

Déntro del total de las UBAS e IPS de la ESE IMS'ALUD.(31 IPS -6 UBAS)is/e han reélizado‘
4 visitas a las UBAS, y 18 visitas a las IPS. :

PLAN DE MEJORAMIENTO PARA LA ENTREGA OPORTUNA DE LOS EPP A LOS
TRABAJADORES DE LAS UBA-IPS-SEDE ADMINISTRATIVA DE LA E.S.E IMSALUD
¢ Alas oficinas de almacén, farmacia y servicios generales, asegurar y disponer del
abastecimiento necesario para la entrega oportuna de los EPP a todos los
trabajadores de las UBA-IPS-SEDE ADMINISTRATIVA de la E.S E IMSALUD,
considerando que estan en primera linea de frente en la atencion contra el COVID-19.
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 \Verificar que las fichas técnicas de los EPP estén Registradas ante el Invima. Tanto los
de adquisicion de la empresa, como los ingresados por donacion, segtn sugerencia de
Min Trabajo como Ente Territorial. '

* Lareposicion debera realizarse segun las necesidades de cada persona, la solicitud de
reposicion de EPP requeridos para el desarrollo de una determinada actividad.

» Continuar con el proceso de capacitacion en temas para la prevencién, contencion y
mitigacionCovid-19

* Enviar comunicacién del disefio de la matriz de uso, entrega y existencias de EPP, al
Sefior Jonathan Gelves para su respectiva codificacion

 Se reiter6 la solicitud de acompafiamiento y la asesoria a la ARL positiva, hasta la
fecha no ha cumplido con sus obligaciones que se encuentran establecidas en la
normatividad vigente, Decreto 1072 del 2015, Resolucién 0312 del 2019 en el Sistema
General de Riesgos Laborales. Asegurar disponibilidad de los EPP, de higiene para el
“cumplimiento de los protocolos de bioseguridad de la E.SE IMSALUD. ‘

e Asegurar y garantizar el abastecimiento en el suministro de agua, elementos de
higiene, teniendo en cuenta la prevencion, contencion y mitigacion del riesgo para los

trabajadores en la atencion de la actual pandemia para Covid -19 UBAS-IPS de la
E.S.E IMSALUD. -

* Gestionar oportunamente la adquisicion de EPP. para las UBAS-IPS-SEDE
ADMINISTRATIVA de la E.S.E IMSALUD. Con el fin de cumplir las medidas de
bioseguridad. : '

ELABORADA POR: Los Representante del Comité COPASST de la ESE IMSALUD
CARMEN ELENA JAUREGUI BACCA.

LUZ DARY GARCIA DUARTE

ANGELA MARIA TEJADA VARGAS

FECHA PROXIMA REUNION: 29-07-2020
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' Dar continuidad a las visita s semanales enlas
[ UBASEIRS < . < ufone o e S0

22-07- 2020

‘Realizar seguimiento de entragé'y uso de EPP en
| las diferentes dreas y cargos. o

i
£

 COMITE COPASST ;

Entrega de informe semanal de porcentajé.s,de*
entrega de EPP con sus respectivos acta de -

entrega de informes

~ COMITE COPASST

COMITE COPASST

. 2407~ 2020

2207:2020

ARTER GRS SR |

»g Etaboré‘rry enviar comunicacion. al sefor Jonathan e - . f'
| Gelves del disefio de la matriz de uso, entrega y COMITE COPASST 07- 2020
| existencias de'EPP, para su respectiva : : : ‘ o
| codificacion, y lograr la consolidacion de la-
| informacion semanal de la E.S.E IMSALUD al
| Ministerio del Trabajo, - ’ ‘
oA : :

APROBACION DEL ACTA N5 24 de JULIO de

~ NOMBRES Y APELLIDOS

 CARGO U OBJETO |,

_CONTRACTUAL

| CARMEN ELENA JAUREGUI BAGCA
' COMITE COPASST (presidente) ;

' Auxiliar Area de la Sa!‘uc;i

. Enfer{nerfar i

LUZ DARY GARGIA DUARTE
| COMITE COPASST (secretaria)

Auxiliar Area de 1a Salud

 Enfermeria

| ANGELA MARIA TEJADA VARGAS
' COMITE COPASST

T s i

| (Representante Suple’pté de los traba}‘adores) '

Auxiliar A;ea de la Salud
Enfermeria




