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RESOLUCION NUMERO 290 DE 30-JUNIO-2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PROCESO DE GESTION DE CONTRATACION DIRECTA
DE OPS” G

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. “IMSALUD’,
En uso de sus facultades legales y reglamentaria,

CONSIDERANDO » 1

Que, segun el Articulo 28° del Acuerdo en N° 0087 del 29 de Enero del 1.999, dentro de las funciones del

- Gerente se encuentran: Articular el trabajo que realizan los diferentes niveles de la organizacién dentro de

una concepcion participativa de la gestién, Ser nominador y ordenador del gasto de acuerdo |con la

facultades concedidas por la ley y los reglamentos, Velar por el cumplimento de las leyes y reglamentos -
que rinde la empresa, Velar por la utilizacion eficientes de los recursos humanos, técnicos y financieros de

la Entidad y por el cumplimento de la metas y programas aprobados por la Junta Directiva.

Que, conforme al Articulo 10° del Estatuto Contractual de la ESE IMSALUD es responsabilidad del gerente
“...ordenar y dirigir el proceso de contratacion...” con base en lo anterior, son facultades plenas del gerente
establecer los diferentes tramites internos que se deben llevar a cabo con el objeto de cumplir a cabalidad
lo estipulado en las normas constitucionales, legales y reglamentarias.

Que, el Decreto 1567 de 1998 dicta en su articulo 7° los siguiente:

Programas de Induccion y reinduccién. Los planes institucionales de cada entidad debenjincluir
obligatoriamente programas de induccién y de reinduccién, los cuales se definen como procesos de
formacion y capacitacion dirigidos a facilitar y a fortalecer la integracién del empleado a la "Fu/tura
organizacional, a desarrollar en éste habilidades gerenciales y de servicio publico y suminjstrarle
informacioén necesaria para el mejor conocimiento de la funcién publica y de la entidad, estimulando el
aprendizaje y el desarrollo individual y organizacional, en un contexto metodoldgico flexible, iqtegral,

préctico y participativo.

Por otra parte, el literal (a) del Articulo 7° del Decreto 1567 de 1998 sefiala que los procesos de induccion
y reinduccion se realizara durante los cuatro meses siguientes a su vinculacion:

. Programa de |nduccién. Es un proceso dirigido a iniciar al empleado en su integracién a la cultura
organizacional durante los cuatro meses siguientes a su vinculacién. E| aprovechamiento del programa
por el empleado vinculado en periodo de prueba debera ser tenido en cuenta en la evaluacion de dicho
periodo. : ' ‘

Que, la ESE IMSALUD adopt6 el procedimiento “PA-GCO-PR-01 GESTION DE CONTRATACION
DIRECTA DE OPS” en el cual establece en la etapa 5.2 contratacion, numeral 8 “socializar los
procedimientos del objeto contractual. Ver ltem 5.3 Socializacién de los procedimientos del |objeto
contractual”. En efecto, actualmente el proceso de socializacién del objeto contractual de la ESE IMSALUD
se desarrolla en la etapa precontractual. :

Que, teniendo presente el Articulo 7° del Decreto 1567 de 1998 los procesos de induccion como el
contenido en el procedimiento “PA-GCO-PR-01 GESTION DE CONTRATACION DIRECTA DE OPS’
deben realizarse una vez la persona o el contratista se encuentre vinculado a la entidad, es decir, Lientro
de la etapa contractual. Por ende, es indispensable que se modifique el procedimiento “PA-GCO-PR-01
GESTION DE CONTRATACION DIRECTA DE OPS" a fin de que la socializacion del objeto contractual se
realice durante los cuatro meses siguientes a su vinculacién o perfeccionamiento del contrato de prestacion
de servicios.

En mérito de los éxpuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el procedimiento “PA-GCO-PR-01 GESTION DE CONTRATACION

DIRECTA DE OPS” con el proposito de que la socializacion del objeto contractual se realice dura
cuatro meses siguientes al perfeccionamiiento del contrato de prestacion de servicios. .

nte los

Paragrafo: En caso que la vigencia del contrato de prestacion de servicios sea inferior a cuatro meses,
‘el contratista debera realizar el proceso de socializacion una vez se ejecute el 50% del contrato de

‘prestacion de servicios.

 ARTICULO SEGUNDO: La presénte resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y publicagi

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en San José de Cucuta al 30 de junio de 2020

JUAN AGUSTIN EZ MONTOYA
RENTE
ESE IMSALUD
Proyecto: Angela C ¢ sg/
Reviso: Cristian Albgrto Buitrago Rueda
Jefe de Oficina (Administracién Labor s

Reviso: Paula Andrea Guarin Tarazpn
Asesor Juridico Externo @{“ :
Reviso: Soraya Tatiana Céceres Santos §>

Subgerente (Administrativo y Fi

ion
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CONCEPTO JURIDICO -
PARA: JUAN AGUSTIN RAMIREZ MONTOYA
GERENTE
DE: PAULA ANDREA GUARIN TARAZONA
- Asesora juridica externa

ASUNTO: RESOLUC|ON POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL

PROCESO DE GESTION DE CONTRATACION DIRECTA DE
OPS, DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE
IMSALUD

FECHA: 30 de junio de 2020
. Cordial saludo:

Como asesora juridica externa, hago constar que he revisado el contenido de
la resolucion por la cual el Gerente de la E.S.E IMSALUD Modifica El Proceso
De Gestion De Contratacién Directa De OPS de la E.S.E IMSALUD. La cual se
ajusta a los parametros planteados en el decreto 1567 de 1998.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes, con el aprobado juridico
en atencion a que se ajusta a la normativa vigente y en tal sentido ser firmado
por su despacho. ;

Atentamente,

IN TARAZONA
Asesor juridico externo
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