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RESOLUCION NUMERO 168 DE MARZO 17 DEL 2020

‘POR LA CUAL SE MODIFICA HORARIO DE SERVIDORES PUBLICOS, ADOPTANDO
MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA MITIGACION DEL RIESGO DE CONTAGIO DEL COVID-
19 EN LA ESE IMSALUD"

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE IMSALUD

En uso de las facultades legales, y
CONSIDERANDO

Que, Segun el articulo 27 del Acuerdo N° 0087 del 29 de Enero del 1.999 “por medio del cual se
crea la Empresa Social del Estado E.S.E “IMSALUD” del Primer Nivel de Atencion en Salud
Municipio San José de Cucuta”, los Actos o Decisiones que tome el Gerente, en ejercicio de
cualquiera de las funciones a él asignadas, se denominaran RESOLUCIONES.

Que, el Articulo 209 de la Constitucion Politica, establecio “...que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. "

Que, Mediante resolucion numero 385 de 12 de marzo de 2020, expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, declaro EMERGENCIA SANITARIA, en nuestro pais por casos
confirmados de covid-19 virus respiratorio declarado como pandemia por la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS).

Que, mediante decreto No.00308 del 14 de marzo de 2020 la Gobernacion de Norte de
Santander, declara calamidad publica en el Departamento.

Que, mediante decreto nimero 101 del 14 de marzo del 2020, el alcalde Jairo Tomas Yafiez
Rodriguez declara la existencia de una situacion de calamidad Publica en el Municipio de San
Jose de Cucuta.

Que, mediante circular nimero 016 de fecha 16 de marzo de 2020, la alcaldia de San José de
Cucuta, modifica la Jornada Laboral de los funcionarios de la Administracién Central, del
Municipio de San José de Cucuta; estableciéndose jornada continua de 7:00 de la mafana hasta
las 2:00 de la tarde, el cual podra ser adoptado por las entidades descentralizadas municipales.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar transitoriamente como medida preventiva, de caracter
temporal extraordinario y de obligatorio cumplimiento la jornada laboral sera, de 7:00 de
la manana a 2:00 de la tarde para los funcionarios adscritos a la sede administrativa de
la ESE IMSALUD a partir de la fecha y hasta nueva orden.

ARTICULO SEGUNDO: La presente modificacion de la jornada laboral no se aplicara
para la red prestadora de servicios de salud (IPS Y UNIDADES BASICAS) con el fin de
no afectar la normal prestacion de los servicios.

ARTICULO TERCERO: La presente modificacion de la jornada laboral no se aplicara a
los siguientes funcionarios: GERENTE, SUBGERENTE  ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO, SUBGERENTE DE ATENCION EN SALUD, JEFE DE OFICINA DE
CONTROL INTERNO DE GESTION, JEFE DE OFICINA SERVICIOS GENERALES,

JEFE DE OFICINA PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD, JEFE DE OFICINA
e ;
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PROMOCION Y PREVENCION, JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION
LABORAL, TESORERO, ALMACENISTA GENERAL, PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(INFORMATICA), PROFESIONAL UNIVERSITARIO (PARTICIPACION
COMUNITARIA), PROFESIONAL ESPECIALIZADO (SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO), TECNICO AREA SALUD (FARMACIA).

Parégrafo: Sin embargo, ante cualquier requerimiento, el personal de planta debera estar
en disponibilidad permanente, y seguir vigilante durante la emergencia

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir la fecha de su expedicion y

publicacioén.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Clcuta, 17 dias del mes,.de marzo ano 2020.

KATHERINE CALABRO GALVIS
GERENTE

i

Elaboro: Paula Andrea Guarin Tarazona Y
Asesor Juridico Externo

Revisé: Richar Alexander Serrano Meza
Jefe de Oficina (Administracién Laboral)
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