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INTRODUCCCION

En cumplimiento a lo establecido por la Auditoria General de la Republica, el Numeral del
Articulo 189 de la Constitucion Politica de Colombia, los Decretos 1737 y 1738 del 21 de
agosto de 1998, los parametros establecidos por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, se presenta el informe de Austeridad del Gasto, segun el Articulo 22 del
Decreto 1737 de 2008, modificado por el Articulo 01 del Decreto 0984 de 2012, establece

que:

“Las Oficinas de Control Interno seran las encargadas de verificar en forma mensual el
cumplimiento de estas disposicicnes al igual que las restricciones en el Gasto Publico,
estas dependencias preparan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo
respectivo informe trimestral que determine el grado de cumplimiento de las acciones que
se deben tomar al respecto”.

El Informe de Austeridad que presenten los Jefes de Control Interno o quien haga sus
veces, podra ser objeto de seguimiento por parte de la Contraloria General de Ia
Republica a través del ejercicio de sus auditorias regulares.

Por lo expuesto anteriormente, esta dependencia realiza un informe de Austeridad en el
Gasto Publico correspondiente ail TERCER TRIMESTRE del afio 2017.

1. OBJETIVO GENERAL
Rendir informe de eficiencia y austeridad en el gasto publico para el TERCER TRIMESTRE
del afio 2017 en la E.S.E IMSALUD.

2. ALCANCE
Determinar mediante el analisis de variaciones, incrementos o decrementos de rubros que
componen los gastos de funcionamiento por concepto de némina, honorarios, materiales y
suministros, mantenimiento, impresiones y publicaciones, seguros, servicio de
telecomunicaciones, el comportamiento de los mismos en el trimestre, datos tomados de
informes de ejecucion presupuestal, contrataciones, administracion laboral, tesoreria y
terceros.

3. FUENTES DE INFORMACION
Para la realizacién del informe de Eficiencia y Austeridad del Gasto, las oficinas de Gestién del
Talento Humano, Tesoreria, Subgerencia Administrativa y Financiera, Presupuesto y Servicios
Generales, suministraron toda la informacion necesaria para este.




4. METODOLOGIA

Para elaborar el presente informe se realizd la consulta de registros contables y
presupuestales del TERCER TRIMESTRE del 2017 y los documentos soporte para analizar el
comportamiento de erogaciones durante la vigencia evaluada.

5. RESULTADOS
La informacién que se presenia a continuacion refleja el comportamiento de los gastos
efectuados en los rubros enunciados y el comparativo de la ejecucion de los gastos en el
TERCER TRIMESTRE de la vigencia 2017.

6. INFORME DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES
La E.S.E IMSALUD durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2017, presenté los

siguientes gastos:

1.GASTOS DE PERSONAL (G.P.)
VALOR VALOR
VALOR PAGADO EN |PAGADO EN VALOR %VARIACION
CONCEPTO | REGISTRO EL EL ACUMULADO | DEL VALOR
PPTAL TRIMESTRE | TRIMESTRE PAGADOEN | PAGADOEN
ANTERIOR INFORMADO | EL SEMESTRE | ELTRIMESTRE
7.847.265.128 | 1 592 823.520 |1.703.184.338 | 3.296.007.858 -
1.1 Nomina
1.2 Horas
extras y dias 91.510.000 | 18 086.832 20.329.874 38.416.706 12%
festivos
TOTALES | 7-938.775.128 | 1.510.910.352| 1.723.514.212| 3.334.424.564 7%

De acuerdo a la informacién anterior, en el concepto servicios personales asociados a la
némina, el gasto en el trimestre fue de $ 1.703.184.338, el cual representa un incremento del
7% respecio al trimestre anterior. El rubro de horas extras y dias festivos presenta en el

trimestre un gasto de $20.329.874

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE SUMATORIA
2.1 PERSONAL SUPERNUMERARIO 0 0 0 0
2.2 REMUNERACION DE SERVICIOS
TECNICOS 615.027.050 467.384.832 563.263.432 1.645.675.314
2.3 HONORARIOS 737.716 0 0 737.716
2.4 JORNALES 0 0 0 a
2.5 OTROS CONCEPTOS SERVICIOS
PERSONALES 750.461.006 0 680.325.790 1.430.786.796
TOTAL
1.366.225.772 467.384.832 1.243.589.222 3.077.199.826




GASTOS PERSONALES
ASOCIADOS A LA NOMINA

1.750.000.000
1.700.000.000
1.650.000.000
1.600.000.000
1.550.000.000
1.500.000.000

SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE {2017)

(2017)

% SUELDOS

2. SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS (S.P.1.)

VR. PAGADO EN
EL TRIMESTRE % DE VARIACION
i
TP ANTERIOR VR. PAGADO EN EL. DEL VR. PAGADO
TRIMESTRE VR. ACUMULADO ENEL
INFORMADO PAGADO TRIMESTRE
2.1 Personal supemumerario 0 0 0 0%
2.2 Remuneraciotn de servicios
técnicos 1.765.136.726 1.645.675.315 3.410.812.040 -T%
2.3 Honorarios 1.106.574 737.716 1.844.290 -33%
2.4 Jornales 0 0 0 0%
2.5 Otros conceptos servicios
personales 1.671.091.563 1.430.786.796 3.101.878.359 -14%
TOTALES 3.437.334.863 3.077.199.826 6.514.534.689 -10%
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Segun informe presentado por la Oficina de Administracién de Personal, el niimero total

de funcionarios de la entidad en el trimestre fue:

3. PERSONAL DE LAESE
% %
CONCEPTO JULIO VARIACION AGOSTO | VARIACION SEPTIEMBRE | % VARIACION
PERSONAL DE
PLANTA 184 33% 184 33% 184 32%
PERSONAL
CONTRATADO 378 67% 378 67% 392 68%
TOTALES 562 100% 562 100% 576 100%
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7. IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES
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El valor pagado por impresos, publicidad y publicaciones teniendo en cuenta informacién
de la oficina de servicios generales y los libros auxiliares de tesoreria es $ 168.896.776
evidenciandose una disminucion del 55% en el gasto respecto al trimestre anterior.




4. IMPRESQOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES (LP.P)

VALOR PAGADO
CONCEPTO ENEL VALOR PAGADO | %VARIACION DEL VALOR
TRIMESTRE | EN EL TRIMESTRE PAGADO EN
ANTERIOR INFORMADO ELTRIMESTRE
1,1, PUBLICACIONES 0 0 0%
1,2, FOTOCOPIAS Y/O DUPLICADOS 0 0 0%
1,3, MATERIALES E IMPRESIONES 308.521.030 127.486.876 -59%
1,4, AVISOS PUBLICITARIOS 9.789.158 0 -100%
1,5, SUSCRIPCIONES o 0 0%
1,6, ADQUISICION DE REVISTAS 0 0 0%
1,7, OTROS GASTOS (ASESORIA MERCADEO Y
PUBLICIDAD- DISENO Y CREACION NUEVA
IMAGEN CORPORATIVA- LANZAMIENTO
NUEVA IMAGEN CORPORATIVA) 60.298.166 41.409.900 -31%
TOTALES 378.611.354 168.896.776 -55%

8. ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS FlJOS

El valor pagado por servicio de teléfono de acuerdo a la informacion suministrada por la

oficina de Subgerencia Administrativa y Financiera:

1. ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS FIJOS (A.U.T.F.)
% DE
VARIACION
VR. TOTAL VR'Q@GADEL 0 VALOR
N° | N°DETELEFONO (a) | DEPENDENCIA | PAGADOENEL | joHcb | RESPECTO
(B.) TRIMESTRE e o DEL
ANTERIOR © ©) TRIMESTRE
ANTERIOR
(E)
1 0%
5875033 | AEROPUERTO $0 $0 o
2 5784986 | AGUA CLARA $0 $ 40.772 100%
3
5815712 | ALPES $0 $ 526.346 100%
* 5825189 | BELEN $ 29.463 $ 96.346 227%
& 5814802 | BELISARIO $0 $51270|  100%
7 5763111 | BOCONO $ 88.482 $29.794 -66%
? 5786965 | CLARET $0 $ 118.383 100%
8 5796645 | COMUNEROS $0 $117.976 100%
)
5785402 | COMUNEROS $0 $117.976 100
" 5796904 | COMUNEROS $0 $ 114.634 100%
1 5828615 | CONTENTO $0 $117.976 100%
= 5721434 | CUNDINAMARCA $0 $ 122.255 100%
13
5825880 | DIVINA PAST $ 29.494 $ 88.482 200%
L 5826175 | DOMIN.PEREZ $0 $ 123.039 100%
15 5829555 | EMSITEL $ 64.462.077 $ 57.480.285 -11%




- 5763772 | GERENCIA $ 176.965 $ 176.964 0%
\ 5742069 | GUAIMARAL $29.494 $88.482 200%
i 5827007 | L. C 14 $0 $5.540.724 100%
9 5843031 | L. C 14 $0 $117.976|  100%
o 5843546 | L. C 14 $0 $117.976|  100%
21 | 5831170-5833232- LBOLIVAR 3 0%
5726065 LINEAS $0 $0
= 5735177 | LA HERMITA $29.494 $ 88.482 100%
28 5821024 | LOMA DE BOL. $ 88.482 $ 60.742 -31%
a 5787034 | NINA CECI $0 $ 117.976 100%
=3 5786420 | OSPINA P. $32.168 $ 121.678 278%
= 5815612 | PALMERAS $0 $49.629 100%
&t 5810863 | POLICLINICO $29.494 $ 88.482 200%
= 5843031 | PUBLICIDAD $0 $0 0%
e 7538455 | RODEO $0 $49.629 100%
o 5875509 | SALADO $0 $ 90.040 100%
- 5761029 | SAN LUIS $0 $ 117.976 100%
= 5849233 | SAN MARTIN $0 $ 136.233 100%
2 5761234 | SAN MATEQ $0 $118.180 100%
34 5845652 | SANTA ANA $ 88.569 $0 -100%
3 5792555 | SEVILLA $0 $ 88.482 100%
el 5845949 | SIAU $ 207.355 g$o| -100%
o 5871427 | TOLEDO PLA $0 $ 117.868 100%
8 5836936 | U.B.P.LEONES $0 $88.482 100%
o 5731429 | UB.P.LEONES $0 $ 117.976 100%
- 5836419 | U.B.P.LEONES $0 $88483|  100%
. 5763955 | UB.LIBERTAD $0 $ 129.056 100%
i 5845252 | UB.LIBERTAD $0 $ 117.976 100%
s 5761465 | UB.LIBERTAD $0 $ 117.976 100%
4 5757798 | VIRGILIO BAR $0 $ 85.510 100%
TOTALES $ 65.291.537 $ 67.178.512 3%

9. ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES

La relacion de los vehiculos de la entidad fue suministrada por la oficina de Servicios
Generales:

CONCEPTO NUMERO
N° DE VEHICULOS ACTIVOS CON QUE CUENTA LA ENTIDAD 13
N° DE VEHICULOS INACTIVOS CON QUE CUENTA LA ENTIDAD 5
N° DE PERSONAL ASOCIADO A LA CONDUGCION DE
VEHICULOS 22
N° DE PERSONAL ASOCIADO A LA CUSTODIA DE VERICULOS 22
N° DE PERSONAL ASOCIADO AL MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS o1




ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES
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ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES
% DE
VR. PAGADO |VR. PAGADO |VARIACION
EN EL ENEL DEL VR.
SONCERRD TRIMESTRE | TRIMESTRE |PAGADO EN
ANTERIOR | INFORMADO |EL
TRIMESTRE
1, Adquisicion de bienes
1,1, Compra de vehiculos 0| 755.205.882 100%
2, Materiales y suministros
2,1, Liantas, repuestos y
accesorios 0 0 0%
2,2, Combustibles y aceites 63.864.915 59.647.391 -7%
3, Adquisicion de servicios
3,1, Mantenimiento de
vehiculos 133.286.951| 137.641.064 3%
3,2, Arrendamiento o alquiler
de garajes 0 0 0%
4, Seguros
4,1, Polizas de seguros 0 22.625.270 100%
42 S.OAT. 0 0 0%
4.3, Pélizas de darios a
terceros 0 0 0%
5, Gastos de desplazamiento
5,1 Peajes 0 0 0%
6, Otros Gastos
6,1, Otros gastos asociados al
parque automotor 80.343.520| 140.853.084 75%
TOTALES 277.495.386 | 1.115.972.691 302%




ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES

800000000
700000000
600000000
500000000
400000000
300000000
200000000
100000000 ; |

i e

COMPRA DE
VEHICULOS

1

;

COMBUSTIBLESY MANTENIMIENTO
VEHICULOS

ACEITES

SEGURQOS

OTROS GASTOS
PARQUE
AUTOMOTOR

Se observa que el concepto con mayor gasto es el de compra de vehiculos
representando el 68% del total pagado con un valor de $755.205.882, seguido de otros
gastos asociados al parque automotor, tales como: alquiler de vehiculos y servicio de

GPS por total de $140.853.084 representando el

13% del total pagado, mantenimiento

de vehiculos por $137.641.064, materiales y suministros (combustibles y aceites) cuyo
gasto fue de $59.647.391 y por ultimo encontramos pagos de pélizas de seguros por valor

de $22.625.270 para el 100% del TERCER TRIMESTRE del afio 2017.

10. ADQUISICION DE INMUEBLES, MEJORAS Y MANTENIMIENTO

La informacion relacionada con este tema fue suminisirada por la oficina de Servicios

Generales y Tesoreria:

VALOR PAGADO VALOR
ENEL PAGADO EN EL | %VARIACION DEL
CHRCETID TRIMESTRE TRIMESTRE VALOR PAGADO
ANTERIOR INFORMADO | EN EL TRIMESTRE
1, COMPRA DE INMUEBLES
0 0 0%
2, MANTENIMIENTO DE
INMUEBLES
46.023.142 229.462.719 398%
3, ADECUACION DE INMUEBLES
0 0 0%
4, MEJORAS DE INMUEBLES
0 0 0%
5, OTROS
0 0 0%
TOTALES 46.023.142 229.462.719 399%

Se evidencia que el tnico rubro que en el trimestre presenté gasto fue el de
mantenimiento de inmuebles con un total de $229.462.719 evidenciandose un aumento
de 399% respecto al trimestre anterior.
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RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE
GESTION

v" Se reitere por parte de la Oficina de Control Interno de Gestién, hacer uso de las
herramientas del convenio con EMSITEL en las IPS con el fin de mantener el
consumo minimo.

¥ Restringir las Hamadas salientes de la empresa con el fin de que las
comunicaciones sean de estricto caracter laboral.

v" Diseflar e implementar mecanismos que permitan racionalizar los consumos
mensuales en las diferentes IPS.

v" Socializar el contenido con el convenioc EMSITEL con el fin de conocer los
beneficios.

v Establecer parametros que permitan a la E.S.E Imsalud dar continuidad a Ia
politica de reduccién del gasto en aquellos rubros en los que se superen los
porcentajes de afectacién de acuerdo a los lineamientos trazados por el Gobierno
Nacional en materia de austeridad en el gasto pablico.

v' Adoptar medidas con el fin de hacer mejor uso de medios tecnolégicos que
permitan optimizar el flujo de informacion, y la atencién al usuario.

v" Concertar e implementar con los Funcionarios las Politicas de Reduccion de
gastos en cuanto al consumo de papeleria (a través de utilizacién del papel
reciclaje y de los correos electronicos institucionales); ahorro de energia
(apagando las luces en los tiempos en los que no se estén en las oficinas
igualmente desconectando los equipos de computo).

JESUS ENRIQUE ARIAS LIZCANO
Jefe de Control Interno de Gestién
ESE Imsalud




CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

ANEXO 4
FORMATO CF 4 -01

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO

INFORME DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS

ENTIDAD E.S.E IMSALUD
JEFE DE CONTROL INTERNO
JULIO-SEPTIEMBRE ANO 2017
MES REPORTADO
1.GASTOS DE PERSONAL (G.P.)
%VARIACION DEL VALOR
—. "ALOSNP;E‘“D" VALOR PAGADO | VR. ACUMULADO PAGADO EN EL
CONCEPTO PPTAL TRIMESTRE EN EL TRIMESTRE PAGADO EN EL TRIMESTRE RESPECTO
ANTERIOR (C) INFORMADO ( C) SEMESTRE (D) AL TRIMESTRE
( ANTERIOR (E)
1.1 Nomina 7.847.265.128 1.592.823.520 1.703.184.338 3.296.007.858 7%
2 Hors ey gl 91.510.000{  18.086.832 20.320.874 38.416.706 12%
festivos
Totales 7.938.775.128 1.610.910.352 1.723.514.212 3.334.424.564 7%
2. SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS (5.P.1)
% DE VARIACION DEL VR.
VR. PAGADO EN | VR. PAGADO EN PAGADO EN EL
CONCEPTO EL TRIMESTRE | EL TRIMESTRE VR'; :guuun;ﬁ?o TRIMESTRE RESPECTO
ANTERIOR (F) INFORMADO (G) AL TRIMESTRE
ANTERIOR (1)
2.1 Personal Supermumerario 0 0 0 0%
2.2 Remuneracion de servicios técnicos 1.765.136.726 1.645.675.314 3.410.812.040 7%
2.3 Honorarios 1.106.574 737.716 1.844.290 -33%
2.4 Jornales 0 0 0 0%
2.5 Otros conceptos servicios personales indirectos 1.671.091.563 1.430.786.796 3.101.878.359 -14%
s.p.i
3.437.334.863 3.077.199.826 6.514.534.689 ~“10%
Totales
3. N° de personal de planta 184
4. N° de personal contratado actual 383
5. % personal contratado respecto a la planta /;) 208,15 A

=7 JEFEBE FONTROL INTERNO




ANEXO 4
FORMATO CF 4-02
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA
INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

ENTIDAD ESE IMSALUD.
JEFE DE CONTROL INTERNO JESUS ENRIQUE ARIAS LIZCANO
MES REPORTADO JULIO-SEPTIEMBRE ANO 2017
6. IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES (LP.P)
VALOR VALOR VALOR %VARIACION DEL
PAGADO EN | pacADO EN EL VALOR PAGADO EN
ACUMULADO
EL EL TRIMESTRE
CONCEPTO TRIMESTRE
TRIMESTRE RESPECTO AL
PAGADO EN
ANTERIOR | INFORMADO TRIMESTRE
{A) (B.) ELSEMESTRE (C)| ANTERIOR {D.)
1,1, PUBLICACIONES 0 0 0 0%
1,2, FOTOCOPIAS Y/O DUPLICADOS o 0 0 0%
1,3, MATERIALES E IMPRESIONES 308.524.030 | 127.486.876 436.010.906 -59%
1,4, AVISOS PUBLICITARIOS 0.789.158 0 9.789.158 ~100%
1,5, SUSCRIPCIONES 0 0 0 0%
1,6, ADQUISICION DE REVISTAS Y LIBROS 0 0 0 0%
1,7, OTROS GASTOS 60.298.166 41.409.900 101.708.066 -31%
TOTALES 378.611.354 | 168.896.776 547.508.130 -55%

iz

[

" JEFE DE CONTROL INTERNO




ANEXO 4

FORMATO CF 4-03
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA
INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS CELULARES

ENTIDAD ESE IMSALUD.
JEFE DE CONTROL INTERNO JESUS ENRIQUE ARIAS LIZCANO
MES REPORTADO JULIO-SEPTIEMBRE ANO 2017
1. ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS CELULARES (AU.T.C.)
VR
MES RESPONSABLE| CARGO | AUTORIZADO c;agﬁo VR. RE':ESEHQRO
A) ®) (©) consumo | el N | [REINTEGRO (F) o
MENSUAL (D)
BN e e e F e e e

TOTALES

“~JEFE DE CONTROL INTERNO




ANEXO 4

FORMATO CF 4-04
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA
INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS FIIOS

ENTIDAD E.S.E IMSALUD CUCUTA
JEFE DE CONTROL INTERNO
MES REPORTADO: JULIO-SEPTIEMBRE ARO 2017
1. ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS FLJOS {A.U.T.F.)
% DE
VARIAGION
- VR. TOTAL PAGADO | VR. PAGADO EN EL VALOR
M oo (a) | PEPENDENCIA (B)| EN EL TRIMESTRE TRIMESTRE RESPECTO
ANTERIOR @ |INFORMADO (D) DEL
TRIMESTRE
ANTERIOR (E.)
1 5875033|AEROPUERTO $0 $0 0%
2 5784986|AGUA GLARA $0 $40.772 100%
3 5815712{ALPES $0 $ 526.346 100%
4 5825189|BELEN $ 29.463 $ 96.346 227%
5 5814802{BELISARIO $0 $51.270 100%
6 5763111|BOCONOQ $88.482 $29.794 -66%
& §786965|CLARET $0 $ 118,383 100%
8 5796645|COMUNEROS $0 $117.976) 100%
° 5785402| COMUNEROS $0] $ 117.976 100%
10 5796904/ COMUNEROS $0 $114.634 100%
1 5828615|CONTENTO $0 $ 117.976] 100%
12 5721434| CUNDINAMARCA $0 $ 122255 100%
13 58258B0[DIVINA PAST $20.454 $88.482 200%
14 5826175|DOMIN.PEREZ $0 $123.039 100%
5 5829555 |EMSITEL $ 64.462.077| $ 57.480.285, 1%
16 5763772|GERENGIA $ 176.965 §$ 176.964 0%
17 5742069} GUAIMARAL $29.494 $88.482 200%
18 5827007|L. C 14 $0 $5.540.724 100%
19 5843031{L. C 14 $0 $117.976 100%
20 5843546|L. C 14 $0 $117.976 100%
21 |5831170-5833233L BOLIVAR 3 LINEAS $0] $0 0%
22 5735177|LA HERMITA $29.494 $ 88.482 100%
23 5821024{LOMA DE BOL. $88.482 $60.742| 31%
24 5787034{NINA CECI $0 $117.976 100%
25 5786420 OSPINA P. $32.168 $ 121.678, 278%
26 5815612 |PALMERAS $0 $49.629 100%
27 5810863[POLICLINIC $29.494 $88.482 200%
28 5843031 [PUBLICIDAD $0 $0 0%
29 7538455|RODEQ $0 $ 40,629 100%
30 5875509 SALADO 30 $90.040 100%
31 5761029|SAN LUIS $0 $117.976 100%
32 5849233 SAN MARTIN $0 $136.233 100%
33 5761234|SAN MATEQ $0 $ 118.180 100%
34 5845652]SANTA ANA $ 88.569, $0 -100%
35 5792555|SEVILLA $0 $ 88.482 100%
36 5845949 SIAU $207.355 $0 -100%
37 5871427 | TOLEDO PLA $0 $117.968 100%
38 5836936/U.B P.LEONES $0 $ B8.482 100%
39 5731429{U.B.P.LEONES 30| $117.976 100%
40 5836419{U B P.LEONES $0 $88.483 100%
41 5763955|UB.LIBERTAD $0 $ 129.056/ 100%
42 5845252{UB. LIBERTAD $0 $117.976 100%
43 5761465|UB LIBERTAD $0 $117.976 100%
44 5757798{VIRGILIO BAR 50 $ 85510 100%
TOTALES . $65.291.537 $67.178.512 3%

" JEFE DE CONYROL INTERNO




CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

ANEXO 4
FORMATO CF 4-05

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES

ENTIDAD E.S.E IMSALUD CUCUTA
JEFE DE CONTROL INTERNO
MES REPORTADO: JULIO-SEPTIEMBRE ANO 2017
1. GASTOS GENERALES (G.G.)
% DE VARIACION DEL
VR. PAGADO EN EL
VR. PAGADO EN | VR. PAGADO EN | VR. ACUMULADO TRIMESTRE
CONCEPTO EL TRIMESTRE | EL TRIMESTRE | PAGADOENEL RESPECTO AL
ANTERIOR  (C)| INFORMADO (B) | SEMESTRE (C.) TRIMESTRE
ANTERIOR
(D)
1, Adquisicion de bienes
1.1, Compra de vehiculos 0 755.205.882 756.205.882 100%
2, Materiales y suministros
2,1, Liantas, repuestos y accesorios 0 0 0 0%
2,2, Combustibles y aceites 63.864.915 59.647.301 123.512.306 7%
3, Adquisicién de servicios
3,1, Mantenimiento de vehiculos 133.286.951 137.641.064 270.928.015 3%
3.2, Arrendamiento o alquiler de garajes 0 0 0 0%
4, Seguros
4.1, Pélizas de seguros 0 22.625.270 22 625.270 100%
42 S.O0AT. 0 0 0%
4,3, Polizas de dafios a terceros 0 0 0%
5, Gastos de desplazamiento
5,1 Peajes 0 0 0 0%
6, Otros Gastos
6,1, Otros gastos asociados al parque
Lot e 80.343.520 140.853.084 221.196.604 75%
TOTALES 277.495.386 1.115.972.691 1.393.468.077 302%
N° DE VEHICULOS ACTIVOS CON QUE CUENTA LA ENTIDAD 13
N° DE VEHICULOS INACTIVOS CON QUE CUENTA LA ENTIDAD 6
N° DE PERSONAL ASOCIADO A LA CONDUCCION DE VEHICULOS 22
N° DE PERSONAL ASOCIADO A LA CUSTODIA DE VEHICULOS 22
N° DE PERSONAL ASOCIADO AL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1

JEFE DE CONTROL INTERNO




ANEXO 4
FORMATO CF 4 -06
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA
INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ADQUISICION DE INMUEBLES, MEJORAS Y MANTENIMIENTO

ENTIDAD E.S.E IMSALUD CUCUTA
JEFE DE CONTROL INTERNO
MES REPORTADO:  JULIO-SEPTIEMBRE ANO 2017
%VARIACION DEL
i I U, —— VALOR PAGADO EN EL
PAGADO EN EL TRIMESTRE
CONCEPTO EL TRIMESTRE ACUMULADO
TRIMESTRE INFORMADO (B PAGADO (C) RESPECTO AL
ANTERIOR (C) : TRIMESTRE ANTERIOR
(D.)
1, COMPRA DE INMUEBLES 0 0 0 0%
2, MANTENIMIENTO DE INMUEBLES 46.023.142 229.462.719 275.485.861 399%
3, ADECUACION DE INMUEBLES 0 0 0 0%
4, MEJORAS DE INMUEBLES 0 o 0 0%
5, OTROS 0 0 0 0%
TOTALES 46.023.142 229.462.719 275.485.861 399%

JEFE DE CONTROL INTERNO




