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l‘]_n nuestra ciudad ano tras aro se producen desplazamientos masivos de personas a lugares
distantes de la misma con el fin de visitar dreas turisticas de peregrinacion y santuarios. Es en
esta época de Semana Santa, cuando organizaciones realizan caminatas, jornadas de retiro,
campamentos, etc. a diferentes partes lugares donde la paz espiritual se hace mds expresiva.

Todos estos desplazamientos pueden crear sithaciones de emergencia, con probables danos
a la salud de las personas y sobre todo causar victimas en masa. Con motivo de la Semana
Santa en nuestra ciudad, un promedio de 100,000 personas se desplazaran para participar de
las diferentes actividades programadas. Se utilizaran diferentes medios de transporte y lo
harén en grupos familiares o delegaciones, quienes ademés de pernoctar en hoteles se
instalaran en campamentos.

Especificamente al desplazarse hacia la ciudad de Cucuta las personas estaran expuestos a
insolacién, accidentes de transito, violencia y ante la contingencia de Dengue por ser
endémicos los casos podrian aumentar significativamente. Muchas personas optan no solo
por la ingesta exagerada de las comidas tipicas en lugares inadecuados sino también por el
exceso de bebidas alcoholicas, lo cual trae como consecuencia problemas digestivos v de
deshidratacion. Existen pues zonas de alta vulnerabilidad por las condiciones geograficas,
climatolégicas € incremento del flujo de visitantes.

Las amenazas estan presentes (terremotos, inundaciones, deslizamientos, violencia social,
accidentes del transporte masivo, intoxicaciones, etc.) y a sus caracteristicas de vulnerabilidad,
posee un alto riesgo de desastre con severas repercusiones sobre la vida ¥ la saJu.d de llas
personas, Es necesario cstar preparados para hacer frente a cualquier contingencia,

responder en forma oportuna.
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OBJETIVO: Mitigar los daros sobre la salud de las personas que podrian presentarse por

clecto de los eventos adversos durante las festividades por Semana Santa 2014 en la ciudad
de Cucuta.

FASES PLAN DE CONTINGENCIA SEMANA SANTA 2014
MOMENTO ANTES

De la atencion a lugares de afluencia masiva
1. Adecuar la capacidad de respuesta de la ESE IMSALUD para la atencién de los

danos a la salud de las personas que podrian presentarse por actos relacionados a las
festividades por Semana Santa 2014 en la ciudad de Cucuta.

MOMENTO DURANTE
De la respuesta del sector salud.
1. Brindar atencién de salud de baja complejidad en forma adecuada y oportuna a las

personas que presenten darios a su salud por actos relacionados a las festividades por
Semana Santa 2014 en la ciudad de Cucuta.

MOMENTO DESPUES
De la sistematizacién de la informacion.

1. Sistematizacion de la informacién de las actividades realizadas por la ESE
IMSALUD del plan de Contingencia Semana Santa 2014.
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CIRCULAR No
DE: GERENTE ESE IMSALUD
PARA: PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL ESE IMSALUD
ASUNTO: SOCIALIZACION PLAN DE CONTINGENCIA SEMANA SANTA 2014
FECHA: 11 DE ABRIL DE 2014

Cordial saludo

El suscrito gerente de la ESE IMSALUD agradece el compromiso del equipo de trabajo
tanto administrativo como asistencial durante lo corrido del 2014 y solicito continuar con
brindando atencién oportuna y de calidad a la poblacién tal como lo expone el objetivo
misional de la entidad.

Ante la semana mayor que inicia el dia domingo 13 y culmina ¢l 20 de abril del afio en curso
la ESE dispuso de un plan de contingencia que consiste en garantizar la prestacién de
servicios de salud de baja complejidad de la poblacién asignada y eventos de urgencias,
emergencia y/o desastre que azoten a la ciudad; articulado con la red de urgencias
departamental y el Consejo Municipal de Gestién del Riesgo de Cucuta.

El personal administrativo en cabeza del la gerencia dispondra de un equipo operativo
conformado por representantes de cada érea los cuales estaran disponibles a 1l amado con el

fin de solventar los impases asociados a las necesidades y/o eventos que requieran su
intervencion en las IPS.

El personal asistencial y administrativo de las IPS en su totalidad debe hacer presencia en sus
lugares de trabajo asignados cumpliendo las agendas y actividades programadas los dias
habiles en consulta externa (14, 15 y 16 de abril) y en urgencias las
programaci6n concertada con la coordinacién de la Unidad Basica; en caso no presentarse a
laborar durante los dias en mencién la oficina de personal y jefes inmediatos de cada

dependencia nos veremos en la penosa obligacién de hacer el respectivo llamado de atencién
segin la modalidad de contratacién,

| /
/ \ /
HERNANDO JOSE MORA GONZALEZ
GERENTE ESE INISALUD
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